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PREFEITURA MUNICIPAL DE SIQUEIRA CAMPOS
ESTADO DO PARANA

1. NORMATIZACAO

A Lei n® 165/2007 criou o Sistema de Controle Interno no ambito municipal
estabelecendo normas gerais sobre a fiscalizacdo, organizada sob a forma de Controle Interno
do Executivo Municipal, especialmente nos termos dos Art. 31 e 74 da Constituicdo Federal e
Art. 59 da Lei Complementar n° 101/2000.

2. QUALIFICACAO DA CONTROLADORIA INTERNA NO EXERCICIO DE 2025:

1. CONTROLADORA

Nome: Caroline Moreira de Souza Cardoso | CPF: 047.742.449-02

Periodo de responsabilidade: 01/01/2025 a 31/12/2025

Servidor ocupante de cargo efetivo? SIM

Nome do cargo efetivo ocupado: Agente Administrativo

Formacdo Académica: Pos-graduacdo

Apresentacdo dos cursos de capacitacdo relacionados a atividade desempenhada no exercicio
de 2025?
= Auditorias Internas - EGP: Escola de Gestédo Publica.
* Inicio de Mandato: Desafios e Responsabilidades - EGP: Escola de Gestédo Publica.
= Entendendo e Aplicando o Indice de Participacdo dos Municipios (IPM) - Escola de
Gestdo do Parana.
= Café com Licitacdo: Sistema de Registro de Precos como ferramenta de Governanga—
Escola de Gestdo do Parana.
= Jornada das Contratacfes Publicas: ETAPA |- EGP: Escola de Gestdo Publica.
= Quvidoria Day - EGP: Escola de Gestdo Publica.
= Reforma Tributaria: que diferenca faz pra vocé, auditor fiscal? - Escola de Gestdo do
Parana.
= Reforma Tributéaria: que diferenca faz pra vocé, contador? - Escola de Gestdo do
Parana.
= 2° Forum Nacional de Controladoria Interna — Encontro Nacional de Controladores da
Administracdo Pablica.

3. RELACAO DE SERVIDORES MEMBROS DA EQUIPE DE APOIO:
N&o ha.

4. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS PELA CONTROLADORIA INTERNA NO
EXERCICIO DE 2025

i 5 ; % ou
Periodo Acdles/Pontos de Metodologia ~
o]
N avaliado Sy Controle Utilizada (*) ZS;??;;Z Concluséo
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01 Janeiro a Geral Acompanhamento e Verificagdo N/A Irregular
Dezembro Verificagdo das constante das datas
Certiddes conforme a de validade das O Certificado de
Lei de certidGes. Regularidade
Responsabilidade Fiscal Previdenciaria
(CRP) encontra-se
irregular,  tendo
expirado em
19/12/2025, nédo
sendo  renovado
em razdo da
existéncia de
pendéncia
financeira  junto
a0 Fundo de
Previdéncia.
02 Janeiro a Geral Acompanhamento Sites | Acompanhamento N/A Regular
Dezembro Orgaos de Controle de Acordaos,
Externo. Instrucbes
Normativas e outras
publicacdes de
interesse desse
Municipio.
03 Janeiro a Geral Acompanhamento da Acompanhamento N/A Regular com
Dezembro Agenda de Obrigacbes ressalvas.
conforme IN 192/24
04 Janeiro a Geral Acompanhamento do Acompanhamento e N/A Regular,
Dezembro Portal da Transparéncia | verificagdo das
Informagdes Atendimento a
conforme Art. 8°, 100% dos
Paragrafo da Lei critérios
Federal n° essenciais,
12.527/2011 Lei de aumento no nivel
Acesso a de transparéncia,
Informagéo. 0 que resultou na
Verificar se o Portal concessdo do selo
atende o quadro de e certificado ouro.
Preenchimento  da
Matriz Comum e
Especifica.
05 Janeiro a Gestor Acompanhamento  do | Acompanhamento 100% Regular com
Dezembro Municipal Pagamento de ressalvas,
Consorcios. Verificagdo
Divisao de da Lei pertinente
Contabilidade | municipal quanto aos
pagamentos e
atribuicdes ao
Municipio.
06 Janeiro a Gestor Acompanhamento das | Acompanhamento e 100% Regular
Dezembro Municipal Publicacdes dos | Verificacdo
Relatorios  Contabeis
Divisdo de exigidos pela Lei de
Contabilidade | Responsabilidade Fiscal
ealei4.320/64.
07 Janeiro a Gestor Acompanhamento  do | Acompanhamento 100% Regular com
Dezembro Municipal Fechamento Bimestral ressalvas, ao
do SIT (Sistema longo do ano de
Divisdo de Integrado de 2025, ocorreram
Contabilidade | Transferéncias) prestagdes de
contas finalizadas
com atraso.
08 Janeiro a Geral Acompanhamento  do | Verificagdo de todo 100% Regular.
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Dezembro sistema e de gestdo e | 0 Sistema Demandas do
acompanhamento Gerenciador de SGA concluidas.
(SGA) Acompanhamentos
09 Janeiro a Geral Acompanhamento  do | Verificacdo de todas 100% Regular com
Dezembro sistema e de gestdo e | as demandas no ressalvas. As
acompanhamento Canal de demandas
(CACO) Comunicacéo encaminhadas
diretamente a
Controladoria
Interna foram
devidamente
concluidas.
Ressalta-se
apenas a demanda
n® 364310, que,
por ter sido
reencaminhada a
outro interlocutor,
ainda consta
como néo
concluida.
10 Janeiro a Geral Acompanhamento  do | Verificagdo de todas 100% Regular com
Dezembro sistema INTEGRA- | as demandas no ressalvas.
sistema oficial para a | Canal de Os PAFs foram
documentacdo e a | Fiscalizacdo respondidos
gestdo do ciclo das dentro dos prazos
fiscalizagbes realizadas estipulados, a
no desempenho do excecdo de um,
controle externo que permaneceu
exercido pelo Tribunal sem resposta em
de Contas do Estado do razéo do
Parana (TCE-PR). entendimento  de
que se tratava
apenas de
orientacdo,  ndo
demandando
manifestacdo
formal.
11 Janeiro a Gestor Acompanhamento  da | Verificagdo N/A Regular com
Dezembro Municipal Execucgdo Orgcamentaria ressalvas, tendo
em vista que as
Divisdo de despesas nas
Contabilidade fontes de recursos

livres e da
educagdo  (5%)
superaram o valor
arrecadado,
gerando  déficit.
Contudo, referido
déficit
permaneceu
dentro do limite
de 5% da Receita
Corrente Liquida

(RCL),
enquadrando-se
nas margens
toleradas pela
normativa

vigente.
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12 Janeiro a Geral Acompanhamento  da | Verificacdo 100% Regular com
Dezembro Entrega do Sim-AM ressalvas
Foram
evidenciados
atrasos no envio
da remessa do
SIM-AM no
decorrer do
exercicio, porém
foram
regularizados.
13 Janeiro a Gestor Acompanhamento  do | Verificacéo e N/A Regular
Dezembro Municipal pagamento do contrato | Acompanhamento
de operacdo de crédito Fora realizados
Divisdo de FINISA n° 0531931-00 pagamentos  da
Contabilidade | entreo amortizacdo  da
Municipio de Siqueira divida e juros
Campos/PR e a Caixa
Econdmica Federal
Acompanhamento  do
pagamento do contrato
n°®  40/00034-6 de
operagdo de crédito
junto ao Banco do
Brasil.
14 Janeiro Gestor Recomendacdo Recomendacdo N/A Relatdrio para
Municipal/ homologada para o providéncias
Secretaria de Plano de Mobilidade
Administragdo/ | Urbana (ndo regularizado
Departamento até o momento)
de Trénsito
15 Janeiro Departamento | Solicitacdo de correcdo | Encaminhamento N/A Parcialmente
Juridico no Decreto 45/2023 e | para providencias regular
Solicitagdo de
regulamentacéo da Correcédo
Dispensa de licitacéo realizada.
16 Fevereiro Gestor Apresentacao do estudo | Estudo elaborado N/A Regular ,
Municipal de quantitativo ideal | considerando o novo encaminhamento
para execucdo das | cenario de atuacdo para ciéncia.
auditorias internas na | da Controladoria
Unidade de Controle | Internae
Interno. apresentando a
realidade da
estrutura da
Controladoria atual
no municipio.
17 Fevereiro Gestor Apresentacdo do Plano | Planejamento das N/A Regular
Municipal Anual de Atividades do | atividades a serem
Controle Interno - | realizadas ao longo
PAACI 2025. do exercicio com
base nas areas de
risco
18 Fevereiro Gestor Apresentacdo do Plano | Planejamento das N/A Regular
Municipal Anual de Auditoria | auditorias a serem
Interna — PAI 2025. realizadas ao longo
do exercicio.
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19 Fevereiro Gestor Apresentagdo dos | Apresenta-se a N/A Regular
Municipal relatorios de Auditoria e | sintese das
Interna 2024 e do | auditorias realizadas
Relatério de | ao longo do
Monitoramento de | exercicio de 2024,
2024. bem como dos
monitoramentos
efetuados no
periodo
20 Fevereiro Gestor Apresentacdo do Plano | Planejamento das N/A Regular
Municipal de Capacitagdo 2025. capacitacBes para a
Unidade de Controle
Interno com bases
nas agdes planejadas
para o exercicio.
21 Fevereiro Gestor Apresentacéo do | Reunido de N/A Regular
Municipal Manual de Auditoria | instrucdes,
Interna 2025. orientacdes e
Manual de | padronizacOes de
Monitoramento das | procedimentos de
Recomendagdes realizagdo e
resultantes das | monitoramento das
auditorias auditorias.
22 Fevereiro Geral Encaminhamento da | Padronizagéo de N/A Relatorio para
Instru¢do  Normativa | procedimentos providéncias
01/2025, elaborada pela
Controladoria Aprovado pelo
Municipal, que Decreto n°
estabelece normas e 43/2025
procedimentos de boas
préticas
para as Secretarias da
Administracdo  Direta
do
Municipio de Siqueira
Campos,  abrangendo
desde os
procedimentos de
contratagdo  até a
entrega de obras.
23 Margo Gestor Elaboracédo da | Recomendacdo N/A Relatdrio para
Municipal Recomendagdo Técnica providéncias
n® 01/2025 -
Regime Préprio | Recomendacéo para (situacdo
de Previdéncia | regularizagdo e regularizada,
Social comprovacdo dos atos conforme resposta
de aposentadoria e recebida).
pensdo — SIAP, E-
Contas, e Atoteca.
24 Marco Gestor Elaboragdo de Relatorio | Acompanhamento 100% Regular com
Municipal do  Acompanhamento | em observancia ao ressalvas.
do 3° Quadrimestre de | Art. 14 da Lei
2024 elaborado pela | Municipal
Controladoria Interna. 165/2007.
25 Margo Gestor Encaminhamento ~ da | Encaminhamento e N/A Relatorio para
Municipal Nota PROGOV de 2024 | Recomendag&o. providéncias
referentes a todas as
Todas as areas avaliadas para
secretarias analise e adogdo de
municipais providéncias quanto aos

Regime Préprio

itens pendentes, visando
a melhoria da
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de Previdéncia

pontuacdo em 2025.

Social
26 Marco Diviséo de Solicitacdo de anélise | Verificacdo e N/A Relatorio para
Contabilidade | das liquidagcbes de | Acompanhamento providéncias
determinados
empenhos, com o
objetivo de identificar
inconsisténcias, tendo
em vista que foi
verificado que, no
sistema PIT, alguns
registros apresentam o
nome do ordenador de
despesa incorreto.
27 Marco Gestor Relatério de | Acompanhamento e N/A Relatorio para
Municipal recomendacdo sobre a | Recomendacéo providéncias.
necessidade de
aprimorar o Indice de Regular.
Transparéncia Publica, Houve melhorias
com o encaminhamento na avaliagdo.
dos itens ndo atendidos
do questionério ITP e
ATRICON, além da
orientacdo para seu
efetivo cumprimento.
28 Marco Secretaria de Encaminhamento da | Verificacdo e N/A Relatdrio para
Educacéo Demanda n°® 342847 - | Acompanhamento providéncias
TCE-PR com
Orientacéao e
esclarecimentos sobre a
obrigatoriedade de
manutenc¢do das
condicoes de
habilitagdo a
complementacéo da
Unido na modalidade
VAAR  durante o
periodo de repasses.
29 Marco Secretaria de Encaminhamento da | Verificacdo e N/A Relatério para

Educacéo

Portaria n® 167/2025,
que  estabelece  0s
pardmetros para a
distribuicéo dos
recursos das quotas
estadual e municipal do
Salario-Educacdo, bem
como a estimativa anual
dos repasses. Ressalta-
se, ainda, a necessidade
de cadastramento
especifico do CNPJ da
Secretaria de Educacéao

para fins de
recebimento,

movimentagao e
prestacdo de contas dos
recursos, para  as

devidas providéncias.

Acompanhamento

providéncias
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30 Abril Gestor Encaminhamento  do | Encaminhamento e N/A Relatério para
Municipal Relatério de | Recomendac&o. providéncias e
Homologagédo de Recomendacdes.
Secretaria de Recomendagdes
Educacéo referente ao processo n°®
775282/24 sobre
implementacéo de
medidas  voltados a
melhoria dos aspectos
que impactam a
obtencdo de receitas
FUNDEB, com 0
objetivo de apoiar e
orientar 0 municipio na
sua  habilitagio a0
recebimento da
complementacéo do
VAAR.
31 Abril Secretaria de Ratificacdo do relatério | Encaminhamento e N/A Relatorio para
Administracdo | que  apresentou  a | Recomendacéo. providéncias
Recomendacéo Técnica
Departamento | 05/2024 para (recomendagdes
de Planejamento | atendimento  imediato atendidas conforme
e Conveénios quanto as resposta recebida)
recomendacdes trazidas
no processo n°
782823/2024 do TCE-
PR.
32 Abril Divisdo de Encaminhamento ~ da | Encaminhamento e N/A Relatorio para
Contabilidade | Demanda n° 342426, | Recomendag&o. providéncias
formulada pela
Controladoria Interna,
referente & divergéncia
de informac0es relativas
as obras municipais no
sistema SIT, bem como
as recomendagBes de
providéncias para a
devida corregdo dos
dados informados.
33 Abril Geral Encaminhamento da | Padronizagdo de N/A Relatério para
Instrucdo Normativa | procedimentos providéncias
02/2025, elaborada pela
Controladoria Aprovada pelo
Municipal, que Decreto n°
estabelece normas e 51/2025
procedimentos relativos
a multa de Transito, em
substituicdlo a  IN
01/2024.
34 Abril Secretaria de Elaboracéo da | Recomendagédo N/A Relatdrio para
Educacdo Recomendagdo quanto a providéncias
atuagdo do Conselho
Presidente do FUNDEB para o
Conselho exercicio de 2025.
FUNDEB
33 Maio Gestor Realizacdo de Auditoria | Auditoria por 10% Relatorio para
Municipal in Loco: 01/2025 - | amostragem. providéncias e
Procedimentos de | Verificagdo recomendagdes.
Secretaria de concessdo de horas | documental
Administracdo | extras solicitacéo de
evidéncias.
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Divisdo de
Recursos
Humanos

34

Maio

Secretaria de
Educacéo

Encaminhamento da
recomendacéo
decorrente  do PAF,
referente a avaliagdo
diagnadsticas, para
ciéncia e adogdo das
providéncias  cabiveis
no &mbito municipal.

Encaminhamento e

Recomendac&o.

N/A

Relatorio para
providéncias

35

Junho

Gestor
Municipal

Secretaria de
Administracéo

Encaminhamento da
analise das ressalvas
constantes na prestagdo
de contas do exercicio
de 2023, bem como da
analise das notas do
ProGov 2024, com a
emissao de
recomendacdes voltadas
a melhoria dos
resultados para o
exercicio de 2025.

Encaminhamento e

Recomendacéo.

N/A

Relatdrio para
providéncias

36

Junho

Gestor
Municipal

Elaboracéo de Relatorio
do  Acompanhamento
do 1° Quadrimestre de
2025 elaborado pela
Controladoria Interna.

Acompanhamento
em observancia ao

Art. 14 da
Municipal
165/2007.

Lei

100%

Regular com
ressalvas.

37

Junho

Gestor
Municipal

Elaboracéo da
Recomendacéo
Administrativa n°
01/2025 -
Recomendagéo quanto a
impossibilidade de
aplicagdo da revisdo
geral anual (RGA) aos
subsidios dos
secretarios  municipais
até a decisdo do STF —
Demanda CACO n°
370451

Recomendacdo

N/A

Relatdrio para
ciénciae
providéncias se
necessario.

38

Julho

Gestor
Municipal

Departamento
Municipal
Assisténcia
Social

Realizacdo de Auditoria
in Loco: 02/2025 —
Procedimentos de
fiscalizacdo da Gestéo
de Frotas e concessao
de diarias no
Departamento
Municipal Assisténcia
Social.

Auditoria
amostragem.
Verificagdo
documental
solicitacéo
evidéncias.

por

de

15%

Relatorio para
providéncias e

Recomendagdes.

39

Julho

Assessoria
Juridica
Divisdo de
Contabilidade

Recomendacdo para
atualizacdo do Cadastro
dos responsaveis no
sistema  SICAD e
alteragdo nas portarias
que nomeiam 0S
responsaveis.

Recomendacdo e

solicitacdo

N/A

Relatdrio para
providéncias

Atendido
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40 Julho Gestor Orientacdo quanto ao | Orientacdo e N/A Relatdrio para
Municipal crescente  numero de | Recomendacdo para providéncias
acoes judiciais | andlise dos dados
relacionados a oferta de | apresentados para
terapias para criancas | base de
com transtomno de neuro | planejamento e
desenvolvimento. aprimoramento das
politicas publicas.
44 Julho Gestor Encaminhamento da | Encaminhamento e N/A Relatério para
Municipal Instrucdo Normativa n® | Recomendag&o. providéncias e
01/2025-GPGMPC  do recomendagcdes.
Ministério Publico de
Contas, recebido
através da Demanda n°
382724. Recomendacdo
sobre a estruturacdo da
Administracdo
Tributaria Municipal.
45 Julho Gestor Adesdo a ferramenta | Adesdo a ferramenta N/A Ferramenta de
Municipal Alice, acrénimo de | online gratuita e analise e
Analisador de | disponibilizada pelo monitoramento
Divisdo de Licitacdes, Contratos e | CGU. através de analise
LicitacOes e Editais, desenvolvida a partir dos dados
Contratos pela CGU que analisa do Portal de
diariamente, de forma Compras do
automatizada, 0s Governo Federal
processos de compras e (Compras.gov.br),
contratagBes publicas. do Portal de
Compras do Banco
do Brasil
(Licitagdes-e), do
Portal de Compras
da Caixa
Econdmica Federal
(Licitagdes Caixa),
além das dispensas
e inexigibilidades
publicadas no
Diario Oficial da
Uniéo (DOU).
46 Agosto Gestor Encaminhamento da | Padronizagdo de N/A Relatério para
Municipal Recomendacéo procedimentos providéncias
Administrativa 02/2025,
Divisao de elaborada pela
LicitacOes e Controladoria
Contratos Municipal, que traz a
recomendacéo para
observancia obrigatoria
dos Acotrdédos e
Convengdes Coletivas
de trabalho na
elaboracéo das planilhas
de custo referenciais em
procedimentos
licitatdrios.
47 Agosto Gestor Encaminhamento  da | Padronizagéo de N/A Relatorio para
Municipal Recomendacéo procedimentos providéncias
Administrativa 03/2025,
Divisdo de elaborada pela
LicitacBes e Controladoria
Contratos Municipal, que traz as
recomendacgbes  sobre
Todas as limitagcdo geogréafica em
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secretarias

procedimentos

municipais. licitatérios trazendo a
necessidade de
justificativa técnica e
legal.
48 Agosto Gestor Realizacéo de | Auditoria por 20% Relatorio para
Municipal Auditoria: 02/2025 - | amostragem. providéncias e
Procedimentos de | Verificacdo recomendagdes :
Secretaria fiscalizacdo e gestdo de | documental e
Municipalda | frotas e concessdo de | solicitacdo de
rede Socio didrias da Secretaria | evidéncias.
assistencial e Municipal da rede
Habitacdo Sécio  assistencial e
Habitacao
49 Agosto Divisdo de Relatério com | Recomendacdo N/A Relatério para
Contabilidade | recomendagdo quanto providéncias
ao arquivamento dos
Divisdo de processos de pagamento
Compras referentes a cupons
fiscais de abastecimento
emitidos em  papel
térmico, orientando que
sejam realizadas
fotocopias dos referidos
documentos, as quais
deverdo ser arquivadas
conjuntamente com 0s
originais, a fim de
garantir a preservagao
das informagbes ao
longo do tempo.
50 Agosto Gestor Realizacdo de Auditoria | Auditoria por 10% Relatorio para
Municipal in Loco: 03/2025 - | amostragem. providéncias e
Procedimentos de | Verificacdo recomendacoes:
Secretaria de Compras/Licitacbes e | documental e Processo de
Infraestrutura, | Contratos. solicitacdo de Dispensa de
Agricultura e evidéncias. Licitacdo n°
Meio Ambiente. 27/2025 -
Regular com
Diviséo de ressalvas
LicitagOes e Processo de
Contratos Pregéo Eletronico
n°® 01/2025 —
Divisdo Regular com
Financeira e ressalvas.
Contébil
51 Agosto Gestor Encaminhamento  do | Verificagdo e N/A Relatorio para
Municipal oficio n® 177/2025- | Acompanhamento manifestacao
CAUD recebido através
Divisdo de do sistema INTEGRA o (manifestacdo
Recursos qual solicita concluida)
Humanos informacfes acerca da
implantacéo das
recomendagdes

homologadas processo
n° 178683/24 sobre a
implementacéo do
Plano de Mobilidade
Urbana.
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52 Agosto Gestor Encaminhamento da | Padronizagdo de N/A Relatdrio para
Municipal Recomendacéo procedimentos providéncias
Administrativa 04/2025,
elaborada pela (regularizado)
Controladoria
Municipal, que traz a
recomendacbes sobre a
elaboracdo do Plano de
Contratagdes Anual —
PAC para 0 exercicio de
2026.
53 Agosto Gestor Realizacdo de Auditoria | Auditor aferir a N/A Relatdrio para
Municipal Interna:  04/2025 — | veracidade e providéncias e
Aplicacdo do Relatério | fidedignidade das recomendacdes
Fundo de de Consisténcia de | informagdes
Previdéncia Dados (RCD): | prestadas pelos (parcialmente
Municipal Processos de Concessdo | interlocutores regularizado)
e Revisdo de Beneficios | participantes do
na area da Previdéncia | processo de
Municipal. prestacdo de contas
dos prefeitos
municipais, nos
termos do artigo 9°
da IN 172/2022.
Verificagdo
documental e
solicitagdo de
evidéncias.
54 Agosto Gestor Encaminhamento  da | Padronizagéo de N/A Relatorio para
Municipal Recomendacéo procedimentos providéncias
Administrativa 05/2025,
Departamento | elaborada pela
de Planejamento | Controladoria
e Convénios Municipal, que traz a
recomendacbes sobre a
Divisdo de obrigatoriedade do
Contabilidade | envio  completo e
tempestivo de
informacgdes sobre obras
publicas ao  SIM-
AM/TCE-PR.
55 Setembro Gestor Encaminhamento ~ do | Encaminhamento e N/A Relatério para
Municipal Oficio Circular CGF- | Recomendacéo. providéncias
TCE/PR n° 01/2025 (regularizado)
Secretaria de recebido por meio da
Administragdo | demanda n° 419109
alertando sobre o prazo
Departamento | e a necessidade de
de Fazenda, adequacéo dos
Compras, municipios a Nota
Contratos e Fiscal de  Servigos
Patriménio. Eletronica (NFS-e)
conforme padrdo
nacional  estabelecido
pele LC 215/2025.
56 Setembro Gestor Realizacdo de Auditoria | Auditoria por 10% Relatorio para
Municipal in Loco: 05/2025 - | amostragem. providéncias e
Procedimentos de | Verificaclo Recomendagdes :
Secretaria de Compras/Licitacbes e | documental e Processo de
Infraestrutura, Contratos. solicitacdo de Concorréncia
Agricultura e evidéncias. Eletronica n®
Meio Ambiente. 04/2025 -
Regular com
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Divisdo de ressalvas
LicitacBes e Processo de
Contratos Dispensa de
Licitagdo
Divisdo Eletronica n®
Financeira e 23/2025 -
Contébil Regular
57 Setembro Gestor Encaminhamento da | Encaminhamento e N/A Relatério para
Municipal Recomendacdo Recomendac&o. providéncias
Administrativa 06/2025,
Secretaria de elaborada pela
Administracdo | Controladoria
Municipal, que traz
Divisdo de analise e
Contabilidade | recomendagbes sobre o
desempenho do
municipio no ranking
de qualidade da
informacdo contabil e
fiscal - Tesouro
Nacional 2024
58 Setembro Gestor Relatério  orientativo | Encaminhamento e N/A Relatdrio para
Municipal acerca de recentes | orientacdo ciénciae
decisdes do Ministério providéncias
Secretaria de Publico de Contas do necessarias.
Infraestrutura, | Parand (MPC-PR) e do
Agricultura e Tribunal de Contas do
Meio Ambiente | Estado do Parand (TCE-
PR), relacionadas ao
desvio de funcdo e as
atribuicGes dos
servidores publicos,
com recomendagdo de
revisdo do quadro
funcional visando a
identificacdo e correcdo
de eventuais
irregularidades.
59 Setembro Gestor Encaminhado atraves de | Encaminhamento e N/A Relatério para
Municipal relatorio a | Recomendac&o. providéncias
recomendacao para
Secretaria de complementar elou
Administracdo | alterar as atribuicdes do
cargo de Chefe da
Divisdo de
Comunicacéo e
Marketing, trazidos na
redagdo do art. 23 da
Lei Municipal
1294/20109.
60 Setembro Secretaria de Encaminhamento para | Encaminhamento e N/A
Administracdo | providencias e | Recomendacéo. Relatério para

Departamento
de Planejamento
e Convénios

orientacdes necessarias
a Demanda n°® 443504
recebida via CACO
TCE/PR o qual dispbe
sobre a obrigatoriedade
de cadastramento dos
Planos e Trabalhos na
plataforma
Transferegov.br

conforme Portaria

providéncias.

(ndo houve
manifestacdo)
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Conjunta MF/MGI n°15
de 28 de julho de 2025.

61 Outubro Gestor Realizacdo de Auditoria | Auditor aferir a N/A Relatorio para
Municipal Interna:  06/2025 — | veracidade e providencias e
Aplicagdo do Relatério | fidedignidade das recomendacdes
Secretaria de de Consisténcia de | informagdes
Educacéo Dados (RCD): | prestadas pelos (parcialmente
Elaboragdo do cardapio | interlocutores regularizado)
e oferta da alimentacdo | participantes do
escolar. processo de
prestacdo de contas
dos prefeitos
municipais, nos
termos do artigo 9°
da IN 172/2022.
Verificagdo
documental e
solicitacéo de
evidéncias.
62 Outubro Gestor Relatério para adocdo | Recomendagio N/A Relatorio para
Municipal de providencias para providéncias
regularizacéo dos
Secretaria de Alvards de licenga
Educacdo Sanitaria de todas as
escolas e Cmeis
municipais.
63 Outubro Gestor Elaboracéo de Relatério | Acompanhamento 100% Regular com
Municipal do  Acompanhamento | em observancia ao ressalvas.
do 1° Quadrimestre de | Art. 14 da Lei
2025 elaborado pela | Municipal
Controladoria Interna. 165/2007.
64 Outubro Gestor Relatorio destinado & | Encaminhamento e N/A Relatério para
Municipal adocdo de providéncias | Recomendagdo. providéncias
e a elaboragcdo de
Departamento | respostas pelo (questionario
de Meio Departamento de Meio respondido no
Ambiente Ambiente, referente ao prazo)
levantamento de
informacbes para fins
de fiscalizac&o,
realizado por meio de
questionario sobre a
gestdo de  residuos
s6lidos, em atendimento
& Demanda n° 9825 da
CAGE, o6rgdo
responsavel pela
fiscalizacédo da érea.
65 Outubro Secretaria de Relatorio de | Recomendagéo N/A Relatorio para

Administracdo

Departamento
de Fazenda,
Compras,
Contrato e
Patrimonio.

recomendagbes para
revisdo da planilha de
custos apresentada para
a formalizagdo do 7°
Termo  Aditivo ao
Contrato n°® 151/2021,
bem como orientagdes
para regularizagdo e
analise documental.

providéncias
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66

Outubro

Gestor
Municipal

Relatorio com andlise
detalhada de todas as
dreas avaliadas pelo
Programa PROGOV,
com 0 objetivo de
demonstrar a situagdo
atual do  Municipio
previamente ao inicio
de nova rodada de
avaliagdo das contas do
exercicio de 2025.

Encaminhamento e
Recomendac&o.

N/A

Relatdrio para
providéncias.

67

Outubro

Gestor
Municipal

Relatério de
recomendacao
destinado ao reforgo das
orienta¢Bes contidas no
Oficio  Circular n°
625/2025, referentes a
contencéo de despesas,
bem como a elaboracéo
de  estudo técnico
voltado & adogdo de
medidas de ajuste fiscal
para o encerramento do
exercicio de 2025..

Encaminhamento e
Recomendacéo.

N/A

Relatdrio para
providéncias e
Recomendagdes.

68

Outubro

Camara
Legislativa do
Municipio e
Siqueira
Campos

Encaminhou-se o Oficio
n° 01/2025-CGM,
contendo o Relatério
Anual das Auditorias
Internas realizadas no
exercicio de 2024, em
atendimento ao
Programa  PROGOV
(Programa de Avaliagdo
de Contas Municipais
de Governo), sistema de
avaliagdo instituido pelo
Tribunal de Contas do
Estado do Parana (TCE-
PR).

Encaminhamento

N/A

Relatorio para
ciéncia

69

Novembro

Gestor
Municipal

Fundo de
previdéncia

Encaminhamento de
reiteracdo do Oficio SEI
n° 133795/2025/MPS,
por meio do qual o
Ministério da
Previdéncia solicita
informacfes acerca da
realizagdo da reforma
previdenciaria e da
adequacdo as regras
estabelecidas pela
Emenda Constitucional
n°® 103/2019.

Encaminhamento e
Recomendac&o.

N/A

Relatério para
providéncias

Informou-se que
foi apresentada a
devida
manifestacdo em
atendimento ao
solicitado no
referido oficio.

70

Novembro

Gestor
Municipal

Departamento
Juridico

Divisdo de
Contabilidade

Encaminhamento da
Recomendagcéo
Administrativa n°
02/2025-GPGMPC do
Ministério Publico de
Contas, recebido
através da Demanda n°
4472273
Recomendacéo
compactuada para o
atendimento das

Encaminhamento e
Recomendagdo.

N/A

Relatdrio para
providéncias e
recomendagoes.

Manifestagao
completa

Rua Marechal Deodoro da Fonseca, 1837 — Centro - Fone: (043) 3571-1122 — CEP: 84.940-000
E-mail: gabinete@siqueiracampos.pr.gov.br/ site: www.siqueiracampos.pr.gov.br/ CNPJ 76.919.083/0001-

89



mailto:gabinete@siqueiracampos.pr.gov.br
http://www.siqueiracampos.pr.gov.br/%20CNPJ

PREFEITURA MUNICIPAL DE SIQUEIRA CAMPOS
ESTADO DO PARANA

Presidente da
Céamara
Legislativa

recomendagdes
expostas no  prazo
estabelecido sobre a
disponibilidade das
informac6es dos
precatorios.

71

Novembro

Gestor
Municipal

Secretaria de
Administracdo

Apresentagdo do
Relatério de
Monitoramento n®
01/2025 para
acompanhamento  das
recomendagbes
homologadas pelo
Tribunal de Contas do
Estado do Parana (TCE-
PR), referentes a
elaboracdo do Plano
Municipal de
Mobilidade Urbana
(PlanMob).

Verificagdo e
Acompanhamento

N/A

Relatdrio para
providéncias

72

Novembro

Gestor
Municipal

Secretaria de
Administracdo

Encaminhamento  do
resultado preliminar do
monitoramento do
Plano de Mobilidade
Urbana, realizado pelo
Tribunal de Contas do
Estado do Parana (TCE-
PR), recebido por meio
do sistema INTEGRA.

Verificagdo e
Acompanhamento

N/A

Relatdrio para
providéncias

73

Dezembro

Secretaria de
Educacéo

Conselho de
Educacdo

Encaminhamento da
Demanda n° 543574,
oriunda do CACS/TCE-
PR, que trata da
Portaria MEC n°
501/2025, a  qual
estabelece novos
parametros obrigatorios
para a qualidade da
educacdo infantil, com
solicitag8o de adocéo de
providéncias pela
Secretaria de Educacéo
e pelo  respectivo
Conselho, no sentido de
revisar e atualizar as
normativas locais,
alinhando-as as
diretrizes nacionais e
aos parametros
definidos pelo
Ministério da Educacéo.

Encaminhamento e
recomendagéo

N/A

Relatorio para
providéncias

74

Dezembro

Gestor
Municipal

Secretaria de
Administracdo

Secretaria de
Esportes, Lazer
e Turismo

Divisdo de

Elaboragéo da
Recomendagcéo

Administrativa 07/2025,
pela Controladoria
Municipal, que traz a
recomendacgbes  sobre
procedimentos e
cautelas quanto a
contratacdo de empresas
para realizacdo  de
eventos esportivos-

Encaminhamento e
recomendagao

N/A

Relatorio para
providéncias
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LicitacBes e vedacao de
Contratos inexigibilidade baseada
em “carta de
“exclusividade”.
75 Dezembro Geral Encaminhamento ~ da | Encaminhamento e N/A Relatério para
Recomendacdo recomendagdo providéncias
Administrativa n°

03/2025 -~ GPG/MPC-
PR, recebida por meio
da Demanda n° 551317,
registrada no sistema
CACO - Tribunal de
Contas do Estado do
Parana. Considerando o
carater orientativo e a
necessidade de
adequacdo as diretrizes
do Ministério Publico
de Contas, recomendou-
se & Administracdo
Municipal a adogdo de
medidas essenciais,
destacando-se a
instituicdo, por  lei
especifica, do Fundo

Municipal de
Calamidade Publica.
76 Dezembro Departamento | Encaminhamento de | Verificacdo e N/A Relatdrio para
de Fazenda, Relatorios de | Acompanhamento providéncias
Compras, solicitacéo de (manifestado)
Contratos e informacoes para
Patriménio. Monitoramento -

Adesdo do Municipio a
NFS-e Nacional

S. CONNSIDERAC;@ES RELEVANTES E MEDIDAS RECOMENDADAS EM
RELACAO AO ITEM 4

A Controladoria-Geral do Municipio de Siqueira Campos desenvolveu, ao longo do
exercicio, as atividades previstas no Plano Anual de Controle Interno, com foco em agdes de
carater preventivo, visando mitigar riscos e evitar danos a Administracdo Publica. Nesse
contexto, foram elaborados relatorios, pareceres, orientacGes, recomendagfes e alertas,
devidamente encaminhados ao Gestor Municipal, com o objetivo de aprimorar os atos de
gestao.

No que se refere ao indice de Transparéncia da Administracio Plblica (ITP), o
Tribunal de Contas do Estado do Parana (TCE-PR) realizou a avaliagdo anual dos portais
oficiais dos Poderes Executivo e Legislativo municipais, referente ao exercicio de 2025,
estruturada em duas etapas. Na primeira fase, esta Controladoria respondeu a questionario
eletronico acerca do Portal da Transparéncia e do site oficial do Municipio. As informacdes
levantadas foram utilizadas para promover ajustes e melhorias, em acdo conjunta com
diversas secretarias, visando a corre¢do das inconsisténcias identificadas.
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Na segunda etapa, 0 TCE-PR procedeu a validacdo das evidéncias apresentadas, com
vistas a consolidagdo do ranking do ITP 2025, cujos resultados foram divulgados no Radar da
Transparéncia Publica. Apds a validacdo final, o Municipio alcangou a pontuagdo de 85,97%,
sendo classificado no Nivel Ouro e na 1522 posicdo no ranking estadual, o que representa uma
evolucdo de 61 posicdes em relacdo ao exercicio anterior. Destaca-se, ainda, o atendimento a
100% dos critérios essenciais, resultando na concessdo do Selo e Certificado Ouro.

W,
X | PUBLICA PREFEITURA MUNICIPAL
\ .....

mw::r:ﬁ'cu
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As informagdes bimestrais foram encaminhadas ao SIOPS (Sistema de Informag6es
sobre Orcamentos Publicos em Salde), sistema obrigatério do Ministério da Satde destinado
ao registro das receitas e despesas com acles e servicos publicos de saude, bem como ao
SIOPE (Sistema de Informacdes sobre Orcamentos Publicos em Educacdo), ferramenta do
FNDE responsavel pela coleta, processamento e divulgacdo de dados relativos aos
investimentos em educagdo. De modo geral, os envios ocorreram dentro do exercicio, embora
tenham sido verificados atrasos pontuais. Ainda assim, constata-se que o Municipio vem
cumprindo, de forma satisfatdria, suas obrigacdes de prestacdo de contas junto aos referidos
sistemas.

Situagio de entrega das informagoes no SIOPS
UF: Siqueira Campos / PR

Ano 10 Bimestre 20 Bimestre 30 Bimestre 40 Bimestre 50 Bimestre 60 Bimestre

2000 * NI NI I il NI
2001 X NI NI NI NI NI
2002 NI NI X NI NI ®
2003 i ] I i
2004 NI NI NI NI
2005 NI NI NI NI
2006 l ] I l
2007 [l NI HI il
2008 NI NI NI NI
2009 i ] [l Ll
2010 1l NI I il
2011 NI NI NI NI
2012 NI NI NI NI
2013 X b X b

2014
2015
2018
2017
2018
2019
2020
2021
2022
2023
2024
2025
2026

BB M MmO B2 MM B RO MM M XX
B3B3 MMM MM R MM M3 M M MM ¥ M 3

R b b b A A
BB MM MO MMM

Legenda:

X - Municipio que informau an SI0PS

Fonte: http://siops.datasus.gov.br/hist_sitentrega_mun.php
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TLe (TSRS PIITIY

412660 Sigueira Campos X X X X X

Fonte: https://www.fnde.gov.br/siope/situacacEntregaMunicipio.do

Quanto as informagdes do 6° bimestre do SIOPE, registra-se que o prazo de envio
ocorre no exercicio de 2026, ndo tendo sido realizado até o momento, motivo pelo qual ndo
foi considerado para fins de avaliagdo neste relatorio.

No tocante as operaces de crédito, verifica-se que, no Contrato FINISA n° 0531931-
00, a execucdo financeira foi encerrada em 2024, restando, no exercicio de 2025, apenas o
pagamento das parcelas de amortizacdo e juros. J& na operacdo de crédito firmada com o
Banco do Brasil, contrato n® 40/00034-6 de 2024, as parcelas mensais foram quitadas
regularmente.

O envio das remessas mensais ao SIM-AM apresentou atrasos em alguns meses de
2025, em decorréncia da demora no fechamento de informacdes essenciais, contudo, nenhum
dos atrasos ultrapassou o prazo de 30 dias.

No que se refere a verificacdo das certidBes exigidas pela Lei de Responsabilidade
Fiscal, destaca-se que o Certificado de Regularidade Previdencidria (CRP), instituido pelo
Decreto n° 3.788/2001, tornou-se irregular a partir de 19/12/2025, em razdo do ndo
pagamento de aportes previdenciarios no periodo de agosto a novembro de 2025.
Posteriormente, a situacdo foi objeto de regularizacdo mediante autorizacdo de parcelamento
por meio da Lei Municipal n® 1.884/2025, que prevé o pagamento do débito, no valor de R$
832.978,29, em 36 parcelas mensais e consecutivas. Em 18 de margo de 2026, o CRP teve sua
regularidade restabelecida.

Também foi reiterada a recomendacéo referente a elaboracdo do Plano Municipal de
Mobilidade Urbana (PlanMob), conforme disposto na Homologacdo de Recomendagdes n°
178683/2024. No exercicio, 0 TCE-PR realizou fiscalizacdo por meio do sistema INTEGRA,
visando ao monitoramento do atendimento as referidas recomendac@es. As manifestacdes do
Municipio foram apresentadas dentro do prazo estabelecido, tendo sido informada a
instituicdo de comissdo responsavel pela elaboracdo do plano, bem como a realizacdo de
reunido inicial sobre o tema.

Adicionalmente, por meio do sistema INTEGRA, foi atendida fiscalizacdo referente
ao tema “Saneamento: Execugdes Contratuais”, relacionada ao levantamento da situacdo da
gestdo de residuos solidos no @mbito municipal. O questionario encaminhado foi devidamente
respondido pela area competente, com a inclusdo da documentacdo comprobatoria no sistema,
dentro do prazo estipulado.
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No que tange a adequacdo ao padrdo nacional da Nota Fiscal de Servicos Eletrénica
(NFS-e), foi recomendada a adocdo de providéncias para cumprimento do prazo legal,
evitando a aplicagdo de sancdes e a suspensdo de transferéncias voluntérias. Registra-se que o
prazo foi cumprido, com algumas adequacdes implementadas no exercicio de 2026.

Foi elaborado relatério orientativo encaminhado a Secretaria de Infraestrutura,
Agricultura e Meio Ambiente, com base em decisdes recentes do Ministério Publico de
Contas do Parand (MPC-PR) e do TCE-PR, tratando de possiveis desvios de fungdo e
inadequacBes no exercicio de atribui¢des por servidores publicos. Recomendou-se a revisdo
do quadro funcional, visando a identificacdo e correcdo de eventuais irregularidades.

Também foi recomendada a revisdo da redagao das atribuicdes do cargo de Chefe da
Divisdo de Comunicacdo e Marketing, previstas na Lei n°® 1.294/2019, com o objetivo de
torna-las mais claras e alinhadas ao interesse publico. Até o momento, a recomendacdo ndo
foi atendida.

No ambito da regularizacdo dos Alvarés de Licenca Sanitaria das unidades escolares,
a Secretaria de Educacédo apresentou o Termo de Ajustamento de Conduta (TAC) n° 11/2025,
firmado com o Ministério Publico, estabelecendo prazos para adequacfes estruturais
necessarias a regularizacdo das unidades.

A Controladoria também atendeu a Recomendacdo Administrativa n° 002/2025-
GPGMPC do Ministério Publico de Contas, que trata da correta previsdo or¢camentaria para
pagamento de precatorios e requisicbes de pequeno valor (RPVs). Diante disso, a
Controladoria Interna do Municipio, por meio do Oficio n® 02/2025-CGM, protocolou junto a
Cémara Municipal o encaminhamento da recomendacdo. Adicionalmente, procedeu ao
levantamento das informacles relativas aos precatorios protocolados para pagamento no
exercicio de 2026, bem como a conferéncia da dotacdo orcamentaria prevista para o periodo,
nos termos da Lei Municipal n°® 1.879/2025.

Além disso, realizou a analise, organizacdo e consolidacdo das informagbes
necessarias, as quais foram repassadas ao Chefe do Poder Executivo para posterior
encaminhamento ao Ministério Publico de Contas, visando ao cumprimento da recomendacao
no prazo estabelecido.

Houve a apresentacdo do Relatério de Monitoramento n° 01/2025, destinado a
demonstrar os resultados do acompanhamento das recomendac6es homologadas pelo Tribunal
de Contas do Estado do Parana (TCE-PR), referentes a elaboragdo do Plano Municipal de
Mobilidade Urbana (PlanMob), conforme disposto no Acordao n° 1022/2024, no qual foi
verificado que o referido plano encontrava-se em fase inicial de elaboracdo, ndo tendo sido
concluido até o exercicio de 2025.

A Controladoria Interna encaminhou, para conhecimento e providéncias, a
Recomendagdo Administrativa n® 03/2025 — GPG/MPC-PR, recebida por meio da Demanda
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n® 551317, registrada no sistema CACO do TCE-PR. Considerando seu carater orientativo,
recomendou-se & Administragdo Municipal a ado¢do de medidas para adequacéo as diretrizes
do Ministério Publico de Contas, com destaque para a instituicao, por lei especifica, do Fundo
Municipal de Calamidade Publica, definicdo de suas fontes de receita, estrutura de gestao,
mecanismos de transparéncia e controle, bem como sua integracdo aos instrumentos de
planejamento municipal. Também se orientou a elaboragdo de projeto de lei estruturado,
previsdo de plano anual de aplicacdo, garantia da ndo contingéncia de recursos, integracao a
sistemas oficiais de monitoramento e capacitacdo das equipes envolvidas. Por fim, solicitou-
se a adogdo das providéncias cabiveis, bem como o0 encaminhamento das acles
implementadas a Controladoria Interna, para fins de acompanhamento e monitoramento.

No que se refere ao pagamento dos consorcios, a matéria foi julgada regular com
ressalvas, em razdo da existéncia de despesa relativa ao Consorcio Intermunicipal de Sadde,
realizada no exercicio de 2025, porém empenhada somente em 2026. Diante dessa situacao,
foi instaurado processo para pagamento como Despesa de Exercicio Anterior, no qual
constaram: identificacdo do credor, justificativa, data da realizagcdo do servi¢o, documentos
fiscais comprobatorios e a motivacdo pela qual a despesa ndo foi empenhada a época. O
pagamento foi realizado com base em crédito especifico previsto na Lei Orcamentaria Anual,
com empenho no elemento de despesa adequado e autorizagdo pela autoridade competente,
observando-se os procedimentos estabelecidos no &mbito municipal pelo Decreto n° 30/2026.

Ressalta-se, contudo, que tais ocorréncias devem ser tratadas como excecdo, nao
podendo se tornar pratica recorrente, uma vez que toda despesa deve ser devidamente
empenhada dentro do respectivo exercicio financeiro.

ACOMPANHAMENTOS QUADRIMESTRAIS

No Relatorio do 1° quadrimestre de 2025, ap6s analise da execu¢do orcamentaria e
financeira do periodo, foram apresentadas recomendacdes voltadas a cautela na gestéo fiscal e
a adocdo de medidas de ajuste, com foco no incremento da arrecadagao e no controle rigoroso
das despesas, visando a preservacdo do equilibrio orcamentario ao longo do exercicio.
Ressaltou-se, ainda, que, embora 0s percentuais minimos de aplicacdo em saude e educacao
sejam apurados ao final do exercicio, é essencial o acompanhamento continuo desses
indicadores, a fim de garantir seu cumprimento e evitar inconsisténcias na prestacdo de
contas.

No Relatorio do 2° quadrimestre, recomendou-se 0 aprimoramento do
acompanhamento da execucdo orcamentaria e financeira, com especial atencdo ao fluxo de
caixa, de modo a compatibilizar os empenhos e as liquidacdes com a efetiva disponibilidade
de recursos. Sugeriu-se, também, a elaboracdo de cronograma de desembolso atualizado, nos
termos do art. 8 da Lei de Responsabilidade Fiscal, como instrumento de apoio a
programacdo de pagamentos e a prevencdo da postergacdo de despesas ja liquidadas.
Destacou-se, ainda, a importancia do acompanhamento mensal da execucdo e da adocdo de
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medidas corretivas tempestivas, visando ao cumprimento dos indices legais e a manutencédo
do equilibrio das finangas publicas.

No Relatorio do 3° quadrimestre, recomendou-se a ado¢do de medidas voltadas a
recomposicao do equilibrio das fontes de recursos, prevenindo a ocorréncia de apontamentos
pelos 6rgdos de controle externo. Ademais, orientou-se que a Administracdo Municipal
priorize a execucdo de investimentos em infraestrutura educacional, aquisicdo de
equipamentos e melhorias permanentes na rede publica de ensino, com o objetivo de
assegurar o cumprimento do percentual minimo legal do VAAT ja no inicio do exercicio de
2026, promovendo a regularizacdo da aplicacdo desses recursos.

Durante o exercicio de 2025 foram elaboradas as seguintes Recomendagdes
Administrativas/Técnicas:

12 Recomendagdo — Para regularizacdo e comprovacdo dos atos de aposentadoria e
pensdo — SIAP, E-Contas e ATOTECA.

O objetivo da recomendacdo foi promover a regularizacdo e assegurar a correta
formalizacdo, registro e transparéncia dos atos de aposentadoria e pensdo do municipio,
especialmente aqueles expedidos no ano de 2024. Buscou-se corrigir as falhas identificadas
guanto a auséncia de insercao desses atos nos sistemas SIAP e E-Contas do TCE-PR, garantindo
sua validacdo juridica, uma vez que os efeitos legais das aposentadorias e pensdes dependem do
devido registro junto ao Tribunal de Contas. A recomendagdo também tem como finalidade
aprimorar a gestdo dos processos futuros, mediante a implementagdo de rotinas de
acompanhamento continuo e a capacitagdo dos servidores responsaveis, garantindo maior
eficiéncia, controle e conformidade com as normas vigentes. Conforme informado, a situacdo
encontrada referente as informagdes de 2024 encontra-se devidamente regularizada.

2% Recomendacdo — Observancia obrigatdria dos Acérdaos e Convencgdes Coletivas de
trabalho na elaboracdo das planilhas de custo referenciais em procedimentos
licitatorios.

O objetivo desta recomendacdo é orientar o Gestor e a Diviséo Licitacdo e Contratos
sobre as exigéncias para assegurar que as planilhas referenciais dos processos licitatérios
contemplem integralmente os custos obrigatorios previstos em acordos e convencdes coletivas
de trabalho, garantindo legalidade, a correta formacéo de precos, a isonomia entre os licitantes
e a seguranca juridica do certame, além de prevenir riscos de nulidade e responsabilizacdo dos
agentes publicos.

3% Recomendacdo — Recomendacdes sobre a limitagcdo geografica em procedimentos
licitatdrios trazendo a necessidade de justificativa técnica e legal.

O objetivo desta recomendacéo é orientar o Gestor e 0s Secretarios Municipais que
assegurem que em eventuais restrigdes geograficas nos processos licitatorios seja precedida de
adequada fundamentacdo técnica e legal, em conformidade com legislacdo vigente e 0s
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entendimentos do Tribunal de Contas, de modo a preservar os principios de competitividade,
da isonomia e do planejamento, evitando irregularidades que possam comprometer a
legalidade do certame, gerar sua anulacdo ou acarretar a responsabilizacdo dos agentes
publicos envolvidos.

42 Recomendacdo — Recomendacéo para a elaboracéo do Plano de Contrata¢6es Anual —
PAC para o exercicio de 2026.

Objetivo desta recomendagdo é orientar o Gestor para assegurar a elaboracédo
conjunta, tempestiva e eficiente o Plano de Contratacbes — PAC no &mbito municipal, como
instrumento de planejamento, visando racionalizar as contratagdes publicas, alinhar as
demandas administrativas a pecas orcamentarias, fortalecer o controle interno e garantir maior
transparéncia, economicidade, continuidade dos servicos e seguranca juridica.

52 Recomendacdo — Obrigatoriedade do envio completo e tempestivo de informacdes
sobre as obras publicas ao SIM-AM/TCE-PR.

O objetivo é assegurar o envio completo, correto e tempestivo das informacgdes
relativas as obras publicas ao SIM-AM/TCE-PR, garantindo a transparéncia, rastreabilidade, e
a efetividade do controle externo e social, bem como a conformidade com as normas do
Tribunal de Contas, prevenindo falhas, irregularidades e a responsabilizacdo dos agentes
envolvidos.

6% Recomendacdo — Analisar o desempenho do municipio de Siqueira Campos no
ranking da qualidade da informacao contabil e fiscal — Tesouro Nacional 2024 e adotar
medidas de melhoria.

Esta recomendacdo visa reforcar a necessidade de aprimorar a qualidade,
consisténcia e confiabilidade das informacdes contabeis e fiscais enviadas ao Siconfi, visando
elevar o desempenho do municipio no Ranking do Tesouro Nacional, alcancar o selo de
Qualidade de Informacdo Contébil e Fiscal e fortalecer a transparéncia, credibilidade e a
conformidade com as normas da gestdo publica.

7% Recomendacédo: Procedimentos e cautelas quanto a contratacdo de empresas para
realizacdo de eventos esportivos — vedagdo de inexigibilidade baseada em “carta de
exclusividade”.

A recomendacdo teve como objetivo orientar preventivamente a Administracdo
Municipal, a fim de evitar a realizacdo de contratacGes irregulares de servicos relacionados a
organizagdo de eventos esportivos, especialmente por meio de inexigibilidade de licitacdo
indevidamente fundamentada em supostas “cartas de exclusividade”. A referida
recomendacdo decorreu do Oficio Circular GEPATRIA-NJO6 n° 05/2025, expedido pelo
Ministério Pablico do Estado do Parand. Buscou-se, assim, assegurar a observancia da Lei n°
14.133/2021, garantindo que as contratagdes ocorram mediante processo licitatério regular,
com efetiva competitividade, transparéncia e selecdo da proposta mais vantajosa, bem como
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prevenir riscos de nulidade contratual, responsabilizacdo dos gestores e violagdo aos
principios da legalidade, moralidade e economicidade.

De acordo com uma das atribuigdes da Unidade de Controle Interno que consiste em
formular e emitir diretrizes normativas com o intuito de promover a padronizacdo no &mbito
dos procedimentos de controle, foram elaboradas, aprovadas e publicadas as seguintes
Instrucdes Normativas ao longo do ano de 2025:

Instrucdo Normativa n® 01/2025: Estabelecimento de normas e procedimentos de boas
praticas para as Secretarias da Administracdo Direta do Municipio de Siqueira Campos,
abrangendo desde os procedimentos de contratacdo até a entrega de obras.

Com o objetivo de regulamentar os procedimentos para a contratacdo de obras pelo
Poder Executivo do Municipio de Siqueira Campos, por meio dos 6rgdos da Administracéo
Publica, bem como estabelecer diretrizes sobre o tratamento das obras no municipio,
abrangendo desde o cadastro de informacgOes, a sequéncia de etapas e a definicdo dos
responsaveis em cada fase, desde a elaboracdo do projeto até a entrega da obra.

Instrucdo Normativa n° 02/2025 - Estabelece procedimentos a serem adotados na
ocorréncia de multas de transito em veiculos do municipio.

Com o objetivo de regulamentar os critérios a serem adotados na ocorréncia de
multas em veiculos oficiais do Municipio, atribuindo as devidas responsabilidades ao servidor
condutor, foi elaborada a presente instrucdo. A medida se fez necessaria em razdo do elevado
nimero de multas de transito registradas envolvendo motoristas do Municipio. Dessa forma,
buscou-se padronizar os procedimentos administrativos e estabelecer de forma clara a
responsabilizacdo devida, promovendo maior controle e transparéncia na gestdo da frota
publica.

ANALISE PROGOV

O Programa de Avaliacdo das Contas Municipais de Governo (PROGOV) é um
instrumento utilizado pelo Tribunal de Contas do Estado do Parana para avaliar a efetividade
das politicas publicas municipais, complementando a andlise tradicional das prestacdes de
contas anuais dos prefeitos. A avaliacdo considera indicadores e questionarios preenchidos
por gestores municipais, medindo o desempenho da administracdo publica em areas essenciais
para a populagéo.

Analise do PROGOV 2024:

O resultado do PROGOV referente ao exercicio de 2024 evidenciou um cenario
relevante para analise estratégica da gestdo municipal. A avaliacdo demonstrou desempenho
positivo em areas estruturantes, com destaque para Transparéncia e Relacionamento (8,17),
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que apresentou variacao positiva significativa (+0,85), confirmando evolucéo consistente nos
mecanismos de acesso a informacéo e interacdo com a sociedade.

Por outro lado, as areas de Educacéo (5,80), com reducdo de -0,36, Saude (5,48),
com queda de -0,93, e Previdéncia (3,92), com reducdo de -0,66 indicaram a necessidade de
maior atencdo quanto ao fortalecimento dos controles internos, monitoramento de metas e
organiza¢do documental.

A Administracdo Financeira (5,18) e a Assisténcia Social (5,21), embora tenham
apresentado variagdes positivas (+1,48) e (+1,32), respectivamente, ainda se configuram
como areas sensiveis, demandando aprimoramento das rotinas administrativas e dos controles
preventivos.

No tocante a Unidade Central de Controle Interno (2,30), o indicador evidencia a
necessidade de consolidacdo estrutural, especialmente no que se refere a formalizacdo de
fluxos de trabalho, a producdo de evidéncias documentais e a integracdo sistémica das agdes
de controle.

W Municipio W Ano Aplicagio

Siqueira Campos v 2024 ~

Executivo Legislativo

Educagio Satide Assisténcia Social Aquisi¢bes Legislativo

F -0.36 F -0.93 ’ +1.32 Contratages
5 -80 5,48 5,2 1 (Em branco) (Em branco)

Detalhar Getalhar Detalhar Detalhar Detalhar

Adm. Financeira Previdéncia Transparéncia, Controle Meio Ambiente

+1.48 -0.66 e Relacionamento g g5
‘ 5'18 3'92 l 8,17 (Em branceo)

Detalhar Detalhar Detalhar Detalhar

Atuacédo da Controladoria Interna diante do PROGOV 2024

A partir dos resultados, a Controladoria Interna adotou postura técnica, preventiva
e orientativa, promovendo:

o Expedicdo de recomendagfes formais as Secretarias com base nos apontamentos do
PROGOV;

e Orientacdo quanto a organizacdo de documentos comprobatorios;

e Revisdo de fluxos internos relacionados a transparéncia, prestagdo de contas e
cumprimento de metas;

e Monitoramento da implementacdo das providéncias indicadas;

e Inclusdo das fragilidades identificadas no Plano Anual de Auditoria Interna
subsequente;

o Sensibilizacdo dos gestores quanto a importancia do PROGOV como instrumento de
diagnostico e ndo apenas de pontuacao.
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O PROGOV foi tratado como ferramenta de gestdo estratégica, permitindo
identificar riscos estruturais, fragilidades procedimentais e oportunidades de melhoria
continua. Vale destacar que a analise da média geral do municipio permite a Coordenadoria-
Geral de Fiscalizacdo do TCE-PR avaliar o grau de implementacdo das politicas publicas
com base em vetores que consideram as médias municipais. Com base nesses indicadores, o
TCE-PR podera emitir parecer pela irregularidade ou pela regularidade com ressalvas das
contas. Além disso, as notas, tanto em casos de reducdo quanto de elevacdo, serdo
consideradas na formulacdo do Novo Parecer Prévio do TCE-PR.

Analise do PROGOV 2025:

Em 2024, o programa avaliava 6 areas principais: Educacdo/ Saude/ Assisténcia
Social/ Administracdo Financeira/ Previdéncia Social/ Transparéncia e Relacionamento com o
cidadao. A partir de 2025, foram acrescentadas duas novas areas:

o Gestdo ambiental, relacionada a politicas de sustentabilidade e gestdo climatica.

e Aquisicdes e contratacdes publicas, avaliando a eficiéncia e transparéncia das compras
publicas.

Totalizando 8 areas de avaliacao :

NuUmero de areas 6 8 Ampliacdo do
avaliadas escopo
Foco da Politicas puablicas Politicas publicas + Avaliacdo mais
avaliacéo essenciais gestio ambiental e abrangente
compras publicas
Questionarios Menor nimero de Aumento de Maior detalhamento
respondidos interlocutores interlocutores e dados
Impacto na PCA  Avaliagéo da Avaliacdo ampliada e Maior exigéncia do
efetividade das mais rigorosa TCE
politicas

Tabela — Comparacdo Analise Progov 2024 x 2025

Essa mudanca torna a analise das contas municipais mais completa, permitindo
avaliar ndo apenas a execucdo orcamentaria, mas também a qualidade da gestdo publica.
Consequentemente, 0 municipio passa a ser analisado em mais dimens@es da gestdo publica,
aumentando a complexidade da avaliacéo.

Essa ampliagdo aumenta a capacidade do Tribunal de Contas do Estado do Parana de

Rua Marechal Deodoro da Fonseca, 1837 — Centro - Fone: (043) 3571-1122 — CEP: 84.940-000
E-mail: gabinete@siqueiracampos.pr.gov.br/ site: www.siqueiracampos.pr.gov.br/ CNPJ 76.919.083/0001-
89


mailto:gabinete@siqueiracampos.pr.gov.br
http://www.siqueiracampos.pr.gov.br/%20CNPJ

PREFEITURA MUNICIPAL DE SIQUEIRA CAMPOS
ESTADO DO PARANA

avaliar a qualidade da gestdo municipal e incentivar melhorias nas politicas publicas,
refletindo diretamente na eficiéncia da administracdo do municipio de Siqueira Campos.

Siqueira Campos

Executivo

Legislativo

Educagdo

‘ 7,64

Detalhar

Adm. Financeira

‘ 5,62

Detalhar

Saude

‘ 8,95 I

Detalhar

Previdéncia

‘ 5,04

Detalhar

Assisténcia Social

2,86

Detalhar

Transparéncia, Controle
e Relacionamento

7.28

Getalhar

Aquisicdes e
Contrata¢bes

‘ 5,22

Detalhar

Meio Ambiente

3,17

Detalhar

Legislativo

2,89

Detalhar

A andlise comparativa evidencia que o Municipio de Siqueira Campos apresentou
evolucdo em 4reas estratégicas da gestdo publica, com destaque para Administracdo
Financeira, Educacdo, Previdéncia Social e Salde, indicando avancos relevantes na conducéo
das politicas publicas e no aprimoramento dos controles administrativos.

Por outro lado, a area de Assisténcia Social apresentou reducdo significativa na
pontuacdo, o que demanda analise criteriosa. Observou-se que, no exercicio de 2025, houve
auséncia de respostas e aumento de respostas negativas em quesitos anteriormente avaliados
de forma positiva, o que pode ter impactado diretamente o resultado obtido.

No que se refere a area de Transparéncia e Relacionamento, houve reducdo na nota
geral. Contudo, destaca-se a ampliacdo do escopo de avaliacdo, com a inclusdo de novas
subareas, como Comunicacgdo Social e a analise da estrutura, procedimentos e auditorias da
Controladoria Interna. Ainda assim, a area manteve desempenho acima da média,
demonstrando relativa consisténcia.

As areas de Meio Ambiente (3,17) e Aquisicdes e Contratacbes (5,22) também
indicam oportunidades de melhoria, especialmente no que tange ao fortalecimento de
procedimentos, controles e planejamento das acdes.

De forma geral, o comparativo entre 0s exercicios de 2024 e 2025 demonstra que 0
municipio vem apresentando avancos importantes, com destaque para:

o melhoria na gestdo financeira;
e evolucdo na area da saude;

e crescimento nos indicadores da educacéo;
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e aprimoramento dos procedimentos da Previdéncia Municipal.

Entretanto, alguns setores ainda demandam maior atencdo por parte da
administracdo, especialmente Assisténcia Social e Meio Ambiente, considerando o0s
resultados apresentados. O acompanhamento continuo desses indicadores € fundamental para
0 aprimoramento da gestdo publica e para a melhoria da qualidade dos servigos prestados a
populacao.

Por fim, com base nos dados consolidados extraidos do painel PROGOV do TCE-
PR, é possivel analisar de forma adequada a tabela de Avaliacdo por Area de Atuacio
Governamental, subsidiando a tomada de deciséo e o planejamento de ac¢Ges corretivas.

Atuacédo da Controladoria Interna diante do PROGOV 2025

Para o exercicio corrente (2025), a Controladoria realizou duas auditorias com base na
avaliacdo obtida no PROGOV referente ao exercicio de 2024. Nesse contexto, foi aplicado o
RCD - Relatério de Consisténcia de Dados na area de Previdéncia, especificamente na
subarea de implementacéo e concessdo de aposentadorias, bem como na area da Educacéo, na
subarea de oferta e elaboracédo de cardapios da alimentacéo escolar.

Adicionalmente, foram emitidas recomendacdes por meio do Relatério n® 20/2025,
direcionadas a todas as secretarias e areas avaliadas, com o objetivo de orientar a analise das
notas obtidas e a identificacdo dos pontos que necessitam de regularizacdo e aprimoramento.

Por fim, foi apresentada a ferramenta que disponibiliza as avalia¢bes, bem como
esclarecida a metodologia de julgamento das politicas publicas adotada pelo TCE-PR, visando
ampliar a compreensdo dos gestores quanto aos critérios utilizados e promover melhorias
continuas na gestdo municipal.
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DA UNIDADE CENTRAL DE CONTROLE INTERNO

No que se refere especificamente a Controladoria Interna, as notas obtidas refletem o
cenario identificado na avaliacdo realizada.

Plenejamento e estabelecimento de
procedimentos para a realizagdo de Auditorias
Internas

Estruturaggo da UCCI e realizacBo de
Auditorias Internas

9,69 7,39

Viso Detalhada Visdo Detalhada

A pontuacdo registrada estd diretamente relacionada as condicdes estruturais e
operacionais da Unidade Central de Controle Interno (UCCI), sendo que, no exercicio de
2025, foi promovida a sua reestruturacdo com base em diagndstico técnico fundamentado nos
resultados da Avaliacdo da Atuagdo Governamental, conduzida pelo TCE-PR, por meio do
Programa de Avaliacdo de Governo — PROGOV no exercicio de 2024,
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A analise dos indicadores, em 2024, evidenciou fragilidades relevantes na Unidade
Central de Controle Interno (UCCI), especialmente nos seguintes eixos: Instrumentos de
planejamento voltados a auditoria interna; Estabelecimento de procedimentos formais para
realizacdo de auditorias; Padronizacdo dos papéis de trabalho; Execucdo efetiva de auditorias
internas.

Os dados apontaram desempenho insuficiente na dimensdo especifica da UCCI,
revelando a necessidade de adocdo de medidas estruturantes voltadas a institucionalizacao,
padronizacéo e fortalecimento do sistema de controle interno municipal.

Diante desse cenario, a Controladoria Interna promoveu, ao longo de 2025, um
processo de reestruturacdo técnica e normativa, com foco na elevagdo do nivel de maturidade
institucional e na consolidacdo de um modelo preventivo, sistematico e orientado por riscos.

O resultado obtido na dimensdo da Unidade Central de Controle Interno indicou
estagio inicial de maturidade organizacional, exigindo medidas corretivas estruturantes.

Esse diagndstico foi utilizado como base técnica para definicdo do Plano de Acédo da
Controladoria para o exercicio de 2025. Com base nas fragilidades identificadas, foram
implementadas as seguintes aces:

- Medidas implantadas em 2025:

I — Institucionalizacdo do Planejamento da Auditoria
o Elaboracao e publicacdo do Plano Anual de Auditoria Interna (PAAI 2025);
e Construcdo de Matriz de Planejamento baseada na metodologia GUT;
o Definicao de critérios objetivos para selecdo de areas auditaveis;
o Formalizacdo de cronograma anual de execucéo.

Il — Padronizacdo Metodoldgica
o Elaboracdo do Manual de Auditoria Interna;
e Criacdo de modelos padronizados de:
o Plano de Acéo
o Relatorios de Auditoria
o Relatorios de Monitoramento
o Elaboracdo do Manual de Monitoramento de Auditoria

11 — Estruturacdo Normativa e Organizacional
o Organizacgao da documentacdo institucional no Portal da Transparéncia;
e Publicacdo de atos normativos e manuais técnicos.

IV — Transparéncia e Publicidade
o Disponibilizagdo no Portal da Transparéncia dos seguintes instrumentos:
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PAAI 2025

Plano de Acdo — Auditorias

Manual de Auditoria e Monitoramento
Relatérios de Atividades

Relatdrios de Monitoramento

Plano Anual de Capacitacdo
Regulamentos e Normativas Internas

o O O O O O O

Tal organizacdo conferiu maior transparéncia, publicidade e controle social as
atividades da Controladoria.

- Impactos da reestruturacéo

As medidas adotadas produziram os seguintes resultados institucionais:
o Formalizagdo do ciclo completo de auditoria (planejamento — execugdo — relatorio
— recomendac¢ao — monitoramento);
e Reducéo da informalidade procedimental,
o Ampliacdo do nimero de auditorias realizadas;
o Fortalecimento da atuacao preventiva,;
o Melhoria da organizacdo documental e transparéncia institucional;
e Elevacdo do nivel de maturidade do sistema de controle interno.

A reestruturacdo permitiu que a Controladoria deixasse de atuar apenas de forma
reativa, passando a operar com base em planejamento estruturado e metodologia técnica
definida.

- Evolugéo da maturidade institucional

Considerando os critérios de governanca e controle interno, pode-se afirmar que, ao
final do exercicio de 2025, a Unidade Central de Controle Interno do Municipio de Siqueira
Campos evoluiu de um estagio inicial para um estdgio estruturado e padronizado, com
implementacdo de instrumentos formais de auditoria, monitoramento e gestdo de riscos,
conforme consta demonstrado no resultado da avaliagdo governamental — PROGOV.
disponibilizada em fevereiro deste ano. A meta institucional para 2026 consiste na
consolidacdo do monitoramento continuo, integracdo com planejamento estratégico municipal
e ampliacdo do uso de ferramentas tecnologicas de cruzamento de dados, buscando eficiéncia
nos resultados e a elevagdo na nota desta da avaliacéo.

AUDITORIAS REALIZADAS

As auditorias realizadas foram conduzidas conforme o escopo do Plano Anual de
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Auditorias de 2025 e auditorias extraordinarias conforme demanda. Diante dos achados
observados, foram apresentadas recomendaces visando a correcdo das impropriedades
identificadas e a prevencgdo de recorréncias futuras, assim se orientou de modo a evitar que
tais situacdes se repitam.

Areas auditadas:

» 01/2025: Analise dos procedimentos adotados para concessdo e pagamento de horas
extras (método amostragem).

» 02/2025: Analise dos procedimentos de concessdo de pagamento de diarias e
conformidade dos registros constantes nos diarios de bordo dos veiculos da Secretaria
de Assisténcia Social e Habitagao, no periodo de abril e maio de 2025.

» 03/2025: Procedimentos de Compras/Licitacdes e Contratos (método amostragem).

» 04/2025: Aplicagdo do RCD - Relatério de Consisténcia de Dados, tendo como
objeto a analise dos processos de concessao e revisao de beneficios de aposentadorias
e pensdes no ambito da Previdéncia do Municipio de Siqueira Campos.

» 05/2025: Procedimentos de Compras/LicitacGes e Contratos (método amostragem).

» 06/2025: Aplicacdo do RCD - Relatério de Consisténcia de Dados, tendo como
objeto a analise da elaboracdo do cardapio e oferta da alimentacgéo escolar.

A Auditoria n® 01/2025 analisou os procedimentos adotados para concessao e
pagamento de horas extras no Municipio de Siqueira Campos, no periodo de janeiro a margo
de 2025. O objetivo foi avaliar a legalidade, regularidade e adequacdo dos procedimentos
relacionados a autorizacdo e ao pagamento de horas extraordindrias. Para tanto, foram
analisados o0s registros de horas extras realizadas e pagas no periodo, a documentacdo que
embasou os lancamentos, bem como os controles de jornada dos servidores, com base nos
espelhos de ponto eletrdnico. Em cada més analisado, foi selecionada uma amostra
representativa para verificacdo. A partir dos trabalhos de auditoria, foram expedidas as
seguintes recomendacoes:

Recomendou-se a orientacdo aos servidores quanto & obrigatoriedade de registro dos
intervalos intrajornada, bem como a implementacdo de fiscalizacdo periddica para
verificacdo do cumprimento dessa exigéncia.

Recomendou-se a adocdo de medidas para diagnosticar e corrigir eventuais falhas
técnicas nos equipamentos de ponto biométrico, garantindo seu funcionamento continuo,
tendo em vista a identificacdo de inconsisténcias recorrentes.

Recomendou-se a implantacédo de rotina de verificagdo rigorosa dos documentos que
autorizam a realizagdo e o pagamento de horas extras, assegurando que estejam devidamente
assinados pelo servidor e pela autoridade competente, preferencialmente mediante utilizacao
de ferramentas de assinatura eletrénica.

Recomendou-se que toda hora extra seja devidamente comprovada por meio do
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espelho de ponto, acompanhada de documento que justifique sua necessidade, com validacgao
da chefia imediata e compatibilidade com a jornada e carga horaria do servidor.

Recomendou-se, ainda, a utilizacdo mais eficiente do sistema de ponto biométrico,
com a habilitacdo de funcionalidades de calculo automatico e compensacao, a fim de otimizar
0s controles e reduzir possiveis erros na apuracdo das horas extras.

Recomendou-se a realizacdo de avaliacdo das rotinas dos servidores que realizam
horas extras de forma recorrente, com o objetivo de verificar a real necessidade dessas
atividades e adotar medidas de gestdo de pessoal, como redistribuicdo de tarefas ou
reorganizacgéo de escalas.

Por fim, recomendou-se o estabelecimento de critérios padronizados, objetivos e
regulamentados para o pagamento de horas extras e a utilizacdo do banco de horas,
especialmente no ambito da Secretaria de Saude, visando garantir uniformidade,
transparéncia e seguranca juridica nos procedimentos adotados.

A Auditoria n® 02/2025, realizada por amostragem, analisou a conformidade dos
registros constantes nos diarios de bordo dos veiculos da Secretaria de Assisténcia Social e
Habitacdo, confrontando-os com as informagdes dos processos de concessdo e pagamento de
diarias a servidores, no periodo de abril e maio de 2025.

Foram identificadas inconsisténcias nos registros, especialmente quanto ao
preenchimento incompleto dos diarios de bordo e a fragilidade na comprovacdo dos
deslocamentos e das diarias concedidas.

Diante dos achados, recomendou-se o estabelecimento de normas padronizadas para
0 preenchimento dos diarios de bordo, incluindo informagdes obrigatorias como
quilometragem, datas, horarios, destino e registros de abastecimento, bem como a capacitagao
dos motoristas e a implementacdo de controles internos com conferéncia periodica.

Recomendou-se, ainda, o fortalecimento da comprovagdo das viagens, mediante
apresentacdo de documentos externos e validacdo adequada das informacdes, especialmente
nos casos envolvendo chefias. Orientou-se a realizagdo de conferéncia cruzada entre os
documentos das diarias e os registros de deslocamento, assegurando conformidade com a
legislagdo vigente.

Tambeém se recomendou a inclusdo de informagdes adicionais nos formulérios de
solicitacdo de diarias, como a identificacdo do veiculo utilizado, visando ampliar o controle e
a rastreabilidade.

Por fim, recomendou-se a ado¢do de medidas corretivas, incluindo a analise
individual dos casos, eventual ressarcimento ao erario, quando cabivel, e a capacitacdo dos
servidores envolvidos, com vistas ao aprimoramento dos controles e da regularidade dos
procedimentos.

As recomendacdes de esclarecimentos e analises foram atendidas.
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A Auditoria 03/2025, realizada “a posteriori” e realizada por meio de amostragem,
analisou o processo licitatorio Pregdo Eletronico n® 01/2025, Processo n° 03/2025 cujo objeto
foi: aquisicdo de uma esteira de separacao de residuos, uma esteira de elevacédo de residuos
e 01 empilhadeira motorizada a serem adquiridos através do repasse n® 4126603/2023 do
Programa Itaipu mais que Energia, no valor de: R$ 39.938,00 e o processo de Dispensa de
Licitacdo Eletrbnica n° 01/2025 — objeto: aquisicdo de pecas para manutencdo da
transmissdo da moto niveladora Caterpillar M-26 no valor total de R$ 39.821,26. A
auditoria seguiu um checklist detalhado para verificar todas as etapas da contratagdo, desde a
fase preparatoria até a homologacdo do contrato. Durante a auditoria, a partir dos achados,
foram realizadas as seguintes recomendacdes:

Recomendou-se que a Administracdo observasse rigorosamente a obrigatoriedade de
publicacdo prévia nas contratacGes diretas, nos termos do art. 75, 83° da Lei n® 14.133/2021,
tratando a dispensa de licitacio como medida excepcional, devidamente justificada e
formalmente motivada nos autos.

Destacou-se a necessidade de assegurar o adequado planejamento das aquisicoes,
inclusive nas hipéteses de dispensa, garantindo tempo habil para a divulgacdo e analise de
propostas, bem como evitando a fragmentacdo de despesas, mediante a consolidacdo de
demandas e a implementacdo de controles preventivos.

Orientou-se 0 aprimoramento dos Estudos Técnicos Preliminares, com a devida
descricdo detalhada do objeto e indicacdo dos valores unitarios, assim como o fortalecimento
da pesquisa de precos, a qual deveria ser devidamente fundamentada, transparente e
acompanhada da metodologia de céalculo do valor estimado da contratacdo, incluindo a
padronizacdo das cotacGes com identificacdo completa dos fornecedores e comprovacédo
documental da forma de sua obtencéo.

Recomendou-se a realizacdo de analise critica dos orcamentos apresentados, com
verificacdo de eventual similaridade excessiva, bem como a exigéncia de formalizacdo de
contraproposta devidamente justificada nos casos de valores inferiores ao menor orgamento,
de modo a assegurar a exequibilidade da contratagdo. Ressaltou-se, ainda, que o processo de
escolha do fornecedor deveria ser devidamente motivado, com a correspondente manifestacdo
técnica da area demandante, garantindo a legitimidade e a economicidade da contratacao.

No que se refere aos processos de registro de precgos, recomendou-se a incluséo de
todos os itens e insumos necessarios @ manutengdo da frota municipal, ainda que de utilizacéo
eventual, considerando a natureza ndo obrigatéria da contratacdo, bem como a prévia
avaliacdo da estratégia mais adequada para aquisicdo de pecas e materiais.

Recomendou-se, igualmente, a revisdo e padronizacdo dos procedimentos de
levantamento de precos, com a exigéncia de que todas as cotacGes contivessem identificacdo
completa dos fornecedores, bem como o registro formal dos meios de obtencdo dos
orcamentos, acompanhado da devida comprovacdo documental. Destacou-se, ainda, a
necessidade de capacitacdo dos servidores envolvidos nos processos de compras e
contratacdes, em conformidade com as exigéncias legais e boas praticas administrativas.
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Por fim, orientou-se a realizacdo de nova pesquisa de precos, para o item fracassado,
com base em especificacBes técnicas padronizadas, a validacdo dos orcamentos quanto a
conformidade com as exigéncias do termo de referéncia, a exclusdo de propostas com
especificacbes divergentes e a analise da viabilidade de republicacdo do certame com novo
valor estimado, a fim de assegurar a competitividade e evitar o fracasso do lote.

A Auditoria n°® 04/2024 foi realizada mediante a aplicacdo do RCD — Relatério de
Consisténcia de Dados, tendo como objeto a analise dos processos de concessao e revisao de
beneficios de aposentadorias e pensdes no ambito da Previdéncia do Municipio de Siqueira
Campos.

A area de Previdéncia foi selecionada para auditoria e incluida no Plano Anual de
Auditoria de 2025 em razdo da queda significativa na nota de avaliacdo da Previdéncia
Municipal, verificada entre os exercicios de 2023 e 2024, com reducdo de 0,66%. Destaca-se
que o item “Transparéncia e Processos de Trabalho” apresentou pontuacgdo zerada. A partir da
analise da documentacdo e da legislagdo solicitadas, foram identificados achados relevantes,
que ensejaram a emissdo das seguintes recomendacdes:

Recomendou-se que o Regime Préprio de Previdéncia do Municipio de Siqueira
Campos promovesse a revisdo e complementacdo do Manual de Processos do RPPS — 12
edicdo (junho/2025), de modo a:

e Identificar de forma clara os setores responsaveis em cada etapa dos processos de
concessao de beneficios;

o Definir as atribuicGes especificas de cada setor, desde a abertura até a conclusdo dos
processos;

e Inserir informaces minimas no documento de texto vinculado aos fluxogramas;

e Alinhar a disposicdo da documentacdio e os fluxogramas as respectivas
responsabilidades funcionais.

Recomendou-se, ainda, a revisao da legislagdo do Fundo de Previdéncia, com vistas a:

o Estabelecer, de forma segregada, as atribuicdes relativas aos processos de concesséo e
de reviséo de beneficios;

e Promover ajustes nos processos de trabalho para assegurar o cumprimento da
segregacdo de funcOes, evitando que as atividades de concessdo e revisdo sejam
desempenhadas pelo mesmo agente.

Verificou-se o atendimento das recomendac0es relativas a correcdo do Manual do
RPPS, o0 que representa avanco significativo na organizacdo e padronizacdo dos
procedimentos, contribuindo para maior transparéncia e previsibilidade nos processos de
concessdo de beneficios. Diante do exposto, concluiu-se que o Regime Proprio de Previdéncia
Social do Municipio de Siqueira Campos passou a manter mapeamento atualizado e
estruturado de seus processos operacionais, em conformidade com boas praticas de gestdo e
com 0s principios da transparéncia administrativa.
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Considerando as evidéncias apresentadas e 0s avancos implementados, constatou-se
que a nota atribuida ao referido item foi aprimorada na avaliacdo do exercicio de 2025, em
razdo da adequacdo dos processos internos ao modelo de governancga exigido pelos érgéos de
controle.

Recomendou-se, por fim, a continuidade do processo de revisdo normativa voltado a
efetiva segregacdo de fungdes, medida essencial para o fortalecimento do sistema de controle
interno e para a mitigacdo de riscos relacionados a concentracdo de competéncias no ambito
do RPPS.

A Auditoria n°® 05/2024, realizada ““a posteriori” e por amostragem, teve por objeto a
analise dos seguintes processos: Concorréncia Eletrénica n® 04/2025 (Processo n° 55/2025),
cujo objeto consistiu na contratacdo de empresa especializada em obras de engenharia para
execucdo da construgdo de um barracdo, vinculada ao Convénio n° 4126303/2023 com a
Itaipu, no valor de R$ 1.100.000,00; e Dispensa de Licitagdo Eletrdnica n° 23/2025 (Processo
n® 59/2025), destinada a aquisi¢do de tinta para demarcacdo viaria para a Secretaria de
Obras, Agricultura e Meio Ambiente, no valor de R$ 21.890,00.

A auditoria foi conduzida com base em checklist detalhado, abrangendo todas as
etapas da contratacdo, desde a fase preparatéria até a homologacdo, visando verificar a
conformidade dos procedimentos adotados com a legislacdo vigente. A partir dos achados
identificados, foram expedidas as seguintes recomendacdes:

Determinou-se a obrigatoriedade de elaboracdo do Documento de Formalizacdo da
Demanda (DFD) em todas as contratagdes futuras, excetuadas as hipdteses de dispensa
previstas em lei. Recomendou-se, ainda, a elaboracdo do Estudo Técnico Preliminar (ETP)
em todas as contrataces, especialmente nas relativas a obras e servigos de engenharia,
ressalvadas as excec¢Oes legais e regulamentares.

No caso especifico de obras, orientou-se a utilizacdo de memorial descritivo, projeto
basico e/ou executivo como documentos de referéncia, evitando-se a ado¢do de Termo de
Referéncia, instrumento mais adequado as contratacfes de bens e servigos.

Recomendou-se, igualmente, a regulamentacdo, no ambito municipal, do disposto no
art. 59, inciso Ill, da Lei n°® 14.133/2021, no que se refere a definicdo de critérios para
identificacdo de propostas inexequiveis, possibilitando a analise adequada das propostas e a
eventual solicitacdo de planilhas de custos aos licitantes, a fim de comprovar a viabilidade da
oferta.

Orientou-se, também, que, nos processos de dispensa de licitacdo, o setor
demandante ateste formalmente, nos documentos de planejamento, a inexisténcia de
fracionamento indevido de despesas, como medida de boa pratica administrativa e de
seguranca juridica.

Por fim, recomendou-se que, em todas as contratacfes de bens e servigos, seja
obrigatoriamente elaborado o Termo de Referéncia, por se tratar do documento a ser
disponibilizado no Portal Nacional de Contrata¢gdes Publicas (PNCP), devendo conter todas as
informacdes necessarias para o adequado conhecimento do objeto pelos potenciais licitantes,
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ndo devendo tais informagdes se limitar aos documentos internos de planejamento, como o
DFD e 0 ETP.

A Auditoria n° 06/2025 foi realizada mediante a aplicacdo do RCD — Relatorio de
Consisténcia de Dados, tendo como objeto a analise da elaboracdo do cardapio e oferta da
alimentacéo escolar.

A éarea de Educacdo foi incluida no Plano Anual de Auditoria de 2025 em razdo da
reducédo da nota de avaliacdo entre 2023 e 2024 (-0,36), com destaque para a queda no item
“Servigos da Alimentagdo Escolar” (-0,50). A auditoria foi realizada por meio de anélise
documental, aplicagdo de checklist, entrevistas e visitas in loco em unidades escolares
selecionadas por método amostragem, além de comparacdo com dados do exercicio anterior.

Foram identificados achados relacionados, principalmente, a inadequacdo dos
cardapios as normas do PNAE, auséncia de carddpios especificos para alunos com
necessidades nutricionais especiais e para determinadas faixas etarias, fragilidade no controle
e acompanhamento das condi¢Bes nutricionais dos estudantes, inconsisténcias na oferta de
alimentos, auséncia de registro no SIGPNAE das nutricionistas responsaveis, além de falhas
na execucao e no cumprimento dos cardapios nas unidades escolares.

Diante disso, recomendou-se a adocdo de medidas para adequagdo e padronizacéo
dos cardapios, elaboracdo de cardapios especificos conforme o puablico atendido,
implementacdo de rotinas de acompanhamento nutricional, regularizacdo cadastral no
SIGPNAE, garantia da oferta minima de alimentos conforme normativas, oferta de lanche
antes do inicio das aulas, elaboracdo de plano de contingéncia e fortalecimento do controle e
supervisdo da execucdo da alimentacdo escolar.

Registra-se que parte significativa das recomendacdes foi atendida, tendo sido
encaminhados novos cardapios contendo as informacdes nutricionais devidamente atualizadas
e compativeis com as exigéncias do PNAE. Verificou-se, ainda, que os cardapios passaram a
contemplar as substituicdes de alimentos destinadas a atender estudantes com necessidades
alimentares especificas, bem como foi comprovada a publicagdo dos cardapios no Portal da
Transparéncia. Informou-se, também, o inicio da utilizacdo da ferramenta PlanPNAE pelas
nutricionistas responsaveis para elaboracdo dos cardapios escolares.

Quanto as recomendagdes ainda ndo integralmente atendidas, foi apresentado plano
de acdo a ser implementado a partir do inicio do ano letivo de 2026, visando a completa
adequacdo dos procedimentos e ao aprimoramento continuo da politica de alimentagéo
escolar.

6. ANALISES DO ESCOPO INSTRUCAO NORMATIVA 198/2025

v" Grupo de ltens de Andlise Fundamento | Concluso
Analise legal
1. Aplicagdo noensino | 1.1. Aplicacio do indice |Constituigéo Regular
basico minimo de 25% em |Federal, art. 212.
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operacdes de creditos e RPPS.

v" Grupo de i Fundamento Concluséo
Analise Itens de Analise legal
manutencdo e desenvolvimento 29,96%
da educacgéo basica municipal.
1.2. Aplicagdo de no minimo Regular
70% dos recursos do FUNDEB | Lei Federal n° 92 04 %
na remuneracao dos |14.113, de 2020,
profissionais da  educagdo |art. 26.
bésica.
1 (0]
2.3. Aplicacdo de no minimo Il‘lelgFe%Zralzozg Regular
90% dos recursos do FUNDEB |, o2" 0 50 96,51%
no exercicio da arrecadacéo. 30' » caput,
Constituicéo Regular
2. Aplicagédo em agoes 2.1 Aplicagdo  do indice Eigleral, ot 19 24,40%
' ., minimo de 15% em servicos e
de saude ~ . o Complementar
acOes de salde publica. Federal n° 141, de
2012, art. 7°.
Regular
3.1. Limite de despesas com |Lei Abaixo do
pessoal — retorno ao limite e/ou | Complementar Limite de
reducdo de 1/3 nos prazos |Federal n®101, de Alerta
legais. 2000, art. 23. 48,51%
Resolucdo Senado Regular
Federal n° 40, de 5,64
2001, art. 39, I1.
3.2. Limite para a Divida Ic_:?)im ementar
3. Gestao Fiscal Consolidada Fedefal ° 101 de
— retorno ao limite e/ou reducdo | >400 arts. 30. | e
de 25% nos prazos legais. 31
Constituicdo
Federal, art. 52,
VI,
Lei Regular com
3.3 e e _Resultado Complementar ressalvas
orcamentario/financeiro de | Federal n° 101. de
fontes ndo vinculadas a [5000 arts. 10' §
programas, CONVéNios, |10 ¢13. '
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v' Grupo de - Fundamento Concluséo
Analise Itens de Analise legal
Lei Federal n° Regular com
9.717, de 1998, ressalvas
A art. 1° Portaria
4. Gestdo do Regime | 4.1. Solvéncia do Plano de MTP n° 1.467. de
Préprio de Previdéncia | Amortizacdo do Déficit 2022 arts. 26 156
Social Atuarial. e a’rt. 57 e 6’6 ’
VII.
5.1 Obrigacdes de despesas N&o se
contraidas nos ultimos dois Lei aplica
5. Encerramento de ?eunahdarrlnmegg:eesl aioarzgpedﬂtoaqii Complementar
Mandato™ no exercﬁzcio seguinte sempq%e Federal n° 101, de
haja suficiente disponibilidade 2000, art. 42.
de caixa.

Obs. (*): O item de escopo que compde o grupo de andlise “5. Encerramento de Mandato” se
aplica exclusivamente as prestacdes de contas referentes aos exercicios financeiros de
encerramento de mandato.

7. CONSIDERACOES RELEVANTES QUANTO AO ITEM 6 DO RELATORIO

1- Aplicagdo minima em Educagéo

Nos termos do art. 212 da Constituicdo Federal, os Municipios devem aplicar no
minimo 25% da receita resultante de impostos e transferéncias na manutencdo e
desenvolvimento do ensino. Conforme analise dos demonstrativos contdbeis e fiscais do
exercicio, verificou-se que o0 Municipio destinou percentual superior ao minimo
constitucional, atingindo 29,96% de aplicacdo em educacdo, demonstrando cumprimento da
exigéncia constitucional.

Tal resultado evidencia o comprometimento da administragdo municipal com a
garantia do direito a educacdo, assegurando a adequada destinagdo de recursos para
manutencdo, desenvolvimento e melhoria das politicas educacionais. Assim, conclui-se que o
Municipio cumpriu o limite constitucional minimo de aplicacdo em educacédo, encontrando-se
em conformidade com as disposi¢des constitucionais e legais aplicaveis.

Nos termos da Lei n® 14.113/2020, que regulamenta o Fundo de Manutencdo e
Desenvolvimento da Educacdo Béasica e de Valorizagdo dos Profissionais da Educacdo —
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FUNDEB, os entes federativos devem observar limites minimos de aplicacdo dos recursos do
fundo, especialmente quanto a valorizagdo dos profissionais da educacdo e a destinacdo dos
recursos provenientes da complementacdo da Uniao.

Conforme andlise dos demonstrativos contabeis e financeiros do exercicio verificou-
se que o Municipio aplicou 92,04% dos recursos do FUNDEB na remuneracdo dos
profissionais da educacédo basica em efetivo exercicio, percentual superior ao minimo legal de
70%, atendendo integralmente a exigéncia estabelecida na legislacdo vigente.

Dessa forma, verifica-se que a gestdo municipal observou integralmente os limites
legais de aplicacdo dos recursos do FUNDEB, demonstrando adequada utilizacdo dos
recursos vinculados a educacdo basica e cumprimento das exigéncias estabelecidas pela
legislacéo federal.

APURAGAO DO LIMITE MINIMO CONSTITUCIONAL™®® VALOR(E)"'G'DO VALDR(AF)UC"‘DO % AP(”;“DD
Z, aa, al

29 - APLICAGAO EM MDE SOBRE A RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS 21.524.631,13 26.155.849,25 29,96

VALOR CONSIDERADO APOS o
INDICADORES - Art. 212-A, inciso X e § 3° - Constituigao FederaP VALOR EXIGIDO VALORAFLICADD Sescies o APLICADO
[

15 - MINIMO DE 70% DO FUNDEB NA REMUNERAGAO DOS PROFISSIONAIS DA EDUGAGAQ BASICA 16.011.191,34 21.053562,73 21.053.562,73 92,04

O Conselho de Acompanhamento e Controle Social do FUNDEB, enquanto 6rgéo
colegiado com a funcdo de monitorar e supervisionar a distribuicdo, transferéncia e aplicacéo
dos recursos do Fundo no ambito municipal, emitiu parecer favoravel a prestacdo de contas
anual do exercicio de 2025.

2. Aplicacdo minima em Saude

A Constituicdo Federal, em seu art. 198, §2°, inciso 11, estabelece que os Municipios
devem aplicar no minimo 15% da receita de impostos e transferéncias em acoes e servicos
publicos de saude. A analise dos demonstrativos fiscais do exercicio evidencia que o
Municipio destinou 24,40% das receitas para a¢des e servigos publicos de saude, percentual
superior ao minimo constitucional exigido.

Este resultado demonstra que a administracdo municipal vem garantindo o
financiamento adequado das politicas publicas de saude, assegurando recursos suficientes
para manutencio e desenvolvimento das atividades do Sistema Unico de Saude no ambito
municipal. Dessa forma, conclui-se que o Municipio atendeu ao limite constitucional minimo
de aplicacdo em saude, mantendo regularidade quanto ao cumprimento desse indicador.
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APURAGAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE MINIMO PARA APLICACAO EM ASPS DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS(;;Q”'DADAS DESPESAS PAGAS
Total das Despesas com ASPS (XII) = (XI) 2023622758 20.150.097,20 19.179.605,14
{-) Restos a Pagar Nio Processados Inscritos Indevidamente no Exercicio sem Disponibilidade Financeira (X1} 7378464 7378464 7378464
(-) Despesas Custeadas com Recursos Vinculados 3 Parcela do Percentual Minimo que ndo foi Aplicada em ASPS em 0,00 0,00 0,00
(-) Despesas Custeadas com Disponibilidade de Caixa Vinculada aos Restos a Pagar Cancelados (XV) 0,00 0,00 0,00
(=) VALOR APLICADO EM ASPS (XVI) = (XII - Xl - XIV - XV) 20.162.442,94| 20.076.312,56 19.105.820,50
Despesa Minima a ser Aplicada em ASPS (XVII) = (Ill) x 15% (LC 141/2012) 12,394 144,33
Diferenca entre o Valor Aplicado e a Despesa Minima a ser Aplicada (XVIII) = (XV1 (d ou &) - XVII)* 7.768.298,61 7.682.168,23 6.711.676,17
Limite ndo Cumprido (XIX) = (XVIll) 0,00
PERCENTUAL QA RECEITA DE IMPOSTOS E TRANSFERENCIAS C_ONS:H'_FUC\DNPI_S E LEGAIS APLICADO EM ASPS 24.40 2430
(XV1/ )*100 (minimo de 15% conforme LC n® 141/2012 ou % da Lei Orgadnica Municipal) g "

O Conselho Municipal de Salde — quadriénio de 2023 a 2026 — que atua na
formulacdo e proposicdo de estratégias, e no controle da execucdo da politica de salde,
inclusive em seus aspectos econdmicos e financeiros, opinou pela regularidade das contas da
gestdo do ano de 2025, conforme resolugdo n° 18/2026 publicada na data de 18 de margo de
2026, edicdo 969 do Diario Oficial.

3.1 Despesas com gasto de pessoal

Em atendimento ao disposto nos arts. 19 e 20 da Lei Complementar n°® 101/2000
(Lei de Responsabilidade Fiscal — LRF), foi analisado o comportamento da Despesa Total
com Pessoal do Poder Executivo Municipal, considerando a relagdo entre o montante
despendido com pessoal e a Receita Corrente Liquida Ajustada — RCL. A LRF estabelece
que a despesa total com pessoal do Poder Executivo Municipal ndo pode ultrapassar o limite
maximo de 54% da Receita Corrente Liquida, sendo definidos ainda limites de alerta e
prudencial para fins de monitoramento da gestéo fiscal.

Conforme demonstrado nos dados analisados, 0 Municipio apresentou a seguinte
evolucdo do indicador nos ultimos exercicios:

APURAGAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE LEGAL

VALOR
114.946.782,47
1.000.000,00
0,00
1.657.656,00
0,00

% SOBRE A RCL AJUSTADA

RECEITA CORRENTE LiQUIDA - RCL vy
0T :

0T
() Recursos
() Outras Dedugdes C:

érias da Unido relativas as emendas indivis (art. 166-A, § 1°, da CF)
ivas as emendas de bancada (art. 166, § 16, da CF)

de saiide e dos agentes de combate as endemias (§ 11 do art. 198, da CF - EC 120/22)

rias da Unido

is ou Legais

RECEITA CORRENTE LIQUIDA AJUSTADA PARA CALCULO DOS LIMITES DA DESPESA COM PESSOAL (V) 112.289.126,47

DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (VI) = (lll a + ll b) 54.469.233,44 48.51%
LIMITE MAXIMO (VII) (incisos I, ll ¢ Il art. 20 da LRF) 60.636.128,20 54%
LIMITE PRUDENCIAL (VIl) = (0,35 x IX) (paragrafo iinico do art. 22 da LRF) 57.604.321,88 51,3%
LIMITE DE ALERTA (IX) = (0,90 x IX) (inciso Il do §1° do art. 59 da LRF) 54.572.51546 48,6%

No encerramento do exercicio de 2025, o percentual da despesa com pessoal
correspondeu a 48,51% da Receita Corrente Liquida, situando-se abaixo do limite prudencial
(51,3%) e do limite maximo legal de 54%, estabelecidos pela Lei de Responsabilidade Fiscal.

A analise demonstra que o Municipio mantém controle adequado sobre os gastos
com pessoal, ndo havendo extrapolacdo dos limites legais estabelecidos, o que evidencia
equilibrio na gestao fiscal e respeito as normas de responsabilidade na administracdo dos
recursos publicos.
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Diante do exposto, conclui-se que o Poder Executivo Municipal atende ao limite
maximo de despesa total com pessoal previsto no art. 20, inciso III, alinea “b”, da Lei
Complementar n® 101/2000, encontrando-se em situacdo fiscal regular quanto a esse
indicador.

3.2 Limite da divida consolidada

Em observancia ao disposto no art. 30 da Lei Complementar n°® 101/2000 (Lei de
Responsabilidade Fiscal) e na Resolugdo n° 40/2001 do Senado Federal, que estabelece
limites para o endividamento dos entes federativos, procedeu-se a anélise do comportamento
da Divida Consolidada Liquida do Municipio, indicador que demonstra 0 montante total das
obrigacdes financeiras assumidas pela administracdo publica em relacdo a Receita Corrente
Liquida — RCL.

Nos termos da referida Resolugéo, o limite maximo para a divida consolidada dos
municipios corresponde a 120% da Receita Corrente Liquida.

Acompanhamento da Divida Consolidada Liquida
LRF art. 30 e Resolugio do Federal n® 40/01, art. 3%, 1l e 4%, IV

Data-base Receita Corrente Divida Consolidada % DCL Situagao
Liquida Liquida
3111242022 83.835.306,18 -3.017.941. 11 -3,60% Normal
30/06/2023 87.946.343 32 -2.462.466,30 -2,80% Normal
31/12/2023 88.933.927 .95 84.032,07 0,09% Normal
30/06/2024 97.122.058 45 -842.954 .23 -0.87% Normal
3111242024 102.239.614,20 1.153.760,96 1,13% Normal
30/06/2025 108.448.934 10 -1.383.238.,61 -1,28% Normal
3111242025 113.946.782 47 -6.426.258,57 -5,64% Normal

Fonte: https://simam.tce.pr.gov.br/

Diante dos dados analisados, conclui-se que o Municipio apresenta situacgao fiscal
equilibrada e sustentavel em relacdo ao endividamento, atende plenamente ao limite da Divida
Consolidada Liquida, conforme a legislagdo vigente, mantendo-se em situacdo fiscal
confortavel durante todo o periodo analisado.

3.3 Resultado Financeiro Consolidado por Grupo de Origem de Recurso

A andlise até o 3° quadrimestre de 2025 demonstra que 0 municipio apresentou
superavit orcamentario de R$ 1.356.782,81. Contudo, a avaliacdo do equilibrio fiscal deve
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considerar ndo apenas o resultado global, mas também o desempenho por fonte de recurso,
conforme determina a legislagao.

Nesse sentido, foi identificado deéficit financeiro em fontes especificas,
especialmente:

o Fonte 000 (Recursos Livres): déficit de R$ 3.105.604,60;

o Fonte 103 (Educacdo): déficit de R$ 32.337,55

MUNIC{PIO DE SIQUEIRA CAMPOS
RELATORIO DA APURAGAO DO RESULTADO FINANCEIRO POR FONTE DE RECURSO EM 31.12.2025
PONTE DESCRIGAD SALDO DA FONTE PASSIVO SUPERAVIT DEFICIT
FINANCEIRO FINANCEIRO FINANCEIRO
000 Recursos Ordinarios (Livres) 136.066,04 2.969.538,56 0,00 3.105.604,60

|lt]3 |E|:1uca(:io 5% Sobre Transferencia Constitucionais I 105.].40_061 13!4??.6].1 o.ml 32.33?.55'

Fonte: Relatorio Balancete por Fonte de Recurso — Acompanhamento mensal SIM AM — TCE/PR

Embora o percentual do déficit apurado (-3,6% da receita arrecadada) se situe

abaixo dos pardmetros de materialidade usualmente adotados pelos Tribunais de Contas, a
situacdo demanda atencéo, principalmente em razao:
e da concentracdo do déficit em recursos livres;

o da possivel recorréncia do desequilibrio;

« dos impactos sobre a disponibilidade de caixa e restos a pagar.

Dessa forma, apesar do superavit global, verifica-se desequilibrio financeiro por
fonte, o que pode ensejar ressalva na prestacdo de contas, exigindo a ado¢do de medidas
para recomposi¢do do equilibrio fiscal, especialmente na fonte livre, com foco no aumento da
arrecadacéo e controle das despesas.

Assim, foi recomendado, por meio do relatério de avaliagdo do 3° quadrimestre, n°
31/2026, que fosse realizada adocdo de medidas para equilibrar a execucdo orgcamentéria da
fonte livre, buscando estratégias para aumentar a arrecadacgao e controlar os gastos. A revisao
periddica das receitas e despesas, a implementacdo de acBes para melhorar a eficiéncia na
arrecadacdo e a priorizacdo de despesas essenciais sdo fundamentais para evitar impactos
negativos nas finangas municipais ao longo do exercicio de 2026.

4. Gestao do Regime Proprio de Previdéncia Social

Verifica-se que o Municipio instituiu o plano de equacionamento do déficit atuarial
por meio da Lei n° 1.784/2025, atendendo a exigéncia legal quanto a formalizacdo do plano
de amortizacdo. A avaliacdo atuarial evidencia déficit relevante no Fundo Financeiro do
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Regime Proprio de Previdéncia Social, o qual motivou a ado¢do de medidas de
equacionamento por meio de aportes por parte do municipio.

As projecdes atuariais de receitas e despesas indicam a necessidade de manutencéo
de medidas voltadas ao equilibrio do Fundo Financeiro ao longo do tempo:

Aportes + Receitas Total das Despesas com

Ang  Contr. Patronal  Contr. Segurados Compensagao Resultado Anual

Parcelamentos Financeiras Receitas Beneficios
2025 661.464,70 466.054,65 0,00 48.467,92 50.088,76 1.226.076,03 8.805.479,61 -7.579.403,58
2026 595.128,50 41931546 0,00 66.194,25 0,00 108063821 9.074958,78 -7.994.320,57
2027 468.077,80 32979817 0,00 97.435,38 0,00 895.311,35 9.606.181,25 -8.710.869,90

Fonte: Relatdrio de Avaliacdo Atuarial ano base: 2025

Adicionalmente, constatou-se que os valores devidos no exercicio de 2025 foram
devidamente repassados pelo Municipio, evidenciando o cumprimento das obrigacoes
financeiras previstas para o periodo, 0 que representa aspecto positivo na execuc¢ao do plano.

As projecOes atuariais demonstram que o resultado previdenciario apresenta
crescimento do déficit até o exercicio de 2036, atingindo o montante aproximado de R$
10.067.916,57 negativos, passando, a partir desse ponto, a apresentar trajetéria de reducao
progressiva até sua completa eliminacdo no ano de 2098.

Tal comportamento indica que o plano de custeio vigente é suficiente para a
amortizacdo do déficit atuarial no longo prazo, caracterizando, em tese, a sua solvéncia.
Entretanto, observa-se que o aumento do déficit nos préximos 10 anos evidencia pressao
financeira no curto e médio prazo, bem como um prazo elevado para equacionamento, o que
demanda acompanhamento continuo quanto a capacidade do municipio em cumprir 0s aportes
previstos.

Dessa forma, conclui-se que o plano encontra-se regular quanto a sua estrutura e a
execucao inicial, evidenciando que foi devidamente instituido e vem sendo cumprido em sua
fase inicial. Contudo, permanecem ressalvas em relacdo ao prazo de amortizacdo adotado e a
pressdo financeira projetada ao longo do tempo, o que pode impactar a capacidade de
pagamento do ente. Nesse sentido, recomenda-se 0 monitoramento continuo da suficiéncia do
plano e do efetivo cumprimento das obrigacdes estabelecidas, bem como a adogdo, pela
Administracdo Publica, de medidas preventivas de planejamento financeiro e or¢camentario, a
fim de garantir, de forma sustentavel, o pagamento integral dos aportes previstos e a
manutencao do equilibrio do regime.

8. DEMAIS ACOES ENVOLVIDAS

Durante o ano de 2025, todas as demandas e apontamentos emitidos através do Tribunal
de Contas do Estado do Parana foram respondidos dentro do prazo.

8.1 Fiscalizacdo Sistema INTEGRA

O municipio de Siqueira Campos, recebeu no ano de 2025 através do sistema oficial
INTEGRA as seguintes solicitacbes de documentacdo para as fiscalizacGes realizadas no
desempenho do controle externo:
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Ne ID DATA TIPO DE DEMANDA
602 16/10/2025 | 17- Saneamento: Execugdes Contratuais; Levantamento da situagdo da
a gestao dos residuos nos municipios do Parana.
04/11/2025. | Levantamento, por meio de questionario, sobre a gestdo de residuos no
municipio.
Origem: CAGE
Encaminhadas ao de direito para respostas, juntada de documentos e
manifestacdes inseridas dentro do prazo.
300 19/08/2025 | 15- Urbanismo: MONITORAMENTO Mobilidade Urbana — PAF 2023
a — Elaboragéo dos PlanMobs.
04/12/2025.
Origem: CAGE
Encaminhadas ao de direito para respostas, juntada de documentos e
manifestacdes inseridas dentro do prazo.

8.2 Demandas Canal de Comunicacéo:

No ano de 2025, foram recebidas 111 demandas por meio do Canal de Comunicacgéo
do TCE. Destas, 80 correspondem a comunicados meramente informativos, relacionados a
acOes, decisbes e envio de noticias do TCE. Outras 14 referem-se a convites para eventos
promovidos pelo Tribunal. As principais demandas que demandaram providéncias por parte
da Controladoria, estdo detalhadas a seguir:

NO

DATA

DESCRICAO DO DEMANDA

340988

07/03/2025

Solicitagdo de informagdes dos Conselhos Municipais, por meio de
guestionario

Encaminhada aos responsaveis para preenchimento.

Situacdo: Concluido.

342373

26/03/2025

Solicitacdo de informagdes sobre o Plano Plurianual (PPA), por meio de
questionario

Encaminhada aos responsaveis para preenchimento.

Situacdo: Concluido.

343591

02/04/2025

Solicitacdo de cadastramento do responsavel pela defesa civil do
municipio.

Respondido.

Situacdo: Concluido

346286

11/04/2025

Solicitagdo de informacBes sobre o sistema SIM-AM, por meio de
guestionario

Encaminhada aos responsaveis para preenchimento.

Situagdo: Concluido

348119

14/04/2025

Solicitacdo de informagdes sobre o Plano de Carreira do Magistério, por
meio do de questionario.
Encaminhada a Secretaria de Educacdo para preenchimento.

Rua Marechal Deodoro da Fonseca, 1837 — Centro - Fone: (043) 3571-1122 — CEP: 84.940-000
E-mail: gabinete@siqueiracampos.pr.gov.br/ site: www.siqueiracampos.pr.gov.br/ CNPJ 76.919.083/0001-

89



mailto:gabinete@siqueiracampos.pr.gov.br
http://www.siqueiracampos.pr.gov.br/%20CNPJ

PREFEITURA MUNICIPAL DE SIQUEIRA CAMPOS

ESTADO DO PARANA

Situacdo: Concluido.

348519

14042025

Envio de link para acesso e resposta por parte da Controladoria referente
ao 4° Ciclo do ITP- Indice de Transparéncia Publica.

Acolhido e concluido no prazo.

369479

17/05/2025

Solicitagdo de informacdes sobre Diagnéstico de Inovacdo, por meio de
questionario

Encaminhada aos responsaveis para preenchimento, sendo o responsavel
o0 Sr. Adriano Rodrigues, Agente de Desenvolvimento.
Situacdo: Concluido.

382724

24/07/2025

Demanda recebida da procuradoria Geral de Contas encaminhando a
Recomendacdo Administrativa n® 001/2025- GPGMPC para o Prefeito
Municipal, sobre o aprimoramento da Gestéo Tributaria.

Acolhida, encaminhada aos responsaveis e concluida.

419527

01/09/2025

Solicitacdo de informacdes sobre o “Retrato da Educac¢do Infantil no
Brasil 20257, por meio de questionario

Encaminhada a Secretaria de Educacao para preenchimento.

Situacdo: Concluido.

422029

03/09/2025

Questionario para levantamento de informacGes sobre sustentabilidade
na gestdo de residuos solidos urbanos

Encaminhado ao Departamento de Meio Ambiente para preenchimento.
Situagdo: Concluido.

424888

09/09/2025

Solicitacdo do Ministério Publico de Contas sobre a politica de
alimentacdo do servidor pablico, por meio de questionario
Acolhida, encaminhada aos responsaveis e concluida.

442437

26/04/2024

Solicitagdo do Ministério Publico de Contas sobre a estrutura do
Controle Interno no Municipio, por meio de questionario
Acolhida e concluida.

374186

09/07/2025

Solicitacdo de Informagdes pelo MPC sobe a implantacdo da logistica
reversa, atraves de preenchimento de formulario.
Acolhida, encaminhada aos responsaveis e concluida.

395455

13/08/2025

Solicitacdo de participacdo do Gestor numa consulta pablica.
Acolhida e concluida.

444403

30/09/2025

Demanda para cadastramento de interlocutores — questionario PROGOV
(Prestacéo de Contas 2025)
Acolhida e concluida, com interlocutores cadastrados dentro do prazo.

471874

11/11/2025

Demanda recebida da Procuradoria-Geral de Contas — Recomendacéo
Administrativa n°® 002/2025 - GPGMPC

Encaminhada ao Prefeito Municipal, Presidente da Camara, Presidente
da Comissdo de Finangas e Procurador do Municipio.

Acolhida, respondida dentro do prazo e concluida.

553473

16/12/2025

Demanda para levantamento nacional de informacGes através de
questionario sobre educacdo fiscal na Educaco.
Acolhida e concluida.
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9. PARTICIPACAO EM CONSORCIOS INTERMUNICIPAIS

A tabela evidencia as entidades consorciadas as quais o Municipio de Siqueira Campos
encontra-se vinculado, para fins de cooperacdo intermunicipal e execucdo de politicas
publicas:

CNPJ Razéo Social Fundamentacéo Legal/lnstrumento
00.476.612/0001- | CISNORPI - CONSORCIO PUBLICO | DL: 01/2025
55 INTERMUNICIPAL DE SAUDE DO

NORTE PIONEIRO

06.062.610/0001- | CIAS - CONSORCIO INTERMUNICIPAL | LEI N° 805/2013
04 ATERRO SANITARIO SUMULA: “Autoriza a adesdo do Municipio
de Siqueira Campos, Estado do Parana no
Consércio Intermunicipal para Aterro
Sanitério —CIAS — e da outras providéncias

03.273.207/0001- | CONSORCIO INTERGESTORES | DL: 29/2025
28 PARANA SAUDE
16.834.978/0001- | CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE | LEI N°1.582/2022
99 DESENVOLVIMENTO REGIONAL DO | Autoriza o Poder Executivo a celebrar
TERRITORIO DIVISA NORTE DO | Consorcio Intermunicipal para
PARANA desenvolvimento Regional do Territorio

Divisa Norte do Parana.

10. PARECER DO CONTROLE INTERNO

A Controladoria Interna do Municipio de Siqueira Campos, no exercicio de suas
atribuicdes constitucionais e legais, conclui que a gestdo municipal, no exercicio de 2025,
apresentou regularidade geral na conducéo dos atos administrativos, contdbeis, financeiros e
fiscais, evidenciando evolucédo institucional relevante, especialmente no fortalecimento do
sistema de controle interno, na transparéncia pablica e no cumprimento dos limites
constitucionais e legais.

Destacam-se como pontos positivos:

e Evolucio significativa no indice de Transparéncia (Nivel Ouro, com avango expressivo no
ranking estadual);

e Cumprimento dos indices constitucionais de educacédo (29,96%) e saude (24,40%);
e Aplicacdo adequada dos recursos do FUNDEB (92,04%);

e Controle da despesa com pessoal (48,51% da RCL, abaixo dos limites legais);

e Situagdo regular quanto ao endividamento publico;

e Estruturacdo e fortalecimento da Unidade Central de Controle Interno, com adocdo de
planejamento, padronizacdo e atuacgao preventiva,;

e Atendimento, em sua maioria, as recomendac6es dos 6rgdos de controle e aperfeicoamento
da organizagdo administrativa.
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Entretanto, foram identificados ressalvas e pontos de atencdo relevantes, que demandam
atuacédo continua da Administracéo:

1.

Equilibrio financeiro por fonte de recurso:

Verificou-se o encerramento do exercicio com déficit nas fontes livres (Fonte 000) e
na educacdo (Fonte 103). Nesse sentido, faz-se necessaria a adocdo de medidas
voltadas ao controle das despesas e ao incremento da arrecadacdo, a fim de evitar
desequilibrios fiscais nos exercicios futuros.

Atrasos em obrigacdes acessorias:

Foram identificados atrasos no envio de informacdes aos sistemas SIM-AM, SIOPS e
SIOPE. Tal situagdo evidencia a necessidade de aprimoramento dos fluxos internos e
do cumprimento rigoroso dos prazos legais.

Regularidade previdenciaria (RPPS):

Houve irregularidade temporaria do Certificado de Regularidade Previdenciaria
(CRP), em decorréncia do ndo recolhimento de aportes patronais, situacdo
posteriormente regularizada. Contudo, € fundamental manter a adimpléncia dos
repasses e promover planejamento financeiro continuo, a fim de garantir a
sustentabilidade do regime.

Falhas em controles administrativos (auditorias):

As auditorias realizadas identificaram inconsisténcias em  procedimentos
administrativos. Dessa forma, recomenda-se o refor¢o na padronizacdo dos processos,
na fiscalizacdo e na capacitacdao continua dos servidores envolvidos.

Planejamento e execucdo de contratagdes publicas:

Constatou-se a necessidade de aprimoramento nos procedimentos de planejamento e
execucao das contratagdes publicas, com vistas a mitigacdo de riscos, prevencgdo de
irregularidades e fortalecimento da seguranca juridica.

Pendéncias e recomendac¢es ndo atendidas:

Persistem recomendacgdes ndo integralmente atendidas, especialmente quanto a revisdo
das atribuicdes do cargo de Comunicacdo e a elaboracdo do Plano Municipal de
Mobilidade Urbana (PlanMob). Dar continuidade ao processo de revisdo normativa,
especialmente quanto a efetiva segregacdo de fun¢des no &mbito do Regime Proprio
de Previdéncia, a fim de evitar a concentracdo de competéncias. Ressalta-se a
necessidade de cumprimento integral das orientacGes dos 6rgdos de controle.

Fragilidades em politicas publicas (PROGOV):

Identificou-se desempenho abaixo do esperado nas areas de Assisténcia Social e Meio
Ambiente, 0 que demanda o fortalecimento da gestdo, do planejamento e da
organizacdo documental nessas areas.
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8. Alimentacdo escolar (PNAE):
Embora parte das inconsisténcias tenha sido corrigida, ainda ha plano de acdo em
andamento. Assim, é necessario assegurar a implementagdo integral das adequac6es
no exercicio de 2026.

Diante do exposto, esta Controladoria opina pela regularidade das contas com
ressalvas, tendo em vista que as inconsisténcias identificadas ndo comprometem a totalidade
da gestdo, mas demandam a adocdo de medidas corretivas e preventivas, especialmente nas
areas de equilibrio fiscal por fonte, previdéncia, planejamento das contratagcdes, cumprimento
de prazos e fortalecimento de politicas publicas sensiveis.

Adicionalmente, ressalta-se que o exercicio de 2025 demonstra evolucdo institucional
relevante, devendo o Municipio manter o foco na consolidacdo das melhorias implementadas
e no aperfeicoamento continuo da gestdo publica, visando maior eficiéncia, transparéncia e
qualidade dos servicos prestados a populagéo.

Registra-se, ainda, que a presente manifestacdo ndo elide eventuais irregularidades nao
detectadas no ambito dos trabalhos realizados, tampouco afasta a adogdo de providéncias
administrativas e legais cabiveis, caso necessario, limitando-se aos elementos analisados no
escopo dos trabalhos.

A Unidade de Controle Interno, atuante no dmbito do Poder Executivo e do Regime
Proprio de Previdéncia Social do Municipio, vem se consolidando como 6rgéo de orientacédo e
apoio a gestdo, pautando suas atividades no atendimento as exigéncias legais e as diretrizes
dos oOrgdos de controle externo. Ressalta-se, contudo, que a atuacdo ocorre com limitacfes
estruturais, tendo em vista que as atribuicdes sdo exercidas por um Unico servidor, sem equipe
técnica de apoio, o que impacta a capacidade operacional e a celeridade das atividades.

Siqueira Campos, 26 de Marc¢o de 2026.

Assinado de forma

CAROLINE MOREIRA digital por CAROLINE

DE SOUZA MOREIRA DE SOUZA
CARDOSO:0477424 CARDOSO:04774244902
4902 Dados: 2026.03.26

13:31:20-03'00"

CAROLINE MOREIRA DE SOUZA CARDOSO
CONTROLADORA INTERNA
DECRETO N° 22/2022
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