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PREFEITURA MUNICIPAL DE SIQUEIRA CAMPOS
ESTADO DO PARANA

PROCESSO N© 075
DIPENSA DE LICITACAO N° 29/2018

OBJETO: Contratacio de Universidade Pgblica Para planejamento, organizacdo,

execucdo, aplicacdio e correcdo de provas e Apresentacao do resultado referente
Concurse Publico para o Municipio de Sigueira Campos.

RECURS(S:

(37} 03.001.04.122.0009.2.01 9.3.3.90.39.00.00.00 - Qutros
Terceiros PJ — 1000 — Departamento de Administragio.

(231) DE.I.'IG1,1D‘3G?.ﬂﬂ?5.2.ﬂ22.3.3,90.39,{)-!].{)(1.!]!3 — Outros Servicos de
Terceiros PJ — 1303 - Departamento de Salda,
{321} G?.Dﬂ1.12.351.UG42.2.U31.3,3.9{1.39.0{}.(}{).{10
Terceiros PJ ~ 1104 Departamento de Educagiae.

Servigos de

- Cutros Servigcos de
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2 PREFEITURA MUNICIPAL DE SIQUEIRA CAMPOS

ESTADD DO PARANA
Marechal Deodore, 1837 - Centro, Siqueira Campos - PR
Ze Ao Pl GEP; B4040-000 - CNPJ: 76.919.083/0001-55

COMUNICADO INTERNO

De: Gabinete do Prefeito
Para: Diviso de Recursos Humanos,

Siqueira Campos, PR, 19 de julho de 2018,
Prezado{a) Senhor{a),

CONSIDERANDC que o municipia encontra-se com déficit de
funciondrios, ocasionando isso muitas vezes o atraso em Servicos essenciais,

CONSIDERANDO que o Ultimo concurse plblico realizado pelo
municipic foi no ano de 2012.

CONSIDERANDO TERMO DE AJUSTAMENTC DE CONDUTA
assinado em 29 de Agosto de 2017, que em sua Clausula 8° diz; "Q Municipio de
Siqueira Campos se compromete a realizar concursg pabhco, nos termos da
Recomendagio Administrativa n® 04/2016 deste Gepatria, até a data de 15 de
dezembro para o5 cargos de Agente Administrativo, Agente de Controle de
Endemias, Agente Comunitdric de Salde, Assistente Social, Auxiliar de Servicos
Gerais, Coveiro Cemitério Municipal, Dentista, Engenheiro  Civil, Enfermeirp,
Eletricista de Automdvels, Fisioterapeuta, Fiscal de Postura, Fiscal de Obras,
Fonoaudidlogo, -Médico, Médico Pediatra, Médico Ortopedista, Médico Veterinario,
Nutricionista, Professor, Professor de Artes, Professor de FEducacio Fisica,
Monitor da Educacdo, Professor de Inglés, Psiclogo, Trabalhador bragal, entre
outros, uma vez que foi informado pelo Sr. Prefeito Municipal que vérios destes °
Cargos ja se encontram no indice de pessoal porque foram contratados por teste

seletivo — PSS", Clausula 11° diz; ¥ O ndg cumprimento de gualquer das clausulas

do presente acarretard em multa pecunidria  por dia de omissdo  ou

descumprimento, por parte das pessoas fisicas representantes legais  ou
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SIQUEIRA CAMPOS

ESTADQ DO PARANA
Marechal Deodoro, 1837 - Centro, Siqueira Campes - PR
CEP: 84940-000 - CNPJ: 76.918.083/0061-89

responsévels pela nomeagiio ou contratacip, fixada o dia-multa no valor de
R$1.000,00 (um mil reais), reajustaveis pelos indices oficiais, sem prejufzc da
aplicacdo das penas previstas na legislagdo constitucional e infraconstitucional,
notadamente aquelas dispostas na Lei de Improbidade Administrativa (Lei n®
8.429/92)." I

" Venho pelo presente solicitar a Divisdo de Recursos Humanos
gque seja realizado |evantamento juntamente com os Diretores de cada
Departamento, de quais os Cargos que se fazem necessdrios para realizago do

Concurso Publico., i
i

Atenciosamente,

& Fabiano Lopes Bueno !
Prefeito Municipal
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‘ﬁffﬂﬁ’%? PREFEITURA MUNICIPAL DE SIQUEIRA CAMPOS

.- 000012

Departamento de Administragio - Divisdo de Pessoal

CPNJ: 76.919.083/0001-89

Sigueira Campes, 20 de julho de 2018,

MEMORANDO INTERNC
DE: Divisdo de Pessoal
PARA: Gabinete

Em resposta & vossa solicitagfio venho comunicar os cargos que se
lazem nceessarios para realizagio de concurso publico.

CARGOS VAGAS CARGA SALARIO
HORARIA

{1 | Agente Administrativo 01 40H 1.017,35
(2 | Agente de Conirole dc Endemias 07 40H 1.155.29
03 | Agente Comunitdrio de Saude 10 40H 1.155.29
04 | Assistente Social a1 30H 2.578,30
05 | Auxiliar de Servigos Gerais i3l 40H 1.077,01
06 | Coveiro Cemitério Municipal 01 40H | 991,12
07 | Dentista 01 20H 2.578,30
08 | Engenheivo Civil 01 20H 2.578,30
09 | Enlermeiro 01 40H 257830
10 | Eletricista de Veiculos 01 40H 1.322.91
il | Fisioterapeuta o1 40H 2,268,809
12 | Fiscal de postura 01 40H 1.077.01
13 | Fiscal de obras 01 440H 1.077,01
14 | Foncaudislogo il M 2.578,30
15 | Medico PSF 02 40H " 5.673,53
16 | Medico Pediatra (1 40H 5 675,53
17 | Medico Ortopedista 01 40H ' 5.675,53
18 | Medico Veterinario 1 20H 2.578.30
19 | Monitor da Educagfio 09 40H 1.227.67
20 | Nutricionista 01 40H 2.578.30
21 | Professor 15 20H 1.227.67
22 | Professor de Artes 11 20H , 1227 .67
23 | Professor de Educagdo Fisica 1 20H 1.227.67
24 | Professor de Inglés 01 20H 1.227.67
25 | Psicologo 0l 40H 2.578,30
26 | Trabalhador Bracal 01 40H 1.077.01

Rua Marechal Decdoro da Fonseca, 1837 - Centrg
Fone: (343} 3571-1122 — CEP: £4.540-000
SIQUEIRA CAMPOS - PARANA
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SIQUEIRA CAMPOS
Drepartamento de Administragio — Divisdo de Pessoal

CPNJ: 76.919.083/0001-89

Salientamos que os cargos, Agente de Controle de Endermias, Agente
Comunitario de Saude, Assistente Social, Dentista, Enferrneirg, Fisioterapeuta, Medico
Pediatra, Medico Ortopedista, Medico Veterinario, Professor, Professor de Artes,
Professor de Educagio Fisica, Professor de inglés e Psicologo, sdo contratados através
do Processo Seletivo e contratos temporanos, gue os mesmos serdo substituidos
através de Concurso Piiblico.

Angélica Dlivgra Silva Rodrigues

Chefa da Pessoal

Rua Marechal Deodorn da Fonseca, 1837 - Centen
FVore: (043) 35371-1122 — CLI'; 54,940-000
SIQUEIRA CAMPOS - PARANA

000013
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SIQUEIRA CAMPOS

ESTADO DO PARANA |
Marechal Deodoro, 1837 - Centro, Siquelta Cam pos - PR
GEF; 84940-000 - CKPJ; 76.919.083/0004 .85

MEMORANDO INTERNO

De: Departamento de Administracio,
Para: Divisio de Contabifidade.
Data: 23/07/2018.

Prezado Senhor,
Pelo presente solicito que seja realizado estudo de impacto

orgamentario tendo em face &s futuras contratagBes que se farfo necessarias, de
acordo com memorando proveniente do Setor de Recursos Humanos.,

Atenciosamente,

{iL@ZIU JOSE CZAR

Diretor do Departamento de Administragdo
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SIQUEIRA CAMPOS
ESTADO DO PARANA

DEMONSTRATIVO DO IMPACTO DA FOLHA DE PAGAMENTO
considerando realizagdo de concurso publico conforme ralacao
de 26 cargos anexa

PERIODO Ultimos 12 m 2018 2019
FOLHA | R$23.692.376.85 R$ 25.037.177,00 R$ 27 407.993,77
RCL R$ 46 040.544 44 R$ 49.315 023,48 R$ 51.386,254,48
INDICE 51,46 80,77 53,34
PERIODO 2020 2021
FOLHA R% 28.805.801.45 R$ 20.726 821,92
RCL R% 53 483.050,31 R$ 55.686.307 64 :
INDICE 53 85 5518

RCL= RECEITA CORRENTE LIQUIDA f
Considerando o valor da folha atual de R$ 1 875 571,41
Considerandn que no perlode ndo havera confratacio de novos funcionarios
galvo em caso de vacancia e os mencionados para realizagfo do concurso.
Para 2019 foi considerada a reposigio inflacionaria de 4,2%
Conziderando em todos os anos anuénio de 1%

Gonsiderando inflagio base na projegao do BC de 4,2% para 2018 e 4,1% para 2020.
Considerando 08 aumentos de salérios e progressies até a presente data,
nao abrangendo alteragdes que estejam am tramite no legislativo, sendo

assim n&o abrange o impacto da implantagdo da nova estrutura asministrativa.
Considerando que havera substituigio dos RPAs & PSS pslos concursados.

VALOR VARIAGCACIAND Inflag&o Periodo
RCL 2013 32.140.417 61
RCL 2014 35196 555 48 9 50% &40
RCL 2015 38 826 331,09 10,31% 10,67
RCL 2016 42,840,846 27 10,33% 6,58
RCL 2047 44 348 02512 3.52% 2,85
RCL 2018 49 315023 48 6,80% Previséio LOA

RCL 2018 £1.410.811,9 2 eshmativa
RCL 2020 53 518.7649,28 4,10% estimativa
RONIVALDO JOSE £5TEVAD

Contadar CRO 063847707

SIQUEIRA CAMPOS 24 DE Julho 2018
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. PREFEITURA MUNICIPAL DE SIQUEIRA CAMPOS

ESTADO DO PARANA

Marechal Deodoro, 1337 - Cantro, Stquelra Campes - PR
CEP: B4340-000 - CNPJ: 76.919.0830001 -89

MEMORANDO INTERNO

De: Departamento de Administracio
Para: Gabinete do Prefeita,

Siqueira Campos, PR, 10 de setermbro de 2018,
Prezado Senhor,

Pelo presente encaminho a vossa exceléncia estudo de impacto
orqamentdrio realizado pelo Departamento de Contabilidnde para realizaglo de
CONCUrso pﬁb[im:; para preenchimento conforme necessidade de vagas da
administra¢fio piblica.

Segue em anexo tarbém as cota¢des realizadas pelo sctor de
licitaghio para possivel contrataqio de Universidade Pablica para realizaclo do
CONEUTso.

[nformamos que a Universidade que nos apresentou valor mais
acessfvel foi a FUNDACAQ DE APOIO AD DESENVOLVIMENTO DA
UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CENTRO-QESTE, inscrita no CNPT -
03.757.610/001-22, no valor de RS 1 06.600,00 (cento ¢ seis mil e seiscentos reafs).

htenciosamente,

’ 1

Alofzio José Czar
Departamento de Administra¢io
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Fundag¢3o de Apoio ao Desenvolvimento da Universidade
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PROPOSTA COMERCIAL
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SIQUEIRA CAMPOS/PR
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[ FUNDAGAO 7

PREAPDIO AD DESENGOIVIAENTS fin

& i UNICENTH

1. APRESENTACAO

A Fundacdo de Apoio ao Desenvolvimento da Universidade Estadual do Centro — Oeste, FAU, criada pela
Assemblela Geral dos membros instituidores, no dia 4 de novembro de 1599, ¢ pessoa juridica de direito
privado, constituida sem fins lucrativos e por prazo indeterminade, com autonomia administrative e
financeira.

A Fundagdo tem foro na cidade de Guarapuava, Estade do Parang, com sede na Rua Afonso Botelhg, B38,
Bairro Trianon, CEF n® 85.012-030.

1.1.  OBJETIVOS DA FUNDACAD

Consttuemn objetivos basicos da FAU apoiar 3 UNICENTRO, por meio de fomento de projetos de
desenvolvimento do ensine, da pesquisa e da extensio universitdria; prestar servicos técnicos ou clentificos
a pessoas fisicas ou juridicas, de direito publico ou privado, diretamente ou por intermedlacde; produzir,
industrializar e fazer circular bens; desenvolver atividades de consultoria, de ayditoria e de BEsessoria
conceder incentivos a servidores e alunos de graduagdo e pés-graduagdo de acordo com regulamentagio
prapria; desenvolver e ministrar atividades de ensino, pesquisz e extensao; disseminar conhecimentos;
integrar a Universidade 3 comunidade, entre outros.

A FAU, na consecugio de seus objetivos, pode firmar acordos, convénios e contratos, slém de articular-se
com drpdos ou entidades puiblicas ou privadas, nacionais ou estrangeiras,

Pelas suas peculiaridades estatutarias, por possuir elevada reputacao ético-profisstonal, 2, ainda, por ndo ter
fins lucrativos, a Fundago de Apoio a0 Desenvolvimento da Universidade Estadual do Centro-Qeste, FAL
pode ser contratada através de dispensa de licitagda, nos termos do Inciso X, artige 24, Lei 8666,/93.

2. PROPOSTA ORCAMENTARIA

2.1.  OBIETD: Contratacio de empresa especializada para plangjamentao, organizacio, execucio,

aplica;io e corregdo de provas e apresentacdo do resultado referente ao Concursa Piblico da Prefeitura
Municipal de Sigueira Campos- PR,

2.2.  PRECO PROPOSTO

Para rezlizagdo do Cumrcurso Pablico da Prefeitura Municipal de Siqueira Campos- PR, a FAU propie o valor
global o de RS 106,600,00 {cento e sels mil @ seiscentos reals) para um total estimada de 3.500 {trés mil
B quin' -'ntos) candidatos inscrites.

Caso ¢ «wumerg de Inscritos se confirme maior que 3.500, havers custo adicional de RS 30,00 ftrinta reais)
por candidato excedente,

2,3. TORMA DE PAGANMENTO: Pagamentos feitos pelo contratante em 3 {trés} parcelas, confarme segue:
- 6% (% rnta por cento) em até 05 {cinco) dias apds a homologacio das inscrigties;

-3Us4 nla por cento) em até G5 {cinco} dias apos a aplicagdo das provas escritas oh|etivas;

-10% " - por centa) em até 05 {cinco) dias apds a conclusdo das trebalhos.

Rua Alonso Botelho, 838 Trianen CEP, 85012-030 Fomeffar (42)3623-5052. Guarapuave /PR,
CNRY D2.757 610/0001-22. Site, bttpfiwe fundacay ficentra,cam br, E-makl: fu ndacaafau@yaheo_ com . br



3. T~RELA DE CARGOS:

K5~ ALARIDACE IRGK

ASSISTENTE SOCIAL
DENTISTA
ENFERMEIRO
ENGENHEIRD CIVIL
FISIOTERAFEUTA
FONOAUDISLOGOD
MEDICO ORTOPEDISTA
MEDICO PEDIATRA
“LIFERIQR MEDICO PSF

MEDICC VETERINARIO
NUTRICIONISTA
PSICOLOGO
PROFESSOR
PROFESSOR DE ARTES
PROFESSOR DE EDUCACAD FSICA OBIETIVA E TITULOS
PROFESSOR DE INGLES
AGENTE ADMINISTRATIVO QBJETIVA E PRATICA
MEDID FISCAL DE OBRAS
FISCAL DE POSTURA OBJETIVA
MEDIO (3U MAGISTERIO | MONITOR DA EDUCACAO
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE OBJETIVA E TAF
AGENTE DE CONTROLE DE ENDEMIAS
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS
PUNDAMENTAL COVEIRQ CEMITERIO MUNICIPAL CBIETIVA E PRATICA
ELETRICISTA DE VEECULOS
TRABALHADOR BRAGAL

OBIETIVA

4. "TOVA QRIETIVA

A prova objetiva serd composta por 40 questdes inéditas, sendo:

05 Lingua Portuguesa

Para a3 cargos de nivel médio/magistério e »-05 Matemét_ma!ﬁacmcinm Igico
SupGrinT P05 Informdtica
» 05 Conhecimentos Gerais

P 20 Conhecimentos especificos

Rus Afonse Bokelho, B38, Tnangn, CEP 85472-030 Fone/fax- (42]3623-5892 GuarapuavaPr,

CMPY: 03,757 G10/0001-22, $ita: hittpr e Fu ndatsounicgntra.com br, E=mail fundacanfay Eyahoo com, by
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M 07 Lingua Portuguesa

Para o7 rargos de nivel fundamental M 07 Matematica/Raciocinio |0gico
# 06 Corhecimentos Gerals

M 20 Conhecimentos especificos

A aplicacdo da prova terd duracfio de até 03 (trés) horas, na cidade de Slqueira Campos/PR.
Q cartiin resposta da prova objetiva serd disponibilizado no site para consulta individual do candidato,

5. TAXAS BANCARIAS

. Q custo da despesa bancéna (taxa do boleto) seré custeado pela Contratante.
arm mmis pars o momento, ficarmes no apuardo da andlise desta proposta,

Guarapuava, 30 de agosto de 2018.

TN

Prot.*Férnand Franco Netto
Difetor Presidente - FAU

L]

Rua Afonss Botelho, 838 Tnanon CEP: 85012030 Fone/fax: [42)3623-5897, Guarzpuava/FR

CNPY D3757.610/0001- 22, Sita: Bty e fu ndzcanynicentiocom.br E-mail: fundacaoka ughyahioo.com br
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PROPOSTA COMERCIAL N° 113/2018

Prestagao de servigos técnicos
especializados para realizagao de Concurso Plblico a
Prefeitura Municipal de Siqueira Campos - PR

A

Prefeitura Municipai de Siqueira Campos - PR
E-mail: Ligitagio Prafeityrs Sigueira Campos ﬁiicilacau@siqueiracampoa,pr.guv,brb



1.  BREVE APRESENTAGAO DNAn2f

A Fundagae de Apoio 2 UNESPAR Camptis de Paranaval atua na drea de Educacso Superlor prurnnvendp CUrsos
de formagdio e pos-gradusglo, capacitagdo docente, bem como & construgio de projetos educaclon_als g
emprasariais gue visam 3 qualidade profissional em diversas &reas, além da organizaciic de Processog Seletivos.

E uma instituigdo sem fins lucrativos que bussa recursos para formentar a Iniclagdo Cientifica, melhorar a
Capacitagio Docente da Universidads e dar suporte aos projetos de Educacio e Inclusdo Social 4 sociedade
carente, a Fundagdo ssta vineulada a Universidade Estadual do Parand — UNESPAR.

A UNESPAR ¢ & terceira maior Universidade Pubfica do Estado do Parana com 12.635 alunas, abrangendo os
seguintes campi: Curitiba 1, Curitiba |1, Campo Mourao, Apucarana, Paranavai, Paranagus, Unifio da Vitdria.

A UUNESPAR oferece 57 cursos de graduacao, hacharslados & llcenciaturas, distribuidos em seus sete campl € em
15 centros de dreas. Possui trés programas préprios de pos-graduaggo stricto sensu {Mestrado) aprovados pela
Capes e 19 cursos de especializagao em diversas 4reas do conhecimento.,

A Fundagho de Apolo & UNESPAR Campus de Paranaval, reconhecida de utilidads pubiica, por ser uma entidade
sem fing lucratives, de cardter educacional, e ter inquestiondve| reputagéo élica, podendo ser contratada por meio
de Dispensa de Licitago, nos termos do incisa X|l, artigo 24, da Lei n®8.666/93.

Ha mais de 10 anos a Fundagae atua na area de crganizagio de Selegdes Piblicas, reallzando desde planejamenty
€ organizagac até a execugdo final do processo, de acordo com as fases solictadas pelo contratante. Além de prova
de conhecimento composta por prova objstiva e subjetiva a Fundagao realiza outros tipos de avalicdes a sequir,

Avaliagdo Fislea, Psicoldgica, Didétles, Pratlea, Exames Médleos, Coleta de InformagBes para Pesguisa
Social (FOB), Etapa do Afrodescendentes.

Centendo sinda a estrutura:

= Acesso resirilo 3s dreas de impressac e embalagem das provas, com sistemna biométrico de seguranga.
= Amplas instalagdes;

=  Sala Cofre

» Ambiente para impress3o e embaiagem de maletial sigiloso;

* 5ala de Leitura optica e digitalizagac.

= Maonitoramento com cameras gravando 24 horas por dia;

= Sistema de alarmes e monitoramento, sistema GPRS:

Sendo as provas desenvolvidas com rigoroso sigilo, primando pela produgdo de questbes indditas, composta par
banca avaliadora fomada por especialistas, mestres e doutares, experientes em avaliagies publicas. O setor de
Elaboragao & respansavel pela selegdo desses profissionais, bem coma kelo recebiments, revisdo, diagrarnacino,
montagem e conferéncia das provas

Aimpressio dos materiais necessarios aos concursos ¢ realizada em impressorgs a lager de alta tiagem, utilizando
sisterna digital de conferéncia das provas durants o precesso de embalagem, onde cada cademo de questdes
recebe um codige de barras, diferenciado por nimero de Inscricio, cargo e personallzada {nome do candidata). No
mormento da embalagem, as provas passam por conferéncia de leitura digital & em seguida 550 amazenadas em
envelopes identificados por sale, que sfio scondicionados am malotes com lacre de seguranga, que sera aberto no
dia da aplicagéo das provas, na presengs de candidatos convocados para atestarem a abertura garantingo o sigile

¢ a idoneidade do concurso. A Fundagdo utiliza detectores de metais durante a reallzagio da prova para iniblr
pussiveis fraudes.

A Fundagae conta com coerdenadores que acampanham a splicagic de todas as fases, realizando o treinamento
das equipes.

Apos a aplicagdo das provas, todo materal do Concurso retorna & Fundagiio para digitalizagio das folhas de
resposias e processamento dos resultados. A realizagio deste procedimento com equipamento de akta qualidade

ne sistema de tratamento de imagem possibilita a disponibilidade das imagens das folhas de respostas dos
candidatos durante a divulgagio do resultado das provas.

Atuando em todo o Brasil, os principais contratantes da Fundagéo s&o Camaras Municipais, Prafelturas, Autarquias,
Consdreios Intermunicipais, Companhiag de Habitagain, Conselhos de Classe, Fundagdes, Aeroportos, Companhias
de Agua a Energia e Universidades. Dentre eles o de "malor destaque é da Policia e Bombeiro Militar”. Orgio
publico gue contratou a Fundagio de Apoic 4 UNESPAR campus de Paranaval para a raalizagdo do concurso no
estade do Parana, com 123.937 candidatos que participaram do processo, que contou cgm aplicagéo da provas em
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16 cidades do Estade do Parana, sendo elas Campo Maurio, Cascavel, Curitiba, Foz do lguagu, Frangisca Beltrio,
Guarapuava, |valpord, Jacarezinhe, Londrina, Marnga, Ponta Grossa, Paranagua, Paranaval, Talémaco Borba,
Umuarama & UInido da Viioria,

Alemn da apilcagio da prova de conhecimentos, compaosta por prova abjetiva e subjstiva (redagic), a Fundagdo fol
respensavel pelas fases ds avaliagio psicolégica, exame de capacidade e sanidade flzica, e Coleta de Infermagdes
para Pesquisa Social (FOB).

‘0 Sucesso de um processo de selegdo segue um caminho de seriedade e comprometimento. Esse frabalho comega
na elaboragdn do edital, envalve o pericdo de inscrigdo, aplicacdp das provas e finahza comn divuigacdo dos
restfados. Umna responsabifidade que faz a Fundagdo investir permanememente em tecnofogia e recursos humanos
jara garantir éxito de seus concursos. "



2. PRINCIPAIS CLIENTES
AUTARGUIA MUNICIFAL AGUAS DF SARANDI - FR
CAGEFAR
CAMARA MUNIGIPAL DE ALMIRANTE TAMANDARE - PR
CAMARA MUNICI BAL BE BANDEIRANTES - PR
CAMARA MUNICIPAL DE BELAVISTA DO PARAISD - PR
CAMARA MUNICIFAL DE CAMBARS - PR
CAMARA MUNIC BaL DE CAMPINA GRANDE GO SUL- PR
CAMARA MUNICIFAL DE DOLTOR ULVESES - PR
CAMARA MUNICIPAL DE FO7 DO ICUACU - PR
CAMARA MUNICIPAL DE CUAIRACA - PR
CAMARA MUNICIPAL DE IBIPORA-FR
CAMARA MUNICIFAL DE ITALINA R0 EUL. PR
CAMARA MUNICIPAL DE AN BACUAR - PR
CAMARA MUNICIFAL DE NOVA, LOMORINA - PR
CAMARA MUNICIPAL DE PALMEIRA, - PR,

CAMARA MUNICIPAL DE paRAJSD GO MORTE-ER
CAMARA MUNICIPAL DE PARAMACITY . PR
CAMARA MUNICIPAL DE PARAMAPOEMA - FR
CAMARA MUNICIPAL DE TELEMALCD BOREA - PR
CAMARA MUNICIPAL DE TOLEDO - PH
CAPSECT
COMPANHIA DE DESENVOLYIMENTD OF CAMBE - COMDES
COMPANHIA DE HABITACAS DE LONDRINA = PR COHAR

CUMPANHEA DE HABITAGAD DE FONTA GROSSA - PR - FROLAR

LOMPANHIA PARANAENSE DE ENERGIA ELETRICA - LOPEL
COMSELREIRDS TUTELAR MARINGA . PR

CONSELHO DIREITOS DA CRIANGAE DO ADGL. CARLOPOLIS - FR

COMSELHO FEDERAL BE NUTRICIONISTAS - CRN
CONSORCID INTERMUNICIPAL DE SA11DE - AMUNPAR,

CONSORCIC INTERM. DE SAUDE COSTA (CSTE DO PARARA . CISCORAR,

CONSORCID PARANA SAUIDE

CONSORLIO PUBLICD DE SALDE GO MORTE PISNEIRG - CISNORF

CAM - 1aRegiFo {DF)

CRM - 43 Ragiio {MG, ES e RN

CEM -ca Reglin (SE e Ba)

CRN - 6a Reglfo {AL, P8, PI, RN, CE, PE & W3)
CAN - 7a Regida (AL, AM, RO, RR, AP o PA)

It

FREFEITURA MUNICIFAL DE LONDRINA - PR
PREFEFTURA MUNICIFAL DE LUNARDELL! - PR
FREFEITURA MUNICIPAL DE MARIA HELENA - PR
FREFEITUIRA MLUMICIPAL DE MARIALYVA - PR,
FREFEITURA MUNICIPAL DE MARINGA - FR
PREFEITURA MUNICIPAL DE MATELANDIA - PR
PREFEITURA MUNICIPAL DE MERCEDES - PR
FREFEITURA MUNICIPAL [1E MORRETES - PR
FAEFEITLIRA MUNICIFAL DE N, ALIANCA DO 1vAl - PR
FREFEITURA MUNICIPAL BE MOWA ESPERANLA - PR
FREFEITURA MUNICIPAL [IE NOWA SANTA BAR BARA - PR
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARSISO DO NORTE - PR
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANAC TY - PR,
PREFEITURA MUNICIFAL DE FEROLA - PR

PREFEITURA MUNISIFAL DE PINHAIS - PR

FREFEITURA MUNICIFAL DE FINHALAD - PR
PREFEITURA MUNICIPAL DE PITANGA - PR

FREFEITURA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA - PR
PREFEITURA MUMICIPAL DE YUERENCIA DO NORTE - PR
FREFEITURA MUMICIPAL DE RIS BRANCO WO SUL - PR
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA FE - PR

FREFEITURA MUNICIPAL DE SANTANA BO ITARARE - PR
FREFEITURA MUNICIPAL DE SAD I0AD 00 CAILA - FR
PREFEITURA MUNICIPAL DE S50 JOAD DO TRIUN Fia-PR
PREFEITURA MUNICIPAL DE 5A0 J0SE DOS FINHAIS - FR
PREFEITURA MUNICIPAL DE SARANDI - PR

PREFEITURA MUNICFPAL DE TIMJCAS DO SUL - FR
PREFEITURA MUNICIFAL BE TOLEDD - PR

PREFEITURA MUNICIPAL BE TUPASS! - PR

PREFEITUAA MUNICIPAL DE UBIRATE - PR

FREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA - PR
FREFEITURA MUNICIPAL IBAITI - PR

PREVID - DELIRADOS - MS

RESIGEMCIA MEDICA - LONDRIMA- PR

SERVICO AUTONOMO DE ACUAS E ESGOTO DE BEREROURD - <p

TERMINAIS AEREDS DE MARINGA - SEMG
UNIVERSIDADRE FEDERAL DA FRCINTEIRA SUL - UFFS

COon
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.
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AUTARG
CACEPAF
CAMARA
CAMARA
CAMARA
CEMARA
CAmarna,
CAMAR A
CAMARA
CAMARA,
cAvana
CAMARA
CAMARA
CAmaRas
CAMARA
CAMARA
CAM AR
CAMARA
CAMARA
CAMARA,
CAPSEC]

COMPAK
COMPAN
COMPAN
COMPAN
COMNSELF
COMSEL
CONSELF
CONSDR
COMSOR
CONSOR
CANEGR
CRM- 13

CAN-4a

CAM-5a!
CRM-£3

CRM-7al

EMPRESA DE DESENY. MRBAND E RURAL OE TOLEDC - A EMDUR ADMINISTRACAD OIS FORTDS DE PARANACUA E ANTOMINA — APRa EMPRESs

FUNDALAD EST. ATENCAC ESPEC SALUDE DE CURITIR - FEAES CAMARA MUNICIPAL DE CIANORTE-PH FINDAL
[NSTETUTG DE PREVID. DOS SERY. PUBLICOS D0 MUN. DE TIJUCAS Do SUL-PR PREFEITURA MUNICIPAL DE QUATIGLIA-PR, INETITUT
INSTITUTGO DE PREVIDENCIA DDS SERVIDORES PUBLICOS PARANAYALTR FREFEITURA MLUNICIPAL BE CASTRO-FR INSTTLA
ITAIPL BINACIONAL FREFEITURA MUNICIPAL DE URA[-FR ITAIFL B
POLICIA MILITAR DO PARANA - PR PREFEITURA MUMICIPAL DE LIDIANGPOLIS-FR POLICIA |
PREFEITURA MUNICIPAL DE IBIFCRA - PR FLINDACAD AR&LICARLS PREFEITL,
PREFEITURA MUNICIPAL DE ANDIRA - PIy CAMARA MUNICIFAL DE VERA CRUZ DO OFSTE - PR PREFEITL
PRETEITLRA MUNICIPAL DE ARAPONGAS - PR PREFEITURA MUNICIFAL DE CENTENARID 0O SUL -FR PREFEITE
FREFEITLIRA MUNICIPAL DE BANDEIRANTES - PR FREFEITUWRA DE TERRA AICA - PR PREFEITL
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOMEINHAS - 5¢ FREFEITURA MUNICIPAL DE GLIAIRACA-PR PREFEITL
PREFEITURA MUINICIPAL DE CAMPO MAGRD - PR FREFEITURA MUNICIPAL BE NOVA AURCRA - PR PREFEIT]
FREFEATUIRA MUNICIPAL DE CARIACICA - E5 CONSORLID COMAFEM — PORTC RICOPR PREFEITL
PREFEITURS MUNICIPAL DE CARLGPOLES - PR PREFEITURA MUNICIPAL MATO Rico — PR PREFEITL
PREFEITURA MUMICIPAL OF CONSELHETR O MAIRINCK - PR FREFEITURA MUMICIFAL DE PIRAGUARA = FF, PREFEITI
PREFEITURA MUNECIPAL DE CRUZEIRG DO SIL - PR FUNDACAQ ARALCARIA - PR PREFEITL
PREFEITURA MUNICIPAL DE EURILYVA - PR PREFEITLIRA MUNICIPAL DE PARAMAGLIA - PR PREFEITY
PRCFEITURA MUNITIFAL DF DOUTOR ULYSSES - FR CAMARA MUNICIPAL DE TEIXEIRA SOARES — PR PREFEITL
PREFEITLIAA MUMNICIFAL BF FLORA) - FR FREFEITURA MUNICIPAL DE ARARUNA - PR PREFEITL
PREFEI[URA MUNICIPAL DE IGUARACL - PR FREFEM/RA MUNICIPAL DE VEAA CRUZ DO QESTE - FR PREFEETT,
PREFEITURA MUNICIPAL DE IVAIFGRA-FR FREFEIT.
PREFEITUIRA MUNICIPAL DE JARDIM ALEGRE - PR PREFEITI,

FREFEITURA MUNICIPAL DE 1UT| - M5 PREFEITL



= IngN2e

3. RESUMO DESTA PROPOSTA

3.1. OBJETO: Realizagao de Concurse Publico Prefeitura Municipal de Siqueira Campos - FR
12 TABELA DE CARGOS

Nival da CARGO TIPOE DE PROVAS
Ensine GRJETIVA ThuLos PRATICA
x

Assistanle Social

Dentista

Engenhelm v

Enfemalre

Figsigterapalta

Fonoaudiologs

Madico PEF

Meadico Pediatra

Medico Onopedista

Medice Veterinérlg
Mutrlzlgnista

Profazagr

Profagssar de Artes

Frofessor de Educagso Flsica
Frofessor de Inglés

Psiczlogn

Agenle Adminlstrativo

Moo Fiseal de postura

Fiscal de obras

Monttor da Educaciie

Auxliar de Servigos Gerais
Coveira Camiterio Munlsips|
Trahathader Bragal

Agenle da Conlrole de Endermias
Agents Comunitano de Sadde
Elatrzizta do Veiculos

SUPERIDR

EAEAEAESE A B A

FUMDAMENTAL

AR AR EA A A A A b o A A R A R T BT FTY PR N O v ) B

Obs: Sera responsabilidade do CONTRATANTE:

* Fornecimento de Jocal para aplicegio das provas objetivas com capacidade minima para
atendimanto ae nimers de inscritos homalogados ne Concurse, composto de carteiras em padrac
adulto, limpas é com material de higienefpessoal (papel higignico e copos descartaveis).

1.2 COMPONENTES DAS PROVAS
3.2.1. PROGVA - OBJETIVA DE CONHECIMENTOS

A Prova Objetiva serd composta por guestSes Inéditas com 04 {quatro) altetnativas cada, distribuidas da seguinta
forma

05 GQuestdes de Lingua Portuguesa

05 Questdes de Matematica/Racioeinio Logico
03 Questdes de Conhecimentos Gerais

05 Questdes de Conhecimentos de Informética
20 Questdes Especificas do cargo

15 Questdes de Lingua Fortuguesa

15 Questbes de Matematica/Raciocinio Lagice
10 Questies de Conhecimentos Gerais

A aplicacio da prova tera duragao de 03 (rés) horas, na Cidade de Siqueira Carmpos — PR, nos pericdos de MANHA
e TARDE.

Acs cargos de nivel Médio/Superigr

Aos cargos de nivel Fundamental Incompleto e
Fundamental Complets

Y Y VYV Y'Y WYy

3.3.2. PROVA DE TiTULOS

A Contratada proceders a avaliagho de todos os documentos enviados para prova de titulos, de acordo com as
definigdes e finha de corte estabelecidas atraves de Edital,

A MISSAC DE SELECIONAR 05 MELHORES
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3.3.3. PROVA PRATICA

As pravas priticas serdio realizadas 808 cargos desciilos na Tabela do ftem 3.2 para es candidatos aprovados na
prova objetiva em q‘l:lg_htidﬂdﬁs conforme tabela abaixe:
l—L: — "

e “” Carge , | LInha de Corte - H* de Convotados T
. i, e
Eletnclsta de Vaisulos Alé 30° colocado da Prova Ohjstive

Obs. Serd respeonsabilidade do CONTRATANTE;

* Fomeciments de locais, veicuios e equipamentos para realizagdio das provas praticas.

3.4, ISENGAC

Caso hafa isengio da taxa de inscrigo, ¢ custeio tolal ou Parcial da mesma sers de responsabilidade da
Contratante.

3.5. DAS TARIFAS DE COBRANGA — Inscrighes

Sendo as INSCRICOES recebidas via canta da CONTRATANTE através de Documenta de Arrecadacdo Municipal

— DAM ou Boleto Bancario, ficary sobre a CONTRATANTE assumir s custos das tarifag ds cobrangas |unto as
“Instituigdes Bancarias,

4. DOS SERVIGOS OFERECIDOS
4.1. DA DIVULGAGCAOQ DD CONCURSO

Elabora¢ao do edital de absrtura do Concursa Pablico, de acorde com as orentagdes da Comissdo do Congurso,
bem come avisos e demais edtais inerentes,

Civulgagas do Concurse Publico na imprensa especializada & outros meios de comunicacan;
As despesas com publicacdes veiculadas no Diarie Oficial serac de responsabilidade do Org3o Confratante:

Disponibilizag&o em banco de dados no site www.fundacaofafipa.org.br todas as informagdes relativas ag Concurso,;
Divilgagio do gabarito oficial de todas as provas,

Disponibilizecdo de meig eletrdnico para acompanhamento de status de Inscrigdo, local, hardrios de provas e
resultados,

4.2. PROCESSD DE INSCRIGAD

Elaboragiio do layout e da arte final da requeriments de Inscrigao, As Inscrighes somente $Bra0 processadas por
intermédic da rede mundial de computaderes, com elemeantos disponibliizados no enderego eletrénico da fundagao:

Disponibilizagao de requerimentos de inscricdn na rede mundial de computadores,

Atendimento ao candidate mediarte 0% seguintes meios de comunicagdo: callcenter 8 a-mail do candidato, com
informagtes sobre o concurse em dias Gtejs & hordtlo comercial,

4.3. DA PREPARAGAO DO MATERIAL PARA APLICAGAD DAS PROVAS

Elaboragin de questdes |neditas produzidas por professores especialistas, mestres efou dautores, sendo todas
experientes em avaliagSes publicas:

Revis&o das questdes quanto & correta utihzagao e adequagao da lingua, padronizagio de enunciados e conteldo,
além de disagramag3o dos cadermos de provag,

Confecgio de provas ampliadas sfou braile para portadores de necessidsdes especiais, de acardo com a
hecessidade e quantidads necessaria,

Os critérios adotados pelas bancas examinadoras cansistem na seguranca e no sigllo da sslegio:

E exclusividade da Fundagfio de Apoio & Unespar fazer & indicagdo dos nomes dos parlicipantes, internos e
externos, que infegrom 8s referidas francas;

Manter absofuta sigifo quanio ao corlelido global a ser aplicado / comeddo das provas alé o momenlo de sua
aplifcagio;

O conteldo progrematico sers Oportunamente defermiinado pela Instituicde reafizadorg, jumtamente com os
membros da comissdo do concurso previamente designados para o acompanhamento do cerlams.

& MISSAQ DE SELECIONAR O% MELHORES
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4.4, DAS PROVAS JROG:J’ 2
Etaboroclio de provas de aoordo com o hem a1,

4.5. DO TRANSPORTE DO MATERIAL DE APLICACAQ DAS PROVAS

Tranxports do material da oplicatido de provas até seus locais realizado atraves ga veicules prépcios, supervisionnd
por coordenadores da instituicho ergantzadorn;

A remessa do moaterlpis & logistica seriio de total responsabitidads da contratoda.

4.6. DA APLICAGAO DAS PROVAS

Registra #m ata ds todos o3 procedimentos refathvos 4 nplicacio das proves,

4.7. DA CORREGAO DAS PROVAS

4.8 PROCESSAMENTO E DVULGACAQ DOS RESULTADOS

Digitafizngho das folhas da respastas da prova obietva por scerners com tratamenta de imegons;
Divilgaclio dos gabarttos o imagem da folha de respestns de forma individuatizada no endereco elstrBnico da
oganizadora;

Divulgacho do resuttado do julgomenic dos recursos contra os pabarites das (roves no pagina estrdalea da
fundacdo, do acordo com o estabelecide no Edital reguizder do concurso;

Dhuigaﬁumandmewe!ewnimdunrganlnﬁnmnmmdndemdawnudauctapmprwhtmnnmnwmu
pobnoo,mmmorusmwldmamdmmm.mmuwwmmmﬂim

. 4.9. DA ASSESSORIA JURIDICA

A contraiada prestard lods axsessora furidica 2o contratants desds o Infdo da prestacdo dos servicos mté p
aprovacho do Concurso Pdblco pelos drgos fscolizedores.

ARQUIVOS PADRAD SIAP TCE/PR
;:riﬁ:uado s envipdo po CONTRATANTE dentro das prazos estipulades, os arquivos no formato do Layoun de
Importacho do SIAP, cenforme exigéncing do Tribunsl de Contas - PR - Instrupio Normativa n* 11872018 TCE-PR,

4.1 DA EXECUGAD DOS SERVIGOS

Fam exwcupio oas servicos nio haverd subcontratacho total o parcial de objeto contratada ou o assodagho da
contretadn com outrem.

412 DA COMISSAD EXAMINADORA

Envio de documentagho retalive & bances examinadera, conststinde em Datlarigic de Parertesco, Capla de
Comprovants ¢a Vincuto, Copia de Tikdo{formacho) dos Examinadores dertro dos prazes estiputados peta Instrugio
Normathva n® 11872018 TCE-PR.

A MTESAO DE SELECIONAR 0% MELHORES
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5, DO PRECO PROPOSTO

Para planejamentg, organizacss e execuclo de Con
8 FUNDACAO DE APQID A UNESPAR, Cempus
107.200,00 {cento & gatn mll ¢ duzentas reals) pora

+ Ceasoontimerode inserios 4 confirme mako
por candidaio excedents,

30 PUbkico & Prefaitura Muricipal de Siqueira Carmpos - PR,
de Peranaval, prople comg preca, o valor global de RS
um iota! ded 500 (irés mil) candidatos nacritos.

que 3.500 INSCRITOS havers custo adiclonal de R$ 30,00

Obs,: Mo contemplam custos » senvicos prdadmissionals de ovnkagho médica ou psicoldgica.

VALIDADE DA PROPOSTA: G0 (sessenta) dias.

FORMA DE PAGAMENTO: Pagamentos felins

pela contratante em 2 (trés} parcelns, sendo oinda ns nota fiscats
emitidas fracionedas conforme segue sbalxe;

sessents por cento) em aid 05 (cinco) dins apds B homologagho dos insericdes:
; gzbﬂ.ﬂpwz:n'-nlemaﬂﬂﬁtdm}dhsnp&s.amdummmnqm;
C. 10% {dez por cento) em at 05 (cinco) ias apéa n conchisAo Bos frebaties.

Sem mais pera & momento, ficAmos no aguerdo da anékise dests proposts.
| Paranaval, 20 de Agosto de 2018,

g

oo 2.

Fabio Rlbn'I’rt; da Proanca
Gastio de Financas
Com Regtonol de Administracho - CRA n* 19,574

& MTSSAG OF SELECIONAR 05 MILHORES
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1 F.PR 1FYNDACAD DE APOID A EDUCACAO, PESGUISA E DESENVOLYIMENTO CIENTIFICO E
ﬁﬁyHTEFiR d1ECNOLOGICO DA UTFPR - FUNTER-FA

CHNPINE 02032 287/0001-00
Av.Sete de Setembrg, 3,165 — Centro — BO230-901 — Curitiba — FR,

Proposta de orgamento e servicos para execugao de Concurso Publico para a
Prefeitura Municipal de Siqueira Campos - Parana

NT 2018-0813 PMSiqueira Campos - Detalhamento dos servigos a serem prestacios pela FUNTEF-PR,
Responsavel pela proposta oegamentana: Fabic Kert Schneider § Tel {41) 3310-4840 7 Ema fabicks@ytlpr adu by

1. IDENTIFICACAQ

Propenente: Fundacdo de Apoic a Edwcacan, Pesquisa e Desenvolvimento Cientiicy o Tecaslogico da UTFPR — FUNTEF-
BR - CHPI N 02.022.297:0001-00,

Interessado: Prefeitura Municipal de Siqueira Campos — FMSiqueiralampos

Tituler Proposts orqamentdria para realizagio de Concursn Publico para os cargos inclusas na planilha fitem 2),

2. QBJETIVO

Aprésentar orgamento para pioceder a0 Joncurso Poblico, que constard de provas chjetivasiprdticadtitulos,
canforms o quadro abaixe:

ltem Cargo Escolardade Minima & Fnr?uapg?ietwﬁal CE Titf{:uzm
01 JAuxiliar de Servigos Gerais Ens Fundamental tncompleto 15 30 1
G2 | Coveirg Cemitério Municipal (57 Série! 54¢5) - |[545|5+5] 15 30
03 | Trabalhader Bragal ' 15 30
04 | Agente de Controle de Endemias a0 40
05 [ Agente Comunitario de Saiide Ens. Fundamental Complato [5+5 5451545 |[9+5] 20 A0
06 | Eletricista de Veiculas * %) 27 Al
17 | Agente Administrativo 20 =N
(] A
05 | Dsca de Postura Ensino Métio Completo 1545 |45 545 16512 L=
10 | Monitor ta Edvcacan 20 40
11 | Assistente Sodal () 20 40
12 | Dentista (") 26 40 f
i3 | Engenheiro Civil {*) i 40
14 | Enfermeirg {*} 20 40
13 [Fisiotorapeuta [*) 20 a0
16 | Fonoaudidlogo (%) 20 40
17 | Médico P3F {*) 2 Ju
:g mgz:z; E:l(:?:::iitl " Easing Superigl Completn 5 5 B 5 gg :g
20 | Medico Veterinario {*} 23 40
21 | Nutritionista *) 2 40
22 | Protessar () 20 40
23 | Professor de Artes (*) 29 40
24 | Professar de Educagdo Fisica (%) 20 47
25 | Protessor de Inglés (%) 20 41
26 | Pslchlogo ) i 44
Total de Questdes 35 | 25 | 35 | 35 {505 635

Chs: €& = Conhecimenln Especifico; Part = Lingua Portuguesq, RL = Raciocinio Ligico; €G = Conhecimentos Gerzis:
Inf. = Informatica. (") Prova ohjetive + Prova de tituloss (™ ) Prova chjetiva + Prova praticz -
3. EQUIPE TECNICA

Q projeto sera desenvobado pela FUNTEF-PR, sob a respossabilidade do seu Diretar Superintgndente, Humthern
Remigic: Gamba, auxliado por Equipe Técnica com experidnoa em administragio e execicia de Concussos Pdklicos o
Testes Seletivos em Smbito Nacional,

g

[
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4. INSCRICAO

Dispenibilizar a0s candidatos a nscrigho exclusivamente via intsrnet, ficando o acesso par onta e
responsabilidade do candidata.

Cadastro do candidatos.

emitir relatdrio por ordem alfabética ndmero de protocole da inscncao e RG se for o caso, do interesse da
PMSigueiraCampos.

Emissae eletiGnica do boleto da taxa de insericde ficande o recolhimento das taxas de inscrican na conta da
CONTRATANTE e ficando por conta dosta as taxas de administracio juato 20 estaheleamento bancanc.

5. PROVAS
5.1  DaElaboragao das Provas:
“oenvocar 3s Bancas Técnicas para elaboracdo de questdes objetivas INEDITAS
Analisar tecnicamente as questdes,
Efetuar @ coregdo ortografica e linguistica por equipe espediatizada.
Discutir a forma final das questiing cam as Bancas Técnicas
Digitar e cditorar as provas.
Reproduzir 0s Cadernos de Prova (em preto ¢ kranco).
Manter o sigito das questdes e a sequranca das provas e das Bancas Técnicas.
5.2 DaAplicagdo das Provas:
Emitic 03 materiais necessanios 3 aplicagio das piovas.
Acendicionar os materiais em envelopes plasticos davidamente lasrados
Selecionar, convorar, treinzr e remunear todo o pessoal envolvido na aplicacin das provas zostislado pela
FUMTEF-FR,
Garantie um fiscal por sala e dois fiscais por corcedor.
Proceder & distnbwicio e aplicacio das provas objetivas
Aplicar as provas paea todos os candidatos conforme as definigdes de edital, no Munidpio de Siqueira Campos —
Parand, assim distribuidas: MANHA {agente de Contrele de Endemias, duxilal de serviges Gerans, Fiscal de Postras,
Fiscat de Obras, Assisteate Sodal, Dentista, Engenheiro Civil, Enfermeiro, Fisioterapeuta, Fonoaudidloga, Médico PSF,
Médice Pediatra, Médico Ortopedista, Médico Veterngrio, Mutricionista, Professor, Professor de Artes, Professos de
Educacao Fisica, Professor de Inglés e Psicdlogo); TARDE (Agente Admunistiativo, Agente Cormunitdria de Saide, Coverro
Municipal, Trahalhador Bragal, Eletricista de Veiculos, Monitor de Eduzacac).
5.3 Da Corregao das Provas Escritas:
Transportar as Folhas de Respastas para  FUNTEF-PR.
Proceder 4 leitura das Folhas de Respostas através de leitara dtica
Fazer a ¢ritica da gravagdo das Fothas de Respostas,
Responder os recursos impetrados pelos candidatos,
Reprocessar em ¢aso de alteragfo de gaharito.
Emitir relaténo das notas dos candrdatos e relatdrios estatisticos de interesse da PMSigueiraCampos.

5.4 DaClassificasao dos Candidatas:

Emitir relagde das notas finais dos candidatos aprovados em ordem de dassificacio on em ordem alfabética via
Intenet,

Emitir relagdo das notas finais dos candidatos ¢ respectiva classmicagio,

Disponibilizar 05 escores para a3 candidatos desclassificados via Internet.

Emitir relatdnos estatisticas de interesse da PMSiqueiraCampas.

Fornecer arquive eletrinico com o3 dados des candidatos, conforme ¢ preenchimento da ficha de inserigao

6. CUSTO DOS SERVIGOS
A FUNTEF-PR executard os servicns propostos, sem qualquer dnus adicional paiz a PMSigueiraCampos,
mediante contrato de prestacdo de servios e conforme espedificade abaixo
a) O custo total dos servios, para ateader 4t 2 200 1Dais mil) candidatos inscrtos serd da R 218.064,00 (Duzentos
¢ dezoito mil, e sessenta e guatro reais).
b} Para cada candidato insrrito acima de 2.000 {Duas mil) inscricdes serd cobrado um valer extra de RS 23,00 (Oitenta e
s reais).
O pagamento dos custos definides nos itens “a* e b acima, serdo fei‘os em dois repasses. o primeiro de 80%
[oitenta por ceatd) do valor total até o quintn dia Gul apés a homalsgacio das inscrigdes e o sequndo no valor




(a¥uVal

- ey
restante até o quinto dia (il apds a entiega do resultada final O valores deversa ser degositades em conta da
FUNTEF-PR descriminada ra nota fiscal a ser enviada na EpoCa dos pagamentss

di O custe orado onsidera que a PMSigueiralampos:
1) e responsabilizard por todas as divulgagies o publicacies oficians reforentes ao Concurso
2} Disponibilizard sem &nus o espaco fisizo para a aplicagio da prova escrita,
3} Disponihilizard sem davs o ambiente e recurses paia aplicagio da prava [iatica

7. PRAZO DE VALIDADE E ACEITACAD
0 prazo de validade e aceitagio desta proposta é de 60 (sessenta) dias a contar da data desta proposta.

4. CRONOGRAMA DE ATIVIDADES (Proposicao Funtef-PR),
Assinatuza do Contrato pela CONTRATANTE entregue a FUNTEF-PR - até i0fagosto/Znla
Rdital do Concursa — até 14/setembre/2018
Inscrigdes — 2disetembro a 19/outubro/2018
Data limite para pagamento da 1axa de nscricao - 22/gutehro/2018
Homolonagdo das inscrighes — 29foutbro/2018
Ensalamento — a paitir de 12/novembro/20i8
Prova Cbjetva — 18/ novembro/2018
Gabarito Provisérno — 18/novembroi2013
Recursos — 40 e 21novenbroi2018
Analise dos recursos da Prova Objetiva e Gabarito Definitivo — 30/novembro/2018
Hamologagdo do Resultado Final - 07/dezembro/2018

Currtiba, 14 de agosto de 2048,

» 7574 LS

Humberto Rem id/Gaml:ua Fabio'Kur Schneider
Dfre?j/p Fitterttente 43 fumtel AR Fgupe Téenica para Concursos Pablicos

3

e
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Setor Unilavras Concursos
35 369481 54/3694-2104
contatof@unllavrasconcursos com br UNILAVRAS

CEONCURASDSE

Fua Padre Josi Poggel, 508
Centeniric . Lavras . MG
A7200-0040

PROPOSTA COMERCIAL N2 129/2018

A

Prefeitura Municipal de Siqueira Campos - PR
Prezadas Senhores,

A FUNDACAC EDUCACIONAL DE LAVRAS, pessoa juridica de direito privada sem fins
lucrativos inscrita no CNPJ sob o n.2 22.075.444/0001-25 e com sede na Rua Padre José
Poggel, n.2 506, Bairro Centendrio, em Lavras, MG, CEP 37200-000, mantenedora do
Unilavras Cancursos, tem a honra de apresentar proposta comercial de prestacio de
servigos técnico-especializades consistentes na organizacio, planejamento e execugdo
de Concurso Publico para a composigdo do quadro de pessoal da Prefeitura Municipal de
Sigueira Campos-PR, nos seguintes termos:

1. PROPOSTA

1.1 CRBIETO

Frestacdo de servigos de organizagio, planejamento e execugdo de Concurso Poblico
para provimento de cargos para a Prefeitura Municipal de Sigueira Campos-PR,
consoante condigbes previstas na presente proposta comercial.

1.2 INSTRUMENTOS DE AVALIAGAD, CARGOS E ESCOLARIDADE

QUADRO DE CARGOS PARA O CONCURSO PUBLICO

. Instrumento de
Cargo Vagas Nive| de Escolaridade Avaiagio
i A
Auxiliar de Servicos Gerais 1 Ensino Fundamental Anos Objetiva
Iniciais
Ensino Fund tal &
Trabalhador Bragal 1 nsl_m uncamental Anos Ohjetiva
Inicials
. . . Ensing Fund 1A D
Coveiro Cemitério Municipal 1 n.sfnf} undamental Anos Objetiva
Imiciais
Eletricista de Veiculos 1 Ensino Fundamental Ckjetiva e Fratica
Agente Administrativo 1 Ensino Meédig Cibjetiva




UNILAVRAS | CONCURSOS

www. unllavrascencursos, com.br

Setdr Unilavras Concursos
35 3604315443504 -2 104
contato@unilavrascongursez.com.br

Rua Padra José Poggel, S06
Centendric Lavras ., MG
3T&00-no0

Agente de Controle de
Endemizs

Ensine Médio + Curso de
formagao inicial com carga
hordria minima de 40
horas, Quando ndo houver
candidato inscrito que
preencha o requisito
previsto no ingise 1l do
caput deste artigo, poderd
ser admitida a contratacio
de candidato com ensino
fundamental, que deverd
cormprovar a conclusdo do
ensinog médio no prazo
maxima de trés anos,

Objetiva

Agente Comunitdrio de Satde 10

Ensino Médio + Curse de
formacdc inicial com carga
horaria minima de 40
horas. Quande ndo houver
candidate inscritg que
preencha ¢ regulsito
previsto ng incisa 1l do
caput deste artlgo, podera
ser admitida a contratagio
de candidata com ensino
fundamental, que deverd
comprovar a conclusdo do
ensino médio no prazo
méximeo de trés anos.

Chbetiva

Fiscal de abras 1

Ensing Médio

Objetiva

Fizcal de postura 1

Ensing Médio

Objetiva

Manitor da Educacio g

Ensino Médio ou
Magistério

Ohjetiva

Assistente Social 1

Ensing Superior & Registro

Objetive e Titulos

Dentista 1

Ensino Supericr @ Registro

Objetiva e Titulos

fngenheiro Civil 1

Ensing Superior e Registro

Ohbjetiva e Titulgs

Enfermeiro 1

Ensing Superior e Registro

Objetiva e Titwlos
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www unllavissconcursos.com br

Setar Unilavras Concursos
35 36348154/ 36594-2104
centato@unilavrasconcursos.com.br

Rua Padra .José Poggel, 506
Centendrlc Lavres MG

37200000

Fisivterapeuta 1 Ensine Superior e Registro Objetlva e Thulos

Fonaaudidloge 1 Ensing Superior & Registro Objetiva e Titulos

Médica P5F 2 Ensing Superior e Registro Dbjlnietiva e Thulos

Médico Fediatra 1 Ensino Superior e Registro Ohjetiva e Titulos

Médico Crtopedista 1 Ensino Superior e Registro Objetiva e Titulos

MEdlco Veterinario 1 Ensino Superior & Reglstro Objetiva e Titulos

Mutricipnista 1 Ensino Superior e Registro Objetiva e Titulos
Ensing Superior em .

Professor 15 :Es: f;fl::: ;::r:z s Objetiva e Titulos
com Graduagdo Plena

Professor de Artes 1 Ensino Superior em Artes Objetiva e Titulos

Professor de Educagdo Flsica 1 Ensino Superior Objetiva & Titulos

Professor de Inglés 1 f:;!‘; Superior em Letras/ Objetiva & Tltulas

Psicologo 1 Ensino Sugerior e Registro Ohjetiva e Titulos

1.3 SERVICOS PRESTADOS PELO UNILAVRAS CONCURSOS:

a) Elabora¢do e divulgagdo de Editais.

b} Coordenagdc do processo de inscrigio.

¢} Coordenagdo e analise do processe das solicitasdes de isencdo.

d) Elaboragdo e aplicagdo da prova objetiva que serd constituida de 20 questdes
para os cargos de ensino fundamental anos iniciais, 25 questdes para 0s
cargos de ensino fundamental, 30 questBes para os cargos de ensine médio,
e 35 questdes para os cargos de ensino superiar,

e} Impressdo dos cadernos de prova.

f) Aplicagdo da prova pratica para os melhores classificados até 5 vezes o
nimero de vagas do referido cargo.

g) Julgarnento de titulos {especializages, mestrados e doutorados),

h} Contrataghe e treinamento de pessoal para seguranca e aplicagio dos
tnstrumentos de avaliagio.

i} Apreciagdo e julgamento dos recursos administrativos interpostos.
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W, Un [avras cont ursos, o, br

Setor Unilavras Concursos
35 3694-8154/2694-7104
contatofunilavrasconcurses gom_br

Rua Padre Josa Poggel, 506
Centenatlo . Lavras . MG

37200000

il

Processarmento e divulgagdo dos resultados.

kIl Guarda do acervo documental erm local adeguado e seguro.

1.4 OBRIGACDES DA CONTRATANTE

al

b)

f)

g)

h)

)

k)

m}

n}

oA o

Assegurar-se quanto a viabilidade juridica, administrativa e orgamentaria dos
cargos oferecidos, assim comao do certame e formas de avaliacio.

Fornecer todas as informagdes necessdrias a elaboracdo do Concurso
Publico, tais como: numero de wagas, descrigdo dos cargos, nivel de
escolandade, referéncia salarial, legislacdo pertinente & requisitos para
provimento.

Custear despesas bancarias ¢ de boletos para recebimento de valores das
inscrigbes,

Befinir, juntamente com o Unilavras Concursos, cronograma de execugdo do
Concurso Publico e nao alterad-la de forma uriiateral.

Acompanhar ¢ desenvolvimento dos trabalhos por meio de representantes
devidamente credenciados, gue se encarregardc dos contatos com o
Unilavras Concursos para esclarecimento de dlvidas, troca de informagbas e
demais providéncias necessarias & realizacdo do objeto da proposta.
Cumprir com s requisitos legais necessarios para a lisura do Concurso
Publico

Disponibilizar, sem &nus financeiro, local adequado para a aplicagdo dos
Instrumentos de avaliagdo, com nimero de carteiras suficiente, iluminagéo,
acessibilidade e seguranca.

Disponibilizar veiculo de primeiros socorres {ambulincia) & profissianal da
area de saude (enfermeiro) para atender ocarréncias nos locais de aplicacio
das instrurnentos de avaliagdo.

Publicar os editais, lstagens, comunicados, bem como qualsquer materials
pertinentes ap Concurse Publico na imprensa oficinal, nos termos das
exigéncias legals.

Adimplir 3 tempo e modo a contraprestacio pelas servigos prastados pelo
Unilavras Concursos.,

Exigir comprovagio de portador de necessidades especiais no caso de reserva
de vagas para que o candidato possa tomar posse do referido cargo.

Custear e executar servigos pré-admissionais de avalagio médica e
psicaldgica.

Responsabilizar-se pelos custos excepcionais no caso de suspensd3o do
Concurso Publico.

Harnologar g resultade final do Concurse Publice.
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wiww unllavrascencursox com.br

- T

Setor Unilavras Concursos
35 3694-815473694-2104

cantatofRunil avrasconeursos com.br l‘.:] NILAVRA

Rua Padre Jogsé Pegoel, 508
Cantendre . Lavres . MG
3T200-000

1.5 O valor global da proposta para a prestagdo de servigos de arganizacdo, planejamento
e execucdo do Concurso Plblico com até 2,000 (dois mil) candidatos é de RS 275.000,00
{(duzentos e setenta e cinca mil reais), ultrapassando esse guantitativo sera cobrada uma
taxa de R% 85,00 (oitenta e cinco reais) por inscrigdo excedente.

1.6 0 pagamento do valor fixo no imparte de R% 275.000,00 {duzentos e setenta e cinco
mil reals) seré adimplide pela prefeitura em trés parcelas: a 12 parcela no equivalente a
50%, e até 5 dias Uteis apés a assinatura do contrato; a 22 parcela no equivalente a
0%, em até 10 dias (teis apods o inicio do periodo de inserigées; e a 32 parcela no
equivalente a 20%, em até 5 dias (reis apds a publicagdo do resultado definitivo das
inscricdes homologadas.

1.6.1 Caso ccorram inscricBes excedentes, o valor correéspondente sera adimplido pela
prefeitura juntamente com 2 32 parcela do valor fixo, em ate 5 dias Uteis apds a
publicacdo do resultade definitivo das inscrigdes homologadas.

16.2 Os valores das inscricdes serio adimpldos diretamente pelos candidatos a
Prefaitura Municipal de Sigueira Campos-PR, via boleto bancario.

1.7 Os servigos ndo incluidos, se acarretarem custo adicional, serao objeto de proposta
complementar e aditivo contratual,

1.8 A proposta, se aceita, deverd ser convertida em contrato de servigos especializados.
1.9 O prazo de validade desta proposta é de 30 (trinta) dias, contados a partir desta data.
Lavras, MG, 13 de setembro de 2015,

Cordialmente,

UNILAVRAS CONCURSOS
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i" i ; Licltagho Profeltura Slquetra Campoa <licltacac@siquelrncampas.pr.gov.bra
. -

cotagdo de concurso publico
2 mensogens

Licitagbo Prafoltura Slquairs Campot <licitecagisqueimcampos.pr.gov.r 31 de juiba de 2018 09:30
Para’ gabinete@uenp.edu.br

AUENP

Bom dim Ana Rith

Vanho por melo deste, respeltosaments solicliar seus vilicaos prastlmos ne intuito de nos formnecsr propesta para
elaborachio de Processo de Concurso publico pare o3 cargos pertenconicd A exse municpalidade, conforme
especilicapies contidas Do A0exa.

Otrs. A proposta devera conter Valkres & Crenograma com prazos & Inicio proviivel do processe, praza e velidada da
proposin.

@

Juliang

{a313571-1122

Aguardo confirmagio de recobimento de omall.
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Gabinete Reltorla cgabinete@ue‘np.adu.brb "31 de jufho de 2018 £9.35
Para: Licltacho Prefeftura Siqueira Campos <licitpcasiqueiracampos.pr.gov.br>
Cc: Secretaria do Gabinete <secrelaria.gabinetef@uenp.ediebr, Concursos UENP <concursosBuenp.edu.br>

Prezpoda Juliana,

A ComissBo de Concursos da UENP esth em {ase de reestruturecho, rezha petn qual, temporariamenie, nio
poderamos fomecer os orgamonios solicltades e em consequincio a realizecho dos Concursos extemncs.

Assim, egredecemos 0 contate,

Cordslments,

.. - - 4
Prof® fina Rita Levandovski _"
Chefe de Gablnete da Reitorla

Universidade Estadual do Marte do Parand - UENP
Fone: {43) 3525-3589 / 99121-2731
hitpiwew uenp odu by
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Realizagdo de concurso pablico
3 mensagens

——y —

Licitagho Prefeltura Siquelra Campoy <liciascao@@siquelracempos pr.gov.br> 26 de juiho de 2018 14:34
Para: contratar@icc.org.br

A FUNDACAD CARLOS CHAGAS

Venho por maio deste. respoitesaments sollcltar seus vatiosos préstimos no Infulto de nos fomeser propesta para
elaboracho de Processa de Concurso poblios prra 05 cargos pertencentes & esss municipahdade, conforma
especiicacbes conikdas no enexo.

Obs. A proposth dovera conter Valores & Cronogrema com prazos 0 Iniclo provves to processo, prazo & validede ¢a
proposta,

AL
Robson dn Skva Reis

e

Aguardd confirmacdo de receblmento de ameil,
LR

® k= \ Prefeifura Municipal

ﬁ&) de Siqueira Campos

Departamento de Licitagao e Compras

@ COTACAQ 2018 CONCURSO.xI
122K

o,

i‘l

— ——— e m—— L & il

Contratos FCC <contratar@@icc.org.br> 26 de judbo de 2018 14:34
Para- licitecoofemueiracampos.prgov.br

..ita & a confirmpchio de mmﬁnrntu automdlico de sun mensagem que serd rezpondida no fmancs prazo possive).
Agradecemos por contatar ests FUNDAGAO CARLOS CHAGAS.

Parp mnis informaches contote o Nirdeo de Planojamento o Orcamentogio pelos telolonat:
(41) 3723-3005 / 20049,

—— - L e ] — —

Elisangela Midork Ikl <sitieif@ior. org br> A o eposto de 2018 12:03
Para: Licitagdo Prefeliura Siqueira Campos <lichacaofsiqueiracempos, pr.gov.br>

Bom dinf

Prezado Sr, Robson, 1

[ Em'tesposts & sobeitagso ce orpamonto parm o Cencurso Piblico, Cpresentamos NAssas escushs Bc decknamos
,convite dirigido & Fundaclio Carlos Chagas. ) %
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OEHFN14 E-mail de Prafaitura Municipal de Siqueirs Campos - Realizaglo de concurso pu oo
Agradecemos o contato € esperamos poder alendé-los em uma préxima aportunidade, !

© 00004

Atenciosaments,

Elisangela Midor] Itiki
MNP0 - Mocleo de Plane/amento & CrpameniagSo

m k Funadacao CArn s Chagas

Tel 11 37233043
etibE o crg.br

Esta mensagem pode conler informerses comiderciars e/ou poviegradas, sendo digrda, skclusivamente, ang seus Jesiinatdrios ou is
pessoas guforizadas a racebd-la Mesle caso, gualguer oo de divilgasdo edpy uivizagdo, /nlegral ou parmel. este profide, ficando ag
wifralyres sueiny ds penabdades previslas em el Cass (enha recetwdo esle e-mad indovidamenie, pede-so que procada & sUa imediale
axoivsdo

De: Licitagag Prefeitura Sigueira Campos [mailto:licitacac@sigueiracampos.pr.gov.hir]
Enviada em: quinta-feira, 26 de jultho de 2018 14:34

Para: contratargice.ong br

Assunto: Realzacdo de concurso plblico

[Texto das mensagens amigncres ooullo]

tilps imall google.com/meiliuili*u=24k=41722680263)2ver=RSCPXbETe0M pt_BR.&chi=gmal_fe_180802.13_p1&view=pt&search=mboxat= 22
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\ L Licltagbo Prefeltura Siquelra Compos <licitacacflisiqueiracampos.pr.gav.br>
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COTAGAO CONCURSO PUBLICO
2 mensagens

Lichaglo Prefeltura Siquelrn Cempos <lichacao@siyusiracampos. pr.gov.bre- 31 de jutho e 2016 9945
Para: cps@uepg.br
Bom dia
AIC Egson Luir
Venho por meio deste, respeitosamente soliciiar sous voliogos préstimes no inlulto de nos fornecer BIopEsia pars
siaboracdo de Processs de Concurso pibbop para o carges pertencentes & £55a municipalidedes, conforme
espociiacies contkdas no enexy,
Obs. A proposta devera conter Valores & Cronograma com prazos & inicio provavel 4o processo, prazo e valdide da
proposia,
Aft
Jutigns
(435357141122

Aguardo conflrmagio de recebimento e amall.
vy
Prefeitora Munlcipal
il&‘ de Stquetra Campos
-

o gy A

Departamento de Licitagho e Compras

@ COTACAQ 2018 CONCURSO.x)s
122K

Coordenzdoria de Pracessos de Solecao <cps@uapy br> 14 de agosto de 2016 08:25
Responder a- Coordanadorna de Processos oe Selecoo <cpaEnepy.br>
Para; Licliacko Prefsitura Siqueira Cempes <hcitachoflisiqueracampos.pr.gov.br>

Bom dia

" Pego dosculpas, mas devido ao grande nimero de eventos que a CPS/UEPG astd
organizando neste momento, infelizmente, nfio poderernos atender ao solicitado.

Al

"Edson Luis Marchinsk|
CPSIUEPG

[wxio dors menagens erisriomn oostol
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E0CEE01E E-mail da Prefe tura Municlpal de Siquera Campos - COTAGAD PARA COMNCURSO MUNICIPAL
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i , Licitagac Prefeitura Siqueira Campos <licitacao@siqueiracampos.pr.gov.br>

COTAGAO PARA CONCURSO MUNICIPAL

Z mensagens

Licitagdo Prefeitura Siqueira Campos <licitacao@sijueiracampos. pr.gov.br= 9 de agosto de 2018 15,21
Fara' planejamsnla@vunesp com br

Boa tarde Tais. conforme comlate por telefone antenor, segue dadas.
A Praf, Henrigus Luiz Monteiro

“anhao por meio deste, respeitosamente solictar seus valiosos préstimos no Intuitg de nos fornecer proposta para
elaboragds de Processo de Concurso pdblico para os carges pertencentes a essa municipalidade, conforme
especificagbes contidas nas anexos,

Db, A proposta devera conter Valores e Cronograma com prazos e inigio provavel fo processo, prazo ¢ valdads da
proposta.

Alguns requisios que provavelmente seja necessano para cotagio:

.Escclan‘dade - sggue relagdo em anexo
T Compasigas da prova - total de 4 questées da sequinte farma:
- Atualidades - 05 guestbes,
- Informatica - 06 guestoes;
- Especifica - 20 questies,
- Porugués & Matematica- divice © restante,
* Previsaa de inscrites - aproximadamente 2 000,
* Arrecadagdo - Ieara para a Prefeitura,
* Espago para realizagac das provas - PM fornecers;
* Prova somente em Siqusira Campos,
* Urgéncia para cenclusdo da processo, cam aplicagdo das provas até Novembro/2018 se possivel.
' Prava aphcadas em 02 hordrios para possibilitar ao candidato interessada em participar do concurso pra duas
miodalidades

Al

Juliana
‘3} 3571-1122

Aguardo confirmagao de recebimento de email,

{ i)
ﬁ Prefeitura Menicipal
[lB Siqueira Campos
Departamento de Licitagéo e Compras
?ﬂHEKDS - o
@ COTACAD 2018 CONCURSD xlIs
116K
i CONCURS02018.docx
!"ﬂj 52K
Thais Gasparin Nery <tgaspann@wunesp.com bt - 17 de agosto cf-e ED_ 8-1ﬁ "o

Para. Licitagao Prefeitura Sigueira Campas <licilacan@siqueiracampos pr.gov.brs
https mail gaagle comimailfwi?ul=Z8ik=5817 268 07e4 sve - DhOECLa7I0.pt_BR &obl=gma I_fe 180814 14_pdBview=gtheearch=inboxfih=15 1w
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Prezada Juliana,

{Em resposta 4 solicitagfio de Vossa Senhoria, para resliZacho do Conéiifso Pblice, junto ao Prefelturs -
‘Munlicipal de Siqueira Campos, Informamos que ndc hd como atender o pedide, face & logistica que
vdemanda, ao volume de contraios em endamento & de compromissos j&-assumidos.

Alenciosaments,

Thals Gasparln Nory
Agsistants de Diatorta
11 367D 5a)5

11 3670 5359 - fax

¢ifie

e P - E——

.o

- vunesp?

De; Ucitacko Prefeitura Skquelra Campos {mallto:licitacaod@siqueiracampes.pr.gov.br)
Enviada em: quinta-felra, 9 de agosto de 2018 15:22

Para: Thals Gasparin Nery '

Assunto! COTACAO PARA CONCURSO MUNICIPAL

{Taata ey menERiety eiterionm. ookl

Pty et pooght CommabiDriee TANe 8 1 Te S0 Zedlsver=OhCicl of7I0.[4_BA Actiegrmad e 180814, 14_pédvmanibsearcheirbocitheis... i)



QUOEIZDT T Comprovante de Inscrigln & de Situagdo Cadastral i v, U [] U G 4 8
Compravante de Inscrigda & ¢ SHuagdo Cadastral

Conlrlouinbe,

Confire 0z dadoa de |desificacdn de Pesana Jurdics ¢, se howvar quaiguer divergénea, providenda unto
FFB a sua aluslizegda cadnalal,

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA
FTAIERTS O e L COMPRGVANTE DE INSCRIGAD E DE SITUA AT G REERTU
&?T;TEHMDMJE m!STEﬂL Gﬁuﬂ A2 e

RCAAE ER RS SARIL
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Aproveda pala (nairgss Normatve FRFB o 1,634, de 96 d= mai da 2046
Emdlido no dim 0TIOKIGIT 36 10,.04:45 {date & hors da Brasiiia), Pagina 11

[Consuta oEA T Caphal Sosal

' F‘nlp;nlr Figlna
I'lll" Impaneaska

& RFB apradece a suu visita. Para intoroages sobre politica de privacidade e uso, gligue aqui,
Abualize sug pagifgg

htps ffanpw.receita fazanda.gov.briFessoa urldieafCNP Jenpreva/Cn mrevva_Camprovante.asp H 1



-

FUNDACAQ DE APOIO AD DESENVOLVIMENTO DA UNIVERSIDADE
ESTADUAL DO CENTRO-OESTE - FAU

ESTATUTO ALTERADO
(Ais 14/2014 Tegistradd sob. n® 1428 Livro A-043)

TTULo1

DA FUNDACAO DE APOIO AC DESENVOLVIMENTO DA UNIVERSIDADE
ESTADUAL DO CENTRO-OESTE, FAU

CAPITULO!

DA NATUREZA TURIDICA, DA CONSTITUIGAO E DOS OBIETIVOS DA
' FUNDAGAOD

Art, 1 A Fundaghio de Apoio a0 Desenvolvimento da Universidade Estndual do
Centro-Oéste, FAU, criads peln Assembleia Grral dos membros instituidores, no dia
4 de novembro de 1999, & aproveds pelo Parecer Constinmtivo 03/2000, do
Ministdrio Pablico do Estado do Perand, d¢ 14 de abri) de2000, & pessos juridica de
direlto privido, constltulda sem fins luerstivas ¢ por prazo ihdeterminado, com
autonomla administrativi ¢ financeira, regendo-st peld presenic Esiawcto, pels
ieglstaco que The for splicdve] ¢ pelas normas complementares que venham & scr
cditaday pelos drgfios compstentes, nos fimites de suas atribuiches.

Parfgrafo (mico. Nesto Estaigto sio consideradas equivnlentes es expressbes
“Pundagho de Apolo mo Desenvolvimento da Unijversidade Estadual do Centro-
Oeste”, “Fundaglio” e “FAU™.

Art. 2* A Fundagfio tem foro na cidade de Quampuava, Estado do Parané, com sede
na Rua Tiradentes, n* 419, Biifro Trianon, CEP n® 85.012-320.

At 3 A FAU & constitaids pelos stus membros kstituidores, regularmente
quatificedos na Escritura Piiblica de ConstituicBo, membros cfetlvos ¢ membros
beneméritos,

ITaacivanlo kb ROy 0ETHOIOS )
(= SERTICY DF RFEISTAD BE TIT0LES £ 0D- _ /
CULTNTOY E LAIL DAS PESSONS INIDICKS v
Merla do Koy Ribetro Bty - Qictata
Adlgilr ﬂbuuuuuz vﬁmn vBibst 42 Oficala
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- 000050

Art, 4* A FAU pode admitie membroa assoclados e beneméritos, mediante edital;
apbs aprovagho cm Assembléia Geral.

§1* Podemn inscrever-s¢ conid mMmembros associados servidoned mtivos e
irmtives, nlunos ou cx-alinos do Universidade Estedul do Centro-Ocste,
UNICENTRO, ¢ pessoas fisicas ou jurfdicas extemas Universidade.

§2* Podem se sdmitidos como membros benemériton pessoss que tenhath
prestado rélevamies servicos & comunidade, 4 UNICENTRO, ou & prépria Fundacio,
por sprovecko do Conselho Deliberativo,

Ar. 5° O valor ¢ a forma de contribui¢io dos membres nssociadas sio definidos
pelo Conselho Deliberativo.

Art. 6 $80 objetives da FAU:

I - Apoiar u Unicedtro por melo de fomento, pérenciamento ¢ excouglo de projetos
de desenvolvimento de ensino, pisqirisa ¢ extensio.

"

Il — Apolar, gerciiciar e executar projetos relacionados oo intercsse préprio ¢ de
outrss institulgBes piiblicas e privadas,

Il - Prestar servigos téenloos, cientificas ¢ sdminisimtivos a pessdas flsicas ou
juridicas, de direito pablico ou privido.

TV - Cenceder incentivos a servidores - nlunos dc gradusclo ¢ pés-gradustlo de
scofda com regulamentagdo pedfirin;

V — Desenvolver e ministrar stividades de ensino, pesquisa ¢ extensho,

V1 - Apoier téenica ¢ sdministrativamente enfidedes dos sctores pdblicos e privados
que etuem na formulaglo, erientagho, coordenaclo ¢ cxécuglo de pollticas
relaciofiadss com o ensino, pesquisy, extenséo, cutiurs, salide € as prees,

'Vl .~ Promover ¢ mpoiar, em todas as Areas do conheeimento, a inovagle
tecndldgica, a capacitaclio ¢ transferéneis de teenologia, & incubaglio de empresas;

VIII — Atusf nia gestBo de atividaded dé nimureza tecnoldgica;
IX - Desenvolver dtividades de consultotia, de anditafin e de assedsorin;

X - Promover, organlzar ¢ executar Sursds, treinamentos especializados, palestras,
semindrios, conferEncins, simpdsios, eventas c outres atividades similures;

X1 - Realizar, coordefiar, arganlzar concursos ¢ processos selcfivos piblicos ¢
privedos; o
D TTN: 111 LU n s t

1 §u0igd M BEGISTES A1 TGS £08 |
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X[~ Atuar como agente de integragfo de estigios conforme a lei vigente;

X111 — Desenvolver, produzir e comercializar bens e SETVIGOS;

Paragiafo Unico: As atividades desenvolvidas pela Fundagdo, nos termos deste
Estatutd, 8o voltadas a valbrizagio dos recursog humenos o materiais da
UNICENTRO, e os recursos auferidos devem ser revertidos integralmente &
Fundagdo cfou & Universidade apoiada.

Art. 7° A FAU, na consecuglip de seus abjetivos, pode firmar acordes, convénlose
contratos, além de articular-se com orgdos ou entidades. pOblicas ow privadas;
nacionais bu estrangeiras, e especial com a UNICENTRO.

TITULG 11
DO PATRIMONIO E DAS RECEITAS
CAPITULOT

DO PATRIMONIO

Ant, 8° O patrimanio da FAU ¢ constitiido de:

I - Détaghes iniciais dos seus instituidores no valor de RS 11.600,00 (onze mil e
seiscentos reais), resultado de quatro parcelas dé B$ 2.900,00 (dois mil & novécentos
reais), recolhidas, mehsalmente, & FAU nos meses de novembro e¢.dezembro do ano
de mil novecentos & noventa € riove, ¢ de janeiro & fevereiro.do ano de dois mil,
conforine consta na Escritura Piblica de 14 de abril de 2000, no Tabelionato da
Comarca de Guarapiava, Estado de Parand, microfilme n® 66861, represcntadas em
moeda corrente nacional; '

{{ - Dotagdes advindas de'thernbros associados ¢ beneméritos;

I1I - DoagBes, isgados, auxilios & contribuigdes que lhe venham a ser destinados por
pessoas dé difeito pablico ou privado, para esse fim;

- AGRLIREAY B RNUALSHY BE THTOLOS E
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" 00005;

TV — Rens & difeitos adquitidos para esse fim;

V — Fundo financeiro compdsto pelos resultades liquidos provenientes de suas
atividades que, a critério do Consétho Deliberdtivo, devam ser incarporados ao
Patriménioc.

CAPITULO N
DAS RECEITAS

Art, 9° Constituem receitas da Fundaglo:

I — Os rendimentos resultantes de atividades relacionadas, diccta ou indirctamente,
com.es finalidadés estabelecidas no artigo 6°, desie Estatuio;

IF—ContiibuigBes de pessoas.fisicds ou juridicas;

111 - Ditaghes.ou subvenides eventuajs de entes publicos dag administtages difeta,
indireta cu-fundacional,

IV — amiitios & contribuigdes de entidades privadas, nacionais ou estrangeiras;
V — Doagfes e legados;

VI — Produtos de opttagbes de crédite, intériias ou externas, pars finanéiamento de
suas atividades e dutras receitss de capital;

‘VII — Rendimentos préprios dos imbveis que possuir,
VIil - Rendas cm seu faver constituidas por teréeiros;

I¥% — Rendimentds decorrentes de titulos, agbes ou papéis financeirds de sua
propriedide;

X - VJsufruto que The foresn conferidos.

1 INSELIBIH ) pRUTEE OF HIOLS |
f SERYICG BE REGISTRD DE THIKLOS F 08- 4
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Art. 10° As doagBes ¢ legados podein ser aceitos somente apds a manifestagdo do
Canseltho Deliberativo.

Art 11° A contratacio de émpréstimos, seja em instituigSes findnceiras, agénciad-de
fomento ou por meio de particulares, dependé de deliberacdo da maioria absoluta
dos membros do Consetho Delibisrativo, em reunidio’ convecaild para esse fim.

Art- 12 A alicnagdb ou permuta de bens patcimoniais € a prestagfo de garantias pela
gravagiio de Onus sobre iméveis: s@o decididas pelo Conselhe Deliberativo,
observando-se o quorum ¢ualificadoe de 2/3 dos membros ¢ 8 deliberagio da maioria
absoluta, com subséqilente apreciaclio pelo Ministéno Pablico.

Art, 130 patrimdnio, as receitas ¢ o fundo financeiro composto pelos. resultados
liquidos da Fundaglo somente podem et tilizados para-a consecuglo de seus
Ghjetivos, mencionados no art..6 deste Estatuto.

TITULO 1Ml
DA ESTRUTURA DRGANIZACIONAL
CAPITULO [
DA ESTRUTURA OEGANIZACIONAL E SUAS COMPETENCIAS

Art, 14 A estrutura organizacional da FAU & composta pelds seguintes Grgdos:
I - Assembléia Geral;

1{ — Conselho Deliberative;

11! - Dirétoria;

IV — Conselho Fiscal.

 (BUELIVALHY - NkubENs Bk HIULH3 E A
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SECAQ1
DA ASSEMBLEIA

Aft: 15 A Assembléia Geral ¢ o érgdd méximo de deliberagio da FAU e compde-se
di totalidade dos membros instituidores e associados.

§1' Compete 2 Assembleia Geral deliberat sobre 2.exting3o da Fundagéo.

§ 2 A Assembléia Geral reine-se ordinariamente, uma vez a cada ano, ¢
extradrdinariamente sempre que necgssirio, convocada, pelo Presidente do
Conselho Deliberative ou mediante requétimenta de 143 dos membros.

_§ ® A Assembléin Geral ¢ presidida pelo Presidente do Conselhe
Délibérative,

SECAOQII
PO CONSELHO DELIBERATIVO

Art, 16 O Consclho Deliberativo, orgdo superior de administragiio da
Fundagio, tem a seguinte composigao:

[ — Reitor da UNICENTRO, nz2 quslidade de Presidente;

Il — Quatro répreséntantes ¢a UNICENTRO designados pelo’ seu Conselho
Universitirid;

i — Secte representantes cleiios dentre os membros instituidores &
assaciados, sendo no minime, um representants de cada Campus.da Unicentro;

§ 1° O presidenie do Conselho. Deliberativo é membro nato &, &m sua
ausancia justificada ou impedimento, ¢ representado pelo seu respective substituto
legalmente investido-na funghto,

fo AREEL(BRAEY U0 BHURESHE DY THULUE ¢
f= SEAYICH G REGISTRD CF TETULAS € 00-

CURENZ0S E TIVIL OBS PESSONS IERIBICAS
Marta do Keao Rivslo Burko - Oflclala &
Ademit Ribeirg Vitorassl - Subst, da Oficiald
Joda Luiz Zakalumy - Excravenie
o (42Y3623-1074
Rua Mal, Florlano Paluots, 1811 Sla. 43
CEP A5 010150« GUARAPHAVA-PR




- - 00D05:

§ 2° Os membros referidos nos incisos 1i € TIT deste antigo e seus respectivos
suplentes, sfo €leitos por seils pares para mandato de trés ancs, permitida uma
recondugio, por igual perfodo.

§ 3° Constituern membros suplentes os classificados érm votagfo, por ordem
decrescents, apds o preenchimento das vagas, obedecendo-se o previsto no inciso 11l
deste artigo.

§ 4° O membro suplente assume suas fungbes como membro titular apenas
no caso de vacancia de cargo de membro titular, para complementagiic de mandato.

Art. 17 O conselho Deliberativo & presidide pelo reitor da UNICENTRO, na

anstneia deste, pele Vice-Reitor e, na auséncia de ambos, pelo consetheiro de maior
idade.

Ast. 18 Perde, automatioamente, seu mandado o memibro eleito para o Conselho
Deliberativo gue:

I - perder sua condigio de'mémbro associado;
1] - faltar a duas reunides consecntivas, ou a trés alternadas, sem motive justificado.

Art19 O Coiiselho Deliberstivo reiine-se, ordinariamente, a cada seis meses, ou,
sxtraordinariamente, mediante convocagia do Presidente on de maujoria absoluta de
seus membros.

§ 1° A convocacdo das reunides ordindrias e extracdrdindrias € feita, por
escrito, com anteceddncia minima de 48 horas, ou qualquer tempo por motivo
justificado, com pauta, hordria & locais definidos.

§ 2° As reunidies ordindrias e extraotdindtias stio instaladas, em primeira
convocagho, com 4 presenga da matoria dos membros do Consellio Deliberativo e,
e segunda convocagio, trinta minutos apds, com qualquer nfimers de presentes.

~ § 3° Nos casos de convocaglic de reunifio extracrdindtia, pela maioria
absoluta do Conselho, exige-se quorum qualificade de 2/3 de seus membros,

Art. 20' Ao Conselho déliberative compete:
1- Indicar e dar posse aos integrantes da Diretoria;
11 — dar posse ao Conselho Fiscal;

TII — definic politicas e diretrizes gerais para as gestdes adiinistrativas, financeira e
de retursos humanos da Fundagio;
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IV — deliberat sobre o orgamento anual e sobre o prograrma de trabalho elaborado
péla Dirctoria;

V - examinar o relatério daDiretoria;
1 - deliberar sobre o balango e as-contes da Fundagllo, ouvido o Conselho Fiscal;

VII — sugerir 4 Diretoria s providénclas que julgar necesshrias po interésse da
Fundagis;

VII1- aprovar o Regimento interno da FundagBo e outros atos normativos;
1% deliberar sobre a éonveniéncia de aquisigdo, aliendgZo ou encragda de bens;

¥ — deliberar sobre proposta de absorgio ou incorpora¢do de outras entidades i
Fundagfa;

X1 — propor e deliberar a refofniulagio no presente Estatuto;

X1l - estabelecer narmas para ingiesso d& membros associados ¢ beheriiéritos.
SECAOQ I
"DA DNRETORIA

Art.21 A Diretnria-é drgdo executivo da Fundagio ¢ tem a'sepuinte composigdo:
[ - Diretor Presidedite;

11 - Diretor Vice-Presidente;

111 — Diretor Admibistrativo-Fihanceiro;

1V — Diretor de Programas e Projetos;

V - Secretaric;

V1 - Diretor Juridico.

§ 1° O Diretor Presidente ¢ o Diretor Vice-Presidente sdo indicados dentre o5
membros instituidores ¢ associados pelo Conselho Deliberativo.
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§ 3¢ 'Por deciso do Consetho Deliberative, nos casas de comprovada necessidade,
outras funchies de cariter temporério poderdo ser implementadas.

Art, 22 Os integrantes da Diretoria da Fundagdo tém um mandato de trés anos,
permitida uma réconduglo, por igual periodo.

Art. 33 A Direioria da Fundagfo tedne-se, ordineriaifiente, uma vez a casa més,
mediante cohvochglio do Diretor Presidents e, extraordinanamente, sempre que
necessirnio.

Art. 24 Ocorrerido vecAncia em qualquer dos cargos da Diretoiid, ¢ Conselho
Deliberativo se re(ne, no prazo méximo de trinta dias, para indicar novo integrante.

Art, 25 Compete  Dirctoria:

I — elaborar o programa anval de atividades ¢ sibmete-1o & apreciagio do Conselho
Deliberativo;

i1 - executar o progeaima anual de atividades;

Il - elsborar o telatiric enual ¢ o respective .demonstrativo de resultados,
submetendo-0s & apreciagdo do Conselho Beliberativo,

IV — eldborar ¢ orgamento para exercleio seguinte ¢ submeté-lo A apreciagdo do
Conseltio Deliberativo;

V — elaborar o Regimento Iriterno da FAU'e submeté-lo & apreciagio do Conselho
Deliberativo,
/1 — responder pela gestio administrativa, fiianceira ¢ de recursos hymanas da
Fundaghio, cbservando-se as politicas € diretrizes gerais definidas pelo Conselho
Delibemativo;

VII — sirticular-se com instituicdes piiblicas & privadas, nacionais ¢ internacionais,
pard mittua-colabotagio cm atividades de interesse comum;

VIII - eprovar contraios ¢ convénits,-ouvido o Conselho Deliberative;

1X — remeter 4 Curddoria de FundagBes, anuatmente, no prazo méximo de noventa
dias, apds o término do exercicio financeiro, sua contas, balangos e relatdrios
cifdunstanciados do respictivos exercicio, nos termos da lzgislaglio vigente.

Art. 26 Corpiete ao Diretor Presidente:

1 - cumprit e fazer cumptir sste Estatuto s o Regimento Interna da Fundagdo;

bl

1l - convocar:e presidir as reunides da Diretotia;
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11T — dirigir e supervisionar as atividades da Furidagdo;
'FV — assinar documentos relativos 4s-operagles da Fundagio;
V — representar 2 Fundag#o em juizo ou fora dele;

VI — responsabilizar-se, &m conjunto.com o Diretor Adniinistrativo-Financeiro, pala
movimentsigho financeira da Fundagdo, ouvido o ConscTho Deliberativo;

VII — desempenbar as:demais atividades.do sua competéncia.

Aft. 27 Compete ao Diretor Vice-Presidente:

1~ substituir o Dirctor Presidente ¢t suas auséncias ou impedimentos;
[1 - exercer as demais atividades que lhe forem delegadas.

Att. 28 Compete so Dirctor Administrativo-Financeiro:

T - responsabilizar-se pelas niovimentagles financeira, cofitabil e patrimenial da
Fundaghio;

I1 - efetuar os pagamentos & ré¢ébidas da Fundagdo;

I — solicitar ao Conselho Deliberativo & contratagfio ¢ efetuar a selegio do pessoal
técnico necessério para o funcionamenio da Fundagio,

IV - acompanhar ¢'supervisionar.os trabalhos de contabilidade da Fundaglio;

V - zelar pela conservagiio e manutenglio do patfimbnio da Fundagiio;

¥I- aprcsen‘tar relatoriot d& receitas e despesas, sempre que The forem solicitados;
VII — élaborar as relatrios contdbeis ¢ financeitos semestralmente;

VIII - elaborar e remeter 20 Ministérie Piblico a prestagiio de contas da Fundaglio;

IX — claborar ¢ subméter ao Conselho Deliberativo a propesta crgamentaria para o
exercicio seguinte;

X - conservat, sob sua guarda e responsabilidade, os documentos relatives d
tesouraria; '

XI — @ssinar, em conjunto ¢om o Dirctor Presidente, os documentos financeiros
emitidos pela Fuhdagéa;

X1 - desempenhar as desnais atividades de sua competéncia.
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Art. 79 Compete a0 Diretor de Programas e Projefes:

1 - Goordenar s afividades relitiveds. aos programas ¢ projétos executados pela
Fundagdo;

Il coordenar a efatiofagio de projetos para a captagdo de recursos;

11 - aéomparihar ¢ supervisiondf & execugdo-dos projetos de résponsabilidade da
FAU e de entidades conveniadas;

IV — ofientar a-¢laboraglio das relatdtios parciais e finais dos programas ¢ projetos
desemvolvidos pela FALL

V - scompanhar, € conjuiite com o Dircter Aduiinistrdtivo-Financeiro, 2
maovimentigEo-financeira dos projetos em-exetugio;

VI - responsabilizat-se, cmi conjento'com o Dirstor Administrativo-Finaneeito, pela
prestdcdo dé contas dos convénios;

VIL - deseifipenliat as demais atividades de ua competéncia.

Art.’30 Compete ac Secrétdrio: ‘

1 — &ssessoras o Diretor Presidésite na execuglo das atividades da Fiindagdio;
Tl — secrétatinf 25 reunides da Diretoria;

I1) - redigir as atas das reunides;

¥ - elaborar os ato§ ofisisis a'serem emitidos pela dirétoria;

¥ - responsabilizar-se pela organizagho ¢ manutengdo do arquive geral da
Fundagio;

VI - receber's expedir correspotidéncias da Fundagiio;

VI ~ divdlgar as atividades da Futidagio;

i

VIII - desempenhar as demais atividades de sva-competéneia,
Art. 31 Compete ao Dirétar Jurldico:

[~ assedicrar o Dicetor Presidénite é-demals membros da diretoria nas agdes que
exigle pareceres jusidicos ¢ anlisc ¢ interpretaglo de J<is e documentos;

Il - éxarar parccerss em proceBios de interesse da Assembléia Geral, Conselho
Diéliberativo © Diretoria Executiva;
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Il — desempenhar as demais atividades de sua competéncia.

SECAOIV

DO CONSELHOQ FISCAL

Art. 32 O Conselho Fiscal, érgfio de fiscalizagho das agbes da Fundaglio, ¢
constitiide por trds membras eleitos para mandato de trés anos, permitida unia
recondugfo, por igual pericdo.

§1° Os membros do ‘Consctho Fiscal ¢ respactivos suplentes sie eleitds por scus
pares, dentre o3 merhbros institiidores e associados da Tundagiio,

§2° Constituem suplentes os classificados em votagdo, por ordem dectescents, apds
o preenchimento das vagas.

$3° O membro suplente assume suzs fonghies como membro titular apenas na caso
de vacincia de cargd titular, para complementacio de mandato,

Art. 33 O Conselho Fiscal & presidido por um de scus ménibros, escolhido por seus
.pares na primeita reunio de cada gestio.

Art. 34 O Conselho Fiscal refine-ss, ordinariamente, uma vez g cada ano, ©
extraordinariamente, ssmpre que necessério, convocado pelo respectivo Presidente
au pelo Conselho Deliberativo.

Art. 35 Compete ao Consetho Fiscal, com base em parecer contdbil:

I — examinar.os documentos & livros de esériturafiio da Fundagio;

f] — analisar os demonstiativos financeitos & contabeis apresentados pela Diretoria;

111 — émitir parecer sobre a prestagéo de contas da Fundagho,

IV — encaminhar a préstagho de contas € deménstrativos financeiros ¢ contabeis ao
Gonselho Deliberativo para aprediagio.
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TTULO IV
DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Att. 36 A cstruiura organizacional internn da FundacZoc o deserichn day funcbes e
respectivas mtividades sfio estabelecidas no seu Régimento Intermo, aprovado pelo
Conselho Deliberatlvo, respeiiado o digposto neste Estatuto.

Art. 37 Sobré todo ¢ qualquer projcfo de préstacio de servigos desenvolvido pela
Fundacho Incide peroentual destinado ao custelo e & execugiio dos objetivos da FAU,
definido pelo Conselho Déliberntivo,

Art. 38 Nifio & permitido o sclimulo do fimcbes, seja déntio de cada Srglo ou em
frgdos diferentes.

Art. 39 Oy Integranted da administracho € os membros da fundzgSo nflo respondem
solldfrin, nem subsidirriamente pelas obrigagses assumidas pela Ertldads por meio
de ato megular de gestlo,

Am. 40 A FAU nio remunemn os integrantes da Assembléia Gernl, do Conselho
Deliberative, do Conselho Fiscal ¢ da Diretoria, bem como nio distribu) lucros ¢itre
seus membros,

At 41 O contratos de trabatho dos profissionsls adrhitidas pars prestarem servigos
3 Fundacho sfo regldos pela Consolldagho das Leis Trabathistas, CLT, ou pela que
se estabelece nos contrafos de prestago de servigos.

Art. 42 O Ministério Piblico pode soli¢itar Auditoria Independenté pars epureglo de
fatns, criso heja indicios fundados, ficarido 03 despesas sob x9 expensas da Fundd¢io.

Art 43 O3 &xefeicios fundacionals ¢ financelros da FAU.coincidemn com o sno ehvil,

Art. 44 A Fundacho nio tem finalidsde luerativa ¢ nfio distribul dividendos ou
qualquer parceta de seu patriménlo, ou de suzs rendss, a tiulo de tuero -cu
participagio na seu restTado.

Art. 45 O oramenic da Fuhdaglio deve seruno ¢ amial, coinpondo-se de cstimativa
dec receitas ¢ deapesas, de modo & cvidenciar sun fixeclo par cads drgho, stb-
projeto ou programa de trebatho.

Art. 46 A movimentaglio linancelra da Fundeglo ¢ feita, excluslvamente, em contas
da FAU, junto a estabelecimentos henchrios.
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Aft. 47 A presiaglo de contas di Fundaclo deve conter, dentre outros, os seguintes
elementos:

[ - balengo patrimodinl;

1l ~ demonstragio do resuitado do exercicio;

11 - demoristraclo des origens e eplicagdes dos recursos;
IV — demonstraglo das mutagdes do patrimaio Hguido:

V = relafbrio pormenorizado da Diretoria, demonstrando ns principais ocorréncias
da exercicio,;

V1 = pareckr do Consetho Fiscal.

Art. 48 O presente Estniuto pode ser reformulido por 273 (dois tergos) doy
integrantes do Consetho Deliberativa da Fundagio de Apaio zo Desenvolvimento da
Unlversidade Estadusl do Centro-Oeste, FAU, com basc no art. 67, item L 1 e 1] da
Lei n* 10.406 de 10 de janciro de 2002.

AtL 49 A Fundacio pode ser extinta nos seguintes casos:
1 - par dbsoluta Impossibilidade de sa manutenglo;
11 - por inobservintia ou desvio dos projetns pars os Guais foi instivuida.

Ar. 50 A decisfo sobre 2 extingllo da Fundagde ¢ de competéncia de Assétmbléla
Genl, por deliberagho de 23 dos merbros instituidores e nssociados, ¢ sb germ
efcito apds apreciaglo do Ministério Plblico,

Parbgrafo -finico. Decldidi 2 extingho ds Fundaglo, o© patriménlo
remanescente, spds cumpridas a5 obrigaghes pssumidas, ¢ revertido B
UNICENTRO.

Art. 51 Os casos oniissos sio resotvidos pelo Consclho Delibersiivo, ou pelo
Ministdtio Piblico, conforms mus ARUTEZA

Art. 52 O presente Estafto pode ser révisto pela "Assembléia Germl s qualquer
tempo, seji por inlciative do Congelho Deliberativo, com peoposiclio aprovada pos
maieria simples deste Conselho, ou per iniciativa das Assembléin Geral, mediante
requerimento de 1/3 de seus membros.

Parkgrafo Unico. As altemgBes eprovadas pels Assernbléia Geral nlio devem
comtrariar ou desviriuar os fins pars o3 quais 8 Fundaclo fol erinda.
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AT 53 As slicraghes estatuthrins deverio fer a sprovecllo de 213 (dois 'tergos) dos
integrantes do Cérniselho Deliberativo da Fundagho de Apoio a0 Desenvolvimenta da
Urlversidade Estadus! do Centro-Oeste, FAU ¢ s geram efeltos npés  apreciacio
do Ministério Piblico.

Art, §4 Esie Estrtuto entrd €m vigor na data de sua publicagho.

Guarapuzva, 27 11172014
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ATA N" 05872018 — CONSELHO DELIRERATIVO DA FUNDACAQ DE APOIO AQ
DESENYOLVIMENTO )4 UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CENTRO OFSTE, FAU.

Aos doze dius do més de julho de 2018, as quinze horas e trinta minutos, 1 sala dos Consclhos
Superiores no Campus Santa Cruz. da Universidade Estadual do Centru Qeste, UNICENTRO),
reuniram-sc os mentbros do Conseiho Deliberative du Fundagfo de Apoio ao Desenvolvimento da
Universidade Estadual Jdo Centro Oeste-FAl). para reunifin cxiraordindria conforme Convocacio
00272018 PC/FAU, para tratar da seguinte ordem do dia: 1.Prorrogagio do Mandato da Diretoria
Executiva da FAU. 2. Assuntos gerais. bstiveram presenles, 08 conselheiros {as), Osmar Ambrosio
de Sousa. Vitor Muge Zanclie. Déa Maria Ferreira Silveira. Roseli Nvehar, Carlos Alberio Ferreira
Gomes, Ademur fuac: Fanta Ribas, Afonso Figueiredo Fitho, Na sequéncia, o Presidente em
Exercicio do Conselho Deliberstive Prof® Osmuar Ambrosio de Souza informou aos consetheiros
presentes tembrando que os mandates dos membros da Diretoris Fxecutiva da FALUL terminam no dia
21 de julho de 2018 Diante dessy situagdio apresentou proposta de prorropacio dos mandatos dos
referidos membros para que ndo haja vacincia nos cargos. Colocado em votagiio, os conselheiros (us)
apruvaram. por unanimidade. a solicitacdo Jde prortogacdo des mandatos dos membros da Diretoria
Executiva da FAU para o periode de 22 de jutho de 2018 a 3t de margo de 2019, sendo Diretor
Presidente  Fernando  Franco  Netto  RG 806.170.70-PR_ CPF. 394.546.107.59,  Dhretor
Administrativo-Financeito  Paulo Sergio Syribuh. RG 4.100.822-0-PR, CPI 604.]64.599.00.
Secretana Sonca Salete Machado RG 445.550.34-PR, CPF 632 851.189-20. Nada mais havendo a
tratar. o Presidentie em cxercicio do Conselho agradecey u presenca de todus e encerrou 4 reunifio do
Consetho Dehiberativo, e eu Roseli Nychai secretaria dd-hoc. laveoi a [tresente ala gue neste alu,
apreciady e aprovada, segue por mim assinada ¢ pelos m 12 de julho de 2018,
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Membrps da Diretoria qualificadas

Diretor Presidente: Fernandu France Netto, brasileiro, maiur, casado, professor, residente ¢
domicilicdo na rua: Sio Panlo, 1707 bairro dos Uslados, CEP: 83035000, Guarapuave PR,
2RI, 504 540 L0739 ¢ RG: B061 7070 55P/PR .

Dieetiw Administrotiso-Finaneeieg: Pavle Serpgio Syiuok, brasileira, maior, casado, prafessor,
residente @ domiciliado nurea, 1030 Fadlesk, 14 bareo Al da XV, CEF: 85.063-152,
Guarapuavu-FR CPi: 603 164.599-00 ¢ RG: 4.100.822-0 S5M/PR.

Seeretiria: Sonea Salete hMachado, brasileira. maior. casada. agente universitdeia. residente ¢
domiciliada ma rea. Paula Gomes, 734, apartamento 602, bairro Sac Francisce, CEP. 8(L.510-
070, Curitiba-FR, CPT: 632 851, 18¢-20 ¢ RO 4.455.503-4 S5IMPR.
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ESTADO DU PARANA
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS

Departarent. ) e fereigs

{ ALVARA DE LICENCA PARA LOCALIZACAO

|
AlVARA Nz 1057018 LvRg  ® PROTOCOLO Ne 209172018
|
' A SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGAS, pordespache do Exmo. Sr Prefeito Mumicipal, pelo protacolg acina
an cedpa | UNDACA UDEAPDIQAOpE;SEN YOLYIMESTD LM UNIVERSIDADEESTADUALDOCENTRO-DES TE
q
CNPGCIC 03.757.6) 4000 1-22
COM RAMO € ATIVIOADE [CODIGO - DESCIRICAD)
R5 5!}-3*[.!2 - ,Iﬁﬂi_.vidudcs de apon & educagfe, enceto caixas escolares $4.12-4-00 - Regulagio das auvidades de sadde, ediuagio,
l: s:r_'gw;as cultiruis & oulros servigos sociais 83.99-6-99 - Qulras atividades de ensino 86.60-7-00 - Alvidades de apoio § gestlo de
sande
E
k‘ | 4
! r
| BaiRrg  TRIANON VitA BISTRITO SLDE
L
1
|  INSCRICAC MUNICIPAL  22184-8 DATA YALIDADE 20027201
Ugsipﬁmggo o
2 obrigatoria a comunucagdo ao Municipindentre de 30 disa das: alteragéio de razio sotial, ramo de gvidacts, shersglio na foring
socictdria, alicraclio de enderegy, parilisdio mporizotérming de atividude. ) b '
: .
Chtarapuosva, 134032018
i
! . -
* o AT
! Addp? c10ne ﬁmucim
- - - —_— — [T, —

UM~ T D G AR T BHE HPCEITA

Municipio de Guarapuava 000067

L o B TE MYARA DEVERIA PERMANECER EXPOSTO EM LUGAR VISIVEL E.DE MNPE ACRISO A FISCALIZACAS o,



REPUBLICA FERERATIVA DO BRASIL

ESTADOD DO PARANA
COMARCA DE GUARAPUAVA

0006¢

OFICHD DISTRIBUIDIOR MDAl
ANENIDA MANDEL FIEAS N® 500 - FORUM EETADUAL . LA
SANTANA
GUARAPUAYAMRA - B5 07018

TITULAR
NERY REGHANI [ MACEDD
JURAMENTADO
RAQUEL AEGEAN DE MACEDO LUSTORS,

Certiddo Negativa

Certifico, a pedido de parte interessada, gue
de distribuigao Agdes de FALENCIA, CONCORBATA, RE

EXTRAJUDICIAL sob minha guarda
nhum registro em andamento contra:

revendo os livros e arquivos
CUPERACAQ JUDICIAL &

neste carorio, verifiquei NAO CONSTAR ne-

FUNDACAQG DE APOQIO AQ DESENVOLVIMENTO DA UNIVERSIDADE ESTADUAL
DO CENTRO-OESTE

CNPJ 03.757.610/0001-22, no perfodo compreendido desde 02/01/1691,

sefite data.

ate a pra-

31O A O A -
FAPUAVAPA

13 de Setembro de 2046

UEL REGEANI DE MACEDO LUSTOZK

Custas = BS 34,49

————— ARfT Fframnd

=] JUch
Dg'f:- L 2

i Distabuior Cmraduﬁo
Partidor, Seposfitia Fiblen g Avahednr
Jerrliot

Q{IF‘NPJ PY.TRT ZTED001.80 A

Laruam . peis




- 000088
PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARAPUAVA
Smmtnna Municipal de Finamgas
ﬁyu:ﬁdgn_dufm Rocha; 2777 - Centro

CERTIDAD WEGATIVA 21302 /2018

CONTRIBUINTE:FUNDACAD DE APOI(Q AD DESENVOLVIMENTC DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CENTR
CEF/CHEJ: 03.757.610/0001-22
ENDEREC( N ]

FINALITIADZ : Inexisténcia de pébitcs

Certificamos para cs devidos fins, atendendo solicitagdo, gue o contrikainte acima
identificads ndo pessul débitos tributdries pendenzes junto a fazenda Bdbklica de
Minicipieo de Guarapuava até a presente data.

Com & localizagdo acima descrita, fiva ressalvado ¢ direito da fazenda EBiblics
Municipal de ¢ohrer débitos pesteriormente constatives, mesme referente as pericdo
nesta certidie compreesndido,

4 presente certidino & vAlida por 90(noventa) dias, a contar ds data de emissio da mesma.

Guarapuava, 09/07/2018

CODIGZ DE AUTENTICIDADE S30231109%30291



Estado do Parana
Secretaria de Estado da Fazenda o00070
Coordenacdo da Receita do Estado

Certidao Negativa

de Débitos Tributarios e de Divida Ativa Estadual
N°® B691694-45

Certidao fornecida para o CNPJ/MF:  03.757.610/0001-22
Nome: CNPJ NAO CONSTA NO CADASTRO DE CONTRIBUINTES DO ICMS/PR

Ressalvado o direits da Fazenda Publica Estaduzl inscrever e cobrar débites ainda nao
registrades ou que venham a ser apuradas, certificamos que, verificando os reqistros da Secretaria de
Estado da Fazenda, constatamos nac existir pendéncias em nome do contribuinte acima Identificado,
nesta data.

Obs.: Esta Certidao engloba todos os estabelzcimentos da empresa e refere-se a débitos de
natureza tributaria e néa tributaria, bem come ao descumprimento de obrigagtes thhutanas acessorias.

Valida até 11/01/2019 - Farnecimento Gratuito

A autenticidade desta certidao devera ser confirmada via [nternet
I r.qov br

Faping 1da i
Emiice wia e rmed Febhes | 120WT048 0508 2l
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! 000073

MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradorla-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAOD NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS .ﬁiOE TRIBUTOS FEDERAIS E A DiVIDA ATIVA
OA UNIAD

Nome: FUNDACAD DE APCIC AO DESENVOLVIMENTO DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DO
CENTRO-OESTE ;
CNFPJ: 02.757.610/0001-22

Ressalvado ¢ direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeite passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado gue
nao constam pend&ncias am seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretana
da Receita Federal do Brasil {RFB) & a inswigfes arm Divida Ativa da Unigo {DAU} junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Macional {PGFN3,

Esta certidAo & valida para © estabelecimento matriz & suas filiais &, no caso de ents federativo, para
todos os orgaos & fundos pablicos da administragao direta a ele vinculados, Refere-se & situagdo do
sujeito passive no ambito da RFB e da PGFN & abrange Inclusive as contribuicies soctais previstas
nag allneas 'a” a ' do pardgrafo dnice do art, 11 da Lein® 8.212, de 24 de |Lho de 1991

. A aceitacio desta certiddo estd condicionada & verficacdo de sua autenticidade na intermet, nos
enderagas <hitp./frfb.gov.br> cu <http/fiwww pgfn.gov.brs,

Ceriddo emitida gratuitaments com base na Pertaria Conjunta RFBIPGFN n® 1.751, de 21042014,
Emitida as 08:58:14 do dia 1302016 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 12/03/2018.

Cadigo de controle da certidao, DBE4.EF1C.6DDE.7279

Clualduer rasura ou emenda invalidara este documento,

11
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hllps:ffwwnw sifge.calsa.gov brlEmpresafCrifCHFgeCR SimprimirPapel asp

hitps-ffwwiw sifge caixa gov brEmprasa/C i CAFgeCFSimpnmirPapel asp

CAIXA

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade do FGTS - CRF

Inscricio: O3757610/0001-22
Razdgp Social: FUNDACAD APDIC AQ DESENY UNIVERS ESTDO CENTRO OESTE
Nome Fantasia:Fal

Endereco: R AFONSO BOTELHO 538 /f TRIANON f GUARAPLIAYS ¢/ PR/ AS012-
Q30

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o Art, 7,
da Let 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, =
empresa acima identificada encontra-se em situacdo regular perante o
Fuindo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS.

Q presente Certificado ndo servird de prova contra cobranca de qualsquer
debitos referentes a contribuigbes efou encargos devidos, decorrentes
das obrigacdes com o FGTS.

valldade: 03/09/2018 a 02/10/2018 '

Certificagcao Namero: 201809030520010%028255
Informacio obtida em 13/09/2018, as 0B:58:54.

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lel estd
condicionada a verificacdo de autenticidade ne site da  Caixa:
www.caixa.gov.br

B el - e |- -

000077
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FODER JULICIARIC
JUSTICA DD TRABATID

CERTIDAC NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Home: FUNDACAC DE APOIO RO DESENVOLVIMENTO D2 UNIVERSIDADE ESTADUAL
DO CENTRL-OESTE

{MATR1Z E FILIAIS)
CHPJ: 03.757.610/G001-22
Certidie n®: 158223550/2018
Expedicac: 13/08/2018, &s 09:006:01

Validade; 11/03/2019 - 180 {cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedigio. '

Certifica-=e gue FUNDACACQ DE APOIC AO DESENVOLVIMEMTS DA UNIVERSIDADE

E § T A D U A& L D O C ENTROQ - Q E S5 T E
{MATRIZ E FILIAIZ}, inscritof{a) no CNPJ =cb o nF

03.757.610/0001-22, NAC CONSTA do Banco WNacicnal de Devedores

Trabkalhistas.

Certiddc emitida com kase ne art., 642-A da Consclidagdo das Leis do

Trabalho, acrescentado pela Lel n® i2.440, de 7 de julho de 2011, =

na Resolugdo Administrativa n® 1470/2011 do Tribunal Surerior do

Trabalho, de 24 de agosto de 2011.

0s dades constantes desta Certidic sde de responsabilidade dos

Tribunais do Trabalho e estdc atualizados até 2 (dois) dias

anteriores 3 data da sua expedigdo.

Ho caso de pessea juridica, a Certidio atesta a empresa en relacgdo

a todos o= seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A& aceitagldo desta certiddc condicicna-se 3 veri#icacéo de =sua

autenticidade noc portal do¢ Tribunmal Supericr do Trabalho na

Internet (http://www.tst,.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMACAC IMPORTANTE

Do Banco HNacicnal de Devedores Trabkalhistas constam o5 dados
necessarios a identificagdo das pessocas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justiga do Trabalho guanto as obrigacdes
estabelecidas em szentenga condenatdria transitada em julgade ou em
acordeos Jjudicials trabalhistas, inclusive ne concernente acs
recolhimentos previdenciadrios, a honorarics, a custas, a
emcelumentes ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execugdo de acordos firmados perante o Ministério Publice do
Trabalhe ou Comissdo de Conciliacioc Prévia.

uvidas o sugockdes: coaratet.ius. br i
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SIQUEIRA CAMPOS

ESTADO DO PARANA
Marechal Decdoro, 1837 - Centro, Siqueira Cam pos— PR
CEP: 84340-000 - CNP.J: 76,919.083/0001-88

COMUNICADO INTERNQ

De: Gabinete do Prefeito
Para: Departamento de Licitagao.

Siqueira Campos, PR, 17 de setembra de 2018.

Prezado Senhor,

Tendo em vista que o os gastos com o indice da folha de pagamento
apds as contratagdes ainda nao ultrapassariam o valor Limite Prudencial de 51,3%.

Tendo em vista que as contratagdes ndo ocorrerio totalmente de
forma imediata, mas sim pelo periodo de validade do concurso, sendo esse de 2
(dois) anos (artigo 37, TI1, da Constitui¢do Federal),

Autorizo a abertura de dispensa de licitacio para contratacéio de
empresa tipo Universidade Priblica, para realizacio de novo coneurso ptblico para
preenchimente das vagas necessarias desta administragio.

Por oportuno, solicito o encaminhamento do processo & Divisio de
Contabilidade para indica¢ao de recursos de ordem orgamentaria para fazer face a
despesa.

E visando impor legalidade aos atos publicos, apés devers ser
encaminhado & Assessoria Juridica desta municipalidade para fins de apreciacio e

analise do referido procedimento,

Atenciosamente,

Fabiano Lopes Bueno

Prefeito Municipal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SIQUEIRA CAMPOS

ESTADO DO PARANA
Marechal Deodoro, 1837 - Centro, Siqueira Campos - PR
CEP: 84840-000 - CNPJ: 78.519,083/0001 -89

MEMORANDO INTERNO

De: Departamento de Licitago.
Para: Divisdo de Contabifidade
Data: 18/09/2018.

Frezado Senher,

Felo presente solicitarnos a Vossa Senhoria a indicagdo de dotacdo
orgamentaria para fazer face ao dnus decorrente a realizar DISPENSA DE LICITACAQ,
nos termos do art 24, inciso X! da Lei 8.666/93, tendo como objeto a contratagio de
Universidade Publica, para realizagao de Concurso Piblico para o muhicipic de Sigueira
Campos.

Informamos que a referida contratacio sera através da FUNDAGAQ DE
APOIC AO DESENVOLVIMENTO DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CENTRO-
OESTE inscrita no CNPJ — 03.757.610/0001-22, no valor de R$ 106.600,00 (cento e seis
mil e seiscentos reais), sendo que foi a Universidade que apresentou o menor valor,

Gonforme apresentado no orcamento, as despesas com pagamento da
FUNDAGAC DE APQIO AD DESENVOLVIMENTC DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DO
CENTRO-QESTE, devera ser realizado em 03 {trés) parcelas da seguinte forma:

- 60% (sessenta por cento) em até 05 (cinco) dias apos a homologacio
das inscrigbes: .

- 30% ftrinta por cento) em até 05 (cinco) dias apés a aplicacan das
provas escritas chjetivas;

- 10% (dez por cento) em até 05 (cinco) dias apés a conclusdo dos
trabalhos.

Atenciosamente,

Robsoni# Silva Reis
Presidente da issd0 de Licltagdo
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i l PREFEITURA MUNICIPAL DE SIQUEIRA CAMPOS

ESTADOQ DO PARANA - CPNJ: 76.919.083/0001-89

Siqueira Campos, 24 de setembre de 2018,

MEMORANDO INTERNO
DE: Divisao de Contabilidade
PARA: Departamento de Administragio

Conforme solicitagao segue a dotagho para realizagdo de Dispensa
de licitagho para contratacfio de Universidade Puiblica para realizagfio de cancurso
plblica para o municlpio.

O valor maximo do processo é de RS 106,600,00.
| 3.3.90.39.48.00.00.00 | Servico de Selecfo e Treinamento |

DATAGAG pall t DESCRIGAD [ X m‘:m*_r_% DEPARTAMENTO |
Ouvirow

L] -. . -.
{37) 53.001.04 122.0000 2.018.3 3 80,39 DO 00 00 B-S;u o 'r-mnlm Hl £ fooo DEPARTAMENTO DE
: L Y ] 1 ADMIN'STRACAD

{231} 08 001.10.302 0075 2.022.3.3 9C 39 80 00 00 | Outros Servion de Tecowine - | 71303 | DEPARTAMENTO BE
PJ i SAUDE

(321 97001, 1251“11@11.33”39@1”” mmﬂm "I'IM r DEPARTAMENTO DE
ey N — . EDUCACAD

= 5 PR

}-
Rnn val’do Jos vao ‘1,‘ 4
Contador 2

CRC/PR 063.947/0-7 {} Y
e
J) “ .J N
e
1
1

¥, 47

- ¥
-"“ \\ »
ol A, . r:ﬁﬂ' * S

w» o

Rua Marecha! Deodaro da Fansecn, 1837 — Centro
Fone: {043) 3571-1122 - CEP: 84.94!]_—1]1]!]
SIQUEIRA CAMPOS - PARAXNA
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SIQUEIRA CAMPOS

ESTADO DO PARANA
Marechal Deodore, 1837 - Cantra, Sigueira Campos - PR
CEP: 34940-000 - CNP.J: 75.219,083/0001-89

MEMORANDO INTERNO
De: Departamento de Licitag&o.
Para: Assessoria Juridica

Data: 25/09/2018.
|

Prezado Senhor

Encaminhamos a Vossa Senharia o processo de Dispensa de
Licitagio, a ser realizada nos termos do Artigo n° 24, inciso XIII, da Lei B8.665/93,
para analise e parecer,

Salientarncs que a escolha da modalidade para contratagdo da
Instituigdo baseia-se na Recomendacio Administrativa 04/2016 (Concursos
Pblicos) em anexo, oriunda do NUCLEQ DO MINISTERIO PUBLICO DE SANTO
ANTONIO DA PLATINA, Fardgrafo 20 “Seja dada preferéncia & confratagdo de
universidade piblica para a realizagdo do certame, com vistas a se garantir a

maior eficiéncia possivel o fontar assegurar que o concurso fique a salvo de

questionamenitos”.
I

Atenciasamente,

Robso Silva Reis
Presidente da 1 iss&0 de Licitagdo

05
. r=r vin i HUNCIPAL DE SIQUERA m.:-;_P
T n O FROTOCOLD & ERREQIER
-~ RECEBEWOS




- | - 00007¢
@ MINISTERIO PUBLICO

oy Estaca odoy Paronc

Recomendagio Administrativa n® 042016
{Concursos Plhlicoes)

RECOMENDACAQ ADMINISTRATIVA N° 0412016

4
O MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO PARANA, por seus Promatores de
Justica que adiante assinam, no uso de suas atnbuigdes legais pelas Resolugbes n® 5525/2015 e n?
(877/2016, da douia Procuradoria-Geral de Justica do Estade Parang,

CONSIDERANDO o contido no artigo 127, da Constituicdo Federal, que dispde que
"0 M|n|sterln Publico é lns'utmq.éu permanente, essencial & fungdo jurisdicional do Estado, incumbindo-
Ihe a defesa da ordem juridica, do regime democrdtico e dos interesses sociais e individuais
indisponiveis"

CONSIDERANDO o estabelecida nos artigos 129, inciso Il, da mesma Carta
Canstitucional, bem como no artigo 120, inciso I, da Constituicio do Estade do Parana, gue ambuen;
a0 Ministerio Pdblico a fungdo institucional de “zelar pele efetivo respein dos Poderes Plblicos e dos
servicos de relevéncia pdblica aos direitos assegurados nesta Constituigdo, promovendo as

medidas necessanas a sua garantia’;

CONSIDERANDO o artigo 27, paragrafe dnico, inciso IV, da Lel Federal n® 8.625,
de 12 de fevereiro de 1993, o qual faculta ao Ministério Piblico expedir recomendagio
administrativa aos orgacs da administrag@o pablica federal, estadual e municipal, requisitanda ao

destinatarip adequada e imediata dvulgacio;

CONSIDERANDO @ artigo 2° capil, da Ler Complementar n.® 85 de 27 de
'g:lezemhro de 1999, que antes de elencar fungdes atribuidas ao Ministério Publico, reforga aguelas
previstas na Constituicdo Federal e Estadual & na Lei Organica Macional,

CONSIDERANDO que o mesmo digloma legal supramencionado, em seus artigos
67, § 17 inciso lll, € 6B, inciso XII, item 10, dispde que ap Promotor de Justica incumbe,
respectivamente, "atender a qualquer do povo, ouvindo suas reclamagdes, informanda, orientando e

GEPATRIA

Grupﬂ Especializado na Protecdn ao Patrimdnio Plblico e no Combate 4 Improbidade Administrativa
Rua Machal Decdar da Fomsea, 184, Santn Andnio da Praaina, CEP, BB 430000 - Foneday (43} 3534-2754 - gepati @il sgpe.omg he 1

Papel sexid adks, menor cibsto anbwensal
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@ MINISTERIO PUBLICO

iy Eatorcdo cdo FPararicd

Recomentacio Admnistrativa n® 2016
fConcursos Pblicos)

tomando as medidas de cunho administrativo ou judicial, cu encaminhando-as s autordades ou
Orgéos competentes™ & "efetuar a articulagio entre os drodos do Ministério Piblico e entidades plblicas

e privadas com atuagdo na sua area’”;

CONSIDERANDO a necessidade de submisséo dos atos administrativos aag
controle do Poder Legislative, Tribunal de Contas e outros drgaos legitimados, incluindo-se o Ministério
Pliblico;

CONSIDERANDO o estatuide no art. 37, inciso 11, da Constituicdo Federal, no
sentido de que "a investidura em cargo ou emprego publico depende de aprovago prévia em concurse

pubhico de provas ou de provas e titulos, de acordo com_a natureza e a complexidade do carge ou
empreqo, na forma prevista em lef, ressalvadas as nomeacdes para carge em comissan declarado em

fef de fivre nomeagdo e exoneragdo;”

CONSIDERANDO que varios Municipios gue compdem a area de atuagio desse
GEPATRIA estdo realizando concursos publicos para provimento de cargos efetives nos quadros das
Prefeituras & Camaras, em atengao as recomendagGes expedidas por esse drgdo ministerial;

CONSIDERANDO ter chegado ac conhecimento do Ministério Plblico diversas
iregularidades em certames realizados por algumas Prefeituras e Cdmaras Municipais, o que culminou
inclusive com a anulacio de alguns desses concurses ou a propositura de aces judlciéfs Nesse

sentido:;

CONSIDERANDO a necessidade de se observarem dietnzes para gue se possa
alcangar um certame o mais livie possivel de questionamentos e direcionamentos, visando dar
aplicacdo aos prncipios da moralidade, legalidade, imparcialidade, impessoalidade, publicidade,
eficiéncia entre oufros;

Expede a presente RECOMENDACAO ADMINISTRATIVA ao (&) Excelentissimo(a)
Senhar(a) F’refe&u{a} Municipal e Presidente{a) da Cdmara de Vercadares, a fim de que:

-

GEPATRIA

Grupo Especializado nia Protegio ao Patriménio Piblico e no Combate & \mprobidade Administrativa
Rus Marechal Deororn da Fonseca, 191, Sanld Aniinio da Flatina, CEP 86 430-000 - Fonelfax (43) $524-2754 - pepatipsap@rmpptmpbi 2
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1 - sejam observados 0s itens abaixo em todos o3 editais de concurso pliblico &

testes seletivos municipals.

2 - seja dada preferéncia & contratacio de universidade publica para a realizagéo
do certame, com vistas a se garantr a maior eficiéncia pessivel e tentar assegurar que a congurso figue

& salvo ge guastionamentos.

_ 3 - no caso de impossibilidade de se contratar com universidade poblica, a escolha

devera recalr sobre pessoa juridica com competéncia para a realizaglio de concurses piblicos, de
inquestionavel reputagio dtica e profissional {certiddes negativas), com capacidade téchica
demonstrada per rmeio de exsténcia de uma sede fisica da empresa, registro de profissionais nos
drgdos de classe correspontiente, aparato para reafizacdo do certame consistente em nimero de
funcionarios suficiente para o trabalho. éupnrte para coregao mecdnica das provas e considerdvel
tempo de atividade no rame,

4 - no procedimento licitatdrio para contratagde de empresa especializada na
realfzaqén de concurso publico deverd ser levado em consideracdo ndo apenas o preco, mas tambsm
a melhor téchica, dado que um concurso envolve & seleclio ngoresa e cuidadosa das melhores
profisstonais, © gue se da, em tese, por meic de uma prava bem elaborada e zelosa coregdo das
Mesmas.

5 - seja observado se no quadro de pessoal da entidade realizadora do concurso
existem profissionais com formacdo nas dreas de atuag8o gue apresentam vagas a serem
preenchidas, em decorréncia da praibigdo de subcontratagio {art. 78, V1, Lei n.” 8.666/93). Assim, por
exemplo, uma empresa para realizar uma prova para 0 cargo de médico, deve ter entre seps
funciondrios o respectivo profissional. '

6 - faga constar do edital de abertura do certame o nimero da Lei que criou os
Cargos € as vagas gue serdo ofertados, com vistas a se garantir a existéncia efetiva do cargo ou da

vaga, evitando-se & anulagao futura do concurso.
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7 - seja dada ampla pubticidade ao certame, publicando-se o Edital de abertura

do concurse na imprensa oficial do Municipio & no seu site, bem anda, divulgando-o por meio de
matérias escritas nos jomais de circutacdo regional, na imprensa falada e fixagdo de cartazes e copias

do Edital em locais de grande acesso na cidade, como comeércio & igrejas,

8 - sejam todos os atos do concurso publicadoes, pelo menos, na imprensa oficral do
Municipia, no site do ente publico e no site da instituigdo realizadora do certame, sendo que em todas
as publicagBes onde deva haver a relaghe dos candidatos participantes, as mesmas se deem por meio

nominal € nao por numerd de inscrigao, come forma de transparéneia dos atos praticados.

3 - seja previsto periodo razodvel para as inscngbes de, no minimo, 15 {(quinze)

dias.

10 - sejam redlizadas as inscrigdes exclusivamente pela Internet, no site da
organizadara, disponiblizande computadores em determinade local piblico para realizagfio de
inscrigdes a todos os interessadas que ndo tiverem acesso A Internet,

11 - seja observada uma proporcional distribuicso do ndmero de questdes,
priofizando-se, nos cargos gue exijam formagho em cUrso sUPeRor ou curse técnico, as maténas afetas
a area do conhecimento de cada cargo, exigindo-se que 70% (setenta por cento) da prova, no minimo,

sgja de conhecimentos especificos.

12 - seja prewamente'afastadﬂ do carge o servidor efetive, ou exanerado do cargo
0 servidor comissionada que pretender prestar o concurso plblico, bem como, sgja previamente
rescindide o contrato com o prc-ﬂgsicrnal autbnoma que prestar servigos a Prefeitura ou Cémara
promovente do certame, quando o prefissional que pretender concorrer a uma vaga tiver ou puder vir a
ter interferdngia nos atos administrativos gue desencadeiam a cuntrafacﬁu da instituicdo responsavel
pelo certame {membros da comissée de fiscalizagdo, membros da comisséo de licitacio, advogades

gyue emitem pareceres, contadores, tesoureiros, efc.).

13 - ndo se admita que pessoas gque posstam relagdo de parentesce de até 3°
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Recomendacdo Administrativa n® 04/2016
{Congursgs PObICos)
grau com qualquer candidato participe de alo ou funclo fue desencadeie o concurse publice, tais
como, membro de comissdo de licitagdo, contadores, advogados, tesoureiros, membros da comisséo
de fiscalizagac, etc. e, do mesmo, modo, ndo se homalogue inscricdo de candidato que guardar a
mesma refagdn de parentesco com qualguer das pessoas mencionadas.

14 - seja constituida Comisséo Fjscalizatir:zra do Concurso Publico, com membros
de reputacdo ilibada, eleitos dentre integrantes do Executive Municipal [ser‘uidﬂrl efetivo), Llegislatw{:
Municipal, Ordem dos Advogades do Brasil, membros da sociedade civil, etc., para acompanhar e
fiscalizar os trabalhos do concurse, sendo que 0s nomes das pessoas que compdem tal Comissdo
£siejam expressos no edital do certame.

15 - sejam os gabaritos preenchidos pelos candidatos, no final da realizagfio das
pravas e, sempre gue possivel, rubricados no verso por tados os membros da Comissdo Fiscalizadora,
impedindo a troca posterigr He gabaritos.

16 - sejam divulgadas as provas {cademo de questdes) a fim de proporcionar aos

candidatos o exercicio do direito de recurso, previsto no Edital.

; 17 - as alteragBes no Edital do concurso sejam feitas mediante “Edital de
Retificacdic” com nimero de ordem.

18 - sejam observadas as Leis Estaduais n® 151392006 e 14.274/2003 que
dispdem sobre a reserva de vagas para pessoas portadoras de deficiéncia e afro-descendentes.

19 - quando ndn haja vaga prevista para provimento, ndo seja abeno concurso
ptiblico com fins exclusivos de formacdo de “cadastro de reserva’, consoante recentes entendimentos
do STJ e S5TF.

20 - ndo se admita a incluséo de clausula no Edital que deixe ao arhitio do Chefe
do Executivo ou Legislativo a decis@io de nomear ov ndo o aprovado no concurso piblico classificado
dentra do ndmero de vagas, devendo proceder a convocagdo imediata do candidato aprovado dentro
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desse nUmero, notadamente quando houver profissional contratade de farma irregular desempenhando

a mesma fungao.

21 - em atencao ao "Principio da Simetria” seja observade o Decreto Federal n°
£.593/2008 (hipossuficientes) no que diz respeito & previsdo, nos editais de concursg, da isengdo da

taxa de inscricdo para 0s candidatos que se incluirem nos incises | e il do art. 1° do referido diploma.

22 - seja prevista clausula no edital de abertura do CONCUrsg gue disponha sobre ¢35
critenos de desempate, considerando como primeiro critério a condicia de “idoso”, prevista no Estatuto

do Idosg, & como ultima, o sorteio.

23 - no ato da convocacdd para apresentacdo dos documentos, o candidato
aprovado no concurso pliblico deverd apresentar uma declaragdo de que ndo ocupa outro cargo ou
emprego publico em gualquer das esferas do govemo, bem como ndo percebe beneficio proveniente
de regime pidprio de previdéncia socfal ou do Regime Geral de Previdéncia Social relativo a emprego
pabhico {art. 37, § 10 da CF), salvo se tratar das excecfes previstas na art, 37, incisos XVl e XVII, da
Constituigho Federal, hipdtese nas quais deverd ser observada a carga hordria semanal, a
compatibiidade de hordrios e a atengdio aos imites remuneratérios estipulados pelo inciso X1, do art.
37dacCF.

24 - sgjam arquivados todos os documentos do certame no Orgdo municipal
promovente, durante o prazo de validade do concwso plblico e, havendo prorogaco, afé o trmino
desta.

25 - sgja publicada no orgdo oficial de imprensa e no site do Municipio eventual
prarrogagdo do prazo de validade do concurso, sob pena de ineficécia deste ato e conseguente
nulidade das contratacdes efetuadas.

L1
26 —seja observada o prazo de, no minima, 3 (rés) dias (eis para recursos em

todas as {ases do concurso.
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27 - as valores pagos pelos candidatos a titulo de taxa de inscngéo no concurso
publico deverdo ser depositados na conta do Municipio gue estiver promovendo o tertame € n&o na
conta da pessoa jiridica realizadora do mésmo. Assim, na licitag&o, bem como, no cantrata entabulado
entre o ente € a Universidade ou empresa devera constar o valor fixo a ser paga, com exclusdo do

repasse do valor arrecadado a titulo de inscngdes.

28 - sejam comunicadoes todos os atos de admissdo de pessoal ao Trbunal de
Contas, conforme Instrucde Normativa n° 712012 do TCEfPR, desde a fase interna da licitagdo para a
escolha da institvicdo que realizard o certame até, se for o caso, eventual anulagdo total ou parcial do
procedimento, Uma vez que os concurses plblicos devem ser registrados por aguela Corte,

' Santg Anténio da Platina, 01 de dezembro de 2016

KELE CRISTIANI DIOGO BAHENA JOEL CARLOS BEFFA
Promotor de Justica Promotar de Justica
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Parecer juridico

Dispensa de licitagdo Regra do art.
24, XN, da Lei B.6686/93.
Universidade Pidblica representada
por Fundagdo de Apcio. Ressalvas.
Possibilidade.

Veio o presente Memorando do Departamento;cie Administragao
@ pedindo o fornecimento de parecer juridico acerca da viabilidade de DISPENSA de
procedimento licitatério para a contratagio da empresa FUNDAGAO DE APQIO AC
DESENVOLVIMENTO DA UNIERSIDADE ESTADUAL DO CENTRO-OESTE (FAU -
UNICENTRQY), inscrita no CNPJ sob n.® 03.757 610/0001-22, objetivande a realizagao de
concurso publico municipal para o ano de 2018, conforme comunicade de decisao do
senhor Prefeito & com base no Termo de Ajustamento de Conduta feito junto ac Ministério
Pukblico do Estado.

O Comunicado do Chefe do Executive informa que o Municipio tem
déficit de servidores e que o Gltimo concurso plblico foi realizado no ano de 2012, teve
seu prazo de validade expirado. Informa ainda a obrigagdo contratual (TAC) da realizagao
do cerame, sob pena de multa, determinando & Divisao de Pessoal o levantamento dos

cargos e autorizando a abertura do presente processo.

Caonstam do feito Memorandos da Divisao de Pessoal com as
informacgdes dos cargos e do Departamento de Administrag&o informando a regularidade
da empresa a ser contratada, juntando ¢s documentos comprobatérios imprescindiveis.
Demonstra também a pesquisa de pregos feita, sendo o menor valor ofertado pela

fundagao a ser contratada, bem ¢omo a busca de outras cotagbes.

Por fim, foram anexados pela Divisdo de Contabilidade os
imprescindiveis estudos de impacto orgamentério-financeiro, dando conta da possibilidade
da medida frente aos indices de gastos com pessoal estabelecidos no ordena
juridico. considerands que ndo haverd contratagdes imediatas e todos os acréscimos gue

poderao ocorrer no exercicio financeiro subsequente.

e
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Eis o sucinto relatorio. Passo 4 manifestagao.

Primeiramente & preciso _ressaltar _a discricionariedade _do

Administrador em optar pela licitacdo mesmo guando presente alguma hipdtese de

contratacdo direta, j4 que aguela é a regra. E & preciso citar alguns fatores a serem

analisados pelos responsaveis

Mesmo estando expirado o prazo do concurso anterior, antes da

realizagdo desta dispensa de licitagdo, o setor responsavel deve analisar s¢ hao

existem vagas remanescentes no concurso_de 2012 e que se confundam com as

atualmente ofertadas ou mesmo outros tipos de contratagées que possam ser agui

incluidas, para que nao haja preterigo na ordem de classificagac anterior ou qualquer

outra restrigao, o que macularia a cencarréncia.

O segundo ponto preliminar a ser notade € a questdo crgamentaria,
que ndc pode deixar de ser analisada pormencrizadamente pelo gestor publico. Isto
porque ainda que se diga que as despesas serdo somente para o exerclcio financeiro
seguinte, é fato que o Municipio j& chegou bem préoximo do chamado limite prudencial {de
gastos com pessoal), tendo recebido inclusive alertas anteriores do Tribunal de Contas do

Estado. Este fato niio traz impeditivos para a presente contratacdo, mas deve ser

levado em conta ho momento da fixagdoe das obrigagées contratuais, para gue nao

haja problemas futuros.

Nos termos da Recomendacao Administrativa n.” 04/16, ndo deve
ser levado em consideracdo somente o pre¢o da contratagfo, mas também a melhor
técnica, com o cuidado para ver se a empresa oferece profissionais com conhecimentos
técnicos para a realizagéo de todas as provas {exemplo' ter em seu quadro medico para a

prova deste cargo). © mesmo se diga para que conste  do edital a lei de criaciioc dos

cargos, o _gue deve ser analisado pela Comissdo. Tambem deve ser constituida

Comissao de Fiscalizagdo do concurso e informadas 4 empresa todas as determinagdes

da recomendagdo, para que as siga quando a execu¢ac do contrato, inclusiu%
035

proibicao do recebimento de taxas de inscrigdo. O TCE-PR deve ser comunicado

o8 atos.

Pelo que se pode entender dos documentos do'feitu, guem realizara
H)
o concurso publico & a Universidade Estadual do Centro-Ceste — UNICENTRO -

-
-
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instituigao publica de ensino, mas gue o fara por meio de uma Fundacéo de_gpoig, que

parece ser o mesmo caso de todas as universidades publicas gue cotaram precas.

Deve ser ressaltado que a recomendacgio do Ministéno Publico €
clara no sentido da contratagic de empresas puablicas, sobretudo no caso em tela,
somente tendo legalidade a contratagio direta se assim o for. Ou seja, que fique claro que

quem deve realizar todo o concurso_é uma universidade de natureza publica, alnda

gque a mesma se utilize de uma Fundacdo de apoio.

Além disso, € ja no campo da legalidade, devem ser observadas as

regras e proibigdes da lei de eleigdes e outras correlatas, por se tratar de ano eleitoral.

Como se estd na fase interna da licitagdo, ndo & possivel analisar situagdes que
eventualmente possam ser nulas ou proibidas, devendo o senhor Prefeitc buscar
nformaces com sua Assessoria Juridica quando for realizar cada ato administrativo

relacionado com concursos, contragdes de pessoal, propagandas efc.

Quanto ao meérito, nos termos do art. 24, inciso Xl da Lei §.666/03
{lei de lictactes), a licitagdo é dispensavel na contratacdo de instituigdo brasileira
incumbida regimentalmente da pesquisa, do ensinc ou do desenvolvimento institucional,
desde gque sem fins lucrativos & de inquestionavel reputagao ético-profissional, dispondo

da seguinte maneira’

Art. 24 E dispensavel a licitag&o:

XIll - na contratagdo de instituigio brasileira incumbida regimental ou
estatutariamente da pesquisa, do ensino ou do desenvolvimento
ingtitucional, ou instituigio dedicada a recuperagao social do preso,
desde gque a contratada detenha inguestionavel reputagio setico-
profissional e ndo tenha fins lucrativos; (Grifei)

Do contido nos autos percebe-se que a situagio se enquadra no
disposto no texto legal acima transcrifo. Trata-se de instituigho brasileira de direito
privade, cujos fins sao voltados exclusivamenie para a aprendizagem, ¢ estudo e o ensino

comercial {Decreto n.” 61.843/67 e alteragdes posteriores).

Nao pode deixar de ser exarada a opinido deste Departamento
sobre ser a licitagao a regra para as contratagGes publicas, a qual deve ser sempre

preferida pelo gestor. A confratacdo direta € uma excecdo legal e ndo pode ;sg‘}_&x” “
privilegiada nos pactos de direito publico. Ainda que seja orientagdo de outros 0¥§acs a
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contratacdo de instituigbes publicas, |Jamais se pode presumir a ma-fé de instituigbes

orivadas que venham a participar de procedimentos licitatérios.

Alias, infeliz e notoriamente no Brasil, a malicia nfo passa longe
das instituighes plblicas, como se percebe diariamente nas noticias jornalisticas. Parece
temerario privilegiar a exce¢ao (contratagio direta) sob este argumento, quando a lei
disciplina que a licitagio é sempre preferivel Em que pese, portanto, existir legalidade na
dispensa para o casc em tela, a orientacac |uridica € para que sempre seja feita a

licitagao.

Superada esta mera opinido juridica, ndo se deve esquecer que
antes de gualquer contratagao devem ser relembrados os requisitos para a dispensa de

licitagao neste caso, que $&0: a) nexo entre o objeto e a natureza da instituicdo, e b)

comprovada compatibilidade com osg pregos de mercado, nos termos da Sumula 250

do Tribunal de Contas da Unido, sendo vejamos:

TCU. Samula 250. A contratago de instituicio sem fins ucrativos, com
dispensa de licitagdo, com fulcro no art. 24, XIll, da Lei n° B8.668/93,
somente & admitida nas hipéteses em gue houver nexo efetivo entre o
mencionado dispositivo, a natureza da instituicio & o objeto contratado,
alem de comprovada a compatibilidade com os pregos de mercado.

O nexo entre o ohjeto contratado e a natureza da instituigio é
evidente. Além disso, o prego da contratacio foi o menor ebtide em consulta a outras
empresas do ramo de atividade, conforme ergamentos juntados nos autos. O que poderia
gerar dividas neste aspecto seria a “inquestionavel reputagio ético-profissional” da

empresa.

Trata-se de conceito legal vago que depende de certa interpretagao,
mas que pode ser entendido como a comprovagao da capacidade, da seriedade ¢ da
idoneidade para a realizacdo dos servigos objeto do contrato. Ou seja, a empresa deve
demonstrar que esta apta a realizar o concurso plbiico, n&o s podendo tomar por base

somente o prego por ela ofertado, ja que a exigéncia legal nae é somente ecendmica.

Tanto a empresa selecionada gquanto outras Jque enviaram
orgamento ndo sdo conhecidas em dmbito nacional ou estadual, ficando dificil a aferigéo
de sua reputacio. Este critério legal, segunde Margal Justen Filho {2012, p. BEQJ,ML’—'

gser assim analisado:
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A _exigéncia de “inquestiondvel reputacao ético-profissional” tem de ser
enfocada com cautela. Deve ser indiscutivel a capacitagho para o desempenho
da atividade objetivada Exlgem-se as virtudes éticas relaclonadas direta o
necessariamente com o perfeitc cumprimenta do contrate. Disputas ou
questionamentos sobre outros temas sao secundaros e nip se admite um
policiamento ideolégico ou politico sobre o contratado. Nao & possive! Impugnar
a contratagdo pelo simples fundamento da discordancia com & ideologia adotada
pelos sujeitos envolvidos na instituigia. (Grifer)

Desta forma, a Comissdo de Llicitagdio e o Chefe do Executivo
devem ter a maxima cautela nesta escolha, buscando informagdes seguras da
capacidade e da idoneidade da instituicdo, mesmo ela se enguadrando nas
recomendagtes do MP/PR e decisdes do TCE/FPR.

O fato & que mesmo frente & recomendacfo do Ministério Publico e
as deliberagdes do Tribunal de Contas, as noficias de irregularidades em concursos
publicos sdo recorrentes e nao distinguem instituicbes publicas de privadas. Ha inumeros
casos no pais de fraudes, anulagBes e cancelamentos (o préprio ENEM é um grande
exemplo), nunca se tendo a certeza de que a reputagho da instituicdo organizadora
garantira a legalidade do certame.

O que deve ser buscade, acima de tudo, € uma conduta zelosa
desta Administragdo na contratagio da mesma € na fiscalizaggo do contrato, sem
nenhuma interferéncia interna ou externa na realizagéo do concurso publico. A lisura gue

deve nortear toda a atuagio da Administracdo Piblica deve ser ainda major neste

caso, ainda que a presente contratacio encontre legalidade e em nada interfita na

futura realizagio do certame. Nio se pode prever nesta fase, ou mesmo presumir,

situacties faticas que possam nulificar atos posteriores!

Diante do exposto, o parecer juridico é no sentido de nao existir
legalidade na contratagao direta, sendo possivel e havendo respaldo legal para a

dispensa de procedimento licitatorio, nos termos do citado art. 24, X!, da Lei 8.666/93.

Devem ser respeitadas as demais regras pertinentes, com a
comunicacao dentro de 03 (trés) dias a autoridade superior, bem como a ratificacdo e a
publicacdo do ato na imprensa oficial no prazo de 03 (cinco} dias como condigac de
eficacia, nos termos do ant. 26 da Lei de Licitaghes.

Frise-se que o presente parecer ndc vincula a decisho da

1
¢

e

autoridade cormpetente, sendo peca meramente opinativa (STF MS 27.073-3 DFM

E o parecer.
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0 presente edital deve ser remetido ao drgao de Conirole Interno do

Municipio para andlise e parecer, nos termos do art. 113, §2°, da Lei B.666/83 e art. 10,

Iit, da Lei Municipal 165/07, sem o qual nao deve ser homelogada a dispensa.

Siqueira Campos, 03 de outubro de 2018.

e

Tiago Reinaldo Bagatim Nassar
Advogado (Portaria 051/2011)

e

Carlo&-Alexandre-Ferreira da Silva
Advogado (Portaria 073/2014)
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[
MEMORANDQ INTERNO
De: Departamento-de Licifagdo.
Para: Orgdo de Controle Intemo

Data: 03/10/2018.

Prezado Senhor

!

1

|
Encaminhamos a Vossa Senhoria o processo de Dispensa de

Licitacao, a ser realizada nos termos do Artige n° 24, inciso X, da Lei 8.666/93,
para analise & parfecer.

Sa:lientamos gue a escolha da modalidade para contratagao da
Instituicao baseia-se na Recomendagdo Administrativa 04/2016 (Concursos
Pablicos) em anexo, oriunda do NUCLEQ DO MINISTERIO PUBLICC DE SANTO
ANTONIO DA PL:.ATINA, Parédgrafo 2° "Seja dada preferéncia a contratagdo de
universidade piblica para a realizagdo do cerfame, com vistas a se garantir a
maior eficiéncia .pOSSfVE'f e tentar assegurar gque o concurso figue a salvo de

guestionamentos’.

Atenciosamente,

Rohso Silva Reis
issdo de Licitacao
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CONTROLADORIA INTERNA

PARECER N° 01/2018
PROCESSO N° 075

DISPENSA DE LICITAGAO N° 29/2018

Vem & andlise e manifestacao do Controle Intermno o processo
em epigrafe, A Divisao de Recursos Humanes da Prefeitura Municipat de
Sigueira Campos reguer realizagido de Dispensa de procedimento licitatorio
para Contratacao de Universidade Publica para realizagao de Concurso Pablico
para o municipi¢ de Siqueira Campos/PR, haja visto que o mesmo encontra-se
com déficit de funcionarios, ocasionando muitas vezes o atraso em Servigos
gssenciais, | '

Verificamos estarem preenchidas as exigéncias estabelecidas
no art. 24, inciso X, da Lei 8.666/93 (lei de licitagbes) além das demais
legislagdes pertinentes, conforme parecer juridico de fls 85 a 90, e foram
atendidos os requisitos legais e que a dispensa de licitagao estd dentro dos
pardmetros cohtabeis e orcamentarios, razdo pela quai apontamos a
necessidade da dispensa de procedimento licitatorio. :

Portanto, o Controle Interne & favoravel ac deferimento da
dispensa de LicitacAo sob os aspectos da legalidade, legitimidade,
economicidade, razoabilidade & publicidade.,

.*

‘ Siqueira Campos, 04 de outubro de 2018.

- g (%&
| C istjna Sgoton Qrtiz
| Permanente do Controle Interno

U00gg, -



ESTADO DO PARANA

nlspENS'A DE LICITACAD

PREFEITURA MUNICIPAL SIQUEIRA CAMPOS Nr.. 29/2018 - DL
P q~
CNFJ: T6.9149 DEFQO01-89 Processo Adminlstrative: k} Q%P v
Rua Marechal Decdaro, 1837 Frocesse de Licltagio: Tarzg
C.E.F: 84040000 = Sigueira Campos - PR Data do Processg: 04/10s2018
Folha: 1M

TERMO DE HOMOLOGACAO E ADJUDICACAOQ DE PROCESSQ LICITATORIO

Qia) Prefeito Muricipal, FABIANG LOPES BUENO, no uso das atribuigies que he sao conferidas pela legislagla em
vigor, especialmente pela Lei Nr. 8.656/93 e alteragdes posteriores, a vista do parecer conclusivo exarado pela Conssfo de

Licitagdes, resolve:

P

01 - HOMOLOGAR E ADJUDICAR a presente Licitagho nestes termos

a} Processo Nr- |
b1 Licitagdo Mr+
¢ ) Modalidade:

. g Data Homslogagio:
g Data da Adjudicagio
f 1 Ohjeto da Licitag3o

I
Th/2018
2012018-DL
Dispensa de Lickagdo pf Compras ¢ Servigos v
041012018

Sequéncia; 0

Cantratagha de Universidada Plbllza para plangjamento, organizagiln, execucdo, splicaghc e cormagin
d2 provas & aprasentacda do resuftado referenie Concurse Plblles gere o Municlpio de Sigusirs
Campos

{em Reals R3)

4} Fornecedoras & |tens Vencedores: Qtde de |tans  Media Descto (%) Tatal dos ltens
|
- 011710 - FUNDACAQ DE APOID AT DESENVOLVIMENTO DA 1 £,0000 106 600,00
1 108 600,00

02 - Autorizar a emissao dais)

nota{s) de empenho correspondente(s).

Dotagdo(desy 20193 3.90 39.00,00.00 00 (37}, 2 022 3 3.60 39.00 00 00 00 {231}, 2.031.3.3 90.39.00 00.0 00 (321)

J
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Wilyn Mawerl Barbers
Freporire Oficis

PREFFEITURA MURNICIPAL BF S50 JOSF DA BOA YISTA
ESTADO DO FARA™NA

AVISD DE LICICACAD
PREGAO FRESENCTAL N 47/201%
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PREFEITURA RUNICIPAL DE SICUEIRA CAMPDS . PARANA
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Ty

mmmmm
CONTRATANTE: Municiplo de Siqueirg Campon
CONTRATADA: Fundiagho oo Apolo 1o Desanvolvimenta dn
Univensidods Extadual do Cenirp-Oests

0BJETO: Contrataglo de Unhersidade Piblica parm

planefamento, organizaclo, execuclo, aphcacio & correcio
de provas e apresentas3o do readtado referents Conawso
Pubtkeo para o Municipio de Siqueira Campos.
VALOR TOTAL RS 106.600.00 (Cerco & a#is mill & npiscarios resfy)
Siquna Campoy, 04 de gutubm de 2018
FABLANG LOPES BUEHD
PREFEITO MUNKCIPAL

PREFEMURA MUNICIPAL DE SIOUERA, CAMPOS
4* TERMO DE PRORROGACAD DO CONTRATO N* 1552014,
REFERENTE A DISPENSA DE LICITAGAC N* 652014,
LOCATARIO: MUNICIPIO DE SIOUERA CAMPOS
LOCADORA: NADIA CARDLINA WOUTERS RDDRIGUEZ,
OBJETO: da vighntin do contrio de ceclo de imdval
¢m 12 (doze) mrses ¢ redjuste n valor monsal RS 1,522 {utn mll
quinheniot & vinie e doly roxls & um centavo) pers RS 1,874 B2 {um
mmnm:-.mmemmﬁ-mm-mmm}.
consnants tom & varieclc do indice @0 KGP-M {10,04% smusd). ficam
ratificades &3 demats chvuies.
Skrueira Cempey, 28 de setombrg do 2010,
FABLAMD LOPES BUEND
FREFEITO MUNKCIPAL

SOMULA DE RECERIMENTO DE LIGENGA PREVIA

A CTNITIETORL | INOORPORPLCI | Tk (AP [0 T PRI, I ek e v 5 Vot ik
T e SRTRCAD umm‘ﬂtﬂ{mm--wnmmw
M TN IR AIUM SNNACA, b D O AR EHTRIT [0 Pk

- festas, balies, aprexcntagdes, locagho ¢ ,
sonorizagiio de eventos cntre em contato

v, grupoquerencianativa@hotmail’com
u@ =TIM 28 SoraEEsd
Ml = = 439900275217,

facebook ;* www.lacabook.comigrupoqueraneinnativa
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