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Prefeitura Municipal de Siqueira Campos
Estado do Parana
LEGISLATURA 2017/2020
Rua Marechal Deodoro, 1837 — CEP: 84.940-000 Fone/fax: (43) 3571-1122

EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL N° 44/2017
PROCESSO DE LICITACAO N2 61/2017

A PREFEITURA MUNICIPAL DE SIQUEIRA CAMPOS, ESTADO DO PARANA, pessoa juridica
de direito publico interno, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 76.919.083/0001-89, com sede na Rua Marechal
Deodoro, 1837, centro, nesta Cidade, através do Pregoeiro e Equipe de Apoio, designados pela Portaria n°
30/2017 e 79/2017, tornam-se publico que as 09h00min do dia 03 de outubro de 2017, na sede dessa
Prefeitura Municipal do Estado do Parand, serd realizada licitacgdio na modalidade PREGAO
PRESENCIAL, na forma presencial, do tipo "MENOR PRECO GLOBAL”, conforme especificacdes
do ANEXO I deste Edital. A presente licitacdo reger-se-a por este edital e seus anexos, em consonancia
com a Lei Federal n° 10.520 de 17 de julho de 2002, Lei Complementar N° 123 de 14/02/2006 alterada
pela LC 147/2014, e aplicacdo subsidiaria da Lei 8.666 de 21 de junho de 1993 e alteragdes posteriores, €
demais normas legais vigentes.

Os envelopes “A” e “B” contendo toda a documentagdo serdo recebidos somente na Sede da Prefeitura
Municipal de Siqueira Campos - PR, localizada na Rua Marechal Deodoro, 1837, centro, nessa Cidade de
Siqueira Campos, 84.940-000.

RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS ATE:
Data: 03/10/2017 HORA: 08h45min.
Local: Somente na Sede da Prefeitura Municipal de Siqueira Campos - PR.

CREDENCIAMENTO E ABERTURA DA LICITACAO:
Data: 03/10/2017 HORA: 09h00Omin.
Local: Sede da Prefeitura Municipal de Siqueira Campos — PR.

1. DO OBJETO E DA FORMA DE EXECUCAO

1.1 A presente licitacdo tem por objeto a contratacdo de empresa especializada para fornecimento de
licenca e locacdo de sistemas de Gestdo Publica, com acesso simultdneo para usuarios da Administragdo
Municipal, para fornecer, mediante locacao, licenga de uso, suporte técnico e manutencao, SISTEMAS
PROTOCOLO VIA INTERNET, CONTABILIDADE, FOLHA DE PAGAMENTO, RECURSOS
HUMANOS, COMPRAS E LICITACOES, PATRIMONIO, TRIBUTACAO, PLANEJAMENTO,
FROTAS, ATENDIMENTO AO CIDADAO, GESTAO DE SAUDE VIA INTERNET, GESTAO DA
ASSISTENCIA DOMICILIAR, ESTOQUE, PONTO ELETRONICO, ATENDIMENTO AO
SERVIDOR, RELOGIO DE PONTO VIA INTERNET, ESCRITURACAO ELETRONICA DO ISS,
EMISSAO DE NOTA FISCAL ELETRONICA, SISTEMA DE GERENCIAMENTO INTELIGENTE,
SISTEMA CONTROLE CEMITERIO VIA INTERNET, SISTEMA DE GESTAO DE EDUCACAO VIA
INTERNET, SISTEMA GESTAO DE INFORMACOES E CUSTOS VIA INTERNET E
TRANSPARENCIA(Lei 131/2009) bem como servigos de suporte técnico, manutencio e parametrizagio
nos sistemas responsaveis pela geracdo do SIM-AM no TCE-PR, auxilio e acompanhamento mensal na
manuten¢do, importacdo e alimentacdo de arquivos de textos, interpretacdo de erros, fechamento das
informacdes pertinentes as prestagdes de contas juntos ao TCE/PR, que atenda as especificacdes técnicas,
0s quantitativos e servicos técnicos correlatos, descritos no Anexo I deste Edital.



Prefeitura Municipal de Siqueira Campos
Estado do Parana
LEGISLATURA 2017/2020
Rua Marechal Deodoro, 1837 — CEP: 84.940-000 Fone/fax: (43) 3571-1122

1.2. Por questdes de compatibilidade, padronizacdo, integracdo e outras relacionadas a conveniéncia
administrativa, a locacdo de todos os sistemas, suporte e auxilio nos Sistemas para acompanhamento
mensal no Sim-Am PR, SIAP e PCA ocorrerd com uma unica licitante, podendo estar inseridos em
executavel dnico ou em varios, a critério da licitante.

1.3 Os aplicativos que por sua natureza ou finalidade sejam editaliciamente requisitados em ambiente web
deverdo ser executados a partir de servidor de banco de dados e servidor de aplicacdes implementadas em
Data Center sob responsabilidade da empresa contratada.

1.4. Todos os sistemas deverdao possuir gerador de relatérios e de arquivos na lingua portuguesa,
permitindo que o usudrio possa acessar as informagdes do banco, para elaborar relatérios e gerar arquivos
de acordo com sua conveniéncia, permitindo que seja impresso em video ou escolher a impressora da
rede.

1.5. Os sistemas DESKTOP/WEB deverao, OBRIGATORIAMENTE, dispor de ferramenta prépria e
integrada ao sistema, que possibilite ao usudrio desenvolver geradores de arquivos, visando a exportacao
para qualquer layout desejado, sem a necessidade de intervencdo de técnico da proponente. O nao
atendimento a este item desclassifica automaticamente o proponente.

1.6. Poderao participar da presente Licitacdo pessoas que atuem no ramo pertinente ao objeto da presente
licitagdo (conjunto completo de sistemas e servicos) e que atendam a todas as condi¢des exigidas na Lei
n°® 10.520/02 e na Lei n°® 8.666/93.

Os Sistemas Desktops/WEB deverao:

1.7. Os sistemas deverdo permitir varios acessos simultineos as mesmas rotinas, ou ainda rotinas
diferentes por usudrios diferentes a0 mesmo tempo.

1.8. Oferecer total seguranga contra a violacao dos dados ou acessos indevidos as informacdes:
- controlar o acesso ao sistema através de uso de hierarquia de senhas;

- inviabilizar o acesso ao banco de dados com ferramentas de terceiro;

- ndo permitir a alteracdo de dados por outro meio que ndo seja o sistema ou suas ferramentas.

1.9. Possuir controle de permissdes de acesso de cada usudrio dentro de cada sistema:
- As autorizagdes ou desautorizacdes, por usudrio ou tarefa, deverdo ser dindmicas e ter efeito a partir do
login do usudrio;
- O sistema ndo devera exigir a reconfiguracao das permissdes a cada exercicio inaugurado.

1.10. Os relatérios deverdo estar no formato grafico, para serem impressos em impressoras laser ou a jato
de tinta, possibilitando:

- Permitir a visualizacdo dos relatérios em tela;
- Permitir o "zoom" dos relatorios emitidos em tela;
- Permitir adicionar informacdes adicionais no cabecalho e rodapé do relatério, demonstrando, no
minimo:
- usudrio;
- data/hora de emissio;
- comentario adicional;
- selecao utilizada para a emissao.
- Salvar os relatérios em arquivos para posterior impressao;

2



Prefeitura Municipal de Siqueira Campos
Estado do Parana
LEGISLATURA 2017/2020
Rua Marechal Deodoro, 1837 — CEP: 84.940-000 Fone/fax: (43) 3571-1122

- Salvar os relatérios em arquivo PDF com a possibilidade de assinar digitalmente;
- Salvar os dados dos relatérios em formato texto, csv, html, ou xls, para utilizacdo em planilha;
- Permitir selecionar no momento da impressao do relatério qualquer impressora disponivel no Windows,
possibilitando, no minimo:
- escolher tamanho de papel;
- configurar margens;
- selecionar intervalos de paginas;
- indicar o niimero de cOpias a serem impressas;
- e demais opg¢des disponiveis na impressora.

1.11. As atualizacdes deverdo estar disponiveis na internet ou serem remetidas em midia digital, devendo
ser automaticamente atualizado nos casos em que o aplicativo fique hospedado em datacenter sob
responsabilidade da proponente.

1.12. Os sistemas/médulos deverdo permitir a sua total operabilidade com ou sem uso do mouse (ex:
habilitacdo das teclas “enter” e “tab”), dispensando-se a funcionalidade nos casos em que o sistema seja
executado através de um browser ndo desenvolvido pela proponente.

1.13. Os sistemas/médulos deverdo permitir abrir mais de uma op¢do do menu principal,
simultaneamente, sem a necessidade de se fazer novo acesso ao sistema. Por exemplo, manter aberto ao
mesmo tempo cadastros e relatérios distintos.

1.14. Os relatérios de operacdes realizadas pelos usudrios deverdo conter as seguintes informagdes:
- Usudrio;

- Data/hora de entrada e saida da operagao;

- Descri¢do da operacgdo (cadastro, processo, relatério).

1.15. O sistema operacional para o servidor de banco de dados deverd ser do tipo multiplataforma
(windows/linux) e nas estacdes clientes devem se enquadrar: estacdo windows 95/98 ou superior.

1.16. Deverao permitir o cadastro e o processamento de relatérios em lotes de um ou mais relatérios que
terdo como saida a impressora ou um arquivo no formato PDF. Deverd ter a caracteristica de agrupar os
relatérios em um unico arquivo e numerar as paginas dos relatérios de forma que fique continua.

1.17. Permitir adicionar critérios personalizaveis para cadastros. As regras do cadastro poderdo ser
definidas pelo usudrio e ser configuradas para as operagdes de:

- Insercao;
- Alteragdo;
- Exclusao.

1.18. Possuir auditoria automatica nas tabelas de todos os sistemas:

- Registrar todas as operacodes de inclusdo, exclusio e alteragdo efetuadas;

- Registrar a data, hora e usudrio responsavel pela alteracao;

- Registrar as informagdes anteriores para possibilitar a consulta dos dados historicamente, antes da
alteracdo efetuada;

- Dispor de ferramentas de consulta onde seja possivel criar consultas através da escolha de campos e
tabelas de forma visual, com a gerac@o automatica do script de consulta SQL;
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- Possibilitar a criacdo de consulta aos dados das tabelas de auditoria em linguagem SQL com o uso de
todos os comandos compativeis com ela e com o banco de dados.

1.19. Emitir relatério ou gréifico referente aos acessos ao sistema, demonstrando os usudrios que
efetuaram login, data e hora de entrada e saida;

1.20. Emitir relatério ou grafico comparativo entre a quantidade de entradas (login) e saidas (logoff) no
sistema, demonstrando a estabilidade deste.

1.21. Permitir gerenciar os usudrios conectados ao banco de dados, possibilitando:

- Identificar as mdquinas conectadas;
- Aplicativos;

- Data/hora da dltima requisi¢ao;

- Desconectar usuarios;

- Enviar mensagens para os usudrios.

1.22. Permitir reconstru¢do do banco de dados, possibilitando minimizar o tamanho do banco de dados,
em funcdo das transagdes que ja foram excluidas e continuam ocupando espaco.

1.23. Permitir realizar backup do banco de dados, com as seguintes funcionalidades nas hipdteses em que
o banco de dados fique armazenado em servidor sob responsabilidade do 6rgao licitante:

- Permitir configurar a periodicidade e os usudrios que receberdo avisos sobre a necessidade de backup do
banco de dados;

- Permitir configurar os usudrios que poderao executar o backup do banco de dados;

- Permitir agendamento do backup;

- Permitir efetuar a compactacdo e descompactacdo do backup realizado para fins de armazenamento,
inclusive quando disparado pelo agendamento;

- Permitir efetuar o backup da base de dados enquanto os usudrios estdo trabalhando nos sistemas;

- Possibilitar o backup incremental (somente das alteracdes executadas);

- Possuir relatério de backups efetuados;

1.24. Permitir realizar validacdo do banco de dados, com as seguintes funcionalidades:

- Verificacdo de indices e tabelas corrompidas;

- Permitir configurar a periodicidade e os usudrios que receberdo avisos sobre a necessidade de validag¢ao
do banco de dados;

- Permitir configurar wusudrios que poderdo executar validacdio do banco de dados;
- Possuir relatorios de validagdes efetuadas;

1.25. Permitir realizar atualizacio do sistema e do banco de dados de forma padronizada através de setups
de instalacdo com instru¢des passo a passo, possibilitando:

- configurar a atualizacdo automatizada dos sistemas (auto-atualizacdo), através da rede local,
possibilitando definir vérios repositorios de acesso;

- configurar os usudrios que poderdo executar a atualiza¢ido do banco de dados;

- garantir que a atualizacdo de banco seja executada sem nenhum usudrio conectado ao sistema e nao
permitir que durante a atualiza¢do os usudrios acessem o sistema;
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- garantir que caso algum erro ocorra durante a atualizac@o, o sistema nio possa mais ser acessado até que
seja solucionado;
- possuir relatorios de atualizag¢des efetuadas.

1.26. Permitir consolidar em uma consulta informacdes de diversas bases de dados dos sistemas.

1.27. Permitir criar consultas com a finalidade de “Alerta”, consultas que s6 irdo disparar um determinado
e-mail se tal situacdo ocorrer. Por exemplo: criar uma consulta para o sistema da contabilidade onde serd
enviado um e-mail caso o limite de gastos com o pessoal seja ultrapassado.

1.28. Permitir que o usudrio crie diversas consultas e agrupe todas em uma unica lista de execucao,
possibilitando ainda que a execug¢do de um script seja agendada através do agendador de tarefas do
Windows.

1.29. Os sistemas deverdo possibilitar a assinatura de textos utilizando um certificado digital.
1.30. Os sistemas deverdo garantir a integridade relacional dos dados.

1.31. Os sistemas deverdao permitir gerar os arquivos em formato PDF.

1.32. Os sistemas deverdo permitir o envio de informagdes por SMS.

1.33. Os demais elementos técnicos em que se apoiardo a contratacdo, incluindo os pardmetros minimos
de desempenho e qualidade exigidos, estao dispostos no Anexo I do Edital.

2. DAS CONDICOES GERAIS PARA PARTICIPACAO

2.1. Poderdo participar deste Pregdo quaisquer licitantes que detenham atividade pertinente e compativel
com o objeto deste Pregdo e que atendam a todas as exigéncias, inclusive quanto a documentagio,
constantes deste Edital e seus Anexos.

2.2. Nao poderao participar do presente Pregdo Presencial:

a) Empresas em faléncia ou recuperacdo judicial, sob concurso de credores, em dissolu¢do ou em
liquidagdo;

b) Que estejam com o direito de licitar e contratar com a Administracdo Publica suspensos ou
impedido;

c) Empresas que estejam declaradas inidoneas para licitar ou contratar com a Administragdao
Publica, enquanto perdurarem os motivos da punicao.

d) Que estejam reunidas em consoércio e seja controladora, coligadas ou subsididrias entre si, a
subcontratacdo do objeto, ou ainda, qualquer que seja sua forma de constituicao.

2.3. Da participacao das microempresas e empresas de pequeno porte

A) As microempresas ¢ empresas de pequeno porte que quiserem participar deste certame
usufruindo dos beneficios concedidos pela Lei Complementar n° 123/2006, deverdao
observar o disposto nos subitens seguintes.

B) A condi¢do de Microempresa e Empresa de Pequeno Porte, para efeito do tratamento
diferenciado previsto na Lei Complementar 123/2006, deverd ser comprovada, mediante
apresentacdo da seguinte documentacao:

1 - Certidao Simplificada emitida pela Junta Comercial da sede do licitante onde conste o seu
enquadramento como Empresa de Pequeno Porte ou Microempresa. As sociedades simples, que
ndo registram seus atos na Junta Comercial, deverdao apresentar certiddo do Registro Civil de
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o

Pessoas Juridicas atestando seu enquadramento nas hipdteses do art. 3° da Lei Complementar n
123/2006.

2 Declaragao de enquadramento em conformidade com o art. 3° da Lei Complementar n°
123/2006, afirmando ainda que ndo se enquadram em nenhuma das hipéteses do § 4° do art. 3°
da Lei Complementar n° 123/2006, conforme o modelo do Anexo III, do presente Edital.

3 Os documentos para fins de comprovacdo da condi¢do de microempresa e empresa de pequeno

porte deverdao ser apresentados fora dos envelopes, no ato de credenciamento das empresas

participantes.

3. DO CREDENCIAMENTO

3.1.
3.2.

3.3.

3.4.

3.5.

3.6.

3.7.

Fica a critério do licitante se fazer representar ou ndo na sessao.

A empresa participante deste processo licitatério que enviar representante legal deverd, até o
horério indicado no preambulo deste Edital, apresentar-se ao Pregoeiro e/ou Equipe de Apoio para
efetuar seu credenciamento como participante deste Pregdo, apresentando os seguintes documentos,
em copia autenticada ou copia e respectivo original (em maos) para autenticacio:

a) Caso o representante seja sécio, proprietario ou dirigente da empresa proponente deverd
apresentar:
v' Coépia do ato constitutivo ou do contrato social, no qual estejam expressos seus poderes
para exercer direitos e assumir obrigagdes em decorréncia de tal investidura;
v' Coépia da cédula de identidade;
v' Declaracio de pleno atendimento aos requisitos de habilitacdo.
b) Caso o representante seja preposto da empresa proponente, deverd apresentar:
v Instrumento procuratério ou Carta de Credenciamento de acordo com o Anexo IV deste
Edital;
v' Coépia da cédula de identidade;
v" Cépia do ato constitutivo ou contrato social;
v' Declaracio de pleno atendimento aos requisitos de habilitacdo.
c) Caso a empresa tenha o Certificado de Registro Cadastral — CRC da Prefeitura de
SIQUEIRA CAMPOS e desde que o mesmo esteja dentro do prazo de validade:
v" Copia do Certificado de Registro Cadastral — CRC;
v Instrumento procuratério ou Carta de Credenciamento, de acordo com o Anexo IV deste
Edital, caso o representante seja preposto da empresa;
v' Coépia da cédula de identidade, do representante da empresa;
v Declaragio de pleno atendimento aos requisitos de habilitagdo.
O nao comparecimento do titular e/ou do representante credenciado ndo enseja a inabilitagdao, nem a
desclassificacdo do Licitante. A empresa que ndo se fizer representar participard do certame apenas
com a sua proposta escrita.
A empresa que ndo se fizer representar fica automaticamente impedida de participar da fase de
competi¢do com lances verbais, da negociacdo de pregos e de se manifestar motivadamente sobre os
atos da Administrac¢do, decaindo, em conseqiiéncia do direito de interpor recurso.
Nenhuma pessoa fisica ou juridica podera representar mais de um Licitante.
Os documentos de credenciamento, os quais fardo parte do presente processo de licitacdo, deverdo
ser entregues separadamente dos envelopes da Proposta e da Documentagao.
Far-se-4 o credenciamento até o hordrio estipulado para o inicio da sessdo de processamento do
pregao.
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4. DA FORMA DE APRESENTACAO DA DECLARACAO DE PLENO ATENDIMENTO AOS
REQUISITOS DE HABILITACAO, DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE
HABILITACAO

4.1. A declaragdao de pleno atendimento aos requisitos de habilitacdo deverd ser apresentada de acordo
com modelo estabelecido no Anexo V, fora dos envelopes n° 01 e 02.

4.2. Caso o referido documento ndo seja apresentado na forma estabelecida acima, o Pregoeiro podera
suprir tal formalidade através de declaracdo a ser firmada pelo representante legal do participante
durante a sessdo, desde que o mesmo tenha poderes para firmé-la.

4.3. A proposta e os documentos para habilitacdo deverdo ser apresentados, separadamente, em 02
envelopes lacrados e rubricados, contendo em sua parte externa os seguintes dizeres:

ENVELOPE “A” - PROPOSTA DE PRECOS

PREGAO PRESENCIAL N° XX/2017

PROPONENTE: (nome da empresa e endereco)
IDENTIFICACAO DO PORTE DA EMPRESA (se é ME ou EPP)

ENVELOPE “B” - HABILITACAO

PREGAO PRESENCIAL N° XX/2017

PROPONENTE: (nome da empresa e endereco)
IDENTIFICACAO DO PORTE DA EMPRESA (se é ME ou EPP)

5. DO CONTEUDO DO ENVELOPE 01 “DA PROPOSTA”
5.1. O Envelope n° 01 “Da Proposta” devera conter os seguintes elementos:

5.1.1. Carta proposta, na forma impressa, de acordo com o modelo do Anexo II, contendo:

5.1.1.1.Razdo social da empresa, CNPJ, endereco e telefone;

5.1.1.2.Preco unitdrio e total do item cotado e valor global da proposta, em moeda corrente nacional,
incluso de taxas, fretes, impostos e descontos, conforme o caso, ndo sendo admitidos quaisquer
outros adicionais ou supressoes, apds a abertura dos envelopes. Os precos unitdrios poderdo ser
cotados com até 02 (dois) digitos apds a virgula;

5.1.1.3.Especificacdes pertinentes ao objeto desta licitacao;

5.1.1.4.Local e data;

5.1.1.5.Assinatura do representante legal da proponente.

5.2. Nao serd admitida cotacgao inferior as quantidades previstas no Anexo II deste Edital.

5.3. Havendo divergéncia entre o valor unitdrio e o valor total cotados, serd considerado, para fins de
julgamento das propostas, o primeiro.

5.4.Para a proposta apresentada serd considerado o prazo de validade de 60 (sessenta) dias,
independentemente de declaracdo expressa.

5.5. A empresa vencedora fica submetida aos prazos especificados no presente Edital, independentemente
de declaracdo expressa.

5.6. A proposta deverd ser elaborada em papel timbrado da empresa e redigida em lingua portuguesa,
salvo quanto as expressoes técnicas de uso corrente, com suas paginas numeradas seqiiencialmente,
sem rasuras, emendas, borrdes ou entrelinhas e ser datada e assinada pelo representante legal do
licitante ou pelo procurador, juntando-se a procuracgao.

5.7. Quaisquer tributos, despesas e custos, diretos ou indiretos, omitidos da proposta ou incorretamente
cotados que ndo tenham causado a desclassificacio da mesma por caracterizar preco inexeqiiivel,
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serdo considerados como inclusos nos precos, ndo sendo considerados pleitos de acréscimos, a esse
ou qualquer titulo, devendo os produtos ser fornecidos sem 6nus adicionais.

5.8. O Pregoeiro considerard como formais erros e outros aspectos que nao impliquem em nulidade do
procedimento.

5.9. Com fundamento no inciso I do art. 48 da Lei n°® 8.666/93, consolidada, serdo desclassificadas as
propostas que ndo atenderem as exigéncias deste Edital.

5.10.Independentemente de declaracdo expressa, a simples apresentacdo da proposta implica em
submissdo a todas as condicdes estipuladas neste Edital e seus anexos.

5.11.Vicios, erros e/ou omissdes, que niao impliquem em prejuizo para o Municipio, poderdo ser
considerados pelo Pregoeiro, como meramente formais, cabendo a este agir em conformidade com
os principios que regem a Administracdo Publica.

6. DO CONTEUDO DO ENVELOPE 02 “DOCUMENTOS PARA HABILITACAOQ”

6.1. Para a habilitacio no presente processo os interessados deverdo apresentar no Envelope 02 -
Documentos de Habilitagdo, os documentos a seguir relacionados:

6.1.1.Copia do Ato Constitutivo, Estatuto ou Contrato Social em vigor, consolidado ou original
acompanhado das alteracdes, devidamente registrado, em se tratando de sociedades comerciais €, no
caso de sociedade por acdes, acompanhado de documentos de eleicdo de seus administradores;
6.1.1.1.A empresa que apresentar, conforme o subitem 3.2 deste edital, o Ato Constitutivo/Contrato
Social no ato de credenciamento do seu representante para participacdo da presente Licitagdo, fica
dispensada de apresentd-lo dentro do envelope da habilitagao.

6.1.2.Copia do Cartao de Inscricdo no CNPJ/MF, expedido no maximo hé 60 (sessenta) dias contados da

data limite para entrega dos envelopes;

6.1.3.Prova de regularidade para com a Fazenda Federal e Procuradoria Geral da Fazenda Nacional, bem

como para com a Fazenda Estadual e Municipal;

6.1.4.Prova de regularidade relativa a Seguridade Social (INSS);

6.1.5. Certificado de Regularidade perante o FGTS — CRF;

6.1.6.Certidao Negativa de Débitos Trabalhista(CNDT)

6.1.7 Declaracdo expressa da empresa licitante, sob as penas cabiveis, que ndo existem quaisquer fatos
impeditivos de sua habilitacdo e que a mesma ndo foi declarada inidonea por Ato do Poder
Publico, ou que esteja temporariamente impedida de licitar, contratar ou transacionar com a
Administragdo Publica ou quaisquer de seus 6rgaos descentralizados;

6.1.8 Declaracdo de inexisténcia em seu quadro de pessoal, de menores, na forma do disposto no inciso
XXXIII, do art. 7°, da Constitui¢do Federal;

6.2 Os documentos descritos nos subitens 6.1.1 ao 6.1.7 acima, poderdo ser substituidos, em todo ou em
parte, pela apresentacdo do Certificado de Registro Cadastral atualizado, emitido pela Prefeitura de
Siqueira Campos, observadas as datas de validade da documentac¢do nele relacionada. Caso ocorra o
vencimento de qualquer um dos documentos, este deverd ser apresentado atualizado junto com o
Certificado.

6.3 Os documentos de habilitacio poderdo ser apresentados em original, fotocépia autenticada em
Cartério, ou ainda, fotocopia acompanhada do original, que poderd ser conferida e autenticada por
servidor municipal.

6.3.1. A Equipe de Apoio do Pregio poderd proceder a consulta ao servico de verificacdo de autenticidade

das certiddes emitidas pela INTERNET.

6.4 Nao serdo considerados os documentos apresentados por telex, telegrama, fax ou e-mail.

6.5 As Microempresas e Empresas de Pequeno Porte, de acordo com o art. 43 da Lei Complementar n
123/2006, deverdao apresentar toda a documentacdo exigida para efeito de comprovacdo de

o
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regularidade fiscal, mesmo que esta apresente alguma restri¢do, observando-se o disposto no subitem
7.18.7 e seguintes do presente Edital.

7. DO PROCEDIMENTO E DO JULGAMENTO

7.1. O credenciamento dos interessados em participar do certame, assim como, o recebimento da proposta
de precos e dos documentos de habilitagdo ocorrera até o hordrio marcado para inicio da sessdo de
processamento do pregdo e no local indicados no preambulo deste Edital.

7.1.1. Ultrapassado o prazo previsto acima estara encerrado o credenciamento, bem como o recebimento

dos envelopes e, por conseqiiéncia, a possibilidade de admissdao de novos participantes no certame.

7.2. Ap6s o credenciamento, serd aberta a sessdo de processamento do pregdo, momento em que 0S
licitantes entregardo ao Pregoeiro a declaracdo de pleno atendimento aos requisitos de habilitacdo, de
acordo com o estabelecido no Anexo V do Edital.

7.3. A andlise das propostas pelo Pregoeiro visard ao atendimento das condicdes estabelecidas neste
Edital e seus anexos.

7.3.1.Serdo desclassificadas as propostas que nao atenderem quaisquer das exigéncias deste Edital ou que

se opuserem a quaisquer dispositivos legais vigentes, bem como aquelas que consignarem pregos
simbolicos, irrisorios, de valor zero, manifestamente inexeqiiiveis ou financeiramente incompativeis
com o objeto da licitagdo, e ainda, aquelas que consignarem vantagens ndo previstas ou baseadas
em oferta das demais licitantes.

7.3.2.Nao serda motivo de desclassificagdo, simples omissdes que sejam irrelevantes para o entendimento

da proposta, que ndo venham causar prejuizo para a Administracao.

7.4. As propostas classificadas serdo selecionadas para a etapa de lances, com observancia dos seguintes
critérios:

a. Selecdo da proposta de menor preco e as demais com pregos até 10% (dez por cento) superiores
aquela;

b. Nao havendo pelo menos 03 (trés) precos na condicdo definida na alinea anterior, serdo
selecionadas as propostas que apresentarem os menores precos, até o méaximo de 03 (trés). No
caso de empate nos pregos, serdo admitidas todas as propostas empatadas, independentemente do
nimero de licitantes.

7.5. O Pregoeiro convidard individualmente os autores das propostas selecionadas a formular lances de
forma seqiiencial, a partir do autor da proposta de maior preco e os demais em ordem decrescente de
valor, decidindo-se por meio de sorteio no caso de empate de pregos.

7.5.1.0 licitante sorteado em primeiro lugar poderd escolher a posicdo na ordenacdo de lances, em

relacdo aos demais empatados, e assim sucessivamente até a definicio completa da ordem de
lances.

7.6. Os lances deverao ser formulados em valores distintos e decrescentes, inferiores a proposta de menor
preco.

7.7. A etapa de lances serd considerada encerrada quando todos os participantes dessa etapa declinarem
da formulagdo de lances.

7.8. Encerrada a etapa de lances, serdo classificadas as propostas selecionadas e nao selecionadas para a
etapa de lances, na ordem crescente dos valores, considerando-se para as selecionadas o dltimo preco
ofertado, observando-se, quando aplicavel, a Lei Complementar n° 123/2006.

7.9. O Pregoeiro podera negociar com o autor da oferta de menor valor com vistas a reducdo do preco.

7.10. Apds a negociagdo, se houver, o Pregoeiro examinara a aceitabilidade do preco oferecido, decidindo

motivadamente a respeito.

7.10.1. A aceitabilidade serd aferida a partir dos precos de mercado vigentes na data da apresentacdo das

propostas, apurados mediante pesquisa realizada pelo 6rgdo licitante, que serd juntada aos autos
por ocasido do julgamento.



Prefeitura Municipal de Siqueira Campos
Estado do Parana
LEGISLATURA 2017/2020
Rua Marechal Deodoro, 1837 — CEP: 84.940-000 Fone/fax: (43) 3571-1122

7.10.2 Antes da abertura dos envelopes contendo a documentagdo de habilitacdo, o pregoeiro poderd
fixar data para que a proponente vencedora promova a demonstra¢cdo completa de suas solugoes,
verificando, em caso de diuvidas, o atendimento de todas as exigéncias editalicias pelas solugoes
propostas, sendo desclassificadas a proposta cujas solucoes ndo atendam na integra as
exigéncias do edital.

7.10.3 A aceitac@o da proposta de precos podera ficar vinculada a demonstracdo e comprovagao de que
os sistemas ofertados atendem plenamente as funcionalidades previstas no Anexo I deste Edital.
Quando do encerramento da etapa de lances, poderd ser marcada a data para a demonstra¢io
prevista neste subitem, sendo desclassificada a proposta cuja solucdo se apresente desconforme.

7.10.4 Cabera ao Municipio designar os técnicos para a avalia¢do dos sistemas demonstrados.

7.11. Considerada aceitdvel a oferta de menor preco, serd aberto o envelope contendo os documentos de
habilitagcdo de seu autor.

7.11.1. Quando houver mais de um item a ser licitado, o envelope dos documentos de habilitagdo serd

aberto apos o final da etapa de lances de todos os itens.

7.12. Constatado o atendimento dos requisitos de habilitacdo previstos neste Edital, o licitante serd
habilitado e declarado vencedor do certame.

7.13. Se a oferta ndo for aceitdvel, ou se o licitante desatender as exigéncias para a habilitacdo, o
Pregoeiro examinard a oferta subseqiiente de menor preco, negociard com o seu autor, decidird
sobre a sua aceitabilidade e, em caso positivo, verificard as condi¢cdes de habilitacio e assim
sucessivamente, até a apuracdo de uma oferta aceitdvel cujo autor atenda os requisitos de
habilitacdo, caso em que serd declarado vencedor.

7.14. Da Sessdo Publica do Pregdo serd lavrada ata circunstanciada, contendo, sem prejuizo de outros, o
registro dos Licitantes credenciados, das propostas escritas e verbais apresentadas, na ordem de
classificacdo, da andlise da documentagdo exigida para a habilitacdo e dos recursos interpostos.

7.15. A Ata Circunstanciada deverd ser assinada pelo Pregoeiro, pela Equipe de Apoio e por todos os
Licitantes presentes.

7.16. Caso haja necessidade de adiamento da Sessdo Publica, serd marcada nova data para a continuagao
dos trabalhos, devendo ficar intimados, no mesmo ato, os Licitantes presentes.

7.17. Para o bem dos servicos, o Pregoeiro, se julgar conveniente, reserva-se do direito, de suspender a
licitagdo, em qualquer uma das suas fases, para efetivar as andlises indispensaveis e desenvolver as
diligéncias que se fizerem necessdrias, internamente, condicionando a divulgacdo do resultado
preliminar da etapa que estiver em julgamento, a conclusdo dos servigos.

7.18. Da preferéncia de contratacao para as microempresas e empresas de pequeno porte

7.18.1. Nos termos da Lei Complementar n° 123/2006, serd assegurado, como critério de desempate,

preferéncia de contratacdo para as Microempresas ¢ Empresas de Pequeno Porte.

7.18.2. Entende-se por empate aquelas situacdes em que as propostas apresentadas pelas Microempresas e

Empresas de Pequeno Porte sejam iguais ou até 5% (cinco por cento) superiores ao melhor preco.

7.18.3. No caso de empate entre duas ou mais propostas proceder-se-a da seguinte forma:

a. A Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte mais bem classificada poderd apresentar
proposta de preco inferior aquela considerada vencedora do certame, situacio em que serd
adjudicado em seu favor o objeto licitado.

b. Nao ocorrendo a contratacdo da Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte, na forma da
alinea “a” do subitem 7.18.3, serdo convocadas as remanescentes que porventura se
enquadrem na hipétese do subitem 7.18.2 deste Edital, na ordem classificatoria, para o
exercicio do mesmo direito.

c. No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas Microempresas € Empresas de
Pequeno Porte que se encontrem no intervalo estabelecido no subitem 7.18.2 deste Edital, sera
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realizado sorteio entre elas para que se identifique aquela que, primeiro, poderd apresentar
melhor oferta.

7.18.4. Na hipétese da ndo contratagdo nos termos previstos na alinea “a” do subitem 7.18.3, o objeto
licitado serd adjudicado em favor da proposta originalmente vencedora do certame.

7.18.5. A Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte mais bem classificada serd convocada para
apresentar nova proposta no prazo maximo de 05 (cinco) minutos apds o encerramento dos lances,
sob pena de preclusao.

7.18.6. O disposto no subitem 7.18.3 e suas alineas somente se aplicardo quando a melhor oferta inicial
ndo tiver sido apresentada por Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte. Nesse caso o
desempate entre duas ou mais propostas, € ndo havendo lances, serd efetuado mediante sorteio a
ser realizado durante a sessdo do presente Pregao.

7.18.7. A Microempresa e Empresa de Pequeno Porte, de acordo com o art. 43 da Lei Complementar n°
123/2006, deverao apresentar toda a documentagdo exigida para efeito de comprovacdo de
regularidade fiscal, mesmo que esta apresente alguma restri¢ao.

7.18.7.1.Havendo alguma restricdo na comprovagao da regularidade fiscal, serd assegurado, a mesma, o

prazo de 03 (trés) dias tteis, cujo termo inicial corresponderd a0 momento em que o proponente
for declarado o vencedor do certame, prorrogaveis por igual periodo, a critério da Administragao
Publica, para a regularizacdo da documentacdo, pagamento ou parcelamento do débito e emissao
de eventuais Certiddes Negativas ou Positivas com efeito de Certidao Negativa.

7.18.7.2.A ndo regularizacdo da documentacdo, no prazo previsto no subitem 7.18.7.1, implicard

decadéncia do direito a contratacdo, sem prejuizo das san¢des previstas no art. 81 da Lei
8.666/93, sendo facultado a Administracdo convocar os licitantes remanescentes, na ordem de
classificacao, para a assinatura do contrato, ou revogar a licitagao.

7.18.8. A empresa que ndao comprovar a condi¢do de microempresa ou empresa de pequeno porte, no ato
de credenciamento de acordo com o disposto no subitem 2.7, ndo terd direito aos beneficios
concedidos pela Lei Complementar n® 123/2006.

8. DO RECURSO, DA ADJUDICACAO E DA HOMOLOGACAO

8.1. No final da sessdo, o licitante que quiser recorrer deverd manifestar imediata e motivadamente a sua
intencdo, abrindo-se entdo o prazo de 03 (tr€s) dias para apresentacdo das razdes do recurso, ficando
os demais licitantes desde logo intimados para apresentar contra-razdes em igual nimero de dias, que
comegardo a correr no término do prazo do recorrente, sendo-lhes assegurada vista imediata dos
autos.

8.2. A auséncia de manifestacdo imediata e motivada do licitante importard a decadéncia do direito de
recurso, a adjudicacdo do objeto do certame pelo Pregoeiro ao licitante vencedor e o
encaminhamento do processo a autoridade competente para a homologagao.

8.3. Interposto o recurso, o Pregoeiro podera reconsiderar a sua decisdo ou encaminhé-lo devidamente
informado a autoridade competente.

8.4. Decididos os recursos e constatada a regularidade dos atos praticados, a autoridade competente
adjudicard o objeto do certame ao licitante vencedor e homologard o procedimento.

8.5. A adjudicacio serd feita pelo MENOR PRECO GLOBAL.

8.5.1.A adjudicacdo do objeto a proponente vencedora poderd ficar vinculada a demonstracdo e

comprovacdo de que os sistemas ofertados atendem plenamente as funcionalidades previstas no
Anexo I deste Edital.

8.5.2.Quando da defini¢do do proponente vencedor, poderd ser marcada a data para a demonstragdo

prevista no subitem anterior.

8.5.3.Caberd ao Municipio designar os técnicos para a avaliagdo dos sistemas demonstrados.

9. DA CONTRATACAO
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9.1. Fica estabelecido que com o licitante vencedor serd celebrado contrato, conforme Anexo VI, que
deverd ser assinado no prazo maximo de 05 (cinco) dias, a partir da notificagdo para este fim,
devendo neste ato, a Contratada indicar pessoa pertencente ao seu quadro funcional, com a qual a
Administracdo poderd obter informacdes e/ou esclarecimentos, bem como encaminhar quaisquer
outras informagdes.

9.2. A recusa injustificada da licitante em assinar o contrato dentro do prazo previsto caracteriza o
descumprimento total da obrigacdo assumida, sujeitando as penalidades previstas no item 11 do
presente Edital.

10. DAS RESPONSABILIDADES DAS PARTES
10.1. Cabe ao Municipio:

10.1.1. Tomar todas as providéncias necessarias a execugao do presente processo de licitacdo;

10.1.2. Fiscalizar a execucdo do contrato proveniente do presente processo licitatorio;

10.1.3. Efetuar o pagamento a proponente vencedora, de acordo com o item 14, deste Edital;

10.1.4. Providenciar a publicacdo do contrato, proveniente do presente processo até o 5° (quinto) dia util
do més seguinte ao de sua assinatura;

10.1.5. Demais disposi¢des contidas na cldusula sétima da Minuta do Contrato (Anexo VI).

10.2. Cabe a proponente vencedora:

10.2.1. Executar o objeto da presente licitacdo conforme o disposto no Anexo I — Projeto Bésico, deste
Edital;

10.2.2. Obedecer ao objeto e as disposi¢des legais contratuais, prestando-os dentro dos padrdes de
qualidade, continuidade e regularidade;

10.2.3. Manter, durante a execu¢ao do contrato todas as condi¢cdes de habilitacdo previstas neste Edital e
em compatibilidade com as obrigacdes assumidas;

10.2.4. Responsabilizar-se por eventuais danos causados a Administracdo ou a terceiros, decorrentes de
sua culpa ou dolo na execucdo do contrato;

10.2.5. Demais disposi¢des contidas na cldusula sétima da Minuta do Contrato (Anexo VI).

11. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

11.1. Nos termos do art. 7° da Lei 10.520/2002, se o Licitante, convocado no prazo estipulado, nao
celebrar o contrato, deixar de entregar ou apresentar documentagdo falsa exigida para o certame,
ensejar o retardamento da execugdo de seu objeto, ndo mantiver a proposta, falhar ou fraudar na
execu¢do do Contrato, comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude fiscal, ficard impedido de
licitar e contratar com a Unido, Estados, Distrito Federal ou Municipios, e serd descredenciado nos
sistemas de cadastramento de fornecedores, pelo prazo de até 05 (cinco) anos, sem prejuizo das
multas previstas neste Edital e das demais cominagdes legais.

11.2. O atraso injustificado no fornecimento do objeto sujeitard a proponente vencedora a multa de mora,
no valor de R$ 100,00 (cem reais), por dia de atraso.

11.2.1. A penalidade aludida acima ndo impede que a Administracdo aplique as outras sang¢des previstas

em Lei.

12. DA INEXECUCAO E DA RESCISAO DO CONTRATO

12.1. O contrato poderd ser rescindido nos seguintes casos:
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a. Por ato unilateral escrito do CONTRATANTE, nos casos enumerados nos incisos [ a XVI, do
art. 78, da Lei 8.666/93;

b. Amigavelmente, por acordo das partes, mediante formalizacdo de aviso prévio de, no minimo,
30 trinta) dias, ndo cabendo indenizagdo a qualquer uma das partes, resguardado o interesse
publico;

c. Judicialmente, nos termos da legislacao vigente;

12.2. O descumprimento, por parte da proponente vencedora, de suas obrigacdes legais e/ou contratuais,
assegura ao Municipio o direito de rescindir o contrato a qualquer tempo, independente de aviso,
interpelacao judicial e/ou extrajudicial;

12.2.1. Na aplicacdo das penalidades serdo admitidos os recursos previstos em lei, garantido o

contraditério e a ampla defesa;

12.3. Fica reservado ao Municipio o direito de rescindir total ou parcialmente o contrato, desde que seja
administrativamente conveniente ou que importe no interesse publico, conforme preceituam os
artigos 78, 79 e 80 da Lei 8.666/93 e alteracdes, sem que assista a proponente vencedora, direito
algum de reclamagdes ou indenizacdo.

13. DA VIGENCIA CONTRATUAL, DEMAIS PRAZOS E DO ACOMPANHAMENTO

13.1. O contrato proveniente do presente processo licitatério terd vigéncia de 12 (doze) meses, contados a
partir de sua assinatura, podendo ocorrer prorrogacao, se de interesse das partes, por periodos iguais
e sucessivos, até o limite de 48 (quarenta e oito) meses, observado o disposto no art. 57, IV, da Lei
8.666/93.

13.2. O prazo para assinatura do contrato serd de no maximo 05 (cinco) dias apds a notificagdo da
vencedora, o que deverd ocorrer em até 03 (trés) dias tteis apds a homologacao do certame.

13.3. O prazo para iniciar os servigos serd de 05 (cinco) dias tteis a contar da emissao da Autorizagao de
Fornecimento, reservando-se o 6rgdo licitante o direito de contratar apenas o licenciamento dos
softwares de seu interesse.

13.4. O prazo para execucdo das etapas de conversdo, implantacdo de todos os sistemas licitados e
treinamento serd de no maximo 30 (trinta) dias, contados a partir da assinatura do contrato.

13.5. A execugdo do Contrato deverd ser acompanhada e fiscalizada por servidor ou comissdo especial
designada, que anotard em registro préprio todas as ocorréncias, determinando o que for necessario
a regularizacdo das faltas ou defeitos observados.

13.6. Fluido o prazo de vigéncia, os aplicativos licenciados poderdo ser automaticamente bloqueados para
alteracdoes na base de dados, sendo garantido a obtengao gratuita de cépia da base de dados
produzida, em formato “txt” ou “csv”.

14. DA FORMA DE PAGAMENTO, DA NOTA FISCAL, DO REAJUSTE E DA REVISAO
14.1. O pagamento mensal da locagdo serd realizado até o décimo dia util do més subseqiiente ao da
prestacdo de servigos, importando os valores conforme a proposta apresentada no processo de

licitacdo, mediante a apresentacdo da nota fiscal e a liquidacao do setor competente.

14.2. Os valores contratados serdo automaticamente reajustados, independentemente de termo aditivo
contratual, depois de decorrido 12 meses da apresentacdo da proposta, com base no indice IGP-M

13



28 @
(0 ¥ ir

s aly

f Prefeitura Municipal de Siqueira Campos
2 Estado do Parana
i/ LEGISLATURA 2017/2020

Rua Marechal Deodoro, 1837 — CEP: 84.940-000 Fone/fax: (43) 3571-1122

acumulado no periodo. Os efeitos financeiros do reajuste iniciardo a partir do mesmo dia do prazo
limite acima estabelecidos.

14.3. Os precos somente serdo revisados quando houver alteragdo de valor, devidamente comprovada,
podendo ocorrer de acordo com o art. 65 da Lei 8.666/93 e alteragdes, mediante requerimento a ser
formalizado pela CONTRATADA.

14.4. Em caso de atraso nos pagamentos serd cabivel correcio monetdria, durante o periodo de
inadimpléncia, de acordo com o IGP-M acumulado no periodo, e juros moratérios, a razdo de 0,5%
(meio por cento) ao més, calculados “pro rata tempore” em relagdo ao atraso verificado.

15. DA DOTACAO ORCAMENTARIA

15.1. As despesas provenientes da execucdo deste edital correrdo por conta das seguintes dotagdes
or¢amentarias:

(89) 04.03.04.123.0008.2.3.3.90.39.00.00.00 — Servicos de terceiros — PJ - 1000 -
Departamento de FAZENDA - Divisao de Contabilidade.

(248) 06.01.10.302.0075.2.022.3.3.90.39.00.00.00 — Servicos de terceiros — PJ — 1303 -
Departamento de Satide.

15.2. O valor total estimado para os primeiros 12 (doze) meses da contratagio é de R$ 344.400,00
(trezentos e quarenta e quatro mil e quatrocentos reais).

15.3. Caso o Municipio de Siqueira Campos, optar pela prorrogacdo do contrato, consignard nos
proximos exercicios em seu or¢camento os recursos hecessarios ao atendimento dos pagamentos
previstos.

15.3.1. O Municipio se reserva o direito de, a seu critério, utilizar ou ndo a totalidade das verbas previstas.
16. DAS CONSIDERACOES GERAIS

16.1. As normas disciplinadoras desta licitacdo serdo interpretadas em favor da ampliagdo da disputa,
respeitada a igualdade de oportunidade entre os licitantes e desde que ndo comprometam o interesse
publico, a finalidade e a seguranca da contratacdo.

16.2. Cabera ao Chefe do Poder Executivo Municipal, revogar, anular ou homologar esta Licitagdo, nos
termos do art. 49 da Lei 8.666/93 e suas alteragdes.

16.3. Decaira do direito de impugnar os termos do presente Edital, o licitante que nao o fizer até o 2°
(segundo) dia util que anteceder a abertura dos envelopes. Apds este prazo a comunicacdo que
venha a apontar falhas ou irregularidades que o viciaria, ndo terd o efeito de impugnacao legal.

16.4. Os casos omissos serdo dirimidos pelo Pregoeiro, com observancia da legislacdo regedora, em
especial a Lei n°® 8.666/93 atualizada, Lei n° 10.520/2002, Lei Complementar n°® 123/2006.

16.5. No interesse da Administracdo Municipal, e sem que caiba as participantes qualquer reclamacgdo ou
indenizacdo, poderd ser adiada a abertura da licitacdo ou alteradas as condi¢des do Edital,
obedecido o disposto no § 4° do art. 21 da Lei 8.666/93, atualizada.

16.6. Integram o presente Edital:

Anexo I - Projeto Bésico
Anexo II — Especificacdes / Modelo da Proposta / Valor de Referéncia
Anexo III — Declaracdo de Enquadramento como Empresa de Pequeno Porte ou Microempresa
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Anexo IV — Modelo da Carta de Credenciamento
Anexo V — Modelo de Declaragdo de Cumprimento de Requisitos
Anexo VI — Minuta do Contrato.
16.7. Para dirimir questdes decorrentes do presente processo licitatério fica eleito o Foro da Comarca de
Siqueira Campos (PR), por mais privilegiado que outro possa ser.

Siqueira Campos, 15 de Setembro de 2017

Paulo Cezar de Oliveira
Pregoeiro
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ANEXO |

PROJETO BASICO

A — DETALHAMENTO DO OBJETO

1. Contratacao de empresa especializada em sistemas de informética para Locagéo de sistemas;

2. Servigos de conversao, instalacao, implantacao e treinamento;

3. Servigos de suporte técnico;

4. Servigos de manutengéo legal e corretiva dos sistemas implantados.

5. Servigos de Auxilio nos Sistemas no Sim-Am-PR(Sistema de Informacdes Municipais), SIAP(Atos de Pessoal) e
PCA(Prestacao de Contas Anuais)

B - SERVICOS CORRELATOS E CONDICOES DE SEU RECEBIMENTO.

Os servigos, objeto desta licitagao, também compreendem:
1. Migracao das Informacoes em Uso.

1.1. A conversao/migracao e o aproveitamento de todos os dados cadastrais e informacdes dos sistemas em
uso sdo de responsabilidade da empresa proponente, com disponibilizagao dos mesmos pelo Municipio.

2. A migragéo e o aproveitamento de dados histéricos e cadastrais dos sistemas em uso, até a data de
execucdo desta fase sdo de responsabilidade da empresa proponente, sendo responsaveis por toda
conversdo dos dados, a conversdo dos dados contabeis de anos anteriores, de 2013 ate a presente data,
como empenhos, liquidagdes, pagamentos, movimentacdo contabeis etc... onde toda movimentacao contabil
esteja compativel com os dados enviados para o Tribunal de Contas do Estado do Parana, com
disponibilizacdo destes pela Prefeitura Municipal. O prazo maximo para migragdo/conversao de todos os
dados, de todos os sistemas, de todos os exercicios atual/anteriores sera de 30 (trinta) dias como ja
estabelecido, sob pena de desclassificagdo do proponente.

3. Implantacdo (Configuracao e parametrizacao).

3.1. Para cada um dos sistemas/médulos licitados, quando couber, deverao ser cumpridas as atividades de:
instalacdo, aquisicdo de banco de dados, configuracdo e parametrizagcdo de tabelas e cadastros;
adequacao de relatérios e logotipos; estruturacdo dos niveis de acesso e habilitagbes dos usuarios;
adequacao das férmulas de calculo para atendimento aos critérios adotados por esta municipalidade e
ajuste nos calculo, quando mais de uma férmula de calculo é aplicavel simultaneamente.

3.2. Na implantagédo dos sistemas acima discriminados, deverdo ser cumpridas, quando couber, as seguintes
etapas:
a. Entrega, instalagé@o e configuragdo dos sistemas licitados;
b. Customizagao dos sistemas;
c. Adequacéo de relatérios, telas, layouts e logotipos;
d. Parametrizag&o inicial de tabelas e cadastros;
e. Estruturagao de acesso e habilitagbes dos usuarios;
f.  Adequacdo das férmulas de célculo para atendimento aos critérios adotados pelo Municipio de

Siqueira Campos;
g. Ajuste de célculo, quando mais de uma férmula de calculo é aplicavel simultaneamente.

3.3. A empresa contratada respondera pelas perdas, reprodugdes indevidas e/ou adulteragbes que por ventura
venham a ocorrer nas informagdes da CONTRATANTE, quando estas estiverem sob sua
responsabilidade.

3.4. A empresa contratada e os membros da equipe guardaréo sigilo absoluto sobre os dados e informacdes
do objeto da prestagédo de servicos ou quaisquer outras informagdes a que venham a ter conhecimento em
decorréncia da execucdo das atividades previstas no contrato, respondendo contratual e legalmente pela
inobservancia desta alinea, inclusive apos o término do contrato.
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3. Treinamento e Capacitacao.

3.1. O treinamento para o nivel técnico compreendendo: suporte aos Sistemas ofertados, nos aspectos
relacionados ao gerador de relatérios e linguagem em que estes foram desenvolvidos, permitindo que a
equipe técnica da Prefeitura possa efetuar checklist de problemas ocorridos antes da abertura de
chamado para suporte do proponente.

3.2. Esta etapa compreende na execucdo de um programa de treinamento destinado a capacitacdo dos
usuarios e técnicos operacionais para a plena utilizagdo das diversas funcionalidades de cada um dos
sistemas/modulos.

4. Suporte Técnico.

O atendimento a solicitagdo do suporte devera ser realizado por um atendente apto a prover o devido
suporte ao sistema, com relacao ao problema relatado, ou redirecionar o atendimento a quem o solucione.

4.1 — No caso de parada do sistema, o atendimento de suporte devera estar garantido nas 24 horas
do dia, inclusive sabados, domingos e feriados.

4.2 — A Contratada devera estar apta a acessar remotamente o sistema contratados em produgéo no
cliente, de forma a poder verificar condi¢cdes de erros que ndo possam ser reproduzidas em ambientes internos da
empresa fornecedora do sistema.

4.3 — O prazo maximo para atender solicitacées de suporte, devera ser num prazo nao superior a 24
(vinte e quatro) horas Uteis para a solugdo de pendéncias no sistema contratado. Este prazo se inicia com a
abertura do chamado técnico.

4.4 - Esse atendimento podera ser realizado por telefone, fac-simile, internet através de servigos de
suporte remoto, ou nas dependéncias da Prefeitura, sempre que as alternativas anteriores nao resultarem em
solucao satisfatéria.

A Contratada colocara a disposicdo do Executivo servigco de suporte online, onde a Contratante
podera registrar os atendimentos, podendo consultar online os atendimentos solicitados ou por e-mail cadastrado,
0s prazos de solucao e respostas de seus atendimentos.

Disponibilizar um canal de atendimento via chat online em tempo real onde as conversas viram
registro de suporte automaticamente.

4.5 - O Proponente colocara a disposicao da Prefeitura Municipal de Siqueira Campos, sempre que
solicitado, 02(Dois) técnico com experiéncia na area de informatica e gestdo, responsaveis por suporte, e
assisténcia técnica para atendimento in loco, em dias Uteis no horario de expediente normal da Administracao
Municipal. Os Técnicos terdo que ter experiéncia na area publica e sistemas, deverdo ter condi¢cbes para
solucionar duavidas, corrigir erros e levantar dados e/ou implementar alteragbes e novas funcionalidades nos
programas.

No valor proposto estao previstas todos os custos. A proponente arcara com todas as despesas de
Estadia, Alimentacao e despesas de deslocamento.

O atendimento da solicitagdo do suporte in loco, devera ser realizado na sede da Prefeitura sempre que for
solicitado, por técnicos aptos a prover o devido suporte ao sistema, com o objetivo de:

4.6. Esclarecer dividas que possam surgir durante a operagao e utilizagao dos sistemas;

4.7 Auxilio na recuperacao da base de dados por problemas originados em erros de operagao, queda
de energia ou falha de equipamentos, desde que nao exista backup adequado para satisfazer as
necessidades de segurancga;

4.8 Treinamento dos usuarios da Administracdo Municipal na operagéo ou utilizagdo do sistema em
fungéo de substituicdo de pessoal, tendo em vista demissdes, mudangas de cargos, etc.,

4.9 Elaboracdo de quaisquer atividades técnicas relacionadas a utilizacdo dos sistemas apés a
implantacao e utilizagdo dos mesmos, como: gerar/validar arquivos para Orgao Governamental, Instituicao
Bancaria, Grafica, Tribunal de Contas, auxilio na legislacido, na contabilidade e na area de informatica,
entre outros.
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5. SERVICOS DE AUXILIO NOS SISTEMAS PARA GERACAO DO SIM-AM-PR(SISTEMA DE INFORMAGCOES
MUNICIPAIS), SIAP(ATOS DE PESSOAL) E PCA(PRESTACAO DE CONTAS ANUAIS)

Contratagdo de empresa especializada em servigcos de suporte técnico, manutengdo e parametrizagdo nos
sistemas responsaveis pela geragédo do SIM-AM no TCE-PR, auxilio e acompanhamento mensal na manutengao,
importacdo e alimentacdo de arquivos de textos, interpretacdo de erros, fechamento das informacgdes pertinentes
as prestacdes de contas juntos ao TCE/PR, processamento e verificacdo dos arquivos e identificacao e
correcdo de erros nos sistemas , na propria base de dados, que estejam fora do padrdao do TCE-PR,
apresentados na validagao dos arquivos mensais, anuais nos médulos SIM-AM nos seguintes médulos:

- Planejamento e Orgamento

- Contabil

- Tesouraria

- Contratos

- Licitagdes

- Patriménio

- Controle Interno

- Folha de Pagamento

- Tributério

A contratante fica responsavel pelo fechamento e encaminhamento das informagdes junto ao Tribunal de Contas.

- Prestagdo de servicos de auxilio no Sistemas responsaveis pela geracdo, envio,
processamento e verificacdo dos arquivos e identificacdo e correcao de erros nos sistemas , na prépria base
de dados, que estejam fora do padrdo do TCE-PR, apresentados na validagao dos arquivos mensais, anuais
nos médulos SIM-AM, SIAP, ESOCIAL.

- O Proponente colocara a disposicao da Prefeitura Municipal, sempre que solicitado, 01 (um) técnico,
para auxilio nos Sistemas responsaveis pela geragdo do SIM-AM, SIAP e PCA para atendimento in loco, em dias
Uteis no horario de expediente normal da Administracdo Municipal, o prazo para atendimento da solicitacao de
outras visitas técnicas que se fizer necessario, deve ser inferior a 24 horas ou no proximo dia util. O Técnico tera
que ter experiéncia na area publica e sistemas, deve ter condigbes para solucionar duvidas, no auxilio e
acompanhamento mensal junto ao TCE/PR através do SIM/AM.

- No valor proposto, estao previstas todos os custos. A proponente arcara com todas as despesas de Estadia,
Alimentacdo e despesas de deslocamento.

C - CARACTERISTICAS TECNICAS DOS SISTEMAS/MODULO

SISTEMA DE GESTAO DE INFORMAGAO E CUSTOS

O aplicativo de Gestédo de Informagdes e Custos devera permitir a integracdo de dados de forma automética ou
ainda através de arquivos de intercambio de informagbes com os sistemas de Contabilidade Publica, Compras e
Licitagbes, Almoxarifado, Patriménio, Folha de Pagamento.

Permitir uso do aplicativo em ambiente web.

Permitir uso do aplicativo através de Web Browser pelos navegadores Google Chrome 30 ou superior; Mozilla
Firefox 25 ou superior, Microsoft Internet Explorer 10 ou superior; Safari 6 ou superior.

Permitir configuracao de varias entidades para acesso individual de usuarios (multi-entidade).

Permitir cadastro das permissdes para configurar usuarios para acesso ilimitado no perfil administrador e parcial
no perfil usuarios para consulta das informacdes disponibilizadas em gréaficos ou para operacionalizagdo do
célculo de custos.

Possuir painéis e gréaficos interativos para andlise de informacdes de custos com filtros unitarios dos objetos de
custos, gerados pelos centros de custos, gerados pelos elementos de custos.

Possuir painéis interativos para andlise de custos em nivel de item de custos, permitindo a conferéncia da
fidedignidade das informagdes de custos, e a conciliagdo com o sistema estruturante provedor da informagéo.
Gerar informagdes a nivel analitico, permitindo que auditorias internas ou externas confirmem a fidedignidade das
informacoes.

Permitir que os graficos sejam gravados em formato MS Excel.

Possuir atalhos para visualizagao rapida das informagoées referentes as fontes de dados de cada relatorio.
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Possuir painéis dinamicos que permitem o agrupamento e desagrupamento de informagdes de custos de acordo
com as estruturagdes administrativas, funcionais e programaticas.

Possuir parametrizacdes de informacbes dos sistemas estruturantes para caracterizagdo do regime de
competéncia.

Permitir configuragédo de excec¢éo para apuragéo de custos.

Possibilitar criagcdo de inUmeras visdes para realizar os calculos de custos de cada entidade.

Possuir cadastro de visdes que permita alterar o status do calculo para ativo ou inativo.

Permitir cadastro dos elementos de custos em diversos niveis sintéticos ou analiticos.

Permitir classificacdo dos elementos de custos em fixos ou variaveis.

Permitir vinculo dos elementos cadastrados ao sistema estruturante provedor da informacéo.

Possuir cadastro dindmico de objetos de custo, permitindo alterar as caracteristicas do objeto conforme
necessidade da entidade.

Permitir cadastro do objeto de custos, com opcdo de vinculo de classificagdo em institucional, funcional,
programatica, cadastramento das variaveis fisicas, bem como seu valor econémico.

Possuir cadastro de métodos de custeio por entidade, permitindo vincular alocadores de custos quando
necessarios.

Permitir célculo de custos com base em varios métodos de custeio por entidade.

Permitir cadastro de alocadores de custos com caracteristicas distintas para os tipos de métodos de custeio
existentes, bem como sua varia¢do ao longo do tempo.

Permitir copia de visbes na mesma entidade via exportagdo/importacao de dados com vinculagdo de sistemas
estruturantes.

Possuir relatério de demonstragéo do resultado econdmico (DRE) em conformidade com a NBCT 16.11.

Permitir a geracdo de informagdes de elementos de custos apurados através do consumo de medicamentos
registrados nas dispensas de medicamentos registradas em sistema de salde.

Possibilitar que a equipe gestora de custos efetue a andlise dos resultados da apuragcao de custos através das
seguintes caracteristicas e classificagfes:

Gestao de Custos diretos e indiretos;

Gestao de custos por objetos de custos, centro de custos e elementos de custos;

Gestao de custos por método de custeios e alocadores diferenciados por centro de custos;

Geragao de resultados de custos com base nas classifica¢des institucionais, funcionais e programaticas contidas
no or¢gamento municipal;

Gestao de custos fixos e variaveis por centro de custos e objetos de custos.

SISTEMA DE EDUCAGAO VIA INTERNET

Possuir recursos para a gestdo dos dados cadastrais das entidades possibilitando no minimo a edicdo de
endereco, telefone de contato, e-mail, site;

Possuir recursos para a gestao dos anos letivos escolares.

Possuir cadastro de critérios de classificacdo para o processo de inscricdo de matricula, permitindo definir
critérios especificos, além dos padrdes adotados.

Permitir a definicdo dos documentos necessarios e obrigatdrios para matricula por modalidade, nivel escolar e
ano letivo.

Garantir o controle de turmas, possibilitando a definigho do ndmero méximo de alunos por turma e
impossibilitando a criagdo de novas turmas enquanto este nimero ndo tiver sido atingido.

Possuir recursos para a gestdo e configuracdo do nimero maximo de alunos por turma, bloqueando que
alunos sejam enturmados quando o mesmo for atingido.

Possuir cadastro da jornada de aula por cada dia da semana e recursos para a gestdo estabelecendo no
minimo a quantidade de aulas, a duragéo e o intervalo.

Possuir cadastro de frequéncia dos alunos, possibilitando o registro padréo para toda rede de ensino, ou
registro especifico configuravel para cada estabelecimento.

Possuir recursos para a gestao de controle de faltas dos alunos por aula ou por dia, e configuravel em cada
modalidade e nivel escolar.

Possuir cadastro de tipos de avaliagdes, contendo no minimo, avaliagdo numérica, avaliagdo conceitual com
ou sem correspondente numérico, e suas respectivas caracteristicas.

Possuir recurso para elaboragao de férmulas de calculo de desempenho de alunos.

Possuir cadastro de cursos, com no minimo as opgdes de ativar ou inativar, modalidade e nivel escolar, forma
de organizacao das etapas.

Possuir cadastro de disciplinas conforme INEP, permitindo informar siglas e classificagéo.

Possuir recursos para a gestdo das etapas da matriz curricular, possibilitando o cadastro das disciplinas
especificas para cada etapa da matriz curricular.

19



Prefeitura Municipal de Siqueira Campos
Estado do Parana
LEGISLATURA 2017/2020
Rua Marechal Deodoro, 1837 — CEP: 84.940-000 Fone/fax: (43) 3571-1122

A organizagdo didatico-pedagdgica da matriz curricular deve ser configuravel, permitindo selecionar se a
matriz utilizara "Disciplinas” ou “Eixos tematicos”, para a modalidade Educacdo Basica e nivel escolar
"Educagéo Infantil".

Permitir a classificacdo das etapas da matriz curricular sendo no minimo por etapa ou por grupo de etapa,
com possibilidade de incluir descrigdes.

Possuir cadastro de matrizes curriculares, permitindo sua ativa¢do ou inativacao.

Possuir recursos para a gestdo da matriz curricular, permitindo estabelecer o curso que sera aplicada, o
numero de dias letivos, idades minimas e maximas para cada etapa.

Permitir configuragéo da orientagao curricular de cada disciplina, no minimo em pertence a "Base nacional
comum" ou a "Parte diversificada".

Possuir recursos para a gestdo da proposta pedagdgica e gestdo escolar dos processos de ensino e
aprendizagem, permitindo cadastrar, no minimo, competéncias, conhecimentos, conteddos curriculares,
habilidades, capacidades e atitudes.

Possuir cadastro de cargos e tipos de cargos, possibilitando informar suas caracteristicas.

Possuir cadastro de fungdes gratificadas.

Possuir cadastro de lotacoes fisicas.

Possuir cadastro de funcionarios, contendo no minimo, informacdes padrées de admissao, demissao, cargo,
funcao.

Possuir recursos para a gestdo e manutencao do cadastro de alunos, contendo no minimo, dados pessoais e
documentos, tais como, nome, data de nascimento, sexo, estado civil, RG, CPF, Certiddo de nascimento,
naturalidade, endereco.

Possuir cadastro de histérico escolar.

Possuir cadastro de estabelecimento de ensino, contendo no minimo informagdes padrées de enderego, area
de atuacao, infraestrutura, avaliagées externas, dependéncias fisicas.

Possuir recursos para cadastro das avaliagdes externas aplicadas nos estabelecimentos de ensino.

Possuir cadastro de atividades de Atendimento Educacional Especializado (AEE) e atividades
complementares.

Possuir cadastro de motivos para as movimentacdes de matriculas e remanejamento interno.

Possuir cadastro de motivos para dispensa de disciplinas.

Possuir cadastro de legislagédo e convengdes especificas.

Possuir cadastro de programas sociais vinculados aos alunos.

Possuir cadastro de feriados e eventos, possibilitando vincular ao calendario escolar, classificando-os em dias
letivos ou trabalhados.

Possuir cadastro de calendarios para a Secretaria de Educagao, Estabelecimentos de Ensino e Matrizes
Curriculares.

Permitir estabelecer a obrigatoriedade do evento no calendario escolar e o publico alvo ao qual é direcionado.
Possuir recursos de gestdo dos periodos avaliativos de cada matriz curricular permitindo a definicdo da
periodicidade (bimestral, trimestral, semestral ou anual), datas inicial e final de cada periodo, permitindo ainda
visualizar a quantidade de dias letivos de cada periodo, desconsiderando os feriados e eventos registrados no
calendario escolar como dias ndo letivos.

Possuir calendéario escolar permitindo a visualizagdo por semana, més, ano ou ainda por eventos.

Permitir que a Secretaria de Educacgéo sugira eventos aos estabelecimentos de Ensino, podendo ser aceitos
e incluidos em seus calendérios ou nao.

Possibilitar o célculo dos dias letivos do calendario escolar.

Possuir cadastro configuravel de diretrizes do processo de inscricdo de matricula, permitindo definir os
estabelecimentos de ensino participantes do processo, nimero limite de estabelecimentos de ensino
disponiveis por candidato, local de inscricdo sendo nos préprios estabelecimentos de ensino, na Secretaria de
Educacao ou via sistema.

Possuir recursos para gestao do processo de inscricdo de matricula, como cadastro de candidatos, critérios
de classificagdo dos estabelecimentos de ensino, deferimento e indeferimento da inscricdo, matricula do
candidato, inscricdo em lista de espera.

Possuir consulta dos alunos inscritos, classificados, inscritos matriculados e indeferidos.

Permitir a matricula de alunos, no mesmo ano letivo, em diversas modalidades e atividades, sendo no
minimo, Educagédo Baésica, Progressao Parcial (dependéncia), atividades complementares, atividades de
atendimento educacional especializado (AEE) e modalidade EJA.

Permitir a emissao de Declaragdo de matricula, declaracdo de transferéncia, boletim escolar, ficha individual,
histérico escolar.

Permitir que a matricula de aluno possa ser reclassificada por avango ou aceleragao para etapas posteriores.
Permitir que a matricula de aluno possa ser movimentada, por cancelamento, desisténcia,
falecimento/transferéncia, bem como, campo para inserir o respectivo motivo.
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Possuir recursos de gestao da matricula do aluno, permitindo consultar do histérico de inclusées, alteractes e
movimentagdes, através de graficos e tabelas.

Possuir cadastro de diretrizes da lista de espera, contendo no minimo, limite de estabelecimentos para
inscrigao, informagdes necessdrias para a inscrigao.

Possuir cadastro de lista de espera.

Permitir consulta de forma sintética e analitica das movimentag6es escolares de uma rede de ensino.

Permitir a rematricula de alunos da rede de ensino para os anos letivos posteriores.

Possuir processo de encerramento dos periodos avaliativos e letivo, a partir do qual ndo serd mais possivel a
alteracéo de informagdes de desempenho e frequéncia dos alunos da turma. Devendo ser este encerramento
realizado de forma individual para cada periodo de cada turma da escola.

Possuir consulta de informagdes dos professores como, eventos, periodos avaliativos das matrizes
curriculares, quadro de horarios das turmas vinculadas.

Possuir agenda dos professores permitindo a visualizagao por dia, semana, més ou ainda por eventos.
Permitir o registro da frequéncia escolar dos alunos da rede de ensino e que esta possa ser estabelecida e
calculada por dia ou periodo avaliativo.

Possuir registro de abonos/justificativas de auséncias dos alunos da rede de ensino.

Possuir registro de desempenho e pareceres dos alunos da rede de ensino por disciplina, em seus
respectivos periodos avaliativos, exames finais e/ou no conselho de classe, somente ap6s o inicio das aulas,
podendo ser avaliada por meio das competéncias, conhecimentos/conteudos, habilidades/capacidades e
atitudes.

Possibilitar o célculo de médias e exames finais dos alunos da rede de ensino.

Permitir o registro da média dos periodos avaliativos, independentemente da data a e/ou situagdo de
matricula, até o periodo avaliativo frequentado.

Permitir o registro de desempenho de alunos com deficiéncia de maneira descritiva.

Possuir cadastro de turmas, com no minimo as seguintes informagodes: horarios das aulas, tipos de avaliagao,
quantidade de exames finais, quantidade de aulas semanais de cada disciplina/componente curricular.
Permitir no cadastro de disciplinas/componentes curriculares vincular mais de um professor e/ou auxiliares de
professor.

Permitir no cadastro de turma vincular vérias dependéncias fisicas.

Possuir processo de enturmagéo dos alunos por turmas, matriz curricular, etapa e turno correspondentes as
matriculas dos alunos, permitindo que esse processo possa ser realizado no registro da matricula.

Permitir o vinculo entre duas ou mais turmas, constituindo uma turma multisseriada.

Possuir cadastro do numero da chamada de alunos por turma.

Permitir o remanejamento de alunos entre turmas das mesma etapa de ensino, do mesmo estabelecimento
de ensino e ano letivo, permitindo registrar o motivo do remanejamento.

Possuir cadastro de acompanhamentos pedagégicos dos alunos no decorrer do ano letivo.

Permitir dispensa de disciplinas/componentes curriculares das matriculas dos alunos da rede de ensino,
selecionando o respectivo motivo.

Possuir cadastro de motivos de dispensa de disciplinas/componentes curriculares.

Permitir aos professores o registro da distribuicao e planejamento de suas aulas por periodo.

Permitir o cadastramento dos instrumentos de avaliacdo de aprendizagem, além de informar quais serao os
critérios de avaliacdo empregados neles.

Permitir o registro do desempenho dos alunos referente aos instrumentos de avaliacdo e média dos periodos
avaliativos.

Permitir o registro de pareceres aos instrumentos de avaliagéo realizados.

Permitir o registro da recuperagéo paralela: recuperacado dos instrumentos de avaliacao e recuperacao do
periodo avaliativo (média).

Permitir o registro da frequéncia escolar dos alunos. Possibilitando, inclusive, o registro por aula
individualmente ou pelo total de faltas no periodo avaliativo.

Permitir o cadastramento e manutencao de justificativas para auséncias dos alunos nas aulas.

Permitir o cadastramento do conteddo ministrado no diério de classe.

Permitir o registro de acompanhamentos pedagdégicos dos alunos nas escolas da rede publica municipal.
Consultar o quadros de horarios das turmas em que o aluno esteja enturmado em um ano letivo.

Permitir a exibicdo das aulas alocadas pelos professores, com as informacdes de identificacdo da aula, da
frequéncia, planejamento, conteddo ministrado.

Permitir a exibicao do calendario escolar associado a matricula do aluno, contendo lista de eventos e

feriados do respectivo calendario.

Permitir a visualizacao do planejamento de aulas ao aluno registrado pelos professores,

com suas respectivas caracteristicas especificas
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Permitir a visualizacao do conteido ministrado ao aluno registrado pelos professores, com suas
respectivas caracteristicas especificas.

Permitir a exibicdo dos registros de acompanhamento pedagdgico, com suas respectivas caracteristicas
especificas.

Permitir a exibicdo do calendario da matriz curricular, com suas respectivas caracteristicas especificas.
Permitir a listagem de instrumentos de avaliacao adicionados, alterados e removidos ao aluno.

Permitir a visualizacao das informacdes do desempenho escolar do aluno em forma de gréfico.

Permitir a visualizacao do Total de faltas por periodo avaliativo.

Permitir a visualizacao do percentual de frequéncia.

Permitir a visualizacao da frequéncia diaria em cada aula.

Possibilitar aos alunos, pais e responsaveis pelos alunos a consulta do boletim escolar do aluno.

Ou seja, o desempenho escolar obtido pelo aluno ao final dos periodos avaliativos e do periodo letivo.
Permitir a consulta das matriculas do aluno na rede de ensino, com sua situacdo e demais caracteristicas
especificas.

Permitir o acesso por meio de chave de acesso sem necessidades de cadastro de login.

SISTEMA DE CONTROLE DE CEMITERIO VIA INTERNET

Controle e organizacao de dados do 6bito,

- do falecido e de parentes.

- Cadastro de causa mortis pela tabela CID ( cadastro manual ).

- Configuracdo e mapeamento da planta do cemitério facilitando o gerenciamento de vagas.
- Armazenamento virtual de dados com seguranca e acessibilidade.

- Emissao de certidoes e guias de pagamento. ( tabela de débitos )
SISTEMA GERENCIAMENTO INTELIGENTE.

1.1. O aplicativo de Gerenciamento Inteligente devera permitir a integracdo de dados de forma automatica ou
ainda através de arquivos de intercambio de informacdes com os sistemas de Contabilidade Publica,
Gestao de Frotas, Folha de Pagamento, Recursos Humanos, Tributagdo Publica, Educacdo e Gestédo da
Saude Publica.

1.2, Permitir uso do aplicativo via Web Browser com os seguintes navegadores Google Chrome (versdo 2.1 ou
superior), Mozilla Firefox (versdo 1.1 ou superior), Microsoft Internet Explorer (versdo 8 ou superior), Safari
(versdo 6 ou superior).

1.3. Possibilitar acesso ao aplicativo utilizando os usuarios e senhas do Google e Yahoo.

1.4, Possibilitar acesso ao aplicativo utilizando o Certificado Digital (e-CPF).

1.5. Permitir configuragéo de acesso individual de usuarios em varias entidades (multi-entidade).

1.6. Possuir cadastro de permissdes para configurar quais usudrios terd acesso para consulta das informagdes
disponibilizadas nos dashboards (painel e indicadores).

1.7. Permitir coleta, organizacao, analise, compartilhamento e monitoramento de informagdes da entidade.

1.8. Possuir painéis e graficos interativos para analise de dados e informagdes para auxilio nas tomadas de
deciséo.

1.9. Permitir geragao de relatérios em formatos PDF, MS Word, Texto e MS Excel.

1.10. Permitir exportacao de relatérios para as seguintes extensées CSV, DOC, PDF, RTF, Texto e XLS.

1.11.  Possuir atalhos para visualizagao rdpida das informacdes referentes as fontes de dados de cada relatério.

1.12.  Permitir a distribuicao de relatérios com outros usuarios via e-mail.

1.13. Possibilitar a realizagdo das extragdes e carga de dados da base de dados operacional em formato pré-
definido de arquivo para a importagéo no “Data Warehouse” de forma automatica ou manual.

1.14. Permitir visualizagao de notificacoes referentes as atividades de cada usuario.

1.15. Permitir cruzamento de dados de diferentes areas de negdcio ou aplicativos para gera¢do de um unico
indicador.

1.16. Permitir busca de painéis para distribuicao para usuarios especificos.

1.17.  Possuir cadastro de métricas sintetizadas, que agrupam toda a informagéao disponivel na entidade.

1.18.  Possuir filtros de pesquisa de relatérios e indicadores.
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1.29. O sistema deve possibilitar a analise das informagdes estratégicas e gerenciais da 4rea da saude. Deve

possuir dashboards que viabilizem as seguintes analises:*Agendamentos”, “Profissionais”, “TFD”, “Pacientes”,
“Atendimentos”, “Gastos de Materiais”, “Dispensas”, “Incidéncia de doencgas”, “Fila de Espera”, “Faturamentos”.
1.21. Deve apresentar um mapa com o0 georreferenciamento das ocorréncias de doencgas, permitindo a
visualizagao na visao “satélite” e permitindo visualizagdo “StreetView”.

1.22. Permitir que o gestor monitore/consulte os gastos com materiais e medicamentos gastos no Municipio.
1.23. Possibilitar ao gestor municipal acompanhar mensalmente os repasses que o Municipio tem a receber do
Ministério da Saude.

1.24. Permitir a analise das informagdes estratégicas e gerenciais da area de arrecadacao. Deve possuir
dashboards (painéis) que viabilizem as seguintes analises: "Apuracao Fiscal", "Receitas Arrecadadas”,
"Empresas", "Iméveis", "Receitas em Aberto", "Receitas Isentas”, "ISS", "ISS em Aberto", "Iseng¢des Fiscais",
"ISS - Prestadores de Fora", "ISS - Retido", "IPTU", "ITBI".

1.25. Permitir a andlise das informacdes estratégicas e gerenciais da area de contabilidade. Deve possuir
dashboards (painéis) que viabilizem as seguintes analises: "Despesas Pagas", "Fontes de Recurso",
"Credores", "Execucdo de Despesas”, "Receitas", "Comparativo Contabil(Receita Arrecadada\Despesas
Empenhadas), Evolugdo da Receitas/Despesas de Anos Anteriores), Evolugdo Previsto/Realizado da
Receitas e Despesas), (Despesas/Orgdao Empenhado)".

1.26. Permitira andlise das informacdes estratégicas e gerenciais da area de e-nota. Deve possuir
dashboards (painéis) que viabilizem as seguintes andlises: “Incentivos Fiscais”, “Nota Fiscal Eletronica”.

1.27. Permitir a andlise das informacdes estratégicas e gerenciais da area do pessoal. Deve possuir
dashboards (painéis) que viabilizem as seguintes andlises: “Folha”, “Gastos com a Folha”, “Cargos”, “Perfil
do Servidor”, “Rescisdes”, “Afastamentos”, “Alocacdo de Pessoal”, “Beneficiarios”, "Controle de Férias",

1.28. Permitir a andlise das informacdes estratégicas e gerenciais referente ao controle de frotas. Deve
possuir dashboards (painéis) que viabilizem as seguintes analises: “Partidas e Chegadas”, “Manutencdes de
Veiculos”, “Despesas”, “Dados Gerais”, “CNHs”, “Abastecimentos”.

1.29. Permitir andlise dos maiores emissores de notas do municipio.

1.30. Permitir andlise dos maiores geradores de ISS do municipio.

1.31. Permitir a analise das informacdes estratégicas e gerenciais da area de educacao. Deve possuir
dashboards (painéis) que viabilizem as seguintes andlises: “Cancelamentos de Matriculas”, “Distor¢ao
Idade/Série”, “Movimentagcao de Matriculas”, “Taxas de Rendimento”.

SISTEMA GESTAO DA ASSISTENCIA DOMICILIAR.

1 O aplicativo de Gestao da Assisténcia Domiciliar devera possuir integragdo nativa (acesso automético ao
mesmo conjunto de campos e informagdes) com as tabelas do banco de dados referentes ao gerenciador
das informagdes da saude do Municipio, processada de forma on-line. Alternativamente, serdo aceitos
aplicativos que embora ndo possuam tal funcionalidade, permitam a importagdo automaticas dos dados
cadastrados no sistema gerenciador das informacdes da salde do Municipio, considerando no minimo
bairros/logradouros, Profissionais, turmas, pacientes, estabelecimentos e domicilios processada de forma

on-line

2 Deve ser desenvolvido em linguagem prépria para ambiente mobile, compativel com a plataforma Android
4.4 ou superior, com interface gréfica.

3 O Aplicativo mobile deve ser homologado para uso na plataforma Android, e estar disponivel na loja virtual
da Google (Play Store).

4 Possuir controle de acesso (usuario e senha) possibilitando e garantindo a seguranca dos dados da
entidade.

5 Permitir definigao de perfil especifico para as agbes de organizagdo da Atengao Basica.

6 Permitir vinculo de profissionais das equipes de Atengédo Basica ao sistema gerenciador das informagbes
da saude do Municipio;

7 Permitir controle de acesso de rotinas dos profissionais das equipes de Atengao Basica.

8 Permitir cadastramento de dados no modo online (via conexao wifi/3G, 4G) como também no modo offline.

9 Respeitar os padroes estabelecidos pelo Ministério da Salde quanto aos cadastros de pacientes,
domicilios, visitas domiciliares e atividades coletivas realizados pelas equipes de Atencado Basica do
Municipio.

10 Possuir mecanismo de sincronizacdo de dados cadastrados no modo online (via conexao wifi/3G, 4G) e

de forma offline, enviando os dados automaticamente para o banco da aplicacdo quando recuperada a
conexao wifi/3G, 4G.
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11 Permitir a importacdo dos dados (bairros/logradouros, Profissionais, turmas, pacientes, estabelecimentos e
domicilios) de forma automatica ou manual permitindo ao usudrio determinar quais informacdes deseja
importar.

12 Permitir que os cadastros realizados pelas equipes de Atencao Basica no dispositivo mével possam

ser sincronizados para o sistema gerenciador de salde para a realizacdo da producéo e envio dos
arquivos ao Ministério da Saude.

13 Permitir que os Agentes Comunitarios de Salde possam registras as visitas domiciliares, realizadas
em sua area de abrangéncia (Micro Area)

14 Permitir que as equipes de Atencdo Basica possam registra as Atividades Coletivas, realizadas em
sua area de abrangéncia (Micro Area)

15 Permitir que as equipes de Atengao Basica possam cadastrar os domicilios pertencentes a sua area
de abrangéncia (Micro Area ), bem como suas caracteristicas sociosanitarias.

16 Permitir que as equipes de Atencdo Basica possam cadastrar familias, registrar suas situagoes
sociodemograficas, problemas e condicoes de salde que pertencam a sua area de abrangéncia.

17 Permitir que os cadastros sejam realizados mesmo que o dispositivo moével ndo esteja conectado a
internet.

APLICATIVO DE RELOGIO DE PONTO VIA INTERNET.

O aplicativo de Rel6gio de Ponto via internet devera permitir a integracdo de dados de forma automatica
ou ainda através de arquivos de intercambio de informagbes com os sistemas de Folha de Pagamento, Ponto
Eletronico e Recursos Humanos.

Permite registrar marcac¢des de ponto com precisao.

Possibilitar que as marcacdes sejam enviadas diretamente para um servidor de dados na internet, e
disponibilizadas em tempo real, podendo ocorrer a coleta de dados a partir de qualquer computador, nao
sendo necessario coletar as informacgdes diretamente no reldgio fisico.

Integracao automatica com o aplicativo de Ponto Eletrénico objeto do presente edital, através de um
processo para coletar as informagdes de relégios, locais de trabalho, de funcionario.

Permitir ao usuario consultar suas marcagdes de ponto e identificar antecipadamente possiveis erros de
marcagdes.

Possibilitar ao funcionario solicitar a sua chefia imediata alteracdo nas marcagbes ou até mesmo inclusao
de marcacgo6es faltantes.

Permitir ao gestor monitorar as marcagdes de seus liderados, a fim de identificar possiveis incoeréncias.
Permitir definir quais entidades podem registrar marcagdes em cada relégio.

Permitir a criacdo de varios reldgios, em locais de trabalhos diferentes.

Possuir relatério para consultar as marcagbes registradas no reldgio, podendo filtrar os dados para
emissao deste relatorio.

Possuir funcionalidade que permita agendar a emissao dos relatérios, assim como a emissao de relatérios
em lotes.

Permitir realizar as marcacgoes de ponto dos funcionarios sem conexao com a internet apos o relégio
estar iniciado.

Permitir ao administrador restringir/permitir o registro de marcagdes nos relégios de determinados
funcionérios.

SISTEMA DE PROTOCOLO VIA INTERNET

1. Executar o sistema em servidor web, descartando a necessidade de instalagao e atualizagcdo nas maquinas que
serdo utilizadas.

2. Permitir a consulta de processos, via internet.

3. Permitir a consulta de processos, via celular. O cidadao conseguira consultar via celular apenas se ele tiver um
aparelho que possibilite a abertura de um browser, como ocorre em um computador.

4. Permitir ao cidaddo a consulta de requisitos de protocolizacéo, via internet.

5. Definir a estrutura organizacional por meio do cadastro de organogramas, Devendo ser composta, no minimo,
por:
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- Orgéos
- Unidades
- Departamentos.

5. Possibilitar a definicdo de quais departamentos permitirdo a entrada de processos.

6. Permitir a definicdo de quais usuérios poderao ter acesso a processos em um determinado departamento.
7. Definir grupos de solicitagdes de forma a categoriza-las.

8. Manter registro das solicitagdes a serem protocoladas.

9. Controlar os documentos necessarios no momento da protocolizagdo de uma solicitagao.

10. Possibilitar a definicdo de um roteiro a ser seguido pela solicitacdo e com a previsdo de permanéncia em cada
departamento.

11. Permitir a protocolizacédo de solicitagdes, dando entrada em processos.

12. Permitir ao usuério configurar a numeragao dos processos (solicitagdes protocoladas) por:
- solicitacao

- grupo de solicitagbes

- entidade.

13. Permitir ao usuario configurar o reinicio da numeragéo de processos anualmente.
14. Permitir a anexag¢ao de documentos digitalizados a um processo.

15. Emitir comprovante de protocolizagao.

16. Permitir a tramitagao do processo fornecendo pareceres ao mesmo.

17. Permitir consultar o andamento do processo em toda a sua vida util.

18. Controlar o acesso dos usuarios para visualizacdo dos pareceres de um processo.
19. Permitir o encerramento de processos.

20. Permitir o arquivamento de processos.

21. Possibilitar a emisséo de relatérios cadastrais e gerenciais , tais como:

- Solicitacoes;

- pessoas;

- Por processos: encerrados, organograma, usuarios, movimentagées tempo de permanéncia , abertura , além de
informacdes sobre estornos de arquivamentos e encerramentos.

22. Possibilitar a emissao de relatérios gerenciais, tais como:

- Acompanhamento de processos;

- Relacao de processos por 6rgao, unidade, departamento, solicitacdo e Requerente.

23. Permitir ao cidadao solicitar a protocolizagao de processos pela internet.

24. Permitir o cadastro retroativo de processos, bem como seus andamentos, pareceres, encerramento e
arquivamento.

25. Permitir que o usuario crie informagdes adicionais para as solicitagbes de aberturas de processos,

configurando a obrigatoriedade ou nao do preenchimento destas informagdes pelo requerente ou usuario que
realiza a abertura do processo.
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26. Permitir 0 acesso ao sistema com certificado digital, por configuracdo de rede LDAP ou com login integrado a
demais sistemas de e-mail.

27. Conter funcionalidade que permita apdés o acesso ao sistema pelo usuario apresentar um resumo de
atividades pendentes .

28. Ao efetuar um determinado tramite com um processo indicar na mesma tela a préxima acgéo a ser feita com
este processo.

29.Enviar e-mail ao requerente a cada tramita¢do efetuada no processo.

30. Enviar e-mail ao usuario do sistema e aos responsaveis apos efetuar um andamento ao organograma ao qual
estes estdo alocados.

31. Possibilitar a retirada e devolucdo de documentos anexados a processos mantendo o histérico das retiradas e
devolugao, possibilitando a emisséo de guias que comprovem a retira e devolugdo dos documentos.

32. Permitir efetuar encerramentos de diversos processos simultaneamente.

33. Permitir ao usudrio configurar, criar e manipular campos criando assim a possibilidade de inserir novos itens
em um determinado cadastro assim como novas paginas de forma personalizada.

34. Permitir ajuntamento de processos por anexagao ou apensagao.

35. Permitir inserir movimentagdes aos processos como Paradas ou Cancelamentos e seus respectivos estornos.
36. Permitir a emissao de graficos de abertura de processos por Organogramas e Solicitagoes.

37. Permitir deferimento de solicitagbes de aberturas externas de processos protocolados pelo requerente.

38. Permitir a transferéncia de processos ja arquivados entre organogramas.

39. Permitir a consulta de processos arquivados, com identificacdo de sua localizagao fisica no arquivo.

40. Permitir que no transcorrer dos tramites de um processo, o cidadao consiga anexar pela internet os
documentos que forem solicitados pela entidade.

41. Possibilitar a emissao de relatério que demonstre as movimentacdes dos processos recebidos no
organograma.

42. Permitir que varios processos sejam arquivados simultaneamente.

43. Possibilitar a visualizagdo do documento anexado ao processo em PDF, JPG, PNG ou TXT, em algumas
rotinas do sistema, sem precisar fazer download.

44. Permitir cadastrar processo, dar parecer conclusivo sim, ou simplesmente encerrar o processo e arquiva-
lo dentro do organograma de origem sem dar andamento.

45. Permitir a parametrizagéo do sistema para que o usuario possa escolher se deseja ou nao ser notificado
qguando chegar um novo processo no organograma.

46. Permitir a parametrizagcdo da emissao da guia de pagamento, que podera ser gerada em nome do
Requerente ou Beneficiario do processo, de acordo com a configuracao da entidade.

47. Permitir a parametrizacao do envio de e-mails ao requerente/beneficiario na geragao de guias.

SISTEMA DE CONTABILIDADE PUBLICA
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10.

11.

12.

13.

14.

Permitir que seja efetuada a escrituragao contabil nos sistemas financeiro, patrimonial e de compensacao
em partidas dobradas e no sistema orgcamentario em partida simples, em conformidade com os arts. 83 a
106 da Lei 4.320/64, inclusive com registro em livro diario.

Permitir o cadastramento de mais de uma entidade na mesma base de dados, com contabilizacao distinta
e que possibilite a emisséo de relatérios mensais, anuais e LRF por ente ou de forma consolidada.

Permitir a importacdo dos movimentos dos fundos municipais, funda¢des ou autarquias, que estejam em
ambiente externo e ndo ligadas em rede.

Possuir rotina de integragdo com a Folha de Pagamento para gerar os empenhos, liquidagdes, ordens de
pagamento e despesas extra orgcamentarias de retencdes;
- Possibilita a visualizagdo dos cadastros a serem efetuados no sistema, ajustar as inconsisténcias, inserir
e excluir cadastros informagdes a serem geradas;

Permite a emissao de relatério de integracao, por periodo ou integragao.

Permitir a geracao de relatérios gerenciais:

- Receita;

- Despesa;

- Restos a Pagar;

- Receitas e Despesas Extras (Depdsitos de Diversas Origens);
- Boletins Diarios da Tesouraria.

Possuir os anexos do balango anual na forma da Lei 4.320/64 possibilitando a emissao mensal:
- Anexo 1 - Demonstrativo Receita e Despesa segundo as Categorias Econdmicas;

- Anexo 2 - Receita segundo as Categorias Econémicas;

- Anexo 2 - Resumo Geral da Despesa;

- Anexo 2 - Natureza da Despesa segundo as Categorias Econémicas;

- Anexo 6 - Programa de Trabalho por Orgao e Unidade Orcamentaria;

- Anexo 7 - Demonstrativo Fungdes, Subfuncdes e Programas por Projeto Atividade;

- Anexo 8 - Demonstrativo Despesas por Fungées, Subfungdes e Programas conforme Vinculo;
- Anexo 9 - Demonstrativo da Despesa por Orgéos e Fungoes;

- Anexo 10 - Comparativo da Receita Orgada com a Arrecadada;

- Anexo 11 - Comparativo da Despesa Autorizada com a Realizada;

- Anexo 12 - Balango Orgamentario;

- Anexo 13 - Balango Financeiro;

- Anexo 14 - Balango Patrimonial;

- Anexo 15 - Demonstragao das Variagées Patrimoniais;

- Anexo 16 - Demonstrativo da Divida Fundada Interna e Externa;

- Anexo 17 - Demonstracao da Divida Flutuante.

Permitir que seja efetuada a geragéo dos 'razdes analiticos' de todas as contas integrantes dos Sistemas
Financeiro, Patrimonial e de Compensado.

Permitir cadastrar historicos com textos padronizados, vinculando a conta a ser debitada e/ou creditada.
Permitir que seja efetuado o registro de empenhos por estimativa, global e ordinario.

Permitir a anulagdo automatica dos empenhos por estimativa no final do exercicio, evitando a inscricdo em
restos a pagar.

Permitir registrar os pagamentos totais ou parciais das despesas de empenhos e restos a pagar.
Permitir a anulacao total e parcial do empenho, liquidagdo (também com liquidagdo com desconto),
ordens de pagamento, restos a pagar e nota de despesa extra orgamentéria, possibilitando auditoria

destas operacoes.

Permitir pagamento de empenho, restos a pagar e despesas extras, sendo que a cada nota de pagamento
deve permitir informar mais de uma conta pagadora, inclusive de bancos diferentes.
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16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

34.

. Permitir descontos extra-orgamentarios e orgamentarios no pagamento, restos a pagar e despesas extras-

orgcamentarias, efetuando automaticamente os langamentos nas contas orgamentarias, financeiras e de
compensagao.

Permitir descontos extras e orgamentarios na liquidagdo de empenho e liquidagéo de restos a pagar nao
processados, efetuando automaticamente os langamentos nas contas orgcamentarias, financeiras e de
compensagao.

Efetuar automaticamente as incorporacdes nas contas de patriménio quando efetuada a liquidacdo de
empenhos de aquisi¢cao de bem patrimonial;

Controle de saldo de empenho a liquidar por parcelas a partir de 2013.

Efetuar automaticamente langamentos na conta de compensado quando efetuar pagamento de empenho
e prestacdo de contas dos empenhos de adiantamentos, auxilios e subvengoes.

Permitir controlar as datas de vencimento dos pagamentos de empenhos, visando o controle dos
pagamentos em ordem cronolégica.

Permitir efetuar automaticamente os langamentos de baixa na conta patrimonial quando efetuado o
registro de receita de divida ativa e de alienagao de bens.

Permitir efetuar o cancelamento de restos a pagar em contrapartida com conta de resultado definida pelo
usuario.

Possuir cadastros de Convénios e Prestacdo de Contas de Convénio, Contratos, Precatérios e Caugao.
Possibilitar que os precatérios sejam relacionados a despesa destinada ao seu pagamento.

Permitir que sejam emitidas notas de:

- empenho;

- sub-empenhos;

- liquidacgéo;

- ordem de pagamento;

- restos a pagar;

- despesas exira;

- e suas respectivas anulagoes.

As impressbes das Notas de Empenhos, Liquidagbes e Pagamentos devem seguir a numeragdo das
ordens cronolégicas geradas no Sim-Am PR.

Permitir que as notas possam ser emitidas por intervalo e/ou aleatoriamente.

Possibilitar a configuragéo de permissdes para que 0s empenhos possam ser registrados por usuarios que
estiverem vinculados ao 6rgdo do orgamento da despesa.

Permitir o controle de despesa por tipo e relacionando-o ao cédigos de elemento de despesa.

Permitir cadastrar e controlar as dotagdes constantes no orgcamento e das decorrentes de créditos
adicionais, especiais e extraordinarios.

Permitir que nas alteragbes orcamentarias possa se adicionar diversas dotagbes e subtrair de diversas
fontes para um mesmo decreto.

Permitir bloqueio e desbloqueio de valores nas dotagbes orcamentérias.

Permitir a emissao de demonstrativo do excesso de arrecadacao.

Permitir gerar planilha para formar quadro de detalhamento da despesa.

Efetuar o acompanhamento do cronograma de desembolso das despesas para limitagdo de empenho,
conforme o artigo 92 da Lei 101/00 — LRF, de 4 de maio de 2000, quando necessario.
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35.

36.

37.

38.

39.

40.

41.

42.

43.

44,

45.

46.

47.

48.

49.

50.

51.

52.

53.

Possuir relatério para acompanhamento das metas de arrecadagao, conforme o artigo 13 da Lei 101/00 —
LRF de 4 de maio de 2000.

Permitir gerar relatérios gerenciais de execucao da despesa, por credores, por classificacao e por periodo.

Permitir gerar relatérios com saldos disponiveis nas dotagdes, relagdo de empenhos globais e outros de
interesse do Municipio.

Permitir gerar arquivos para o sistema do Tribunal de Contas do Estado referente aos atos administrativos,
dados contabilizados, dados financeiros e dados do orgamento.

Gerar relatério para conferéncia de inconsisténcias a serem corrigidas no sistema antes de gerar os
arquivos para os Tribunais de Contas.

Emitir relatérios com as informagdes para o SIOPS, no mesmo formato deste.
Emitir relatérios com as informagdes para o SIOPE, no mesmo formato deste.

Gerar os arquivos conforme o MANAD — Manual Normativo de Arquivos Digitais para a Secretaria da
Receita da Previdéncia.

Possibilitar configurar permissdes de consulta, inclusdo, alteragao e exclusao por usuario e cadastros.

Possuir processo de encerramento mensal que verifique eventuais divergéncias de saldos e que apds o
encerramento, ndo possibilite alteragdes em langamentos contabeis ja efetuados.

Executar o encerramento do exercicio com todos os langamentos automaticos e com a apuragao do
resultado.

Permitir o cadastramento de devolucdo de receita utilizando rubricas redutoras conforme Manual de
Procedimentos da Receita Pablica da STN.

Permitir que seja feita a contabilizagao do regime préprio de previdéncia em conformidade com a Portaria
916 do ministério de previdéncia, com emissao dos respectivos demonstrativos.

Possibilitar iniciar os movimentos contabeis no novo exercicio mesmo que o anterior ainda néo esteja
encerrado, possibilitando a atualizagao automatica dos saldos contabeis no exercicio ja iniciado.

Permitir o cadastramento de fonte de recurso com identificador de uso, grupo, especificacdo e
detalhamento, conforme Portaria da STN ou Tribunal de Contas do Estado.

Possibilitar efetuar arrecadacao orcamentaria desdobrando automaticamente o valor total arrecadado em
valores de acordo com percentuais previamente configurados para as receitas.

Emitir relatérios, tais como:

- Pagamentos Efetuados;

- Razao da Receita;

- Pagamentos em Ordem Cronolégica;

- Livro Diério;

- Extrato do Credor;

- Demonstrativo Mensal dos Restos a Pagar;

- Relacao de Restos a Pagar;

- Relacao de Cheques Compensados e Nao Compensados.

Emitir os relatérios das Contas Publicas para publicagdo na internet, conforme IN 28/99 do TCU e Portaria
275/00 do TCU.

Emitir relatorios de demonstrativo dos gastos com Educacdo, Saude e Pessoal, com base nas
configuracdes efetuadas nas despesas e nos empenhos.
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54.

55.

56.

57.

58.

59.

60.

61.

62.

63.

64.

65.

66.

67.

68.

69.

70.

71.

72.

Efetuar o controle automatico dos saldos das contas, apontando eventuais estouros de saldos ou
langamentos indevidos.

Possuir cadastro de obras e possibilitar que no empenho da despesa esse seja vinculada a obra
correspondente.

Possibilitar que ao cadastrar um empenho possa gerar a liquidagao automaticamente.

Permitir que no cadastro de empenho seja informado os produtos e servigos correspondente aos itens
adquiridos.

Possibilitar o cadastramento de receitas langadas e contabilizacdo conforme Portaria da STN.
Possuir cadastro para registrar as conciliagbes das contas bancarias.

Possuir rotina de emissao de cheques para pagamento das despesas, com a possibilidade de efetuar a
baixa no momento do pagamento ao fornecedor. com a op¢ao 'Baixar cheques automaticamente.

Possibilitar a emissao de relatério com as dedugdes para o Imposto de Renda.

Possibilitar a emissao de gréaficos comparativos entre a receita prevista e arrecadada e a despesa fixada e
realizada.

Possibilitar imprimir nota de empenho, liquidacao, pagamento diretamente para a impressora ao cadastrar
documento.

Possibilitar a geragdo de arquivo com as informagbes que sdo exibidas no relatério Declaragédo de
IRRF/DIRF para importagao no programa Dirf da Receita Federal.

Checagem por parédmetros, que possibilita ou nao determinadas informacdes nos cadastros e
configuracdes outras configura¢des no sistema.

Possuir Banco de dados multi-exercicio e multi-entidades (ndo necessitando integragdo via
exportacao/importagdo de arquivos).

Possuir seguranga de banco de dados (confiabilidade) que roda tanto em Windows quanto em Linux.
Possibilidade de geragao dos relatérios do sistema em diversas extensdes (ex.: PDF, XLS).

Possibilita gerar empenho e liquidagdo automaticamente pelo sistema de compras via integracdo de
sistemas.

Possuir rotina para geracao de relatérios em lote.
Possuir banco de dados apto a de execugéo de auditoria, perante as informagdes contidas no banco.

Possuir os Anexos do Relatério de Gestédo Fiscal da Lei Complementar 101/00 (LRF) para atender as
Portarias Federais da STN em vigor, de forma que em cada exercicio estejam disponiveis apenas as
portarias vigentes no periodo selecionado:

- Anexo | — Demonstrativo da Despesa com Pessoal

- Anexo Il - Demonstrativo da Divida consolidada Liquida

- Anexo Il - Demonstrativos das Garantias e Contragarantias

- Anexo IV - Demonstrativo das Operagdes de Crédito

- Anexo V - Demonstrativo da Disponibilidade de Caixa

- Anexo VI - Demonstrativo dos Restos a Pagar

- Anexo VII - Demonstrativo dos Limites
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73.

74.

75.

76.

77.

78.

79.

80.

81.

82.

83.

84.

85.

86.

Possuir os Anexos do Relatério Resumido da Execugdo Orgamentarias da Lei Complementar 101/00
(LRF) para atender as Portarias Federais da STN em vigor, de forma que em cada exercicio estejam
disponiveis apenas as portarias vigentes no periodo selecionado:

- Anexo | - balango orgamentario

- Anexo Il - demonstrativo da execugéo das despesas por fungao/subfungao

- Anexo Il - demonstrativo da receita corrente liquida

- Anexo V - demonstrativo das receitas e despesas previdencidrias do regime proprio dos servidores
publicos

- Anexo VI - demonstrativo do resultado nominal

- Anexo VII - demonstrativo do resultado primario

- Anexo IX - demonstrativo dos restos a pagar por poder e érgao

- Anexo X - demonstrativo das receitas e despesas com manutengédo e Desenvolvimento do ensino

- Anexo Xl - demonstrativo das receitas de operagdes de crédito e despesas de capital

- Anexo XIII - demonstrativo da projecao atuarial do regime proprio de previdéncia

- Anexo X1V - demonstrativo da receita de alienagéo de ativos e aplicagdo de recursos

- Anexo XVI - demonstrativo das receitas de impostos e das despesas préprias com saude

- Anexo XVIII — demonstrativo simplificado do relatério resumido da execug¢do Orgamentaria

Possuir rotina de emissdo de cheques para pagamento das despesas, com a possibilidade de efetuar a
baixa no momento do pagamento ao fornecedor.

Configuracbes de Assinaturas de Relatorios que possam ser parametrizadas pelos proprios usuarios,
onde os mesmos possam escolher quais relatorios irdo receber assinaturas e selecionar os assinantes.

Controlar para que nenhum pagamento com cheque seja efetuado sem o respectivo registro.

Possuir relatorios de cheques emitidos. baixados, compensados efetuados por
Banco/Cheque/Credor/Empenho/Ordem

Possibilitar baixar automaticamente os pagamentos de documentos na emissdo de cheques e ordens
bancérias

Permitir o registro da arrecadagdo com baixa automatica dos débitos correspondentes no
sistema de arrecadacgéo, agindo de forma integrada.

Permitir o estorno de recebimentos de arrecadacdes

As impressdes das Notas de Empenhos, Liquidagées e Pagamentos devem seguir as ordens
cronolégicas geradas no Sim-Am PR.

Possuir Ferramenta com linguagem prépria que possibilite ao Contratante a criacdo de regras
administrativa de gestao, informando em tempo real ao gestor via sms, e-mail ou twuiter no
caso de ndo cumprimento das regras pré-estabelecidas.

Possuir Ferramenta integrada dentro do sistema que possibilite ao usuario a elaboragao de
relatérios de todos os dados e tabelas do Banco de Dados, sem a necessidade de
intervencao do fornecedor do sistema.

Possibilitar a geragéao de arquivos para o Tribunal de Contas do Estado.

Possibilitar que as entidades que utilizam o plano de contas PCASP a partir do exercicio de
2013 utilizem o cadastro de eventos contabeis, onde por intermédio dele poderdo ser
cadastrados eventos contabeis manualmente para que posteriormente possam ser
relacionados a um cadastro que gerard& o0s langamentos contdbeis conforme as
configuragdes dos langamentos configurados no Cadastro de Eventos Contébeis.

Possibilitar o registro de langcamentos contabeis referentes a etapa intermediaria entre o

empenho e a liquidagdo conforme MPCASP(PARTE IV - PLANO DE CONTAS APLICADO
AO SETOR PUBLICO) que cita que "Quando o fato gerador do passivo exigivel ocorrer antes
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do empenho, ou entre 0 empenho e a liquidagao, € necessario o registro de uma etapa
intermediaria entre o empenho e a liquidacdo, chamada “empenho em liquidagdo”. Essa
etapa é necessaria para que nao haja duplicidade no passivo financeiro utilizado para fins de
célculo do superavit financeiro.", bem como a anulagéo dessa etapa intermediaria.

87. Possibilitar o registro de langamentos contébeis referentes a uma etapa intermediaria entre o
empenho e a liquidagédo conforme MPCASP(PARTE IV - PLANO DE CONTAS APLICADO
AO SETOR PUBLICO) de exercicios anteriores.

88. Possuir Integragcao automatizada com sistema de transparéncia de acordo com a Lei 131/09

89. Possibilitar bloquear o cadastro de arrecadag¢des ao tentar inserir uma conta com recurso
diferente da receita.

90. Possibilitar imprimir nota de empenho, liquidacdo, pagamento diretamente para
a impressora ao cadastrar documento.

91. Possuir rotinas com opcdo de selecionar um ou mais documentos, para gerar
automaticamente:
- Liquidagao de empenhos;
- Ordens de Pagamento
- Restos a Pagar

92. Possuir ferramenta que permita, de forma facil e intuitiva, identificar as diferencas entre os
saldos das fontes de recursos e propiciar os ajustes necessarios de forma agil:

Visualizar em uma Unica tela todas as fontes de recurso com diferencas.
Demonstrar em uma Unica tela o saldo contabil disponivel + realizavel de todas as fontes.
Demonstrar em uma Unica tela o saldo de todas as fontes

Possuir em uma unica tela a opgao de filtros por tipo de documento para todas as fontes de
recurso Ex.: Empenho, liquidacdo, pagamento, anulacdes, arrecadacoes.

Possuir em uma unica tela a opgao de filtros por nimero de documento. Ex.: Niamero do
empenho. Niumero da OP.

Possuir em uma Unica tela a opgéo de filtros por fonte de recuso.
Possuir em uma Unica tela a opgao de filtros ‘até o més’, ‘no més’.

Possuir em uma Unica tela a opgao de transferéncia automatica para ajuste do saldo, permitindo
gue seja escolhida a data para movimento, o valor e demonstrando as contas bancarias para a
correta correcdo dos saldos.

93 Ferramenta destinada a elaboracao de scripts para realizar consultas e disponibiliza-las via e-
mail. Tornando-se pelas caracteristicas uma ferramenta de auditoria.

94. Geragao dos dados para importacdo para o Sistema de Informagdes sobre Orgcamentos
Publicos em Educacdo (SIOPE) e Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Publicos em

Saude (SIOPS) e Sistema de Informacdes Contabeis e Fiscais do Setor Publico Brasileiro —
SICONFL

95. Permitir que o usuario crie e inclua campos nos cadastros de pessoas, fontes de recursos,

empenhos, despesas, receitas, liquidacdo de empenhos, ordem de pagamento e obras.
Os campos criados pelo usuario devem permitir receber, no minimo, dados dos tipos:
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- Caractere;

- Ndmero;

- Valor;

- Data;

- Hora;

- Lista;

Texto (mais de 100 caracteres);
- Arquivo.

PORTAL DA TRANSPARENCIA (Lei 131/2009)

1.19. O Portal da Transparéncia devera permitir a integracdo de dados de forma automatica ou
ainda ou através de arquivos de intercambio de informagbes com os sistemas de
Contabilidade Publica, Compras e Licitagbes, Gestdo de Frotas Municipal, Patrim6nio
Publico, Folha de Pagamento, Recursos Humanos, Tributagdo Municipal.

1.20. Devera conter funcionalidade para aumento da granularidade das informagbes exibidas,
contendo a opcao de efetuar consulta de todas as unidades de forma consolidada.

1.21. Deverd conter filtros para sele¢do da entidade publica municipal que disponibiliza a
informagcdo, contendo a opg¢do de efetuar consulta de todas as unidades de forma
consolidada.

1.22. Cadastro de IP para upload, para impedir o envio de informagdes fora do IP cadastrado.

1.23. Cadastro para exibicdo das consultas. Permite que o cliente configure qual consulta deseja
exibir por entidade que ele tem acesso.

1.24. Relacionar documentos com o processo de licitagéo

1.25. Cadastro de usuarios administradores com acesso na area administrativa da aplicagdo on-
line.

1.26. Atualiza as informagbes automaticamente, com a utilizacdo de agendas configuradas na
periodicidade requisitada pelo usuario, bem como permitir alimentagdo manual de dados
complementares.

1.27.  Permitir personalizar o nivel de detalhamento das consultas apresentadas.

1.28. Permitir consulta de Receitas, Despesas, Frotas, Licitagées e quadro de pessoal.

1.29. Permitir download em PDF do Cronograma de ac¢des da Portaria STN N¢ 828/2011.

1.30. Permitir download de anexos em PDF (Receita e Despesa por categoria de econémicos,
Despesa por programa de trabalho, Balango Financeiro, Balango Patrimonial, Variagbes
Patrimoniais).

1.31. Possuir cadastro de usuarios administradores com acesso na darea administrativa do
aplicativo.

1.32. Deverd conter filtros para selegdo da entidade publica municipal que disponibiliza a
informacdo, contendo a opg¢do de efetuar consulta de todas as unidades de forma
consolidada.

1.33.  Permitir ativar modo de alto contraste para facilitar acesso a deficientes visuais.

1.34. Permitir a exibi¢do das remunera¢des salarias dos servidores.

1.35. Permitir a entidade escolher se deseja exibir ou omitir as informagdes salariais.

1.36. Permitir que o cidadao possa efetuar questionamentos através de um canal direto com a
entidade, e ainda que o responsavel pelo setor possa fornecer as respostas aos
questionamentos.

1.37.  Permitir que a entidade disponibilize relatérios conforme a sua necessidade..

1.38. Permitir a parametrizagéo do cabegalho e Rodapé por Municipio.

1.39. Aaplicagéo on-line devera exibir as propostas da licitagéo.

1.40. Na consulta de Links é possivel definir se sera possivel visualizar as informagcdes de uma
entidade especifica ou de todas as entidades vinculadas a um determinado municipio.

1.41. A aplicacdo on-line devera permitir identificar os servidores efetivos que ocupam um cargo
comissionado através de um filtro parametrizavel.

1.42. Permitir exportar em formato CSV as informacbes do Portal da Transparéncia, utilizando
filtros disponibilizados para cada série de dados.

1.43. Aaplicacdo on-line deve rodar em protocolo de comunicag¢do seguro, denominado de HTTPS;

1.44. Possuir uma secao especifica que seja possivel consultar e atender aos questionamentos e
solicitagcdes de informacao realizados pelo internauta.
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SISTEMA DE PLANEJAMENTO MUNICIPAL.

Este sistema devera permitir a elaboracdo da proposta para o Plano Plurianual, para a Lei de Diretrizes

Orcamentarias e para a Lei Orgamentaria Anual, possibilitando a consolidacdo dos dados dos érgaos da

Administracéo Direta e Indireta, devendo:

a. Permitir cadastrar as orientagées do governo para elaboragéo do plano plurianual

b. Permitir a configuracdo da méscara das fontes de recursos, grupo e especificagao.

c. Permitir a configuracdo das assinaturas nos relatorios.

d. Permitir cadastrar e configurar informagdes adicionais para atender necessidade especifica em alguns
cadastros.

e. Permitir gerar arquivos para prestacao de contas para o Tribunal de Contas do estado.
f.  Possibilitar a configuragao de selecdo para emissao dos relatérios.
1.1. Plano Plurianual (PPA):

.1. Permitir a definicdo de macro-objetivos a serem utilizados nos programas do Plano Plurianual.

.2. Possibilitar o cadastro de programas, com as seguintes informagdes: origem (novo, substituto ou

continuagao), tipo do Programa, macro objetivo, horizonte temporal e denominacéo.

1.1.3. Permitir estabelecer vinculo do programa de governo com: indicadores e indices esperados, 6rgdo e
gerente responsavel, publico alvo.

1.1.4. Possibilitar o cadastro das a¢des para o atendimento dos programas, com as seguintes informacgdes: tipo da
acao (projeto/atividade/operagdes especiais), tipo do orcamento (fiscal/seguridade social/investimentos de
estatais), unidade de medida, quando necessario, produto, quando necessario, titulo e finalidade.

1.1.5. Permitir registrar as audiéncias publicas realizadas para elaboracdo do PPA, LDO e LOA, bem como as
sugestdes da sociedade obtidas nas audiéncias publicas.

1.1.6. Possibilitar a avaliagdo da sugestdo e a analise da viabilidade das sugestées obtidas nas audiéncias
publicas.

1.1.7. Cadastrar Cenarios macroeconémicos, com o0 objetivo de estimar a disponibilidade dos recursos do
orcamento e orientacdes no que diz respeito ao ambiente macroeconémico esperado no periodo de
implementacao do Plano Plurianual.

1.1.8. Cadastrar metodologias de célculo para serem utilizadas para obter a previsao do total a ser arrecadado, e
as medidas a serem tomadas para realizar a arrecadacéo.

1.1.9. Cadastrar metodologias de calculo para serem utilizadas para obter a previsao do total a ser gasto, e as

medidas a serem tomadas para realizar o gasto.

.10. Permitir a aplicacdo das metodologias cadastradas para as receitas e despesas.

1.1.11. Cadastrar a programacéo da receita possibilitando a identificagcdo de cada fonte de destino.

1.1.12. Permitir efetuar o planejamento das despesas possibilitando: identificar o programa e agéo, informar as
metas financeiras com a indicacdo da fonte de recursos, informar as metas fisicas a serem alcangcadas
durante a execucao do programa.

1.1.13. Permitir distribuir as metas financeiras para os exercicios pertencentes ao Plano Plurianual.

1.1.14. Manter o histérico das alteracdes efetuadas durante a vigéncia do plano plurianual.

1.1.15. Permitir cadastrar avaliacdo do plano plurianual, possibilitando avaliar a gestao do plano e seus macro-
objetivos.

1.1.16. Registrar a avaliagao periédica dos programas, identificando a situacdo atual do programa, tal como: Em
andamento, concluido, paralisado.

1.1.17. Cadastrar as restricoes e providéncias relativas a avaliagdo dos Planejamentos de Despesas.

1.1.18. Permitir o acompanhamento da execugao das metas fisicas dos Planejamentos de Despesas.

1.1.19. Permitir avaliar os planejamentos de despesas e registrar as restricbes que possam interferir na
implantagdo do programa ou agdo e também registrar providéncias a serem tomadas referentes a cada
restricao.

.20. Possuir relatérios de acompanhamento e comparagédo da execugao financeira.

.21. Possuir relatérios de avaliagéo do plano plurianual.

.22. Possuir relatério comparativo das previsdes do PPA, LDO e LOA.

.23. Permitir a emisséo do projeto de lei do plano plurianual

.24. Possuir anexos e planilhas para envio ao Legislativo.

.25. Possuir relatorios de acompanhamento e comparagéao da execucgéao financeira

.26. Possuir relatérios de avaliagao do plano plurianual

.27. Possibilitar a copia dos dados de outros Planos Plurianuais.

A1
1.1
A
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1.2. Lei de Diretrizes Orcamentaria (LDO):

1.2.1.
1.2.2.

1.2.17.
1.2.18.
1.2.19.
1.2.20.

1.2.21

1.2.22

Possuir cadastro de programas e agdes integrado ao PPA.
Permitir cadastrar as prioridades da LDO identificando o localizador de gasto, definindo as metas fisicas e
as metas financeiras com identificacdo da fonte de recurso.

. Nao permitir a inclusédo de prioridades que nao estejam previstas no PPA

. Registrar a receita prevista para o exercicio da LDO e para os dois exercicios seguintes.

. Permitir cadastrar a previsao das transferéncias financeiras a fundos.

. Cadastrar metodologias de calculo para serem utilizadas para obter a previsdao do total a ser gasto, e as

medidas a serem tomadas para realizar o gasto

. Cadastrar metodologias de célculo para serem utilizadas para obter a previsao do total a ser arrecadado, e

as medidas a serem tomadas para realizar a arrecadagéo.

Manter o histérico das alteragdes efetuadas na LDO.

Possuir cadastro de renuncia da receita, identificando o tipo e as formas de compensagéao da rendncia.

. Possibilitar a integridade das previsdes definidas na LDO, seja receita ou despesa, com as previsdes
definidas no PPA.

. Permitir registrar as expansdes da despesa e as suas respectivas compensagoes.

. Permitir informar os riscos fiscais, identificando o tipo e a providéncia a ser tomada para o risco.

Permitir informar as proje¢des para o resultado nominal e o detalhamento mensal destas projegdes.

Possuir relatérios gerenciais da previsao da receita e da despesa com possibilidade de agrupamento por

fonte de recurso.

. Possuir relatérios gerenciais de transferéncias financeiras, com opcado de sele¢do pelo tipo da
transferéncia.

. Emitir os anexos nos moldes da Lei 4.320/64:

- Anexo 1 — Demonstrativo da Receita e Despesa segundo Categorias Econémicas.

- Anexo 2 — Receita por Categoria Econémica.

- Anexo 2 — Natureza da Despesa por Categorias Econdmicas.

- Anexo 5 — Fungdes e Sub-fungbes de Governo.

- Anexo 6 — Programa de Trabalho do Governo.

- Anexo 7 — Programa de Trabalho do Governo (Consolidagao).

- Anexo 8 — Demonstrativo da Despesa por Fungoes, Sub-fungbes e Programas conforme Vinculo.

- Anexo 9 — Demonstrativo da Despesa por Orgédos e Fungdes, Demonstrativo da Evolugao da Receita e

Demonstrativo da Evolugéo da Despesa.

Permitir a emisséo do projeto da Lei de Diretrizes Orgamentarias.

Emitir demonstrativo das receitas e despesas com manutengéo e desenvolvimento do ensino — MDE.

Emitir demonstrativo das receitas e despesas préprias com a saude.

Emitir demonstrativos baseados na Lei 101/00 (LRF):

- Demonstrativo | - Metas Anuais.

- Demonstrativo Il - Avaliagdo do Cumprimento das Metas Fiscais do Exercicio Anterior.

- Demonstrativo Il - Das Metas Fiscais Atuais Comparadas com as Fixadas nos 03 (trés) Exercicios

Anteriores.

- Demonstrativo IV - Evolugéo do Patrimdnio Liquido.

- Demonstrativo V - Origem e Aplicacdo dos Recursos Obtidos com a Alienacao de Ativos.

- Demonstrativo VI - Receitas e Despesas Previdenciarias do RPPS.

- Demonstrativo VI.A - Projecao Atuarial do RPPS.

- Demonstrativo VII - Estimativa e Compensacao da Renuncia de Receita.

- Demonstrativo VIII - Margem de Expansao das Despesas Obrigatérias de Carater Continuado.

- Anexo | - Metodologia e Meméria de Calculo das Metas Anuais para as Receitas - Total das Receitas.

- Anexo |.A - Metodologia e Meméria de Caélculo das Principais Fontes de Receitas. Anexo Il - Metodologia

e Memoria de Calculo das Metas Anuais para as Despesas - Total das Despesas.

- Anexo Il - Metodologia e Meméria de Calculo das Principais Despesas.

- Anexo Il - Metodologia e Meméria de Célculo das Metas Anuais para o Resultado Primario.

- Anexo IV - Metodologia e Meméria de Célculo das Metas Anuais para o Resultado Nominal.

- Anexo V - Metodologia e Meméria de Célculo das Metas Anuais para o Montante da Divida.

- Anexo VI - Demonstrativo da Receita Corrente Liquida.

- Anexo VII - Demonstrativo de Riscos Fiscais e Providéncias.

. Permitir copiar dados de outras LDO’s possibilitando escolher: Despesas (Prioridades), Receitas,
Transferéncias Financeiras, Renluncias e Compensacédo das Receitas, Expansdo e Compensacao das
Despesas, Metodologias de célculo, Resultado Nominal, Riscos Fiscais, e Proje¢des Atuariais.

. Permitir copiar as receitas e despesas definidas no PPA, com a opgédo de efetuar o detalhamento das
Contas de receita e de despesa, Fontes de recursos e Definicdo dos valores para as metas financeiras e
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1.3.
1.3.
1.3.
1.3.

1.
2.
3.
1.3.4.
1.3.5.
1.3.6.
1.3.7.
1.3.8.

1.3.9.

fisicas.

Lei Orcamentaria Anual (LOA):

Possuir cadastro de programas e agdes integrado ao PPA.

Permitir a integridade das informagdes entre LDO e LOA.

Permitir o cadastro da previsdo da receita com informacdo da unidade orgamentéria responsavel pela
arrecadacao.

Possuir cadastro de projetos e atividades, possibilitando a identificacdo da acdo que pertence a cada
projeto/atividade, mesmo que a acao possua codificagéo diferente.

Permitir o cadastro das despesas que compde o orgcamento, com identificacdo do localizador de gastos,
contas da despesa fontes de recurso e valores.

Possuir cadastro de transferéncias financeiras entre todos 6rgaos da Administragdo Direta e/ou Indireta,
identificando o tipo da transferéncia (Concedida/Recebida).

Possuir relatérios de comparagéo da receita e despesa com opgao de agrupamento por fonte de recurso.
Possuir planilha de identificacdo das despesas, possibilitando a selecdo por: Despesa, Orgdo, Unidade e
Programa.

Possuir relatérios gerenciais da previsao da receita, despesa e transferéncias financeiras.

1.3.10. Emitir os seguintes anexos, nos moldes da Lei 4.320/64:

- Anexo 1 — Demonstrativo da Receita e Despesa segundo Categorias Econémicas.

- Anexo 2 — Receita por Categoria Econémica.

- Anexo 2 — Natureza da Despesa por Categorias Econdmicas.

- Anexo 5 — Fungdes e Sub-fungbes de Governo.

- Anexo 6 — Programa de Trabalho do Governo.

- Anexo 7 — Programa de Trabalho do Governo (Consolidagao).

- Anexo 8 — Demonstrativo da Despesa por Fungdes, Sub-fungbes e Programas conforme Vinculo.

- Anexo 9 — Demonstrativo da Despesa por Orgdos e Fungdes - Demonstrativo da Evolugdo da Receita -
Demonstrativo da Evolugdo da Despesa.

11. Permitir copiar dados de outras Leis Orgamentarias Anuais.
12. Permitir copiar as receitas e prioridades definidas na LDO, possibilitando o detalhamento de pelo menos,

contas de receita, contas de despesa, fontes de recursos e valores para as metas financeiras.

1.3.13. Possibilitar a emissao de relatérios complementares, como: Demonstrativo das Receitas e Despesas com

Manutengdo e Desenvolvimento do Ensino — MDE, Demonstrativo das Receitas de Impostos e das
Despesas Proprias com Saude e Demonstrativo da Despesa com Pessoal.

1.3.14. Possuir relatério para emissao do Projeto da Lei Orgamentaria Anual.
1.3.15. Replicacdo dos dados da LOA para PPA e LDO. Ao cadastrar uma despesa ou receita na LOA, que nao
exista no PPA e LDO, o sistema gera as informagdes correspondentes no PPA e LDO.

SISTEMA DE COMPRAS E LICITAGAO.

1. Permitir a parametrizagao do cédigo para cadastro de materiais das seguintes formas:
- Codigo com grupo e classe, permitindo a definicdo da méascara;

- Codigo sequencial;

- Codigo sequencial com grupo e classe.

2. Possuir no cadastro de materiais informagdes como:

- Material perecivel;

- Material estocavel;

- Material de consumo ou permanente;

- Material combustivel e o tipo do combustivel;

- Descrigdo sucinta e detalhada do material;

- Grupo e classe do material;

- Dados sobre a ultima compra do material selecionado como: data, quantidade, preco e fornecedor.

3. Possibilitar fazer consulta no cadastro de materiais com as seguintes opgoes:
- Por grupo e classe;
- Por palavra chave;

4. Permitir cadastrar fornecedores, emitindo Certificado de Registro Cadastral e controlando a sequéncia do
certificado.
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5. Possibilitar o cadastramento e acompanhamento de avaliagdes sobre o desempenho dos fornecedores,
avisando o usudrio quando o mesmo estiver informando um fornecedor com situagédo “Ruim”.

6. Permitir vincular ao fornecedor:

- Ramos de atividade

- Documentos e certidées negativas

- Materiais fornecidos

7. Permitir a inabilitacdo de fornecedores por suspensao ou rescisdo de contrato, controlando a data limite da
situacao de inabilitado.

8. Permitir controle da data de validade das certidées negativas e outros documentos dos fornecedores, com
emissao de relatorio por fornecedor contendo a relagdo das negativas vencidas/por vencer.

9. Possibilitar integracdo com o sistema tributario para consultar os débitos e a situagdo cadastral quando
informar o contribuinte no cadastro de participantes do processo licitatério ou no cadastro compra direta.

10. Controlar as solicitagdes de compra por centro de custo e dotagdo, ndo permitindo que usuarios de outros
centros de custo acessem ou cadastrem solicitagdes ndo pertencentes ao seu centro de custo e que a
guantidade de cada item possa ser dividida por uma ou mais despesas.

11. Permitir gerar bloqueios na Contabilidade a partir das solicitagdes de compra.
12. Possibilitar o controle das solicitagées de compra pendentes, liberadas e reprovadas.

13. Possibilitar efetuar o agrupamento de varias solicitagbes de compra dos diversos setores para um novo
processo licitatério, compra direta ou processo administrativo automaticamente.

14. Possibilitar o atendimento de solicitagbes de compra somente apés liberacao cadastrada no sistema.

15. Permitir o cadastramento de coletas de preco, possibilitando gerar uma compra direta, processo
administrativo ou de compra, tendo como base para o valor maximo do item o prego médio ou menor preco
cotado para o item na coleta de pregos.

16. Permitir a geracdo de arquivo com os itens da coleta de pregco para cotagcdo pelos fornecedores,
possibilitando a leitura dos pregos cotados para preenchimento automatico dos pregos dos itens da coleta.

17. Permitir o cadastro de compras diretas, informando dados como:
- Data da Compra;

- Fornecedor;

- Centro de Custo;

- Objeto da Compra;

- Local de Entrega;

- Forma de Pagamento.

18. Permitir cadastro dos itens da compra direta separando estes por centros de custo especificos, por
despesas ou por centros de custo e despesas.

19. Permitir executar rotinas de:
- Anulagdo da compra direta;
- Exclusdo completa da compra direta.

20. Permitir emitir relatérios referente as compras diretas, como:
- Emissao de nota de anulacao;

- Emissao de autorizacao de fornecimento;

- Relacao dos itens da compra.

- Justificativa da Dispensa de Licita¢ao.

21. Emitir relagédo de abertura das licitagdes, informando:

- Data de abertura da licitacao;
- Horéario da abertura;
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- Nimero da licitagao;

- Modalidade;

- Membros da comissao responsavel pela abertura;

- Objeto a ser licitado.

22. Possibilitar o acompanhamento dos processos licitatérios desde a preparagdo até seu julgamento,
envolvendo as etapas conforme abaixo:

- Publicacéo do processo;

- Impugnacgéo;

- Emissao do mapa comparativo de precos;

- Emissao das Atas referente a Documentagéo e Julgamento das propostas;
- Interposig¢éo de recurso;

- Anulacéo e revogacgao;

- Parecer da comisséo julgadora;

- Parecer juridico;

- Homologacéao e adjudicacéo;

- Contratos e aditivos;

- Autorizac6es de fornecimento;

- Liquidagao das autorizagdes de fornecimento;

- Gerar empenhos para a contabilidade e liquidagdo dos empenhos.

23. Permitir a realizagéo de licitagdes com julgamento pelo Maior Desconto sobre uma Tabela/Catélogo de
Preco ou sobre os proéprios ltens da licitagao.

24. Possibilitar a adjudicacdo de um ou mais lotes da licitagdo

25. Permitir a contratagdo do segundo classificado quando o fornecedor vencedor deixar de fornecer o material
ou de executar os servicos.

26. Registrar os processos licitatérios contendo todos os dados necessérios para sua identificagéo, tais como:
- Numero do processo;

- Objeto da compra;

- Modalidade de licitacao;

- Datas de abertura e recebimento dos envelopes.

27. Permitir que os itens do processo sejam separados por centro de custo com suas respectivas quantidades,
possibilitando ainda a separacao por despesa.

28. Permitir o controle das despesas realizadas e realiza-la de uma mesma natureza, para que nao ultrapasse
os limites legais estabelecidos para cada modalidade de licitac&o.

29.Possibilitar o controle dos gastos por unidade orgamentaria através de limites mensais preestabelecidos.
"Permitir montar os itens do processo administrativo, processo licitatorio e coleta de pregos por lotes."

30. Controlar as quantidades entregues parcialmente pelo fornecedor, possibilitando a emissao de relatério de
forma resumida e detalhada, contendo as quantidades entregues, os valores e o saldo pendente.

31. Permitir o cadastramento de comissdes:

- Permanente;

- Especial;

- Servidores;

- Pregoeiros;

- Leiloeiros.
Informando as portarias ou decretos que as designaram, com suas respectivas datas de designagéo e
expiragado, permitindo informar também os seus membros e fungdes designadas.

32. Permitir gerar registro de prego através de um processo licitatério, possibilitando a realizagao periodica de
pesquisa dos precos registrados para verificagdo dos precos que estdo sendo praticados atualmente pelos
fornecedores.

33. Permitir a geragéo de arquivo com os itens do processo licitatério para ser disponibilizado aos fornecedores

38



Prefeitura Municipal de Siqueira Campos
Estado do Parana
LEGISLATURA 2017/2020
Rua Marechal Deodoro, 1837 — CEP: 84.940-000 Fone/fax: (43) 3571-1122

para digitacdo da proposta de preco de cada item, possibilitanto, também, a leitura do mesmo arquivo contendo
os precos digitados para preenchimento automatico no cadastro das propostas.

34. Possuir rotina para classificacdo das propostas do pregdo presencial conforme critérios de classificacdo
determinados pela legislagao (Lei 10.520/2002).

35. Permitir efetuar lances para a modalidade “pregdo presencial” com opcao de desisténcia e rotina de
reabertura de itens e/ou lotes para nova etapa de lances.

36. Controlar o tempo entre um lance e outro por meio de um cronémetro. Possibilitando ao pregoeiro pausar,
disparar quando desejar.

37. Possibilitar a utilizagcao de critérios de julgamento das propostas em relagdo a microempresa e empresa de
pequeno porte, de acordo com lei complementar 123/2006.

38. Possibilitar a emissdo da ata do pregdo presencial, histérico dos lances e relatério de economicidade do
pregéo.

39. Permitir parametrizagcdo para numerar a licitagao de forma sequencial ou por modalidade, possibilitando
alterar a numeracao sugerida pelo sistema.

40. Permitir identificar em quais processos licitatérios determinado fornecedor participou, visualizando sua
situacdo em cada item do processo.

41. Permitir a consulta dos fornecedores de determinado material ou ramo de atividade.
42. Permitir a emisséo da autorizagdo de fornecimento por centro de custo, por fornecedor ou por dotacéo.

43. Possibilitar a informagao das datas dos vencimentos dos bens adquiridos ou servigos contratados para
geracao dos empenhos com suas respectivas parcelas.

42. Permitir a geracao de desbloqueio do saldo remanescente da despesa na geragao do ultimo empenho do
processo.

43. Permitir gerar bens no sistema patrimonial a partir das liquidagées de compra.

44. Permitir a integracdo com sistema de contabilidade, efetuando os seguintes processos:

- Bloqueio do valor da despesa previsto no processo licitatério, na compra direta ou termo aditivo;
- Gerar empenhos e liquidagdes;

- Consultar saldo financeiro da cota da despesa, visualizando as cotas de todos 0os meses.

- Atualizar dados cadastrais de fornecedores, despesas e outros dados relacionados.

45. Emitir relatérios para controle de vencimento dos contratos e termos aditivos de contratos.

46. Manter histérico das alteragdes do contrato permitindo identificar se foi unilateral ou bilateral e o tipo de
alteragao contratual, tais como: acréscimo, diminuigao, equilibrio econdmico financeiro, prorrogagéo, rescisao.

47. Possuir cronograma de pagamentos dos contratos, possibilitando controlar a situagao (pago, vencido ou a
vencer).

48. Possuir cronograma de entrega dos itens dos contratos, controlando também a situagéo (entregue, vencido
ou a vencer).

49. Possibilitar a rescisao do contrato ou aditivo, informando:
- Motivo da rescisao;

- Data do termo, da resciséo e da publicacao;

- Valor da multa e indenizagao;

- Fundamento Legal;

- Imprensa oficial.

39



Prefeitura Municipal de Siqueira Campos
Estado do Parana
LEGISLATURA 2017/2020
Rua Marechal Deodoro, 1837 — CEP: 84.940-000 Fone/fax: (43) 3571-1122

50. Emitir todos os relatérios necessarios exigidos por Lei, como por exemplo:
- Termo de abertura e autorizagdo do processo licitatério;

- Parecer juridico e contabil;

- Publicagéo do edital;

- Atas das sessdes de julgamento do Processo Licitatorio

- Atas do pregao;

- Emissao de contratos;

- Notas de autorizacao de fornecimento;

- Relatérios para divulgacao na internet, conforme lei 9.755/98;

- Demonstrativo das compras efetuadas conforme Artigo 16 da Lei 8.666/93.

51. Permitir criar e editar modelos de editais, contratos, autorizacdo de compras, atas e outros relatérios
desejados a partir dos modelos existentes no sistema.

52. Possibilitar a configuracao das assinaturas que serao exibidas nos relatorios.

53. Dispor as Leis 8.666/93 e 10.520/2002 para eventuais consultas diretamente no sistema.

54. Possibilitar a geragao de arquivos para o Tribunal de Contas do Estado.

55. Possibilitar a adjudicagao de um ou mais lotes da licitagao

56. Permitir salvar os relatérios em formato PDF simples, possibilitando que sejam assinados digitalmente.

57. Integrar materiais do Compras com materiais utilizados pelo Frotas e quando integrado manter os mesmos
materiais, fornecedores e centro de custos.

58. Possuir Ferramenta com linguagem prépria que possibilite ao Contratante a criagcdo de regras
administrativa de gestao, informando em tempo real ao gestor via sms, e-mail no caso de ndo cumprimento
das regras pré-estabelecidas.

59. Possuir Ferramenta integrada dentro do sistema que possibilite ao usuério a elaboragao de relatérios de
todos os dados e tabelas do Banco de Dados, sem a necessidade de intervencao do fornecedor do sistema.

60. Permitir a publicacdo e vinculagdo automatica em formato PDF de editais de licitagdo, contratos e
aditivos para a base do sistema de acesso a informacédo na WEB.

61. Permitir cadastrar documentos e certiddes para utilizagdo nos processos licitatérios, podendo
informar a quantidade de dias para a validade do documento, contando-se a partir da data de
emiss@o do documento.

62. Permitir o cadastro dos objetos de Licitagdo com a possiblidade de acompanhar os valores para cada
modalidade dentro de um mesmo objeto, podendo saber quando o limite for ultrapassado.

63. Permitir duplicar dados de um processo de compra ja cadastrado para um novo processo de compra
de forma automatica.

64. Permitir a possibilidade de parametrizar que quando iniciar o sistema seja mostrado na tela inicial o
acompanhamento da data de vencimento dos contratos e aditivos, selecionando a antecedéncia em
dias que o contrato ira vencer. Podendo imprimir a relacdo dos mesmao.

65. Permitir pesquisar e marcar o menor preco cotado para item da pesquisa de preco, de forma
automatica mediante a selecao de opgao para classificacdo sendo Menor Preco por Item ou Menor
Preco Global.

66. Permitir cadastrar processos licitatérios para registro de precos nas modalidades licitatérias previstas
na legislagao vigente, onde o cadastro do referido processo deve ser feito sem obrigar a insergéo das
respectivas dotacbes orcamentarias. Apds realizado o processo, o sistema deve permitir a emissao
de ata com o registro dos pregos dos itens conforme classificagdo dos participantes do processo.

67. Permitir transferir os dados do processo administrativo gerando automaticamente um processo de
compras.

SISTEMA DE PATRIMONIO.
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1. Possuir cadastro para os bens méveis e imoveis do 6rgdo, podendo ser informadas as seguintes
caracteristicas:

- O processo licitatério, empenho e fornecedor da aquisi¢do do bem;

- Estado de conservacgéo do bem: “péssimo”, “ruim”, “regular”, “bom” e “étimo”

- Moeda de aquisicao (permitindo conversao dos valores para moeda atual);

- Permite vincular a conta contabil e natureza do bem;

- Permite visualizar o valor de aquisi¢cdo, o valor total de depreciagdo, assim como cadastrar e visualizar as
incorporagées e desincorporagoes;

- Permite visualizar o valor da ultima reavaliacao do bem;

- Armazenar/visualizar a imagem atual do bem por meio dos arquivos: jpg, bmp e pdf.;

- Visualizar situagdo do bem como: “ativo”, “baixado”, “comodato”, “locado”, “cedido”;
- Permite informar caracteristicas personalizadas para o cadastro de bens. Por ex: “Cor”, “Altura”, “Peso”, etc."

2. Permitir alterar a placa do bem informando a data de alteracdo, visualizando todas as placas utilizadas pelo
bem.

3. Permitir o controle de transferéncia de bens entre os diversos 6rgaos, responsaveis e contas da entidade assim
como cessoes e locagdes, possibilitando a emissdo do relatério de transferéncias de determinado tipo, incluindo
também a emissdao como Termo de Transferéncia de Bens.

4. Permitir cadastrar contas patrimoniais, classifica-las por bens moveis e Imoéveis e identificar o tipo de bens
tangiveis e intangiveis.

5. Permitir cadastro de conversdo de moedas indexadoras, para que ao cadastrar bens adquiridos em outras
épocas converta automaticamente para o valor atual ao cadastrar o bem.

7. Permitir efetuar a reavaliagdo de bens individual, ou por lote e identificar o tipo de reavaliagdo: Ajuste ou
reavaliagao e possibilitando adequar o novo valor de depreciagédo anual do bem.

8. Permitir a reavalia¢do por percentual (valorizag6es/depreciacdes) para todos o0s bens, possibilitando:

- executar individualmente;

- executar para um grupo de bens (conforme conta, centro de custo, unidade administrativa e/ou natureza)

- configurar percentuais de reavaliagao periédicas (mensal, bimestral, trimestral, semestral e anual) por natureza e
simulando a depreciacao natural dos bens desde sua aquisicao até a data atual.

9. Permitir efetuar baixas individuais ou multiplas por contas, responsaveis, 6érgaos e bens, permitindo informar
historico e informagbes complementares como: lei, portaria e processo licitatorio.

10. Controlar movimentacdo dos bens encaminhados a manutencdo, armazenando o0s dados basicos desse
movimento; tais como:

- data de envio e previséo de retorno;

- tipo de manutengéao (se a manutengao € preventiva ou corretiva);

- valor do orgcamento;

- possibilitar a emissdo de relatério contendo os bens que estdo ou ja sofreram manutengéo, agrupados pelo
fornecedor ou pelo motivo da manutengéo;

- possibilitar gerar transferéncias para outra unidade administrativa apds voltar da manutencgao.

11. Emitir relatorio identificando o bem, valor atualizado, conta ao qual ele pertence, o responsavel pelo bem,
ndmero patrimonial e a data de aquisigao.

12. Emitir o termo de responsabilidade da guarda dos bens por responsavel ou por 6rgao/centro de custo.
13. Emitir o relatério de bens em inventario por centro de custo e/ou responséavel, permitindo selecionar a situagéo
(em processo de localizagao, localizados e pertencentes ao setor, localizados mas pertencentes a outro setor, ndao

localizados ou todas) e emitir também o termo de abertura e encerramento do Inventario.

14. Emitir etiquetas de controle patrimonial, inclusive com coédigo de barras para leitura 6ptica, além de permitir
gue o usuario possa confeccionar sua prépria Etiqueta.
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15. Permitir cadastrar seguradoras e apélices de seguros (com valor de franquia e valor segurado) para os bens.

16. Permitir colocar o bem em desuso de modo que nao seja possivel realizar movimentagées com este até que
seja estornado.

17. Permitir o registro da abertura e do fechamento do inventéario, bloqueando a movimentacao ou destinacao de
bens durante a sua realizacao.

18. Emitir o relatério de baixas de bens com selegao por periodo de baixa, por conta, 6rgdo ou por centro de
custo.

19. Emitir relatério para conferir os langamentos de inventario, possibilitando a sele¢do por responsavel, por 6rgao
ou por centro de custo.

20. Permitir transferir bens localizados em inventarios quando pertencentes a outro setor.

21. Manter o registro/histérico de todas as movimentacdes dos itens patrimoniais realizadas no exercicio,
possibilitando a emissao de relatério por periodo e também visualizar as movimentagdes por centro de custo.

22. Permitir depreciar um bem tangivel em relagdo ao percentual anual de depreciacao deste, permitindo que o
processo seja executado informando as sele¢des: por conta, por bem, por centro de custo, por natureza do bem.

23. Emitir relatdrio de reavaliagdes de bens com selegcao por bem, por conta e periodo.

24. Emitir relatério por periodo dos movimentos das contas dos bens (mostrando de forma analitica e sintética),
possibilitando visualizar o saldo anterior ao periodo, total de entradas, total de saidas e saldo atual da conta.

25. Emitir relatério com projecao de valorizagdo/depreciagdo do bem baseado em percentual informado com
selegéo por conta, bem e/ou unidade administrativa.

26. Possuir rotina para importacédo de varias imagens dos bens, armazenando-os no banco de dados.

27. Permitir a vinculagdo de um ou mais arquivos de imagens, documentos de texto ou documentos digitalizados,
ao codigo do bem.

28. Permitir configurar as méascaras de centro de custos, contas e codigo do bem.

29. Permitir salvar os relatérios em formato PDF simples, possibilitando que sejam assinados digitalmente.

30. Emitir relatério com os movimentos contabeis (aquisicoes, baixas, depreciacdes, etc...) ocorridos no patrimonio
no periodo de selegéo.

31. Permitir transferir os bens de um responsavel, conta, e centro de custo para outro utilizando multiselecédo (ex.:
1, 20, 37).

32. Para os bens iméveis, permitir cadastrar endereco, registro do imével, e informagdes de arrendamento quando
este for arrendado.

33. Permitir informar no cadastro dos bens um valor minimo residual para os bens, para controle das
depreciagoes.

34. Permitir o0 encerramento mensal de competéncia, ndo permitindo movimentos com data retroativa ao més/ano
encerrado, possibilitando o estorno deste encerramento.

35. Permitir informar uma data para o inicio das depreciagées dos bens.
36. Permitir informar a localizagao fisica do bem, possibilitando emitir um relatério por localizagéo fisica.
37. Enviar e-mails para cada responsavel com a lista de bens sob sua responsabilidade para conferéncia, assim

caso exista alguma inconformidade ele se dirija ao setor de patriménio para o devido ajuste. O envio podera ter
um filtro para envio por responsavel ou envio para todos.
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38. Permitir o cadastro de comissdes para inventario e reavaliagdo de bens com informagdo do nimero da
portaria, data da portaria, finalidade e membros da comissao.

39. Enviar e-mails para cada responsavel com a lista de bens sob sua responsabilidade que houveram
transferéncia para conferéncia, assim caso exista alguma inconformidade ele se dirija ao setor de patriménio para
o devido ajuste.

40. Registrar a amortizagado de bens intangiveis.

SISTEMA DE FOLHA DE PAGAMENTO.

1. Permitir ao Administrador configurar permissdes de acesso a menus e permissdes referente a Insergéao,
Alteracéo e Excluséao diferenciada para grupos de usuarios ou usuario individual.

2. Permitir limitar o acesso de usuérios as informagdes de funcionarios de determinados grupos funcionais,
organogramas e/ou vinculos empregaticios, ou ainda, a grupos de funcionarios especificos.

3. Flexibilizar as configura¢des da folha de acordo com a necessidade e método utilizado pelo 6rgéo publico.
4. Possuir cadastro Unico de pessoas com foto, integrado com o sistema de RH.

5. Permitir que se fagca o cadastramento das contas bancarias da pessoa. No caso de pessoas fisicas, essas
contas poderao ser utilizadas no Cadastro de Funcionarios para o depésito de salario.

6. Possuir validagao do digito verificador de inscrigdes do PIS/PASEP e CPF no cadastro de pessoas.

7. Possuir cadastro de bases vindas de outras entidades, possibilitando calcular o INSS e o IRRF do funcionario,
jaincluindo os valores que o funcionario percebe em outras empresas.

8. Permitir registrar casos de moléstias graves por meio do CID a pessoa, com data inicial e data final quando for o
caso. Estas informacdes servem de base para isen¢éo do I.R.R.F por moléstia grave.

9. Ter o cadastro dos funcionarios integrado com o RH.

10. Ter controle dos dependentes com datas de vencimento do salario-familia, da relagcdo de dependéncia para o
IRRF.

11. Permitir mais de um vinculo empregaticio para a pessoa e configurar estes contratos possibilitando informar
um vinculo principal com data de admissao anterior ou posterior ao vinculo secundario.

12. Controlar a lotacao e localizagao fisica dos servidores.

13. Registrar automaticamente a movimentacdo de pessoal referente a admissdo do funcionario, através da
informacao do ato.

14. Permitir indicar para cada funcionario substituto, quem este esta substituindo.

15. Ter cadastro de servidores com todos os campos exigidos pelo Ministério do Trabalho e Emprego e
possibilitar, inclusive, a dispensa do livro de registro dos servidores, conforme Portaria n? 41, de 28 de margo de
2007.

16. Permitir cadastrar Tipos de Documentos de Funcionarios, informando o tipo dos documentos que irdo ser
gerados na admissdo do funcionério. - Cadastro de Documentos de Funcionarios, neste cadastro deve-se
informar, os documentos solicitados para admisséo do funcionario.

17. Permitir que o usuario controle até quatro tipos de previdéncia para um mesmo servidor automaticamente, sem
a necessidade de manutencgao todo més;
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18. Registrar automaticamente a movimentagéo de pessoal referente a prorrogacao de contrato de servidores com
contratos de prazo determinado, através da informagéo do ato.

19. Permitir a insercdo de dados adicionais, possibilitando ao cliente informar novos campos para o funcionario,
conforme a sua necessidade.

20. Permitir o controle dos planos previdenciarios ou assistenciais a que cada servidor esteve ou esta vinculado,
por periodo, podendo registrar o numero da matricula do servidor no plano.

21. Controlar informacdes referentes aos estagiarios vinculados com a entidade, bem como sua escolaridade e
outros aspectos para acompanhamento do andamento do estagio.

22. Possuir cadastro de autbnomos que prestam servigos a entidade, permitindo registrar a data e o valor de cada
servico prestado.

23. Possibilitar o célculo diferenciado para transportadores autdnomos conforme legislagéo e sua informacao para
SEFIP, inclusive com percentual diferenciado.

24. Ter o controle dos periodos aquisitivos de férias integrado com o RH, controle dos langamentos e suspensdes
por funcionario.

25. Controlar os periodos aquisitivos de férias em relagédo a quantidade de dias disponiveis para o gozo de férias e
informar a data prevista para o inicio do gozo de férias.

26. Permitir programar o gozo e pagamento das férias antecipadamente.

27. Permitir a criacdo de periodos aquisitivos configuraveis em relagdo ao periodo aquisitivo, periodo de gozo e
cancelamentos ou suspensées dos periodos.

28. Permite registrar os vinculos previdenciarios dos funciondrios, planos, matriculas e periodo de permanéncia.
Entende-se por vinculo previdenciario: o plano previdencial ou assistencial ao qual o funcionario esta vinculado.
29. Possuir cadastro de processos judiciais que permita que sejam cadastrados os processos judiciais e as
reclamatorias trabalhistas dos funcionarios para posterior geragédo do arquivo SEFIP com cddigo de recolhimento
650.

30. Permitir realizar validagbes que ndo permitam inserir na mesma configuragdo de férias, dois tipos de
suspensao de férias que utilizem o mesmo tipo de afastamento.

31. Permitir calcular os dias Uteis e afastamentos dos funcionarios com 30 dias.
32. Ter o cadastro de classificagao institucional de 6rgédo, unidade e centro de custos integrado com o RH.

33. Registrar os dados dos locais de trabalho, onde efetivamente os funcionarios desempenham suas atividades
laborais.

34. Permitir registrar os possiveis tipos de cargos utilizados.

35. Ter o Cadastro de Cargos integrado com o RH.

36. Permitir diferentes configuracdes de férias por cargo.

37. Permitir configurar se o funciondrios alocados nos cargos terdo direito a 132 salério.

38. Permitir o controle de vagas do cargo, por secretaria e relacionar com 0s niveis salariais e atribuicdes do
cargo.

39. Permitir informar o nivel de escolaridade minimo exigido para o cargo, informando ao usuario se for cadastrar
algum servidor que nao tenha o nivel minimo exigido.
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40. Permitir o controle de niveis salariais do cargo, como as variagbes de classes e referéncias, formando um
plano de carreira do servidor com a finalidade de nivelar os salarios de certos grupos funcionais.

41. Cadastrar niveis salariais, permitindo definir a ordem de progressao das classes e referéncias, informar uma
classe ou referéncia com tamanho menor que a mascara definida no plano salarial.

42. Permitir "Controlar vagas do cargo por concurso" via pardmetro. Quando marcado, aceita que o sistema
controle o numero de vagas do cargo, no concurso pelo qual o funcionario foi nomeado. Quando desmarcado, o
controle serd feito exclusivamente pela quantidade de vagas do cargo.

43. Possuir processo de progressao salarial automatizado.

44. Manter as respectivas informacdes de progressao salariais registradas no histérico salarial do servidor, com os
atos publicados para cada servidor ao longo de sua carreira.

45. Permitir a configuracao de movimentacgdes de pessoal, conforme a solicitacao do tribunal de contas.
46. Ter as informacdes da movimentacao de pessoal do servidor integrado com o RH.

47. Registrar todas as movimentagbes de pessoal do servidor, tais como: alteragbes salariais, alteragdes de cargo,
admissao, rescisdo, aposentadoria, afastamentos.

48. Ter as informagdes dos processos de aposentadorias e pensdes integrado com o RH.
49. Registrar os histéricos dos processos de requerimentos de aposentadorias e pensoes.

50. Registrar automaticamente a movimentacdo de pessoal referente ao requerimento de aposentadorias e
pensdes, através da informagao do ato.

51. Ter o cadastro de pensionistas integrado com o RH.
52. Registrar todo o histérico de alteracdes de pensionista, integrado com o RH.

53. Registrar automaticamente a movimentacao de pessoal referente concessao de beneficios de penséo, através
da informacgéo do ato.

54. Ter controle de pensionistas permitindo indicar se a penséo € por morte ou judicial, e neste caso, possibilita 0
encerramento da penséo.

55. Calcular automaticamente os valores referentes as pensdes, cancelando automaticamente este célculo ao ser
informada a data de encerramento da penséo.

56. Calcular o reajuste de valores dos eventos de pensao e aposentadoria informados no Cadastro de Processos
de Pensdes e Aposentadorias.

57. Permitir o controle da concessao e desconto de vale-transporte e mercado.

58. Permitir integrar os valores de folha de pagamento com as contas, elementos, despesas e recursos do sistema
de Contabilidade.

59. Permitir a configuracao das tabelas mensais de célculo, podendo o usudrio incluir novas tabelas, definir a
guantidade de faixas e ainda nomear essas tabelas de acordo com sua necessidade (INSS, IRRF, salario familia,
piso salarial, entre outras).

60. Permitir a configuracdo de quais proventos e descontos devem ser considerados como automéaticos para cada
tipo de célculo (mensal, férias, complementar, etc.) e adicionar as restricdes para o calculo.

61. Permitir a configuragdo de todas as férmulas de célculo em conformidade com o estatuto dos servidores
municipais.
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62. Permitir a configuracao dos tipos de bases de calculo utilizados.

63. Possibilitar a configuracdo das formas de alteracdo salarial de modo que seja possivel efetua-las em
conformidade com o estatuto do érgéo.

64. Permitir a inclusdo e configuragdo de motivos de rescisdo e respectivas verbas rescisérias, assim como
respectivos codigos a serem gerados para RAIS, CAGED, SEFIP e saque do FGTS.

65. Permitir a configuracao dos proventos para célculos de férias, rescisdo, 13° salario, abono pecuniario e aviso
prévio referentes as médias e vantagens percebidas pelos servidores.

66. Possibilitar a configuragdo de quais afastamentos, qual a quantidade de dias afastados e se esta quantidade
de dias é continua, para que o periodo de aquisi¢cao de funcionario seja cancelado.

67. Possibilitar a configuragdo de quais afastamentos, qual a quantidade de dias afastados e se esta quantidade
de dias é continua, para que o periodo de aquisi¢do de funcionario seja postergado.

68. Permitir a configuragédo de Férias, informando para cada configuracao quantidade de meses necessarios para
aquisi¢ao, quantidade de dias de direito a férias a cada vencimento de periodo aquisitivo, quantidade de dias que
podem ser abonados, configuragdo de descontos de faltas, ou seja, informar para cada configuragédo de férias as
faixas para descontos de faltas em rela¢do aos dias de direito do periodo aquisitivo.

69. Permite cadastrar as informagdes configuradas para os proventos e descontos a serem utilizados na geracao
do Arquivo Homolognet e TRCT — Portaria 1621/2010.

70. Permitir deixar gravado a selecao/filtragem de relatdrios rotineiros.

71. Permitir configurar a méscara a ser utilizada na classificagdo institucional de érgao, unidade e centro de
custos.

72. Permitir configurar os vinculos empregaticios que representam a ligagdo dos funcionarios com a entidade.

73. Permitir configurar os tipos de situacdes de afastamento do funcionario para base de calculo, processos do
sistema (férias, licengas, adicionais, etc), tempo de servigo para aposentadoria.

74. Possuir rotina para processamento de calculo mensal e adiantamento.
75. Possuir rotina para processamento de calculo complementar.
76. Possuir rotina para processamento de 13° salario adiantado e integral.

77. Possuir rotina de calculo automatico de rescisdo para funcionarios com vinculo de prazo determinado, na
competéncia em que expira o contrato.

78. Possuir rotina para processamento de célculos de férias individuais e férias coletivas.
79. Permitir o desconto de faltas no pagamento das férias
80. Permitir o pagamento do 13° salério simultaneamente com as férias.

81. Registrar automaticamente a movimentacdo de pessoal referente as férias dos servidores, através da
informacao do ato.

82. Permitir que o pagamento de 1/3 de férias seja integral em calculo de férias fracionadas. Serve para os
cadastros de férias individual, coletiva e programada, onde deve-se informar quando o sistema deve se comportar
conforme essa situagao.

83. Possuir rotina para processamento de célculos de rescisodes individuais, coletivas e complementares.
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84. Registrar automaticamente a movimentacao de pessoal referente a demissdo ou exoneragdo do funcionario,
através da informacao do ato.

85. Permitir a reintegracado ou reversao de rescisdes ou aposentadorias de funcionarios, sob a mesma matricula.

86. Permitir simulag¢des parciais ou totais da folha de pagamento mensal, 132 salario integral, férias e rescisorias,
para a competéncia atual ou para competéncia futura.

87. Controlar os afastamentos do funcionario, integrado com o RH.

88. Registrar automaticamente a movimentagao de pessoal referente aos afastamentos do funcionario, através da
informacao do ato.

89. Registrar todo o histérico de alteragdes no cadastro de funcionarios, integrado com o RH.

90. Registrar as altera¢des cadastrais no histérico de beneficiarios de pensoes.

91. Registrar todo o histérico de alteracdes de Autdbnomos.

92. Registrar todo o histérico salarial do servidor, integrado com o RH.

93. Registrar automaticamente a movimentagéo de pessoal referente as alteragbes salariais do servidor, através
da informacgéo do ato.

94. Calcular alteragdes salariais de modo coletivo ou para niveis salariais do plano de cargos.

95. Possibilitar a adigcao de classes e referéncias através do histérico de cargos, salarios, informagdes e niveis
salariais.

96. Registrar todo o histérico de alteragdes de cargo do servidor, integrado com o RH.

97. Permitir a inclusdo de proventos ou descontos langados de modo fixo, em um periodo determinado, em
qualquer tipo de folha de pagamento para determinado funcionario.

98. Permitir a inclusdo de proventos ou descontos langcados de modo fixo, em um periodo determinado, em
qualquer tipo de folha de pagamento, podendo selecionar varios funcionarios em um Unico langamento.

99. Permitir fechar processamentos (Mensal, Adiantamento, Complementar, 13° Adiantamento, 13° Salario,
Férias) de cada competéncia com data, oferecendo segurancga para que o usuario nao altere calculo de folha com
processo fechado.

100. Bloquear qualquer tentativa de alteragéo no histérico de funcionério quando o processamento da folha estiver
com data informada.

101. Permitir consultar e se necessario alterar a data de pagamento de funcionario ou grupo de funcionarios que ja
tenham sido calculados na folha.

102. Permitir que o calculo mensal dos funcionarios figuem agrupados em lotes diferentes e possibilita fechar o
processamento dos lotes em grupo.

103. Permitir lancar manualmente os eventos que compde a folha de pagamento do funcionario para serem
calculados, podem ser langados em uma competéncia ou em varias parcelas do periodo.

104. Permitir langar manualmente os eventos que compde a folha de pagamento de varios funcionarios em um
unico langamento, selecionando os funcionarios. Pode ser langado o evento para uma ou mais competéncias.

105. Permitir importar o arquivo do SISOBI (Sistema de Controle de Obtos). Serve para atender ao convénio
firmado entre o Ministério da Previdéncia Social e os governos estaduais e municipais. Identificar as pessoas
falecidas para cessar o pagamento de aposentados e pensionistas.

106. Permitir a configuragdo de cabecalho e rodapé para quaisquer relatorios emitidos pelo sistema, permitindo
inclusive a insercao de comentarios.
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107. Permitir salvar qualquer relatorio emitido no formato "xlIs" (excel), mantendo a mesma formatacao visualizada
no sistema.

108. Emitir relatérios da folha de pagamento, de acordo com a necessidade, extratos mensais, liquidos,
movimento, férias, rescisdes, média e vantagens, etc...

109. Emitir o Relatério de Integragao Contabil para calculos simulados.

110. Emitir em relatério o resumo da integragdo com o sistema de contabilidade, possibilitando assim a
conferéncia dos valores de empenhos da folha de pagamento e seus respectivos encargos patronais.

111. Possuir relatério com todos os valores relativos ao servidor e a contribuicdo patronal referentes ao INSS e
FGTS, discriminando as possiveis dedugoes.

112. Possuir relatério com todos os valores relativos ao servidor e a contribuicao patronal referentes a previdéncia
municipal por competéncia ou acumulado anualmente.

113. Possuir relatorio com todos os valores relativos ao servidor, referente ao IRRF.

114. Gerar mensalmente a guia do INSS com o valor para o Instituto Nacional do Seguro Social. Permitir escolher
0 modelo e quebra para a geragao da guia.
115. Permitir a emissao de guias para pagamento de IRRF, GRFC .

116. Gerar em arquivo as informagdes referentes a GRRF

117. Gerar a GFIP em arquivo, permitindo inclusive a geragao de arquivos retificadores (RDE, RDT, RRD).
118. Emitir relatério de Aviso e Recibo de férias, também permitir escolher 0 modelo do recibo e a selegéo.
119. Emitir relatério referente Termo de Rescisdo do Contrato de Trabalho.

120. Emitir o TRCT (Termo de Rescisdo de Contrato de Trabalho) conforme portaria 1621/2010 atualizada pela
portaria 1057/2013 . A emissdo deste termo passou a ser obrigatéria a partir de 2011 para rescisbes de
funcionarios regidos pela CLT.

121. Emitir relatérios cadastrais em geral, de:
- Pessoas

- Dependentes

- Funcionarios

- Autbnomos

- Ficha cadastral

- Aniversariantes

- Substituidos

- Periodos Aquisitivos

- Programagéo de férias

- Dados Adicionais

- Afastamentos

- Cargos Comissionados ou em fungdes Gratificadas.

122. Emitir relatérios cadastrais de:
- Grupos Funcionais

- Organogramas

- Locais de trabalho

- Tipos de Administracédo

- Sindicatos

- Tipos de Cargos

- Cargos

- Planos Salariais

- Niveis Salariais
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- Horarios

- Feriados

- Aposentadorias e Pensdes
- Beneficiarios

- Pensionistas

- Dados Adicionais.

1283. Emitir relatérios cadastrais de:

- Tipos de Movimentagao de Pessoal

- Fontes de Divulgacgéo

- Atos

- Movimentacao de Pessoal

- Naturezas dos Textos Juridicos"

Emitir relatérios referente aos planos de assisténcia médica de:
- Operadoras de planos de salude

- Despesas com planos de saude

- Despesas com planos de saude com reflexo no calculo.

124. Emitir relatorios cadastrais referente Integragdo Contéabil:
- Condicdes para Eventos

- Elementos de Despesa

- Despesas

- Despesas por Organograma

- Complementos das Despesas
125. Emitir relatérios cadastrais de:
- Célculo - Tabelas

- Eventos

- Calculo - Tipos de Bases

- Eventos a Calcular

- Eventos a Calcular de Rescisédo

- Médias e Vantagens

- Cancelamentos de férias

- Suspensoes de Férias

- Configuragdes de Férias

- Formas de Alteracéao Salarial

- Bancos

- Agéncias Bancarias

- Homolognet.

126. Emitir relatérios cadastrais referente parametrizaces:
- Vinculos Empregaticios

- Tipos de Afastamentos

- Tipos de Saléario-Familia

- Organograma

- Naturezas dos Tipo das Diarias

- Tipos de Diarias

- Previdéncia Federal

- Outras Previdéncias/Assisténcia

- Planos de Previdéncia

- Motivos de Alteracdes de Cargos

- Motivos de Alterac6es Salariais

- Motivos de Rescisdes

- Motivos de Aposentadorias

— Responsaveis

127. Emitir relatério de programacao de férias dos funcionarios, exibindo todos os periodos de aquisicao de férias,
periodos de gozo, dias de abono e forma de pagamento.

128. Gerar em arquivo magnético a relagéo de todos os servidores admitidos e demitidos no més (CAGED).
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129. Emitir relatorios relacionados a parte salarial dos servidores do tipo alteracdes salariais, Médias salariais,
progressoes salariais, inconsisténcias de calculo.

130. Emitir relacdo dos salarios de contribuicdo e discriminacdo destes. Possibilitar a emissao para previdéncia
federal, estadual e/ ou municipal. Permitir a emissdo de formulario para preenchimento, caso nao haja
informacdes de todas as competéncias necessarias.

131. Emitir relatério de atestado de tempo de servigo para o servidor publico apresentando os cargos e o periodo
que exerceu a fungao.

132. Emitir o relatério de datas de vencimentos. A data em que se extingue o prazo do exame médico periddico,
do contrato de trabalho e da carteira de motorista do funcionario.

133. Emitir relatérios com informagbes de processamentos ja calculados.

134. Possuir relatérios de provisdes de 13° salario, médias e vantagens, férias; que permitam ao usuario ter uma
previsdo do valor e também da proporcionalidade por direito obtida pelos servidores ativos até o presente
momento.

135. Emitir comparativo de valores referentes a proventos e descontos dos servidores entre duas competéncias,
inclusive com anos diferentes.

136. Emitir comparativo de liquidos entre duas ou mais competéncias, inclusive com anos diferentes.

137. Permitir a configuragéo dos proventos e descontos que devem compor os valores de cada um dos campos do
comprovante de rendimentos.
138. Emitir informacdes dos relatérios anuais necessarios, como comprovante de rendimentos e ficha financeira.

139. Gerar os arquivos da RAIS e da DIRF, assim como o informe do comprovante de rendimentos.

140. Possuir gerador de relatérios e de arquivos que permita aos usuarios criar novos relatorios ou layouts de
arquivos ou ainda alterar os relatérios e layouts ja existentes.

141. Gerar informacgdes da folha de pagamento em arquivo para crédito em conta no banco de interesse da
entidade.

142. Permitir a consulta prévia das médias e vantagens que cada servidor tem direito a receber em férias, 13°
salario ou rescisdo de contrato.

143. Possibilitar a consulta dos proventos e descontos percebidos pelo servidor, em um periodo determinado pelo
USUA&rio.

144. Permitir a reestruturagé@o da classificacao institucional de um exercicio para outro.

145. Permitir a integragdo com o sistema de contabilidade para geragdo automatica dos empenhos da folha de
pagamento e respectivos encargos patronais.

146. Permitir que o usuario crie e inclua campos nos cadastros de Funcionarios, Cargos, Organogramas,
Beneficiarios, Atos, Eventos, Pessoas, Niveis Salariais.
Os campos criados pelo usuario devem permitir receber, no minimo, dados dos tipos:

- Caractere;

- NUmero;

- Valor;

- Data;

- Hora;

- Lista;

Texto (mais de 100 caracteres);
- Arquivo.
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SISTEMA DE RECURSOS HUMANOS

1. Permitir ao Administrador configurar permissdes de acesso a menus e permissdes referente a Insergéao,
Alteracao e Exclusao diferenciada para grupos de usuarios ou usuario individual.

2. Permitir limitar o acesso de usuérios as informagdes de funcionarios de determinados grupos funcionais,
organogramas e/ou vinculos empregaticios.

3. Flexibilizar as configuragdes da Rh de acordo com a necessidade e método utilizado pelo érgéo publico.
4. Possuir cadastro Unico de pessoas com foto, integrado com a folha.

6. Possuir validagdo do digito verificador de inscrigdes do PIS/PASEP e CPF no cadastro de pessoas.

6. Possibilitar o langamento histérico de tempo de servigo anterior, permitindo averbar esses periodos anteriores
como:

- Tempo para a aquisi¢éo de licenga-prémio

- Tempo para a aquisi¢do de adicional

- Tempo valido para a contagem de tempo de servico

7. Possibilitar o controle de bolsas de estudos com as seguintes informagoes:

- Instituicdo de ensino,

- Matricula do bolsista,

- Periodo da bolsa,

- Servigo comunitario que o bolsista devera desempenhar em troca da bolsa.

8. Permitir o acompanhamento da bolsa de estudo, a cada fase, detalhando a aprovagéo ou ndo do bolsista.

10. Registrar salérios de contribuicdo das experiéncias anteriores a admissdo nesta entidade, informando a
competéncia, valor da contribuigao e o tipo de previdéncia.

11. Ter controle dos dependentes, com datas de vencimento do salario-familia, da relagdo de dependéncia para o
IRRF.

13. Ter o cadastro dos funcionarios integrado com a folha de pagamento.
14. Controlar a lotagao e localizagao fisica dos servidores.

15. Registrar automaticamente a movimentacdo de pessoal referente a admissdo do funcionario, através da
informacao do ato.

16. Registrar automaticamente a movimentacao de pessoal referente a prorrogacao de contrato de servidores com
contratos de prazo determinado, através da informacgéo do ato.

17. Permitir a insercdo de dados adicionais, possibilitando ao usuario informar novos campos para o funcionario,
conforme a sua necessidade.

18. Ter cadastro de servidores com todos os campos exigidos pelo Ministério do Trabalho e Emprego e
possibilitar, inclusive, a dispensa do livro de registro dos servidores, conforme Portaria n? 41, de 28 de margo de
2007.

19. Ter o controle dos periodos aquisitivos de férias integrado com a folha de pagamento.

20. Controlar os periodos aquisitivos de férias em relagédo a quantidade de dias disponiveis para o gozo de férias e
informar a data prevista para o inicio do gozo de férias.

21. Permitir informar os dados referentes a periodos aquisitivos anteriores a data de admissao do funcionario, tais
como: periodo de gozo, cancelamentos e suspensoes.

22. Permitir programar o gozo e pagamento das férias antecipadamente.
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23. Controlar informagdes referentes aos estagiarios vinculados com a entidade, bem como sua escolaridade e
outros aspectos para acompanhamento do andamento do estagio.

24. Registrar automaticamente a movimentagao de pessoal referente ao estagio, através da informacao do ato.
25. Registrar atos de elogio, adverténcia e punigéo.

26. Possibilitar a geragédo automatica de um afastamento, se for o caso.

27. Registrar automaticamente a movimentacao de pessoal referente a ocorréncia, através da informagéao do ato.

28. Ter o cadastro de classificacéo institucional de 6rgdo, unidade e centro de custos integrado com a folha de
pagamento.

29. Permitir a inser¢ao de dados adicionais possibilitando ao usuario informar novos campos para a classificacao
institucional, conforme a sua necessidade.

30. Ter o Cadastro de Cargos integrado com a folha de pagamento.
31. Permitir diferentes configura¢des de férias e licenga-prémio por cargo.
32. Permitir configurar se o funcionarios alocados no cargos teréo direito a 13° salario.

33. Permitir informar o nivel de escolaridade minimo exigido para o cargo, informando ao usuario se for
cadastrado algum servidor que néo tenha o nivel minimo exigido.

34. Permitir o controle de niveis salariais do cargo.

35. Permitir a insercdo de dados adicionais, possibilitando ao usuario informar novos campos para o cargo,
conforme a sua necessidade.

36. Permitir o controle de vagas do cargo, por secretaria.

37. Possibilitar informar os cursos exigidos para ocupar o cargo, assim como suas atribuicbes, as areas de
atuacgao e os planos previdenciarios do cargo.

38. Ter as informacgdes do tipo de movimentacao de pessoal integrado com a folha de pagamento.
39. Permitir a configuragcao de movimentagdes de pessoal, conforme a solicitagdo do tribunal de contas.

40. Registrar todas as movimentagbes de pessoal do servidor, tais como: alteragbes salariais, alteragdes de cargo,
admissao, rescisdo, aposentadoria, afastamentos.

41. Permitir cadastrar atos que foram criados, colocando a data de criagdo, a data do vigor e as ementas que
constituem o ato.

42. Ter as informagdes dos processos de aposentadorias e pensdes integrado com a folha de pagamento.

43. Registrar os histéricos dos processos de requerimentos de aposentadorias e pensoes.

44. Registrar automaticamente a movimentagdo de pessoal referente ao requerimento de aposentadorias e
pensdes, através da informagao do ato.

45. Ter o cadastro de pensionistas integrado com a folha de pagamento.

46. Ter controle de pensionistas permitindo indicar se a penséo € por morte ou judicial, e neste caso, possibilita 0
encerramento da penséo.

47. Registrar automaticamente a movimentacao de pessoal referente concessao de beneficios de penséo, através
da informacgéo do ato.
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49. Permitir a realizagdo e/ou 0 acompanhamento de concursos publicos e processos seletivos, para provimento
de vagas.

50. Possibilitar a indicagdo automatica do sistema pela aprovacgao/reprovacao e a classificagao dos candidatos.
51. Cadastrar atestados com informacéo do CID (Cédigo Internacional de Doencas).
52. Controlar os atestados através de laudos médicos.

53. Controlar através do laudo médico se o servidor ja se encontra em readaptacdo pelo mesmo CID (Codigo
Internacional de Doengas) do atestado.

54. Permitir no deferimento do laudo médico a geracdo automatica de afastamentos.

55. Permitir selecionar relatérios afins por tipo de atestado, possibilitando imprimi-los agrupados no momento do
Cadastro de Laudos Médicos.

56. Possuir cadastro de Comunicagao de Acidente de Trabalho para posterior emissdo da CAT para o INSS.
57. Possibilitar o agendamento e posterior registro de consultas e exames ocupacionais.

58. Cadastro de juntas médicas por data de vigéncia com identificacdo dos médicos que a compdem.

59. Oferecer opgao para agendamento de consultas e exames médicos.

60. Possuir cadastro de acidentes de trabalho com registro dos dados do acidente, utilizagdo ou nédo de
equipamento de seguranga, entrevista com o funcionario e testemunhas do acidente.

61. Possibilitar cadastramento de grupos de prevengao de acidentes de trabalho, em conformidade com a Portaria
n? 1.121, de 8 de novembro de 1995.

62. Permitir controlar a escolaridade do servidor.
63. Ter controle de cursos e treinamentos do servidor.

64. Permitir o planejamento e execugao de cursos de aperfeicoamento com as seguintes caracteristicas:
- Definir cronograma, carga horaria e data da emissao de certificado

- Possibilitar a informacao do ministrante

- Permitir identificar se o curso foi por iniciativa da empresa ou por solicitagédo dos proprios servidores.

65. Ter controle das informagdes referente estagio probatério. Avaliagdo do servidor, verificacdo por parte do
sistema se servidor atingiu média/somatério definido ou necessidade de geracao de processos administrativos.

66. Permitir cadastrar forma de avaliagdo do servidor que encontra-se em estagio probatério de acordo com o
estatuto do 6rgao e possibilidade de definir um tipo de avaliagdo padréo, sendo vinculada automaticamente ao
servidor na sua admissao por concurso.

67. Permitir definir afastamentos para cada tipo de avaliagdo que poderao causar atraso no periodo de avaliagao
do funcionario.

68. Permitir definir para cada tipo de avaliacdo afastamentos que ndo serdo permitidos durante o periodo de
estagio probatorio.

69. Permitir definir para cada tipo de avaliagdo quantidade de dias de afastamento necessarios para gerar
processo administrativo.

70. Permitir definir para cada tipo de avaliagdo os motivos de faltas e a quantidade que podera causar atraso no
periodo de avaliagdo do funcionario, assim como quantos dias atrasara para a quantidade definida.
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71. Permitir a utilizacdo dos resultados das avaliagbes do funcionario para apuracdo do direito a progressao
salarial, de acordo com o estatuto do 6rgao.

72. Controlar empréstimos concedidos a servidores com desconto automatico das parcelas na folha mensal ou na
resciséo.

73. Possibilitar a configuracao da inser¢ao automatica destes empréstimos através da leitura do arquivo enviado
pelos bancos.

74. Controlar as fung¢des dos servidores com possibilidade de geragao automatica da gratificacao por exercicio da
funcéo.

75. Registrar automaticamente a movimentacdo de pessoal referente as fungdes gratificadas exercidas pelo
servidor, através da informacgéao do ato.

76. Possibilitar cadastrar os periodos para aquisicdo de licenga-prémio, assim como os respectivos periodos de
gozo da licenga-prémio.

77. Permitir o uso de tempo de servigo anterior averbado na contagem do periodo de aquisigao da licenga-prémio.

78. Registrar automaticamente a movimentagdo de pessoal referente ao gozo de licenga-prémio do servidor,
através da informacao do ato.

79. Possibilitar cadastrar os periodos para aquisigcao de adicional.

80.Registrar automaticamente a movimentagao de pessoal referente a concessao de adicional ao servidor, através
da informacgéo do ato

81. Possuir controle de compensacao horas, permitindo o controle de:
- Dias de gozo de férias que o funcionario trabalhou

- Gozo de dias de férias que o funcionario tem a ver

- Dias de gozo de férias e licenga-prémio que o funcionario trabalhou
- Gozo de dias de férias e licenga-prémio que o funcionario tem a ver
- Dias facultativos que o funcionario trabalhou

- Gozo de dias facultativos que o funcionario tem a ver

- Folgas para compensar em férias

- Compensacao de folgas no periodo de gozo de férias

- Abono pecuniario de férias do funcionario

- Horas extras a ver do funcionario

- Compensacao de horas extras do funcionario

- Pagamento de horas extras do funcionario

- Abono pecuniario de licengas-prémio do funcionario.

82. Controlar a emissao de autorizacoes de diarias.

83. Permitir o langamento de faltas com possibilidade de desconto automatico em folha de pagamento ou de
abono das faltas.

84. Controlar a transferéncia de funcionarios permitindo detalhar se a transferéncia foi realizada com ou sem 6nus
para a entidade.

85. Identificar o tipo da transferéncia - se é cedéncia ou recebimento do servidor.
86. Possibilitar a geragao das informagdes de transferéncia para o Tribunal de Contas.

87. Registrar automaticamente a movimentacao de pessoal referente as transferéncias do servidor, discriminando-
as em cessdes ou recebimentos de servidores, através da informagéo do ato.

88. Permitir configurar quais afastamentos ou avalia¢cdes podem levar a geracao do processos administrativos.
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89. Permitir configuracdes diferentes de formas de contagem de periodos de licenga-prémio por cargo.
90. Permitir configurar o periodo para a aquisicao da licenga-prémio em anos ou em dias.

91.Possibilitar a configuracdo de quais afastamentos e qual a quantidade de dias afastados fazem com que o
periodo de aquisi¢ao de licenga-prémio do funciondrio seja cancelado ou postergado.

92. Possibilitar a configuragéo de quais motivos de faltas e qual a quantidade de faltas fazem com que o periodo
de aquisicao de licenga-prémio do funcionério seja cancelado ou postergado.

93. Permitir a configuracdes de diferentes formas de contagem de periodos para a aquisicao de adicionais.

94. Permitir utilizar os tempos ainda ndo averbados de contratos anteriores para mais de uma matricula atual do
servidor.

95. Possibilitar a configuragdo de quais afastamentos e qual a quantidade de dias afastados fazem com que o
periodo de aquisi¢cao de adicional do funcionario seja cancelado ou postergado.

96. Possibilitar a configuragdo de quais motivos de faltas e qual a quantidade de faltas fazem com que o periodo
de aquisicao de adicional do funcionario seja cancelado ou postergado.

97. Possuir cinco tipos diferentes de aposentadoria: Tempo de Servico, Idade, Invalidez, Compulsoéria, Especial
(Professor) .

98. Permitir a parametrizagdo dos tempos minimos necessarios para o calculo da aposentadoria para cada tipo de
aposentadoria.

99. Registrar o valor do piso e do teto para o pagamento de aposentadorias indicados para um periodo.

100. Controlar automaticamente os periodos de aquisicdo de Adicionais, de acordo com as configuragdes de
adicionais.

101. Controlar automaticamente os periodos de aquisi¢ao de licengas-prémio, de acordo com as configuragdes da
licenga-prémio.

102. Controlar os afastamentos do funcionario, integrado com a folha de pagamento.

103. Registrar automaticamente a movimentagéo de pessoal referente aos afastamentos do funcionario, através
da informacéao do ato.

104. Permitir prorrogar as avaliagbes para os funciondrios que estiverem em estagio probatério e em razao
decorrentes de faltas ou afastamentos do funcionério.

105. Permitir encerrar ou reabrir as avaliagdes para os funcionarios que estiverem em estagio probatorio.
106. Gerar as avaliagOes extraordinarias para o funcionario que estiverem em estagio probatério de acordo com a
configuracdo estabelecida. Este processo é gerado quando ocorre afastamento ou alteracdo de cargo e seja

necessario avalia-lo antes do final do periodo de avaliagéo.

107. Efetuar o encerramento detectando se ha avaliagdes extraordinarias para o funcionario em estagio
probatério. Calcular a média das notas avaliadas e atribuir o resultado a avaliagédo principal.

108. Gerar os processos administrativos para os funcionarios que estiverem em estagio probatério. Este pode ser
gerado devido a afastamentos ou baixo desempenho do funcionério nas avaliagées.

109. Registrar todo os histérico salarial do servidor, integrado com a folha de pagamento.

110. Registrar automaticamente a movimentacao de pessoal referente as alteragdes salariais do servidor, através
da informacgéo do ato.
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111. Registrar todo o histérico de alteragdes de cargo do servidor, integrado com a folha de pagamento.

112. Registrar automaticamente a movimentagéo de pessoal referente as alteragbes de cargo do servidor, através
da informacgéo do ato.

113. Emitir relatérios cadastrais de:
- Pessoas

- Dependentes

- Experiéncias Anteriores

- Averbacoes

- Bolsas de Estudo

- Funcionarios

- Aniversariantes

- Substituidos

- Periodos Aquisitivos

- Descontos em férias

- Dados Adicionais

- Dependentes

- Locais de trabalho

- Estagiarios

- Ocorréncias dos funcionarios

- Afastamentos

- Cargos Comissionados ou em fungdes Gratificadas.

114.Emitir relatério de programacéao de férias dos funcionarios, exibindo todos os periodos de aquisi¢cao de férias,
periodos de gozo, dias de abono e forma de pagamento.

115. Emitir relatérios cadastrais das estrutura da entidade e distribuicao de cargos:
- Processos administrativos
- Grupos Funcionais

- Organogramas

- Tipos de Administracédo

- Sindicatos

- Tipos de Cargos

- Cargos

- Planos Salariais

- Niveis Salariais

- Horarios

- Feriados.

115. Emitir relatérios cadastrais referente Movimentacao de Pessoal:
- Tipos de Movimentagao de Pessoal

- Tipos de atos

- Fontes de Divulgacgéo

- Atos

- Movimentacao de Pessoal

- Naturezas dos Textos Juridicos.

116. Emitir relatérios cadastrais referente Pensoes:
- Aposentadorias e Pensdes

- Beneficiarios

- Pensionistas

- Dados Adicionais.

117. Emitir relatérios cadastrais referente Concursos Publicos e Processos Seletivos e as informagdes pertinentes
a este recurso:

- Locais de avaliacao

- Avaliacdes

- Funcbes dos fiscais

- Comissdes dos concursos
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- Concursos Publicos e Processos Seletivos
- Candidatos
- Gabaritos.

118. Emitir relatdrios cadastrais referente Medicina e Seguran¢a do Trabalho:
- Acidentes de trabalho

- Tipos de atestados

- Atestados

- CAT E CAS

- Juntas Médicas

- Laudos Médicos

- Instituicoes Médicas

- Tipos de Consultas/Exames Médicos

- Agendamentos de Consultas e Exames
- Monitoragéo Bioldgica

- Registros Ambientais - Fatores de Risco
-P.P.P

- CIPA

- Controle de Equipamentos

119. Emitir o Perfil Profissiografico Previdenciario — PPP, baseado no histérico do servidor, conforme o layout da
Previdéncia Social.

120. Emitir relatdrios cadastrais referente Cursos e Formagodes:
- Cursos

- Formagdes

- Pessoas — Cursos e Formacgdes

- Funcionérios - Solicitagées de Cursos

- Funcionérios - Planejamento de Cursos

120. Emitir relatérios cadastrais referente Avaliagoes:
- Conceitos

- Fatores

- Tipos de Avaliacdes

- Comissoes de Avaliagao

- AvaliagGes do funcionario

- Areas de Atuacao

- Avaliagdes para Progresséo funcional

- Publicagcdes das pessoas

- Tipos de Publicagoes.

121. Emitir relatérios cadastrais referente Controles de:
- Faltas

- Empréstimos

- Diarias

- Transferéncias

- Adicionais

- Licengas-Prémio

- Fungdes dos Funcionarios

- Compensacao de Horas.

122. Permitir sintetizar em um Unico relatério toda a ficha funcional do servidor, configurando quais das seguintes
informacdes devem ser exibidas:

- Ficha cadastral

- Acidentes de trabalho

- Adicionais

- Afastamentos

- Aposentadorias e pensdes

- Atestados

- Atos
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- Avaliacdes

- Beneficiarios de pensao do servidor

- Dependentes

- Diarias

- Empréstimos

- Faltas

- Substituicdes a outros servidores

- Contratos de vinculos temporarios com a entidade
- Funcoes

- Alteracdes de cargos

- Alteragdes salariais

- Licengas-prémio

- Locais de trabalho

- Ocorréncias (atos de elogio, adverténcia ou suspensao)
- Periodos aquisitivos

- Transferéncias

- Utilizacao de vales-mercado

- Averbacoes

- Cursos

- Compensacao de horas

123. Permitir escolher a emissdo de certidbées de tempo de servico, demostrando o tempo que o funcionario
trabalhou na entidade e empregos anteriores, informa o tempo bruto, faltas, licencas e o tempo liquido para a
derivagéo das averbagdes. Este recurso tem a opgéo de controlar as emissdes de certiddes.

124. Efetuar célculo de beneficios de aposentadorias com base na média dos 80% maiores salarios conforme
legislagéo vigente, de acordo com o tipo de aposentadoria.

125. Emitir relatério referente ao estagio probatério, lista as informacdes das avaliagdes que estdo expirando e
com data final expiradas em relagéo a data de emissao do relatério. Também possibilita emitir as situagdes que
encontram-se 0s processos administrativos.

126. Permitir a configuragdo de cabecalho e rodapé para quaisquer relatérios emitidos pelo sistema, permitindo
inclusive a insercao de comentarios.

127. Permitir a re-estruturacao da classificagao institucional de um exercicio para outro.
128. Possuir calculadora de Datas e Horas.

129. Permitir consultar os calculos efetuados no sistema de acordo com a competéncia informada e o
processamento para cada funcionario.

130. Permitir consultar os contratos, periodos e situagdes que a pessoa se encontra nos registros informados.

SISTEMA DE TRIBUTACAO MUNICIPAL

1. Possuir cadastros de ruas, bairros e distritos para utilizagdo no cadastramento dos contribuintes e imoveis.

2. Possuir cadastro de bancos e agéncias.

3. Possuir cadastro de moedas, possibilitando a utilizacao de Unidades de Referéncia.

4. Possuir cadastro de atividades econdmicas.

5. Possuir cadastro de planta de valores.

7. Possuir cadastro de fiscais.

8. Possuir cadastro de documentos fiscais que serao exigidos na fiscalizagao.
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9. Possuir cadastro Gnico de contribuintes.

9. Possuir cadastro de cartérios para possibilitar o relacionamento com o ITBI-Imposto sobre Transmissdo de Bens
Imoveis.

10. Possuir cadastro de imobiliarias para possibilitar o relacionamento com os iméveis.
11. Permitir que a Planta de Valores seja configuravel conforme boletim cadastral e a localizagao do imével.
12. Ter configuragéo para mensagens de carné.

13. Possuir cadastro de imével urbano e rural configuravel conforme boletim cadastral da Prefeitura, com a
possibilidade de inserir campos numéricos (inteiros e decimais), datas, horas e textos a qualquer momento.

15. Possuir cadastro de averbagdes/observagdes para:
- contribuintes

- iméveis

- econbmicos

- dividas

- receitas diversas (solicitacao de servico).

16. Possibilitar o cadastramento de validagbes de dados para deixar as informac¢des dos cadastros abaixo
consistentes, evitando (por exemplo), que um imoével construido fique sem area de construcao:
- Imobiliarios

- Mobiliarios (econémico)

- Pessoas

- Projetos

- Receitas Diversas

- Contribuicao de Melhorias

- Auto de Infracao

- Caracteristicas de Imobiliarias

- Caracteristicas Mobiliarias

17. Permitir o controle de obras e construgao civil, informando o tipo:
- Ampliagdo Reforma

- Construcéao ou

- Demolicéo.

18. Permitir o englobamento de iméveis, mesmo sendo de lotes diferentes, para a emissdo de carnés e também
poder consultar os valores detalhadamente de cada imével englobado.

19. Ter controle sobre as notificagdes de lancamentos emitidas/enviadas, anuladas e devolvidas.

20. Possibilitar a integragdo com o sistema de contabilidade municipal, permitindo o langamento automatico dos
pagamentos efetuados nas devidas contas contabeis.

21. Manter o histérico dos valores calculados de cada exercicio.

22. Possibilitar que o servidor municipal possa configurar e administrar novas informagdes sobre os imoveis,
econdmicos e contribuintes.

23. Permitir que seja gerado arquivos para a impressao dos carnés por terceiros.
24. Cadastrar as vistorias de iméveis e econbmicos (empresas).

25. Possuir parametrizagdo de telas de consulta das informagdes contidas nos cadastros técnicos conforme
necessidade da Prefeitura.

26. Calcular todos os impostos ou taxas pertinentes a cada cadastro técnico, sem a dependéncia de alteragbes nos
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programas de calculo; e ainda permitir calculos ou recélculos individuais, ou de um grupo de contribuintes.

27. Emitir carnés dos tributos e divida ativa, bem como segunda via de carnés, imprimindo opcionalmente algumas
parcelas. Possibilitando também a emissdo de notificacdo de langamento enderecada aos contribuintes que
tiverem langamentos.

28. Possibilitar a consulta de lancamentos (dados financeiros), através:
- do nome,

- parte do nome,

- CNPJ/CPF.

29. Emitir certiddo negativa, positiva ou positiva com efeito negativa.
30. Emitir extrato da movimentagéao financeira do contribuinte (tributos pagos em aberto ou cancelados).
31. Gerar arquivos para a impressao dos carnés pelo Banco Itau, Bradesco, Banco do Brasil e Caixa Econémica.

32. Controlar a emissdo e pagamento do ITBI, bloqueando a transferéncia de iméveis quando este possui débitos
em aberto ou estd em divida ativa.

33. Controlar as libera¢des de impressao de documentos fiscais por Graficas e por ano, podendo cobrar taxa pela
liberagcéo ou nio;

34. Manter uma tabela de dias nao Uteis para fins de célculo de juro/multa.

35. Permitir trabalhar com varias moedas no sistema (UFIR, Reais, UFM) com possibilidade de indexadores para
intervalos de datas.

36. Possuir rotinas de movimentagbes e altera¢des de dividas (anistias, prescri¢cdes, cancelamentos, estornos,
etc.)

37. Possuir relatérios gerenciais, estatisticos e financeiros:

- resumos de dividas vencidas e a vencer;

- situagéo do cadastro;

- resumo da arrecadacgao por dia/més, por tipo de divida e por 6rgéo arrecadador;
- de cancelamentos;

- de classificacdo da receita de acordo com plano de contas da Prefeitura;

- de pagamentos;

- de estorno de pagamento.

38. Emitir notificacao de cobranca administrativa para o contribuinte devedor, com parametrizagcao do contetdo da
notificacao.

39. Emitir certidao executiva e petigdo com textos parametrizados para cobranca judicial.

40. Possibilitar a emissdo da Certiddao de Divida Ativa junto com a Peticdo através de um Unica rotina para
composicao do processo de execucéo fiscal.

41. Permitir baixas dos débitos automaticamente através de arquivos de arrecadacao fornecidos pelos Bancos.

42. Ter consulta geral unificada da situagao do contribuinte (divida ativa, débitos correntes de todas as receitas)
com valores atualizados e opgéo para impressao de segundas vias, re-parcelamentos e pagamentos.

43. Ter opcao para cadastrar formulas de juros de financiamentos para refinanciamento de débitos correntes e
divida ativa, vencidos ou a vencer, podendo cobrar ou ndo taxa de expediente.

44. Possuir rotina configuravel de Parcelamento de Divida Ativa:
- podendo parcelar varias receitas,

- parcelar outros parcelamentos em aberto;

- dividas executadas;
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- conceder descontos legais através de féormulas configuraveis;
- determinar valor minimo por parcela;
- cobrangas de taxas de parcelamento.

45. Ter um controle da apuragé@o dos langamentos dos contribuintes onde seja possivel, por exemplo, comparar
quanto foi declarado e quanto realmente foi faturado pelo contribuinte, gerando um lancamento com a diferenga
apurada com os devidos acréscimos. Sendo ainda possivel a geragao da notificagao fiscal por atividade, ano, ano
e atividade e parcela, facilitando uma possivel contestagéo por parte do contribuinte.

46. Gerar auto de infracdes e notificacdes aos contribuintes.
47. Controlar a geragéo de célculo e emissdo de notas avulsas, impressas pela secretaria da fazenda.
48. Ter controle de denuncias fiscais.

49. Possibilitar o controle de requerimento de :
- baixa,

- suspenséo e

- cancelamento de atividades.

50. Permitir configuragdo de modelos de carnés pelo préprio usuario.

51. Possuir processos para fiscalizagao dos cadastros mobiliarios e imobiliarios, com langamento, notificagao fiscal
e/ou auto de infragéo.

52. Controlar a compensacao e restituicdo de pagamentos efetuados indevidamente.
53. Controlar os projetos para emissao Alvara de Construcao e Habite-se.

54. Permitir que sejam parametrizados todos os tributos conforme a legislagdo municipal, quanto a sua férmula de
célculo, multa, correcao e indices, moedas, etc.

55. Permitir célculo de juros e multas de débitos correntes baseado em férmulas, podendo variar de ano para ano e
também de receita para receita.

56. Permitir controle de isencao/imunidade definido nas férmulas de calculo, permitindo resumos por tipo de
isencdo/imunidade de cada receita;

57. Possuir rotina de inscricdo em divida com emisséo do livro de divida ativa, gerando informagdes sobre o ato da
inscricdo (livro, folha, data e nimero da inscrigdo), permitindo calculos de atualizagcbes e acréscimos legais e
controle da execucao fiscal.

58. Possuir rotinas de configuracéo através de férmulas para :

- cancelar,

- prescrever,

- suspender,

- anistiar a divida ativa automaticamente, com seus respectivos registros.

59. Emissao de documentos inerentes a fiscalizagéo:
- Termo de Inicio da Fiscalizacao,

- Termo de Encerramento da Fiscalizacao,

- Termo de Ocorréncia,

- Termo de Apreensdo de Documentos,

- Termo de Prorrogacéo da Fiscalizagao,

- Intimacao, Recibo de Entrega de Documentos,

- Auto de Infracao,

- Producéo Fiscal,

- Planilha de Caélculo da Apuracao Fiscal.

60. Possibilitar que seja feito célculo simulado baseado no histérico de alteragbes, exercicios anteriores, dados
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cadastrais do exercicio atual, considerando os parametros de célculo do exercicio solicitado.

61. Permitir desmembramentos e remembramentos de iméveis.

62. Possuir rotina para importar imagem da planta cartografica do imével, individual e geral.

63. Controlar a entrega e devolugao de carnés e/ou notificagdes.

64. Permitir gerar o ITBI de mais de um imével do mesmo proprietario para 0 mesmo comprador.
65. Possibilitar a consulta de agdes fiscais por fiscal.

66. Possuir cadastro para suspender langamento total ou de algumas receitas do mesmo.

67. Possuir cadastro para suspender notificacdes e autos de infragdo, bem como controlar suas movimentag¢des
durante o processo.

68. Poder emitir parcela unificada para pagamento, relacionando todos os débitos correntes, dividas ativas e
parcelas de dividas que o contribuinte estiver devendo.

69. Ter o controle de emissdo de segunda via do carné com acréscimo de taxa por emissdo, podendo ser
configurado por Receita;

70. Possibilitar a emissao de parcelas, pagamento, transferéncia para divida e reparcelamento através das janelas
de consultas.

71. Controlar a emissao de documentos impressos, registrando :
- forma de entrega,

- data entrega

- cancelamento.

72. Dispor de rotinas que permitem o controle de acesso aos usuarios aos médulos e fungdes com a area de
atuacao de cada usuario dentro do sistema.

73. Possibilitar o cadastramento Unico de contribuintes, o qual podera ser utilizado em todo o sistema, facilitando
as consultas e emissado de Certidao Negativa de Débito.

74. Permitir varias receitas referentes a Iméveis, Econémicos, Contribuicdo de Melhorias ou Servigos Diversos.
75. Possuir opgdo para verificar os historicos das alteragbes cadastrais (cadastro de contribuintes, cadastro
imobiliario e cadastro mobiliario) efetuadas por determinados usuérios, por data ou por processo de alteragao.

Tendo também a opcao de emitir relatério do histérico.

76. Poder emitir uma prévia do ITBI para apreciagcdo do contribuinte, sem necessariamente que o ITBI seja
confirmado.

77. Poder controlar ITBIs de iméveis arrematados em leildo.
78. Ter o controle das ME e EPPs optantes pelo Simples Nacional, conforme Lei Complementar 123/2006.

79. Possibilitar a prorrogagéo ou antecipagédo de vencimento parcial somente de alguns langamentos ou geral, por
algum processo que venha a ocorrer com o langamento.

80. Emitir Graficos para andlise de langamentos de Impostos e Taxas, Caracteristicas dos Iméveis e Econdmicos e
Localizacao dos mesmos.

81. Ter rotina que possibilite conceder descontos (Remissao) ao contribuinte para Débitos, Dividas.

82. Possibilitar o reparcelamento de débitos podendo optar pela cobranga ou nao de Juro de Financiamento.
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83. Conter rotina configuravel para refinanciamento (parcelamento) onde possam ser refinanciados todos os
débitos, dividas ativas e dividas parceladas, vencidos ou a vencer, podendo cobrar ou ndo taxa de expediente.

84. Efetuar as baixas dos débitos através de leitora de cddigo de barras com opgédo de autenticar ou ndo os
documentos de arrecadacao.

85. Gerar relatérios com a receita classificada de acordo com o plano de contas da receita, de forma que se integre
ao sistema de contabilidade publica.

86, Possuir relatério que demonstre, em uma visdo ampla, da arrecadagao do municipio por bairro.
87. Controlar a execugao de dividas.
89. Emitir os livros de divida ativa e notificagcao para os contribuintes inscritos.

90. Possibilitar a emisséo de relatério para a verificagdo da movimentagéo das dividas ativas dentro de um periodo
informado, controlando assim os saldos.

91. Permitir agregar junto ao parcelamento de dividas, a cobranga de outros valores pertinentes a divida, como
honorarios, juros de financiamento, corregao pré-fixada, taxa de expediente, etc..

92. Ter a possibilidade de ao parcelar as dividas, incluir valores de reforgos em parcelas, devido a sazonalidade de
liquidez dos contribuintes.

93. Possibilitar o cadastramento de fiscais, documentos fiscais, relacionamento entre documentos e atividades,
infracdes e notificagdes, os quais poderéo ser utilizados na programacéao de agdes fiscais e apuragdes fiscais.

94. Possuir relatério que liste as inconsisténcias do cadastro imobiliario

95. Possuir relatério que liste as inconsisténcias do cadastro mobiliario

96. Possuir controle da liberagéo do alvaré provisério conforme Lei Complementar 123/06.

97. Possuir cadastro configuravel para as vistorias de iméveis e econémicos (empresas)

98. Permitir consultas cadastrais através :

- do nome,

- parte do nome,

- CNPJ/CPF,

- enderecgo e

- inscricao cadastral.

99. Manter um cadastro de dias néo Uteis (feriados) para fins de calculo de juro/multa.

100. Possuir cadastros de mobiliario (econémico) e de atividades configuraveis conforme boletim cadastral da
Prefeitura, com a possibilidade de inserir campos numéricos (inteiros e decimais), datas, horas e textos a qualquer
momento.

101. Ter a possibilidade de parametrizar a geragdo de langamentos, com a diferengca dos pagamentos a menor
para Débitos, Divida Ativa, Divida Parcelada e Refis. Com ainda opgao de utilizar configuragbes diferentes para
cada receita.

102. Possibilitar a importa¢do de arquivos de Periodos e Eventos do Simples Nacional.

103. Possibilitar a contabilizagéo dos valores das deducdes (descontos, anistias, cancelamentos, etc) juntamente
com os valores das receitas arrecadadas.

104.Possibilitar a emissao de relatérios de conferéncia das informagbes geradas nos anexos 3 - Inscricdo de

Tributos Municipais - Contribuicdo de Melhoria, 5 - Edital de Contribuigdo de Melhoria e 8 - Cancelamentos dos
Tributos do SIM-AM (Parana).
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105. Efetuar consisténcia no cadastro de pessoas em relagdo as informagdes das pessoas juridicas enquadradas
como MEI (Microempreendedor Individual) conforme critérios estabelecidos pelo Simples Nacional.

106. Possibilitar a emissdo de relatério demonstrando os valores concedidos ou perdidos de descontos no
momento do pagamento das parcelas.

107. Possibilitar a emissdo do documento do Habite-se de forma parcial.

108. Possibilitar que o abatimento realizado na composi¢cdo dos parcelamentos possa ser parametrizado para
baixas os débitos/dividas de forma proporcional ou quitando primeiramente os débitos/dividas mais antigos.

109. Possibilitar a emissdo de relatério com a posicédo da divida ativa em determinada data, permitindo verificar a
situacao do cadastro da divida ativa de forma retroativa ou futura.

110. Possibilitar a integragao dos ITBIs gerados pelos cartérios com o Sistema de Tributos através de integracao
via WebService.

111. Possibilitar a geracao de um Unico cadastro de ITBI para transferéncia de diversos iméveis com vendedores e
compradores diferentes.

112. Possibilitar que sejam informadas as dividas que estdo sendo enviadas para protesto, podendo ser filtradas e
consultas em relatérios especificos.

113. Possibilitar a emissdo de grafico para analise da receita langcada x arrecadada x em divida ativa x isenta, e
grafico para analise da divida ativa anual e acumulada.

114. Possibilitar o cadastro automatico de iméveis rurais quando ao cadastrar um ITBI Rural de um imével que
ndo possua ainda cadastro .

115. Possibilitar a geragdo de ITBI para imdveis rurais com opc¢ao de cadastro ou ndo do imével envolvido na
transacao.

116.Conter uma agenda fiscal onde o fiscal possa cadastrar seus compromissos e visualizar compromissos
relacionados a agbes e plantdes fiscais, permitindo através desta agenda efetuar a entrada em um plantao fiscal,
consulta a agbes fiscais e impressao de relatério de sua produtividade.

117. Possibilitar ao efetuar o cadastro de uma agéo fiscal enviar um email ao contribuinte relacionado a agéo
comunicando e/ou notificando este contribuinte.

118. Conter um cadastro de imdveis rurais, onde neste seja possivel inserir informacdes relacionadas ao Incra e
planta de valores especifica para este tipo de imével, onde as informagdes possam também servir de subsidio para
o calculo da ITR.

119. Conter no cadastro de Imoveis uma forma de acessar as principais funcionalidades relacionadas ao imovel,
onde ao acessa-las o sistema ja demonstre as informacdes do imoével ou contribuinte associado ao imével.

120. Possibilitar gerar langamentos provenientes de apuragdes fiscais por infragdo cometida.
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SISTEMA DE FROTAS

1. Permitir registrar ordem de abastecimento com informagdes do veiculo, fornecedor, motorista e combustivel a
ser utilizado, permitindo o langamento automatico da despesa.

2. Permitir registrar ordem de servico com informagbes do veiculo, fornecedor, motorista e servicos a serem
realizados no veiculo, permitindo o langamento da despesa.

3. Possuir controle do consumo de combustivel e média por veiculo, permitindo a emissao de relatério por veiculo,
por periodo e com opgéao para detalhamento dos abastecimentos.

4. Permitir controlar as trocas de pneus com identificacdo da posicao dos pneus trocados (dianteira/traseira/todos)
incluindo tipo da troca (novo/recapagem), possibilitando a emissao do relatério com selecdo de periodo da troca,
veiculo, material, tipo de troca e identificacdo dos pneus trocados.

5. Controlar as trocas de 6leo efetuadas nos veiculos, identificando o tipo da troca (caixa, diferencial, motor ou
torque), possibilitando a emissao do relatério por periodo, veiculo, fornecedor, material e pelo tipo da troca.

6. Permitir controlar as licitagdes de combustiveis, informando a quantidade licitada, utilizada e saldo restante,
com possibilidade de anulagao parcial da licitagao e emitindo o relatério de acompanhamento por periodo.

7. Permitir o cadastro de licenciamentos dos veiculos com informagéo da data/valor do licenciamento e seguro
obrigatorio, possibilitando a emissao do relatério por periodo e veiculo.

8. Controlar funcionarios que possuem carteira de habilitagdo e também o vencimento destas, possibilitando ainda
a emissao de relatério das carteiras de habilitagdo vencidas e a vencer.

9. Possuir o cadastramento de “Reservas de veiculos” por centro de custo e por funcionario, registrando a data da
reserva e o periodo que o veiculo sera reservado, e a finalidade (Servigo, Viagem, Manuteng¢ao), possibilitando
também a emissao de relatério de reservas com essas selecoes.

10. Permitir cadastrar seguradoras e apdlices de seguros (com valor de franquia e valor segurado) para os
veiculos.

11. Emitir planilhas para preenchimento das ordens de abastecimento/servico, contendo os seguintes campos:
motorista, placa do veiculo, fornecedor, material/servigo.

12. Emitir planilhas para preenchimento das viagens dos veiculos, contendo os seguintes campos: centro de custo
requerente, placa do veiculo, quilometragem de saida e de chegada, nome do motorista e data/hora de saida e
chegada.

13. Possuir controle sobre abastecimentos e gastos dos veiculos feitos fora e dentro da entidade controlando
saldo dos materiais utilizados dando baixa no Estoque.

14. Possibilitar a emissdo de relatério demonstrando as despesas realizadas nos veiculos em determinado
periodo, agrupando as despesas por centro de custo ou veiculo, permitindo selegéo por:

- material;

- veiculo;

- centro de custo;

- despesas realizadas fora da entidade;

- fornecedor;

- gastos em licitagédo e estoques da entidade.

15. Emitir relatérios de ficha de andlise do veiculo, exibindo todas as despesas e valores da operagédo efetuada
com demarcagao do quilémetro percorrido, mostrando a média de consumo de combustivel.

16. Possuir o cadastro dos funcionarios identificando qual o setor eles pertencem, data de admissao, identidade e
cpf.

17. Controlar produtividade dos veiculos com avaliacdo de desempenho de cada um, emitindo relatério
demonstrando os litros consumidos, a média e avaliando o consumo do veiculo (baixo, normal ou alto).
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18. Possibilitar controlar e criar despesas especificas para abastecimento, troca de 6leo, servigos, pneu, etc, para
um melhor controle dos gastos com a frota.

19. Emitir os relatérios dos principais cadastros (veiculos, centro de custos, funcionarios, fornecedores,
ocorréncias, despesas, materiais).

20. Possuir relatério de apdlice de seguros, permitindo a emissao por veiculo, por periodo, de seguros vencidos e
a vencer.

21. Registrar o controle de quilometragem dos veiculos, informando o motorista, o setor requisitante, a distancia
percorrida, a data/hora, a quilometragem de saida e de chegada; possibilitando também a emissao de relatério por
periodo, por centro de custo e com demonstracado do itinerario.

22. Permitir o registro das ocorréncias envolvendo os veiculos, como troca de hodémetro, acidentes, etc.,
registrando as respectivas datas e possibilitando a emissdo de relatério em determinado periodo pelo tipo de
ocorréncia, funcionario e veiculo.

23. Permitir a inclusdo de documentos e/ou imagens nas ocorréncias langadas para os veiculos, devendo ser
armazenadas no préprio banco de dados e possibilitando sua visualizagao pelo préprio cadastro.

24. Controlar automaticamente a substituicAio de marcadores (hodémetros e horimetros) por meio das
movimentagdes do veiculo.

25. Permitir cadastrar os adiantamentos e retornos de viagens demonstrando os acertos de diferencga,
possibilitando a emissado do relatorio de adiantamentos por funcionario, por centro de custo ou por empenhos.

26. Permitir a substituicdo da placa de um veiculo por outra, transferindo assim toda a movimentagdo de
lancamento realizada pelo veiculo anteriormente.

27. Emitir um relatério que demonstre os custos do veiculo por quildbmetro rodado, selecionando o periodo de
emissao, o veiculo, o material e o tipo de despesa, visualizando a quantidade de litros gastos, o valor gasto, a
quantidade de quildmetros rodados e o custo por quilémetro.

28. Permitir o registro das multas sofridas com o veiculo, vinculando ao motorista: local da infragdo, tipo de multa
(gravissimo, grave, média e leve), responsavel pelo pagamento (funcionario ou entidade), valor em UFIR e moeda
corrente e a data do pagamento.

29. Permitir controle das revisées realizadas e previstas no veiculo, informando a quilometragem da revisédo e da
proxima a ser realizada, mais observagoes da reviséo.

30. Possibilitar a vinculagdo e desvinculagao de agregados aos veiculos e equipamentos.

31. Permitir o cadastramento de adaptagdes realizadas nos veiculos.

32. Permitir salvar os relatérios em formato PDF simples, possibilitando que sejam assinados digitalmente.
GESTAO DE SAUDE VIA INTERNET

1. Permitir acesso via internet para agendar, atender o paciente do SUS.

2. Permitir cadastrar os parametros de faturamento da produ¢do ambulatorial. Em cada competéncia (periodo), é
necessario gerar faturamento, e estes par@metros sdo necessario para gerar o faturamento, pois fazem parte do
layout de exportacdo para o SIA (Sistema de Informagao Ambulatorial).

3. Permitir definicbes de permissdo para acesso de Usuarios da secretaria. Os Usuarios da Secretaria sdo os

funcionarios alocados na Secretaria de Saude, fisicamente. As permissdes sao definidas pelo Administrador do
Sistema.
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4. Permitir definicbes de permissdo para acesso de Usudrios de estabelecimentos. Os Usuarios de
Estabelecimentos sdo os funcionarios que trabalham nos estabelecimentos de salde, sendo que possuem
permissdo ou ndo para acessar determinados menus do sistema. As permissdes sdo definidas pelo Administrador
do Sistema.

5. Permitir cadastrar e realizar manuten¢des nas competéncias (periodos) de faturamento e atendimento ao
paciente. O SUS trabalha com competéncia, sendo que esta competéncia é dividida em meses do ano calendario.

6. Permitir cadastrar especialidades em saude e vincular as mesmas nos seus devidos CBOs.

7. Permitir cadastrar as faixas numéricas utilizadas para autorizar procedimentos que necessitam de autorizagao.
8. Permitir cadastrar os procedimentos da Tabela Unificada que necessitam de autorizacdo para serem realizados
nos atendimentos ao paciente. Como alguns procedimentos (atos) realizados pelos profissionais do SUS sao
complexos, ha uma necessidade de se ter uma autorizagdo para serem executados.

9. Permitir cadastrar a Pactuacédo Integrada de procedimentos e consultas para os municipios que demandam
pacientes para o municipio de referéncia (entidade). A pactuacdo da a possibilidade de pacientes que nao sao
residentes no municipio entidade realizar procedimentos que somente a entidade oferta.

10. Permitir realizar a manutengéo (alteragdo somente nos dados de enderegamento) dos estabelecimentos de
salde tanto publicos como privados, que realizam atendimento ao paciente pelo Sistema Unico de Salde e que
foram importados do CNES (Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude).

11. Permitir realizar a manutencao (alteragdo somente nos dados de enderegcamento) dos profissionais de saude,
qgue foram importados do CNES, que fazem atendimento em seu devido estabelecimento.

12. Permitir realizar a manutengdo do cadastro de paciente para atendimentos e acompanhamento nos
estabelecimentos de saude.

13. Permitir realizar o cadastramento de feriados de niveis municipais e estaduais, com o diferencial de que nao
afetam o sistema de saude, pois os servicos sdo essenciais a manutengéo da vida.

14. Permitir realizar a manutengado do cadastro de Municipios.

15. Permitir realizar a manutencao do cadastro de Bairros.

16. Permitir realizar a manutencao do cadastro de Loteamentos.

17. Permitir realizar a manutencao do cadastro de Logradouros.

18. Permitir realizar agendamento de consulta e de procedimento vindos de solicitagdo ou n&o.

19. Permitir realizar o cancelamento e transferéncias de agendamentos, caso estes sejam necessarios por motivos
variados.

20. Permitir realizar a solicitagdo de agendamentos, solicitagdes tanto para pacientes de estabelecimentos como
de uma central de marcagao de consulta. Esta fungdo também esta habilitada quando o usuario do sistema € um
usuario externo, isto é, de outro municipio pactuante.

21. Permitir consultar as solicitacbes de agendamentos e realizar o deferimento ou ndo da solicitagdo. As
consultas podem ser tanto de estabelecimentos de saide como de usuarios de secretaria.

22. Permitir cadastrar agendas de profissionais ou de procedimento, especificando principalmente os horarios,
dias da semana, validade e quantidade.

23. Permitir realizar as auséncias tanto de profissional como de procedimentos, sendo validas somente para
profissionais e procedimentos que possuem agenda cadastradas.

24. Permitir distribuir cotas para a Secretaria de Saude.
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25. Permitir cadastrar contato com o paciente, sendo que isso sé acontece quando existe uma transferéncia ou
cancelamento de agendamento.
26. Permitir consultar a fila de atendimento, com opgdes de filtro, tanto por dia como também por situagdes.

27. Permitir realizar o cadastramento de atendimentos que necessitam de um pronto atendimento, ou seja,
pacientes que ndo passaram por um agendamento ou solicitacdo de agendamento, sendo estes de urgéncias.

28. Permitir realizar o cadastramento e consulta de atendimentos que tem como origem de agendamento, pronto
atendimento e retorno de consulta ou procedimentos. Permitir cadastrar e visualizar os procedimentos realizados
no atendimento e suas solicitagdes de procedimentos para autorizagéo.

29. Permitir realizar o cadastramento do retorno de um atendimento ou sua visualizacao.

30. Permitir acompanhar o histérico dos atendimentos e agendamentos do paciente selecionado.

31. Permitir realizar o deferimento e indeferimento das solicitagées de procedimentos realizados no atendimento
ao paciente.

32. Permitir realizar a emisséo do relatério de Especialidade, sendo possivel executar varios tipos de filtros.

33. Permitir realizar a emissao do relatério das Pactuagdes Integradas entre o municipio entidade e os municipios
demandantes. Sendo possivel visualizar o saldo (restante) dos procedimentos.

34. Permitir realizar a emissao do relatério do cadastro de profissionais, sendo possivel aplicar varios filtros.
35. Permitir realizar a emissao do relatério do cadastro de pacientes, sendo possivel aplicar varios filtros.

36. Permitir realizar a emisséao do relatério das agendas de profissionais e/ou procedimentos, sendo possivel
aplicar diversos tipos de filtros.

37. Permitir realizar a emissao do relatério das solicitacdes de agendamento, tanto de paciente de dentro do
municipio como paciente de municipios pactuantes.

38. Permitir realizar a emissdo do relatério das disponibilidades de vagas, para possivel agendamento ou
verificagao da situagéo na qual se encontra o agendamento. E possivel aplicar diversos tipos de filtros.

39. Permitir realizar a emissao do relatério de Incidéncias de Doencgas, sendo que esta é verificada pelo CID 10,
de cada atendimento realizado na entidade. (CID10 = Cadastro internacional de doengas, versao 10).

40. Permitir realizar a emissao do relatério de Acompanhamento de Pacientes, sendo este o relatério que gera o
Registro Eletrénico do Paciente, ou seja, o Prontuario Eletrénico do Paciente.

41. Permitir realizar a emissao do relatério de Agendamentos, sendo possivel verificar os agendamentos emitidos
pelo sistema e sua situac¢do cadastral (Agendado, cancelado...).

42. Permitir realizar a importacdo do CNES (Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude) do Municipio
entidade. Este cadastro é obrigatério para o funcionamento do sistema, o qual importa todos os estabelecimentos
de saude que fazem atendimento pelo SUS além dos profissionais de atendimento ao paciente.

43. Permitir realizar e consultar as importagbes do CNES realizadas pelo usuario e seu status, além dos erros e
alertas de importacéo, caso verificado pelo sistema.

44. Permitir realizar o faturamento da produgdo ambulatorial por competéncia processada. A producdo sao os
atendimentos feitos nos estabelecimentos por seus devidos profissionais. Este faturamento é gerado e depois
importado para o SIA (Sistema de Informagao Ambulatorial).

45. Permitir realizar a importagdo da Tabela Unificada de Procedimentos do SUS. Nesta tabela estdo contidos os
procedimentos, isto €, atos de saude realizados por profissionais ou n&o, Este processo € realizado
automaticamente pelo sistema, ndo havendo uma interacdo com o usuario. E verificado no sitio do Ministério da
Saude sempre que ha uma nova Tabela de Procedimentos.
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46. Permitir realizar a importagdo dos usuarios do sistema Unico de saude, através da rotina de importagdo do
arquivo xml gerado pelo CADSUS para o sistema.

47. Permitir realizar a consulta da importacdo do CADSUS, sendo possivel visualizar as criticas de importacao.
48. Permitir acesso utilizando Certificado Digital.

49. Permitir vincular usuarios do Google e Yahoo a usuarios do sistema, permitindo usar usuarios e senha destes
sistemas para acessar o sistema.

50. Permitir acesso para usuarios de diferentes niveis: estabelecimentos (hospitais, consultérios, laboratérios),
secretaria e municipios pactuantes.

51. Permitir realizar a Visualizagdo do mapa da residéncia dos pacientes através do Google Maps.
52. Permitir cadastrar os contatos realizados aos pacientes cadastrados.
53. Permitir realizar o cadastro de fornecedores de materiais e laboratorio de fabricagcdo de medicamentos.

54. Permitir realizar a impressdo do comprovante de agendamento para que seja entregue ao paciente,
informando o local do agendamento e horario.

55. Permitir realizar Prescricbes de Medicamentos no atendimento, informando sobre uma falta do medicamento
prescrito no estoque.

56. Permitir realizar tratamentos com medicamentos dentro de uma atendimento do paciente.
57. Permitir cadastrar as entradas de materiais nos estabelecimentos de sadde do municipio.
58. Permitir cadastrar transferéncias de materiais entre os estabelecimentos de saude no municipio.

59. Permitir cadastrar perdas e sinistros de materiais nas entradas e transferéncias de materiais nos
estabelecimentos de saude.

60. Permitir cadastrar a programacao fisica de materiais, por estabelecimentos de salde e competéncia.
61. Permitir realizar solicitagdes de materiais entre os estabelecimentos de salde.

62. Permitir consultar as solicitagcdes de materiais entre os estabelecimentos de saude.

63. Permitir realizar o cadastramento de materiais e medicamentos.

64. Permitir realizar o cadastramento de grupos de materiais e medicamentos.

65. Permitir realizar o cadastramento de subgrupos de materiais e medicamentos.

66. Permitir realizar o cadastramento de Unidades de Medicamento com possibilidade de fracionamento da
unidade.

67. Permitir que os relatérios emitidos por cada usuario sejam salvos, e possam ser conferidos posteriormente em
até quatro dias a sua emissao, sem necessidade de serem salvos no desktop do usuario.

68. Permitir realizar a emisséo de relatério de transferéncias de materiais.
69. Permitir realizar a emissao do relatério de materiais dispensados por pacientes.
70. Permitir realizar a emissao do relatério de materiais dispensados.

71. Permitir realizar a emissao do relatério de requisicdo de materiais
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72.

73.

74.

75.

76.

Permitir realizar a emissao de relatorio de materiais.

Permitir realizar a emissao do relatério de programacao fisica de materiais.
Permitir realizar a emisséo de relatério de saldo por lote de material.

Permitir realizar a emissdo do comprovante de dispensa de materiais ao paciente.

Permitir realizar a emissdao do comprovante da transferéncias de materiais entre os estabelecimentos de

saude.

77.

78.

79.

80.

81.

82.

Permitir realizar a emissao do comprovante de solicitagdes de materiais nos estabelecimentos de salde.
Permitir realizar a emissdo do comprovante de perda e sinistro de materiais nos estabelecimentos de saude.
Permitir agendar uma consulta ou procedimentos de 12 Consulta ou se é de Retorno.

Permitir cadastrar valores de referéncias para os exames SADTs.

Permitir cadastrar valores permitidos para os exames SADTSs.

Permitir cadastrar exames SADTs utilizando valores de referéncia e permitidos vinculados com o procedimento

da tabela unificada SUS.

83.

84.

85.

86.

87.

88.

89.

90.

91.

Permitir cadastrar as solicitagbes de exames complementares, através do atendimento do paciente.

Permitir cadastrar solicitagdes de exames complementares, sem a necessidade de atendimentos ao paciente.
Permitir realizar consulta de solicitagdes de exames SADTs.

Permitir o controle de coletas de material bioldgico.

Permitir o cadastro de resultados dos exames SADTs para os paciente.

Permitir realizar a emissao do resultado dos exames SADTs ao paciente.

Permitir a visualizagao online pelos profissionais de salde dos resultados dos exames SADTs.

Permitir realizar a emissao do relatério do mapa de bancada para os exames SADTSs.

Permitir a emissdo de Comprovantes de Agendamentos em lotes através do Relatério de Comprovantes de

Agendamentos.

92.

Permitir o cadastro de AIH e gerar os Laudos para Autorizagdo de Internagdo hospitalar e vincular aos

Atendimentos realizados.

93.

Permitir realizar verificagdo dos agendamentos realizados pelo paciente. Caso o paciente tenha realizado

agendamento dentro do periodo parametrizado no Cadastro de Parametros do Sistema, sera apresentado o link
Visualizar agendamentos, possibilitando abrir o pop-up Agendamentos do Paciente que apresenta um resumo dos
agendamentos do paciente.

94.

95.

Permitir cancelar atendimentos finalizados.

Permitir visualizar o histérico de dispensa de Materiais no momento da dispensa¢do ao paciente. As

informacdes devem ser Nome do material, Gltima movimentacao, situagao, lote.

96.

Permitir que o usuario do sistema controle o cadastro de paciente sem CPF ou outros documento.
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97. Permitir enviar SMS e email de aviso de agendamento de consulta para o paciente do préprio municipio e
paciente do municipio pactuante.

98. Permitir parametrizar o tempo de envio de SMS e Email ao paciente.

99. Permitir controlar os custos dos materiais na entrada de materiais.

100. Permitir enviar email de aviso ao paciente no cadastro da solicitacdo agendamento.
101. Permitir ver o custo dos materiais por materiais dentro de cada estabelecimento.
102. Permitir verificar as entradas de materiais por meio de relatorio.

1083. Permitir controlar a validade de materiais nos diversos estabelecimentos.

104. Permitir realizar a devolucao de materiais vencidos.

105. Permitir solicitar, deferir e indeferir requisicbes de materiais por itens, permitindo saber a porcentagem de
solicitacdes atendidas pelo almoxarifado no formato de relatério.

106. Permitir realizar a emissao do relatério de perdas e sinistros.

107. Permitir que ao cadastrar a agenda do profissional ou procedimento possa ser informado um texto padréo,
gue aparecera no campo observacoes do comprovante de agendamento.

108. Permitir que o sistema emite um alerta, apresentado no momento em que o material é selecionado para
dispensa, para fins de controle de estoque e evitar 0 esgotamento de determinado material.

109. Permitir realizar o faturamento BPA de exames SADT com situagdo finalizada e entregue.

110. Permitir emitir relatérios demostrando a produg¢do gerada pelo Faturamento de BPA através de relatérios,
sendo possivel emiti-los em modo paisagem e retrato, com totalizadores.

111. Permitir copiar os horarios da agenda de uma agenda de profissional ou procedimento, facilitando no
momento de realizar pequenas alteragdes em uma agenda.

112. Possuir estrutura de servidores em Cluster, impedindo quedas e deixando o sistema mais seguro e rapido
para 0s usuarios.

113. Permitir a utilizacdo de Férmulas padrdes para os resultados de exames SADTs.
114. Permitir relacionar exames SADTs disponiveis em procedimentos diferentes.

115. Permitir cadastrar setores de custos para os estabelecimentos de salude, permitindo selecionar o setor de
custo que recebera os materiais nas entradas, transferéncias e requisigbes de materiais.

116. Permitir que seja possivel informar motivos de cancelamento de agendamento padrdes.

117. Permitir que seja possivel visualizar dados de procedimentos realizados e diagnosticos passados do paciente
no seu atendimento.

118. Permitir controlar o estoque de materiais da entidade através de setores de custo dentro dos
estabelecimentos.

119. Permitir alterar a data/hora de pronto atendimentos para os pacientes.

120. Permitir emitir relatério de procedimentos/atendimentos realizados por paciente com base em grupos de
faixas etarias.
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121. Permitir realizar a priorizagéo da Fila de Atendimento para Idosos, Gestantes e Deficientes Fisicos, bem
como possibilitar informar o horario de chegada dos pacientes na Fila de Atendimento.

122. Permitir emitir relatério com os CIDs dos Atendimentos realizados.

123. Permitir a exibicdo de alertas ao realizar agendamentos e solicitagbes de agendamento, demonstrando
outros agendamentos e solicitagbes que o paciente possua, assim distribuindo melhor as vagas de
agendamentos.

124. Permitir definir no cadastro de Especialidades Procedimentos Realizados padrdes para os Atendimentos.

125. Permitir que sejam cadastradas reservas para agendamentos conforme as agendas cadastradas segundo
diferentes perfis de usuarios do sistema.

126. Permitir que sejam consultada a lista de medicamentos do RENAME (Relacdo Nacional de Medicamentos
Essenciais) por meio do sistema, permitindo prescrever medicamentos desta lista aos pacientes.

127. Permitir emiss@o de comprovante de prescricdo de medicamentos no formato 12X19.

128. Permitir a vinculagdo de usudrios do sistema com profissionais de saude do SUS, preenchendo
automaticamente os campos da tela.

129. Permitir separar por cores os periodos das agendas dos profissionais de saude, para facilitar o trabalho dos
agendadores.

130. Permitir a criagdo de solicitagbes de exames para laboratorios particulares nao
necessariamente vinculados ao CNES do municipio.

131. Possibilitar a criacdo de Solicitagdes de Exames vindas de outros municipios e entidades ndo existentes no
CNES do municipio.

132. Permitir realizar a solicitagdo de TFD no atendimento ao paciente.

133. Permitir realizar a solicitacdo de TFD sem a necessidade de atendimento ao paciente.

134. Permitir que possa ser deferido ou ndo o pedido de TFD.

135. Possibilitar que municipios externos e pactuantes solicitem o laudo de TFD.

136. Permitir que no atendimento do paciente possa ser gravado no prontuario eletrénico do mesmo, as seguintes
informacdes: Procedimentos solicitados e realizados, Triagem, Anamnese, Exame fisico, Prescricao,
Tratamento/terapia, Diagnéstico, exames complementares e evolugao diaria.

137. Permitir emitir relatério dos agendamentos por profissional.

138. Permitir selecionar se os procedimentos gerados por exames SADTS serao faturados ou ndo quando o
estabelecimento possuir diferentes niveis de atengao.

139. Permitir emitir resultados de exames com as solicitagbes agrupadas pelo profissional executante dos
resultados.

140. Permitir cadastrar a solicitagdo do exame citopatol6gico para prevengédo do cancer do colo do Utero.
141. Permitir consultar a solicitagao do exame citopatoldgico para prevengao do cancer do colo do Utero.
142. Permitir cadastrar o resultado de exame citopatolégico para prevencao do cancer do colo do Utero.

143. Permitir emitir o resultado do exame citopatolodgico para prevengao do cancer do colo do Utero de duas
formas: uma completa para o laboratério ou profissional e a outra de forma simplificada para a paciente.
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144. Permitir emitir relatério dos Usuarios do sistema com as seguintes informagbes: Usuario, Nome, E-mail,
Nome do Estabelecimento e se é Administrador ou Nao.

145. Permitir emitir relatério dos pacientes com pedidos de TFD .

146. Permitir solicitar a remocao para pacientes de TFD.

147. Permitir emitir o comprovante da solicitacdo da remocao do paciente de TFD.

148. Permitir filtrar o relatério de Acompanhamento de Pacientes por periodo e também visualizar as informagdes
sobre o atendimento como: Triagem, Anamnese , Exames fisicos, prescricdo, diagndéstico, Procedimentos
solicitados e realizados, exames complementares e evolugao diaria.

149. Permitir cadastrar medicamentos controlados.

150. Permitir realizar a dispensa dos medicamentos psicotrépicos.

151. Permitir realizar o controle de medicamentos psicotrépicos, através do livro registro, que apresentara toda a
movimentacao desses medicamentos.

152. Permitir realizar o controle de medicamentos psicotrdpicos, através da notificacdo de receitas, que
apresentara as receitas que foram dispensadas para os medicamentos controlados do grupo A, B e C.

153. Permitir cadastrar a posologia no momento da dispensa, através do icone da nova coluna Tratamento da tela
de Dispensa de Materiais, deve ser informado a Via de administragdo, as Doses e a Duragdo do tratamento, que
também estarado sendo emitidas no Comprovante de Dispensa de Materiais.

154. Permitir acompanhar pacientes com medicacao continua, através da tela de acompanhamento do paciente.

155. Permitir que no atendimento possa emitir e enviar comunicado ao local de trabalho do paciente dos atestados
médicos,de comparecimento e de saude.

156. Permitir configurar o menu da forma que o usuario desejar, como: posi¢ao, agrupamento de itens do menu.
157. Permitir adicionar materiais em uma entrada mesmo quando ela estiver gravada.
158. Permitir solicitar procedimentos que necessitam de autorizacao.

159. Permitir solicitar exames de mamografia e emitir a sua requisi¢cdo, onde o usudrio pode optar por gerar uma
solicitacdo de exame SADT no momento de gravar a solicitagao, desta forma gerando o resultado do exame.

160. Permitir fazer dispensas de materiais dentro do intervalo de retirada.

161. Permitir fazer restricdes de grupos de usuarios na visualizagdo acompanhamento do paciente e atendimento.
162. Permitir o envio de mensagens entre os usuarios de uma mesma entidade.

163. Permitir emitir relatorio de procedimentos solicitados e autorizados.

164. Permitir emitir relatorio de solicitagdo de remogao do paciente.

165. Permitir emitir relatério de mulheres que realizaram, ndo realizaram ou que estdo com o preventivo em
atraso.

166. Permitir emitir relatério de pessoas que realizaram, ndo realizaram ou estdo com a mamografia em atraso.
167. Permitir adicionar os niveis de prioridade, como: alta, média e baixa na solicitacdo de procedimentos.

169. Permitir cadastrar o paciente através de um link no campo paciente, diretamente da tela de dispensa.
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170. Permitir que medicamentos de uso continuos venham preenchidos automaticamente na dispensa de
materiais, quando estes tiverem cadastrados na tela de acompanhamento do paciente.

171. Permitir ao usuario definir varios conjuntos de filtros especificos de um determinado relatério e emiti-lo em
uma determinada hora, dia da semana ou dia do més com os filtros selecionados.

172. Permitir ao usuario emitir o relatério das solicitagdes de laudos AlH.

173. Permitir ao usudrio emitir o relatério de envio de SMS para os pacientes da entidade.

174. Permitir ao usuario realizar a classificacao de risco (4 cores) nos pacientes de acordo com o Humaniza SUS
175.Permitir acompanhar as Classificagcdes de Risco ja realizadas para o paciente.

176.Permitir ao usuario visualizar o histérico das Classificagbes de Risco realizadas para o paciente no
atendimento.

177.Permitir ao usuério imprimir a fila de atendimento de acordo com os filtros aplicados.
178.Permitir ao usuério realizar a unificacao de pacientes que possuem cadastros semelhantes/iguais
179. Permitir parametrizar o preenchimento obrigatério do endereco no cadastro de pacientes.

180. Permitir realizar a sincronizagdo com o Hérus sem corrigir as inconsistencias, permitindo enviar somente os
arquivos que estao cadastrados corretamente.

181.Permitir que usudrios cadastrem profissionais que nao sao importados pelo CNES
182. Permitir ao usuario emitir relatério de pacientes sem CEP cadastrado ou com endereco invélido.
183. Permitir ao usudrio emitir na guia SOAP o receituario de controle especial.

184. Permitir ao usuario verificar as possiveis duplicidades no cadastro do paciente e permitir a emissdo dos
resultados em um relatério

185. Permitir ao usudrio emitir no atendimento o Boletim de atendimento, quando o atendimento for Urgente

186. Permitir ao usuario incluir novas solicitagdes na fila de coleta de exames mesmo nao havendo mais vagas na
agenda, sem descontar da cota do estabelecimento.

187. Permitir ao usuario criar novas solicitacdes de exames diretamente da fila de coleta de exames mesmo nao
havendo mais vagas na agenda, sem descontar da cota do estabelecimento.

188.Permitir ao usuario realizar o atendimento individual (atengdo bésica) para pacientes, conforme e-SUS no
Sistema de Gestao de Saude.

189. Permitir ao usuario realizar a consulta das exportacdes enviadas referente as fichas do e-SUS cadastradas
no sistema, possibilitando o usudrio visualizar os erros gerados

190. O Sistema de Gestdo da Saude Publica devera permitir a integracdo de dados de forma automatica ou ainda
através de arquivos de intercAmbio de informacdes com os sistemas de Gestao da Assisténcia Social, Gestao da
Atencéo Domiciliar, Gerenciamento Inteligente.

191. Possibilitar realizar plano de tratamento dentario;

192. Permitir registrar acdes odontolégicas utilizando-se de um odontograma para identificar o dente e o
procedimento a ser realizado no mesmo.

1983. Possibilitar visualizar o mapa de toda a denticdo de um paciente.
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194. Permitir a marcacgdo das lesdes encontradas nas faces correspondentes.
195. Permitir registrar todos os procedimentos realizados por dente.

196. Permitir a impresséo do odontograma.

ATENDIMENTO AO SERVIDOR PUBLICO VIA INTERNET.

O aplicativo de Atendimento ao Servidor Publico via Internet deverd permitir a integragdo de dados de forma
automatica ou ainda através de arquivos de intercambio de informagdes com o sistema de Folha de Pagamento e
Ponto Eletrénico.

Permitir acesso via internet das informacées dos servidores

Permitir que os usuarios por meio de cada matricula e entidade fagam solicitagées de alteragbes cadastrais
pessoais

Permitir que os usuarios por meio de cada matricula e entidade efetuem anexos de imagens que comprovem
a necessidade das solicitagcdes de alteragdes cadastrais pessoais, dispensando a locomog¢ao do usuario até
o departamento/setor/entidade.

Permitir que os usuarios por meio de cada matricula e entidade efetuem solicitacbes de cursos de
aperfeicoamento.

Permitir que os usudrios por meio de cada matricula e entidade efetuem solicitacbes de treinamentos.

Permitir que os usuarios por meio de cada matricula e entidade fagam solicitagdes de programagao de férias.

Permitir que os usuarios por meio de cada matricula e entidade realizem solicitacdes de licenca maternidade.
Permitir que os usuarios por meio de cada matricula e entidade efetuem anexos de imagens que comprovem
a necessidade das solicitagdes de licenga maternidade, dispensando a locomogao do usuario até o
departamento/setor/entidade.

Permitir que os usuarios por meio de cada matricula e entidade facam solicitagdes de licenca sem
vencimento.

Permitir que os usudrios por meio de cada matricula e entidade efetuem solicitagcdes de adiantamento de
férias.

Permitir ao usuario por meio de cada matricula e entidade consultar os recibos referentes aos pagamentos
efetuados por meio da folha de pagamento.

Permitir ao usuario por meio de cada matricula e entidade emitir os recibos referentes aos pagamentos
efetuados por meio da folha de pagamento.

Permitir ao usuario a emissao de um relatdrio com todas as informagdes que comprovem o rendimento e
retencdo de IRRF da pessoa do funcionario.

Permitir ao usuario a consulta de todas as informagdes que comprovem o rendimento e retencao de IRRF da
pessoa do funcionario.

Permitir que o usuario visualize todo o seu histérico financeiro, como por exemplo, proventos, reajustes,
descontos.

Permitir emissdo de um relatério das movimentacao dos funcionarios em um determinado exercicio,
detalhando as bases de calculo. Todas essas informagdes sao apresentadas mensalmente.

Permitir ao usuario por meio de cada matricula consultar as informacgdes contratuais, possibilitando visualizar
detalhes do cargo, salario, organograma, férias, alteragdes de salario e cargos.

Permitir ao usuario consultar as marcagdes de ponto, selecionando o ano e periodo de apuracao.

Permitir ao usuario a emissao por meio de relatério as marcacdes de ponto, selecionando o ano e periodo de
apuracao.

Permitir ao usuario com permissdo em um Unico ambiente, aprovar ou reprovar as solicitagdes realizadas
pelos servidores.

Permitir ao usuario com perfil administrador adicionar e conceder permissdes por funcionalidades para
usuarios e grupos de usuarios

Permitir a geragao e o envio dos dados de usuario e senha do servidor criado a partir do sistema por e-mail.

ESTOQUE
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O Sistema de Estoque devera permitir a integracao de dados de forma automatica ou ainda através de arquivos
de intercambio de informacbées com os sistemas de Compras e licitagbes. Gestdo de Frotas e Portal da
Transparéncia.

Devera possibilitar controle de toda movimentacao de entrada, saida, devolugéo, prazo de validade e transferéncia
de materiais no estoque.

Permitir registro de altera¢des quanto as informacdes no cadastro de fornecedores.

Permitir controle dos limites minimos e de reposi¢ao de saldo fisico em estoque.

Permitir gerenciamento de ajustes e os saldos fisicos dos estoques, ocorridos do inventario.

Possibilitar controle de pendéncias de pedidos e fornecimento de materiais.

Possibilitar gerenciamento da necessidade de reposi¢cdo de materiais.

Possibilitar controle de materiais conforme especificagbes definidas pelo municipio; (Consumo/Permanente/
Perecivel/etc.).

Possibilitar emisséo de relatério da ficha de controle de estoque, mostrando as movimentagdes por material e
periodo com saldo anterior ao periodo (analitico/sintético).

Possibilitar emissao de relatérios de entradas e saidas de materiais por produto, nota fiscal e setor.

Possibilitar emissao de relatério de balancete do estoque mostrando os movimentos de entradas, saidas e saldo
atual por periodo.

Possibilitar emissédo de resumo anual das entradas e saidas, mostrando o saldo financeiro més a més por estoque
e o resultado final no ano.

Possibilitar emisséo de relatérios de controle de validade de lotes de materiais, possibilitando selegéo por: -
almoxarifado; - periodo; - materiais vencidos; - materiais a vencer.

Permitir emissdo de etiquetas de prateleira para identificacdo da localizagdo dos materiais no estoque.

Possibilitar restricao de acesso dos usuarios aos almoxarifados.

Registrar abertura e o fechamento de inventarios, permitindo: bloqueio das movimentacdes durante a sua
realizagéo.

Possuir relatério com média de gastos mensais por setor ou material considerando um determinado periodo.
Possuir relatério do consumo médio mensal por material.

Possibilitar leitura de arquivo da coletora no langamento do inventério.

Consultar a localizacao fisica do material dentro do almoxarifado.

Permitir registro de processo licitatério, nimero do empenho, fornecedor, nimero da Ordem de Compra/Servigo e
documento fiscal.

Possuir controle das requisicbes de materiais, permitindo atendimento parcial de requisicbes e mantendo o
controle sobre o saldo n&o atendido das requisi¢des.

Permitir calculo automatico do preco médio dos materiais.

Permitir gerenciamento integrado dos estoques de materiais existentes nos diversos almoxarifados.

Utilizar centros de custo (setores) na distribuicdo de matérias, para apropriagéo e controle do consumo.

SISTEMA DE PONTO ELETRONICO.

O aplicativo de Ponto Eletrénico devera permitir a integragéo de dados de forma automatica ou ainda através de
arquivos de intercambio de informagbes com os sistemas de Folha de Pagamento, Reldgio Ponto via Internet,
Recursos Humanos, Atendimento ao Servidor Publico via internet, Gerenciamento Inteligente e Portal da
Transparéncia.

Permitir configuragdo das ocorréncias de horas extras, faltas, DSR Perdido, adicional noturno e demais
ocorréncias de folha, para gerar langamento diretamente na folha de pagamento.

Permitir a importacao de dados de qualquer relégio ponto do mercado.

Permitir configuragao de varios tipos de horarios permitindo compensacéo dentro do més.

Possuir controle de saldo de horas extras. No controle de saldo de horas extras, possibilitar as seguintes
configuragoes:

a) Somar para saldo,
b) Subtrair do saldo,
C) Limite mensal de quantidade de horas extras, que podem ser pagas em folha.

Possibilitar flexibilidade de horarios, permitindo a jornada de trabalho em horarios diferentes.

Permitir configuracdo de busca automatica de horarios alternativos, pré-configurados, dentre os horarios
disponiveis para o servidor.

Permitir controle de revezamento de periodo a cada dia, semana ou més.

Possuir programacao de afastamento.
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Permitir consulta de horarios por periodo.

Permitir controle dos servidores, através de um cracha provisorio.

Controlar marcagoes de refeitorio.

Gerenciar periodos semanais e turnos corridos (vigia).

Permitir a realizacdo da manutengéo do cartdo ponto, sem possibilitar a exclusdo da marcagéo original. Quando
houver necessidade de excluir uma marcacao original equivocada, no lugar de excluir a marcagao original, o
aplicativo deve dispor de recurso para desconsiderar esta marcagéo da apuracao, sem exclui-la.

Possuir férmula de célculo individual para as ocorréncias do ponto, possibilitando ajustar a jornada de trabalho da
entidade;

Permitir emisséo do cartdo ponto;

Possuir relatérios gerenciais para controle das ocorréncias verificadas na apuragdo das marcagoes;

Possuir relatdrios dos servidores ausentes e presentes na Prefeitura em determinado periodo.

Possuir relatério de horas apuradas, por servidor e por ocorréncia. Permitindo agrupar os valores por ocorréncia e
suprimir as faltas ndo descontadas em folha.

Permitir configuragéo de feriados fixos, méveis e de ponto facultativo.

Permitir parametrizacdo de horas noturnas, intervalo minimo entre batidas, intrajornada e controle de adicdo de
variaveis;

Permitir ao usudrio, incluir ou retirar ocorréncias no calculo do ponto (Ocorréncias a calcular).

Permitir que as ocorréncias configuradas no ponto possam ser refletidas no aplicativo da folha.

Permitir cadastro de periodos de apuragéo do ponto.

Permitir fechamento do periodo de apurag@o das ocorréncias de forma geral e individual (individual para calculo
de rescisdes).

Possuir filtros por data inicial e final do periodo de apuragao, por funcionario, por data de admissao, por grupo
funcional, por organograma, por vinculo empregaticio, por regime de previdéncia, por cargo e por turma na rotina
de apuragao do ponto.

Permitir acessar o dia para inserir a marcagao faltante ou desconsiderar uma marcagao equivocada, possibilitando
reapurar o dia e fecha-lo.

Possuir recurso para excluir uma ocorréncia, marcar a falta para nao descontar em folha ou abonar faltas.

Possuir recurso para fechar o dia, ndo gerando mais valores para este dia.

Demonstrar marcagdes originais do dia, acompanhada da informacao se esta foi considerada ou né&o.

Demonstrar marcagdes apuradas no dia, acompanhada da informacgéo se esta é original ou inserida.

Possuir recurso para impedir que a marcacdo original (importada do rel6gio), seja excluida durante as
manutengdes do ponto. Permitindo apenas, que a marcac¢do original seja desconsiderada e deixe de exercer
influéncia sobre a apuragao.

Possuir relatdrio de absenteismo configuravel.

Possuir relatério de marcagbes importadas, ativas e anuladas.

Possuir relatério configuravel de manutencao das ocorréncias de ponto com os filtros "Maior que", "Menor que",
"Maior igual”, "Menor igual", "Igual”, "Diferente".

Possuir relatério de extrato de compensacéo de horas.

Possuir grafico de ocorréncias para um periodo, por cargo, local de trabalho, vinculo, secretaria ou centro de
custo.

Possuir grafico comparativo de ocorréncias em relagdo ha outros meses.

Possuir grafico comparativo do saldo de horas extras em relacao ha outros meses.

Atender dentro do prazo legal a portaria n? 1.510/2009 do Ministério de Estado do Trabalho e Emprego.

SISTEMA DE ESCRITURAGAO FISCAL DO ISS VIA INTERNET.

O aplicativo de Escrituracdo Eletrénica do ISS via internet devera permitir a integragdo de dados de forma
automatica ou ainda através de arquivos de intercambio de informagdes com os sistemas de Tributagdo Publica,
Controle de Notas Fiscais Eletrénicas via internet e Portal da Transparéncia.

Devera possibilitar ao administrador municipal o conhecimento do volume dos servigos tomados em seu territorio,
para poder proceder a cobranca do ISSQN de sua competéncia.

Disponibilizar meios para que o contribuinte envie a prefeitura, via internet, informagdes fiscais de todos os
servigos prestados e tomados por ele, através de declaragcées de Documentos Fiscais Emitidos declaragbes de
documentos fiscais recebidos.

Possibilitar emissdo de guias de recolhimento.

Possibilitar atualizagcao cadastral.

Disponibilizar meios para que a Administracdo Municipal verifiqgue as informagdes enviadas pelos contribuintes por
meio das Declaragées, tais como:
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a) Servicos prestados por Empresas de fora do Municipio,

b) Servicos prestados por Empresas locais,

C) Servicos prestados fora da Cidade por Empresas locais,

d) Relacao dos Servigos com maiores Arrecadagdes/Declaragoes,

e) Comparativo entre Servigos prestados e tomados para procedimentos fiscais.

Possibilitar langamento automatico dos valores declarados no aplicativo de Tributagao.

Possuir controle da arrecadagado do Imposto sobre Servigo, permitindo que as empresas enviem a obrigacao
tributaria acessoria (escrituracdo de servigos prestados e tomados) e a obrigacao tributaria principal (pagamento
do ISS) pela internet.

Disponibilizar meios para que o contribuinte realize as declara¢des de servigos prestados e/ou tomados, manual,
informando os documentos fiscais individualmente, ou através de arquivo de aplicativos de escrita fiscal ou
contabil utilizados por empresas e escritorios de contabilidade (layout definido pela Prefeitura) com todos os
documentos a serem declarados.

Possibilitar emissao de recibo de Declaracao de ISS e de ISS Retido.

Registrar dados de usuério, data e hora nos processos de transmissdo de dados e acessos as fungbes do
aplicativo.

Possibilitar escrituragdo, com acesso seguro, de documentos fiscais e ou cupons fiscais emitidos e recebidos,
contendo necessariamente:

a) Razao social do declarante/contribuinte;

b) CNPJ/CPF;

C) Endereco completo;

d) Numero do Cadastro Municipal Mobiliario;

e) Numero e data de emissao do documento fiscal;

f) Valor dos servigos prestados e/ou tomados e atividade exercida, em conformidade com a lista de servigos.
Possibilitar a escrituragdo com suas particularidades tributarias para:

a) Prestadores de servigos; tomadores de servigos sujeitos ou ndo a substituicao tributéria;

b) Servicos eventuais, ndo enquadrados no cadastro mobiliario;

c) Escolas, academias de ginastica, hotéis, motéis, estacionamentos, teatros, salas de espetaculo, entre
outros, cujo tomador de servigo é pessoa fisica;

d) Escritérios contdbeis, possibilitando escrituracdo de todos os seus clientes (prestador/ tomador de
servicos);

e) Condominios;

f) Construgéo civil, possibilitando o abatimento de despesas referente a materiais empregados na obra e
servigos terceirizados;

Q) Instituicdes financeiras, possibilitando a importagao do plano de contas COSIF.

Permitir ao declarante que efetue seu cadastro e conceda permissédo de acesso aos funcionarios.

Permitir que a solicitagdo de cadastro de declarante seja confirmada pelo Fisco, habilitando-o para utilizacao da
ferramenta.

Possibilitar cadastramento de solicitagdo de AIDF, anexando o modelo do documento a ser impresso.

Permitir ao declarante que solicite a alteragao cadastral com a emissao da respectiva liberacdo e de relatério com
as solicitacoes feitas pelos contribuintes.

Permitir declaragdes retificadoras possibilitando emissédo da guia de pagamento e compensagao do valor em outra
declaragéo.

Possibilitar declaracdo simplificada informando previamente apenas o més de competéncia, a atividade e o valor,
com emissao da Guia de Recolhimento do ISS, para obrigacédo posterior da escrituragado de todas as notas fiscais
referentes a esta competéncia.

Permitir emissdo de notas fiscais avulsas para empresas cuja atividade nido exija a emissdo sistematica de
documentos fiscais, mas, eventualmente, necessitem fornecer documento fiscal aos seus tomadores de servicos.
Permitir mais de uma declaragéao por competéncia.

Atender a LC 123/2006 referente ao Simples Nacional.

Permitir emissdo de Guias com numeracao para Pagamento conforme convénio bancario da Prefeitura.

Emitir Livro de ISS especificando as declaragbes normais e retificadoras.

Possuir relatério para conferéncia de servigos declarados.

Notificar eletronicamente o declarante de possiveis irregularidades encontradas em suas declaragoes.

Possibilitar envio de avisos/mensagens aos declarantes prestador/tomador de servigos, por empresa por grupos
de empresas ou todas as empresas, ficando visivel quando o declarante acessar o aplicativo de declaragdes.
Permitir configuracédo da geragao automatica de autos de infragdo para declaragdes enviadas fora do prazo.
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Permitir controle eletrénico das AIDF, com possibilidade de a Gréfica validar, via internet, a autorizagdo emitida
pelo aplicativo.

Permitir definicdo de férmulas de calculo para cobranga do ISS.

Possibilitar enquadramento de atividades néo relacionadas no cadastro da empresa.

Permitir efetuar Declaracdo Sem Movimento.

Permitir a emissdo de relatérios de declarantes; de competéncias; de solicitacdo de alteragdo cadastral; de
transferéncia de contadores e de declarantes por contadores.

Possibilitar enquadramento de atividades néo relacionadas no cadastro da empresa.

Emitir relatérios de arrecadacéao e a relacao de declaragdes com inconsisténcias nas AIDF.

Possuir relatérios para consulta da situacao do declarante visualizando as declaracdes e 0 imposto pago.
Possibilitar o cruzamento de declaragbes, confrontando os dados informados pelo prestador com os dados
informados pelo tomador do servico.

Possuir relatério para conferencia de declaragdes por atividade agrupando os dados por competéncia.

Possibilitar visualizagdo das declaragdes das empresas em regime de estimativa, comparando o valor estimado
com o valor declarado.

Permitir visualizagao da relacado de documentos fiscais liberados pela AIDF e ndo declarados no aplicativo

Permitir visualizacdo das atividades com maior valor declarado, informando o valor de cada atividade e a media
mensal.

Possuir relatério estatistico que aponte a média de consumo de notas fiscais por competéncia dentro de uma
atividade com AIDF.

Permitir realizacdo de estudo das atividades/de servigos prestados no municipio, analisando se o tomador nao
declarou, reteve e ndo declarou.

Possibilitar rateio do valor pago, relacionando as atividades do referido servico com identificagdo o imposto pago e
seus acréscimos legais.

Possibilitar visualizagdo dos maiores prestadores de servigcos sediados fora do municipio e que prestam servigcos
no municipio.

Possuir relatério de saldos a compensar, compensados e bloqueados, referentes a declaragoes efetuadas.

Possuir relatérios que apontam a quantidade de Documentos Fiscais emitidos por declarante e por competéncia.
Possibilitar visualizagado do resumo das declaragdes efetuadas por competéncia, informando a quantidade, valores
declarado, pago e aberto.

Possibilitar inclusdo de novas informagdes no Cadastro Mobiliario.

Permitir realizagao de estudo das atividades/servigos tomados de fora do municipio.

Possibilitar identificacao de contribuintes inadimplentes, maiores declarantes e pagadores do municipio.
Possibilitar averiguacao de servigos prestados por empresas desativadas ou baixadas.

Controlar notas fiscais utilizadas, sem a devida AIDF.

Possibilitar controle das datas dos documentos fiscais declarados.

Possibilitar analise do valor declarado mensalmente e o valor médio declarado por atividade.

Possibilitar confronto entre os valores dos servigos declarados com as despesas declaradas no mesmo periodo.
Possibilitar analise das declara¢des dos contribuintes levando em consideracdo a média de sua atividade.

Os valores retidos na fonte devem ser apropriados para os seus respectivos prestadores, de forma que o relatério
financeiro proporcione uma visao real dos maiores prestadores ou responsaveis tributarios.

Possuir demonstrativos em Gréficos das arrecadagdes por competéncias.

Possuir controle de acesso de Prestadores de Servicos, Tomadores de Servigos, Intermediarios de Servicos,
Contadores e Prefeitura Municipal nas respectivas funcionalidades considerando o perfil do usuario para o acesso
a estas funcionalidades;

Possibilitar a emissdo da autorizacdo para impressao apés deferida a solicitagcdo de AIDF.

Possibilitar que o contribuinte realize as solicitagdes de reabertura de declaragdes.

Possuir configuracdo para permitir a reabertura da declaragcdo de forma automatica quando as guias de
pagamentos ndo tenham sido pagas.

Permitir a reabertura da declaracdo para as guias de pagamento com situagéo diferente de "Pagas".

Permitir a transferéncia da responsabilidade dos servigcos contabeis de uma empresa para o escritério de um
contador. A solicitagdo devera ser deferida por um fiscal para que seja permitida a transferéncia.

Possibilitar ao contribuinte a importacdo dos planos de conta para realizagdo de suas declaragbes através de
contas bancarias (Instituicoes Bancarias).

Possibilitar ao contribuinte a utilizagédo do Plano Contabil das Instituicbes do Sistema Financeiro Nacional (COSIF)
quando enquadrados por contas de servigo.

Possibilitar ao contribuinte a importacdo do Plano Contabil das Instituicbes do Sistema Financeiro Nacional
(COSIF) por grupos de contas de forma separada.

Permitir a constatagéo de autenticidades dos recibos de AIDF para fins comparativos.
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Possibilitar ao contribuinte a realizagcdo de todas as declaragdes de servigos prestados e tomados, de ISS retido
de terceiros ou retidos por terceiros.

Possibilitar que as declaragbes de servigos prestados e tomados, de ISS retido de terceiros ou retidos por
terceiros possam ser realizadas de forma manual, quando o contribuinte deverd informar os documentos fiscais
individualmente, ou de forma automatica, quando o contribuinte utilizarda um arquivo contendo todos os
documentos a serem declarados.

Permitir a retificacdo de declara¢des encerradas, resultando em uma nova guia de pagamento, ou gerando saldo
para compensacao em futuras declaragdes.

Permitir a insercdo de varias declara¢des para a mesma competéncia.

Possuir aderéncia a legislacéo referente ao Simples Nacional (Lei complementar 123/2006).

Possibilitar a emissdo de guias de pagamento de acordo com os convénios bancarios.

Possibilitar a emissado do Livro de ISS, contendo as declaragées normais e retificadoras.

Possuir relatdrio de conferéncia de servigos declarados.

Possibilitar edicao da lista de servigcos conforme alteragbes na Lei 116/03, tais como alterar a aliquota de atividade
e o relacionamento com a CNAE.

Permitir cadastro de materiais diversos pelas construtoras para uso em suas declaragdes de servicos.

Permitir a configuracao de rotinas disponibilizadas aos contribuintes pelos fiscais

Permitir a criagao de scripts de validagao das Solicitagdes de AIDF, bloqueando as solicitagbes para empresas
com alguma irregularidade.

Possibilitar o deferimento e indeferimento das solicitacées de AIDF.

Possibilitar a anulacao da liberacao de AIDF deferida.

Possibilitar que declara¢des encerradas possam ser reabertas.

Permitir o lancamento de Notas Avulsas para empresas (cuja atividade ndo exija emissdo sistematica dos
documentos fiscais), mas que necessitam fornecer documento fiscal aos seus tomadores de servigo.

Possuir aderéncia a legislacao referente a Transparéncia (Lei 12.741/2012) para a emissao das notas fiscais,
contendo a carga tributaria incidente sobre o valor da mesma.

Possuir relatério da situagdo dos contribuintes contendo informacdes das declaragbes de servigos prestados,
tomados e pagamento dos impostos.

Possibilitar o gerenciamento dos saldos.

Permitir o envio e recebimento de mensagens eletrénicas entre os usuarios do sistema visando a interagdo dos
fiscais com os contribuintes.

Possibilitar que os relatérios sejam gerados nos formatos HTML, PDF ou XLS.

Possibilitar a assinatura digital das declaragoées.

Possibilitar a emissdo das taxas de fiscalizacdo de aterro.

Possibilitar a declaracado de documento de servigo prestado/tomado para estrangeiros.

Possuir relatorio de valores declarados de servigos prestados e valores recebidos em cartdo, para cruzamento de
informacodes.

Possibilitar que a emissao de notas avulsas possa ser configurada conforme necessidade do contribuinte.
Possibilitar a geracao do auto de infragéo para os contribuintes cujo porte é 'MEI' - Micro Empreendedor Individual
de forma manual e automatica.

Permitir o encerramento mensal das declaragdes de servigos prestados e tomados.

Possibilitar o gerenciamento de pendéncias de documentos fiscais.

Promover o gerenciamento de informacdes para combater a sonegagéo visando apoiar a fiscalizagao do ISS.
Efetuar cruzamento de notas fiscais emitidas e recebidas, ou outros documentos de registro de prestacao de
servigcos, fornecendo informacdes sobre as irregularidades encontradas;

Permitir o controle dos aspectos referentes ao conceito de substituto tributario, através de declaracdo com
substituicao tributaria e relatérios.

Possibilitar a identificagdo dos maiores contribuintes com declarac¢ao diferenciada.

Permitir a emissao e gerenciamento de notas avulsas.

Permitir o gerenciamento e controle do periodo de fiscalizagdo do contribuinte.

Manter o histérico dos valores calculados de cada exercicio.

Permitir o cadastramento de infracoes.

Possibilitar consultas através de nome, parte do nome, cadastro, enderegco, CPF/CNPJ e atividade (principal e
secundérias) com, no minimo, 0s seguintes comparadores: igual, diferente, entre, contém, nao contém, contido,
ndo contido, maior, maior ou igual, menor, menor ou igual, inicia, termina.

Permitir controle diferenciado para as microempresas e empresas de pequeno porte, conforme legislacdo
especifica.

Conter programas para gestdo do cadastro econémico-fiscal, célculo e langamento do ISSQN e das chamadas
Taxas de Licenca.
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Possuir rotina para a geragdo automatica e parametrizada do langamento do ISS e Taxas, prevendo a
possibilidade de executar a geragcédo de arquivos para terceiros realizarem a emissao da guia de recolhimento.
Possuir programa que possibilite ao usuario realizar as principais rotinas relacionadas ao ISS e Taxas em uma
Unica tela, evitando a necessidade de acessar diversas rotinas para executar suas tarefas.

Permitir que o prestador possa por meio de configuragdo, autorizar outras pessoas a serem responsaveis por
emitir e assinar digitalmente notas eletrénicas

SISTEMA ATENDIMENTO AO CIDADAO VIA INTERNET.

O aplicativo de Atendimento ao Cidadao via Internet devera permitir a integracdo de dados de forma automatica
ou ainda através de arquivos de intercambio de informagdes com os sistemas de Tributagdo Publica e Protocolo
via internet.

Possibilitar aos contribuintes o acompanhamento da respectiva situacdo do cadastro fiscal permitindo consulta de
débitos, emissao de extratos, carnés e certiddes com valores atualizados.

Permitir aos contribuintes emitir e confirmar a veracidade das CND através do cédigo de controle gerado
automaticamente. (Certidao Negativa de Débitos Municipais: Certiddo Negativa, Positiva ou Positiva com efeito de
Negativa).

Permitir solicitacao do carné IPTU via web.

Possibilitar emissdo de guias de recolhimento de qualquer Tributo Municipal vencido ou nao, parcelados ou
reparcelados, com adicionais calculados, em guia padrao FEBRABAN pronta para o recolhimento.

Possibilitar emissdo de guia unificada de qualquer tributo.

Possibilitar o acesso através dos seguintes navegadores Google Chrome 30 ou superior, Mozilla Firefox 25 ou
superior, Microsoft Internet Explorer 9 a 11, Safari 6 ou superior.

Possuir cadastro de contribuintes (pessoas fisicas ou juridicas) com, no minimo, os seguintes campos,
Nome/Razéo Social, CPF/CNPJ, Telefone/Celular, e-mail, Endereco completo, Senha, anexos.

Possuir cadastro de logotipos de bancos para emissao das guias de arrecadagéo e carnés de pagamentos.
Possuir controle de acesso de usuarios nas respectivas funcionalidades considerando o perfil de cada usuério
para 0 acesso a estas funcionalidades;

Possuir logon interativo, que possibilite aos contribuintes acessar varios servicos on-line disponibilizados pela
entidade através do CPF, ou CNPJ, ou cédigo do contribuinte, ou codigo do econdmico, ou cédigo do imdbvel, ou
inscricdo imobiliaria.

Possuir logon interativo, que possibilite a alteragdo da senha de acesso, e a solicitacdo de reenvio da senha por e-
mail em caso de esquecimento.

Possibilitar aos contribuintes cadastrar seus dados no cadastro de contribuintes (pessoas fisicas ou juridicas)
utilizando assinatura digital e anexar arquivos digitais em PDF (copias de documentos).

Possibilitar aos contribuintes acompanhar a situagdo do cadastro fiscal dos iméveis e econdmicos do Municipio,
permitindo consulta de débitos, emissao de extratos, carnés e certidées com valores atualizados.

Possibilitar aos contribuintes consultar os créditos tributarios disponiveis do exercicio vigente e anteriores.
Possibilitar aos contribuintes solicitar servigos diversos disponibilizados pela entidade. Ex. taxa de coleta de lixo,
taxa de demolicao, taxa de residuos sélidos.

Possibilitar aos contribuintes emitir e gerar as guias de pagamento de Alvard de Licenca e Localizagdo e/ou
funcionamento, Alvard de Licenca do corpo de bombeiros, Alvara de Licenga da vigilancia Sanitéria, Alvara de
Meio Ambiente.

Possibilitar aos contribuintes gerar o Imposto sobre a Transmissdo de Bens Imdveis - ITBI para iméveis urbanos
ou rurais, informando dados da transagéo.

Possibilitar aos contribuintes consultar as solicitagbes de Imposto sobre a Transmissdo de Bens Iméveis - ITBI
para imoveis urbanos ou rurais realizadas anteriormente com possibilidade de filtrar por cédigo e ano da
solicitacao, cédigo do imdvel, situagao da solicitacdo, CPF/CNPJ do comprador vendedor ou responsavel, e data
de solicitacao.

Possibilitar aos contribuintes gerar a certidao e guia de pagamento do Imposto sobre a Transmissdo de Bens
Imoveis - ITBI para imdveis urbanos ou rurais, em sendo rural, sem necessidade de este estar cadastrado no
sistema tributario do municipio.

Possibilitar aos contribuintes gerar o carné de Imposto Territorial Urbano - IPTU para iméveis urbanos com
possibilidade de pagamento em parcelas ou parcela Unica com aplicagdo de desconto conforme critérios da
entidade.

Possibilitar aos contribuintes emitir a Certiddo de Baixa de atividade, informando o CPF, CNPJ ou cdédigo de
contribuinte, ou cédigo econdémico.

Permitir aos contribuintes emitir e confirmar a veracidade das CND através do cédigo de controle gerado
automaticamente. (Certidao Negativa de Débitos Municipais: Certiddo Negativa, Positiva ou Positiva com efeito de
Negativa).
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Possibilitar aos contribuintes emitir a 22 via da Certiddao de Isencédo, informando o CPF, CNPJ ou coédigo de
contribuinte.

Possibilitar aos contribuintes emitir a guia de pagamento de débitos de ISS.

Possibilitar aos contribuintes emitir a guia de pagamento de débitos diversos.

Possibilitar aos contribuintes solicitar a coleta seletiva para seu imdvel, com possibilidade de beneficio de redugao
da taxa de coleta do lixo.

Possibilitar aos contribuintes solicitar a emissdo de carnés via internet isentando o pagamento da taxa referente a
emissao e impressao dos carnés.

Possibilitar aos contribuintes apontar os iméveis que receberéo beneficios de créditos tributarios disponiveis.
Possibilitar aos contribuintes do tipo Contador, Imobiliaria e Cartério consultarem informacdes de seus clientes.
Permitir a configuragdo de vinculo e acesso ao cadastro de imdveis e econdmicos para os Contadores,
Imobiliarias e Cartérios respectivos.

Permitir a emisséao de guias de pagamento de tributos municipais, permitindo emissao parcelada ou parcela Unica,
com descontos e acréscimos, com valores atualizados.

Permitir a unificacdo de parcelas e receitas em uma Unica guia de pagamento.

Permitir a configuracdo do acesso aos servigos disponibilizados ao contribuinte: (CPF/CNPJ, Cddigo dos
referentes, exigéncia ou ndo de senha).

Possuir area para que a entidade vincule hiperlinks aos principais servicos a serem disponibilizados aos
contribuintes para acesso nos sites que a entidade julgar necessario.

Permitir a configuragdo das solicitagdes de servigos a serem disponibilizadas aos contribuintes, possibilitando
informar quais devera ser tramitado com registro de protocolo.

Permitir a configuragédo da forma de cadastro de contribuintes em automatica ou condicionada ao deferimento de
servidor da entidade, possibilitando informar exigéncia de assinatura digital ou ainda anexo de arquivos digitais
(cépias de documentos).

Permitir configuragéo dos layouts das certidées municipais e alvaras conforme modelo especifico da entidade.
Permitir configuragdo das certiddes de contribuinte e imével possibilitando informar a exibigdo de imdveis
englobados.

Permitir configurag@o das guias de pagamento possibilitando informar quais dados do endereco do sacado devera
ser exibido.

Permitir configuracdo dos alvards de bombeiro, da vigilancia sanitéria e de licenca e localizagéo, possibilitando
condicionar a emissao a verificacdo do langamento do exercicio com situa¢do de aberto, pago, isento, imune ou
ainda sem esta verificacdo para Microempreendedor individual em respeito a Lei Complementar 147.

Permitir configuracdo dos alvards de bombeiro, da vigilancia sanitéria e de licenca e localizagéo, possibilitando
definir a validade do documento em data fixa ou intervalo de tempo.

Permitir configuragdo da solicitagdo de coleta seletiva, possibilitando cadastrar critérios dos imoveis exigidos para
esta solicitagéo.

Permitir configuragdo da solicitagcdo de emissdo de carnés via internet, possibilitando cadastrar critérios dos
imoveis exigidos para esta solicitagao.

Permitir configuragéo da solicitacdo de abatimentos dos créditos tributérios, possibilitando cadastrar critérios dos
imoveis exigidos para esta solicitagéo.

Permitir a configuragdo de férmulas para calculo de multas, juros, corre¢do monetéria, descontos para
pagamentos antecipados e ainda para controle de emissdo de documentos.

Permitir a configuracao de mensagens fixas aos contribuintes para fins de obtengéo de senha de acessos.

Permitir a configuragdo de quais informagdes devem ser apresentadas nas consultas de informacdes cadastrais
de imoveis e econdmicos.

Possibilitar o cadastro de cabecalhos para apresentacdo dos documentos emitidos pela internet.

Possibilitar a configuragao da verificagdo da situacdo dos langamentos de Alvara como requisito para emissao do
documento pela internet.

Possibilitar a configuragao da verificagdo de pendéncias de sécios ou responsaveis para emissoes de Certidoes
Negativas de Débitos.

Possibilitar aos contribuintes consultar seus processos abertos junto ao departamento de Protocolo da entidade.
Possibilitar aos contribuintes consultar os documentos necessarios para abertura de processos, conforme as
solicitacoes.

Possuir cadastros de convénios bancarios para emissao das guias de arrecadagao e carnés de pagamentos
Permitir a emissao de boletos bancérios na modalidade "Carteira com Registro" para pagamentos de tributos e
demais receitas.

Permitir apresentar informacdes cadastrais de imdveis ou econébmicos nas guias de pagamento.

Permitir que o contribuinte visualize os dados da solicitagéo de ITBI de forma prévia, bem como imprima tais
informacoes.
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Permitir a emissao de certiddo de econémico ja baixado.
SISTEMA DE EMISSAO DE NOTA FISCAL ELETRONICA VIA INTERNET.

O Sistema de Emissdo de Nota Fiscal Eletronica via Internet devera permitir a integracdo de dados de forma
automatica ou ainda através de arquivos de intercambio de informagdes com os sistemas de Tributagdo Publica e
Escrituracao Eletrdnica do ISS via internet.

Devera possibilitar geragdo da nota fiscal de servigos eletronica, de forma on line, com validade juridica.

Permitir ao prestador de servigo personalizar a nota fiscal eletrénica com sua logomarca.

Controlar solicitagdes pendentes para emissao eletrdnica de notas fiscais de servigos.

Permitir cancelamento de notas fiscais eletrdnicas, informando o tomador do servigo por e-mail.

Possibilitar envio automético da nota fiscal eletronica para o e-mail do tomador.

Permitir a substituicdo de uma nota fiscal eletrénica por varias, e de varias notas fiscais eletrénicas por uma,
cancelando automaticamente a nota substituida.

Permitir ao Fisco regulamentar as aliquotas dos servigos tributaveis.

Possibilitar geracao de crédito na emissdo da nota fiscal eletrdnica para o tomador.

Possibilitar consulta do prestador e tomador do servigo ao crédito gerado na emissdo da nota fiscal eletronica.
Emitir guia de recolhimento do ISS das notas fiscais eletronicamente emitidas.

Permitir que o prestador do servico escolha as notas fiscais eletrdnicas que deseja incluir em cada guia de
recolhimento do ISS.

Permitir ao prestador do servigo informar o Recibo Provisério de Servico (RPS) ou lote de RPS para converter em
nota fiscal de servico eletrdnica.

Possibilitar vinculo na nota fiscal de servico eletrénica com o RPS enviado.

Possibilitar que o tomador de servigo denuncie a ndo conversao do RPS em nota fiscal de servigo eletronica.
Possibilitar consulta de notas fiscais eletrénicas por RPS via web service.

Possibilitar consulta da situacao do lote de RPS via web servisse

Emitir relatério de notas fiscais eletrénicas por contribuinte.

Emitir relatério de notas fiscais eletrénicas por tipo de atividade.

Emitir relatério de notas fiscais eletronicas canceladas.

Emitir relatério de notas fiscais eletronicas substituidas.

Emitir relatério que demonstre os maiores emitentes de notas fiscais eletronica de servigo.

Emitir relatério que demonstre més a més a quantidade de notas fiscais eletronicamente emitidas no exercicio.
Emitir relatério que demonstre més a més o valor dos servigos prestados nas notas fiscais eletronicamente
emitidas no exercicio.

Emitir relatério que demonstre o valor do ISS arrecadado nas notas fiscais eletronicas emitidas.

Possuir emissao de gréficos estatisticos.

Possibilitar comunicagéo com o Sistema préprio do prestador do servigo para registro de notas fiscais eletrénicas e
consultas diversas.

Permitir que o prestador possa por meio de configuracao, autorizar outras pessoas a serem responsaveis por
emitir e assinar digitalmente notas eletrénicas

DA AMOSTRA - TESTE DE CONFORMIDADE

Conforme preconiza o art. 43, inciso IV, da Lei n® 8.666/1993, que possibilita que durante o processamento de
uma licitacdo, seja verificada a conformidade da proposta com os requisitos do edital, na medida em que se
propde a avaliar o produto ofertado na proposta, visando o fiel cumprimento do edital e os requisitos da solucao
constantes no presente Termo, que sdo obrigatérios, a Administracdo Publica Municipal podera, antes da abertura
do envelope contendo a documentagdo de habilitacdo da proponente vencedora, acompanhada dos demais
interessados, solicitar teste de conformidade no intuito de validar e comprovar a existéncia e a funcionalidade de
tais requisitos. A equipe de apoio e o Pregoeiro, responsavel pelo teste de conformidade, devera conferir todos os
requisitos obrigatorios, dentre todos detalhados neste Anexo |, através de relatério de conformidade.

A licitante que apresentar a proposta melhor classificada podera ser convocada para o teste de conformidade da
solugdo objeto deste edital, a fim de comprovar o atendimento dos requisitos obrigatérios que declarou
atendimento. Caso a solucdo da licitante ndo seja aprovada no teste de conformidade, a mesma sera
desclassificada, sendo convocadas para a realizagdo deste teste as demais licitantes, por ordem de classificagao.
A licitante cuja solucao for reprovada no teste de conformidade, ou seja, ndo atender a qualquer dos requisitos
obrigatérios que declarou atender, podera ser julgada iniddnea para contratar com a Administracdo Publica.
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ANEXO I

ESPECIFICAGOES / MODELO DA PROPOSTA / VALOR MAXIMO

Processo de Licitacdo N° /2017 - Edital PP N® /2017
Razao Social:

CNPJ/MF:

Endereco:

Telefone/Fax: E-mail:

1. 1. Licenciamentos, Manutengdo, Suporte Técnico, SERVICOS DE AUXILIO NOS SISTEMAS
RESPONSAVEIS PELA GERACAO DO SIM-AM-PR(SISTEMA DE INFORMACOES MUNICIPAIS), SIAP(ATOS
DE PESSOAL) para Prefeitura:

) VALOR
ITEM | QTDE | UN DESCRICAO MENSAL
PROPOSTO R$

VALOR TOTAL
PROPOSTO R$

1 12 | Més | Contabilidade Publica com até 05 usuarios R$ 1.500,00| R$ 18.000,00
2 12 | Més | Planejamento com até 02 usuario R$ 1.000,00| R$ 12.000,00
3 12 | Més | Compras e Licitagbes com até 05 usuérios R$ 1.500,00| R$ 18.000,00
4 12 | Més | Patriménio com 02 usuario R$ 1.000,00| R$ 12.000,00
5 12 | Més | Folha de Pagamento com até 02 usuarios R$ 1.200,00| R$ 14.400,00
6 12 | Més | Tributos com até 02 usuarios R$ 1.200,00| R$ 14.400,00
. | Atendimento ao Cidadao via internet sem
7 12 | Més limitagéo de Usudrios R$ 1.000,00| R$ 12.000,00
8 12 | Més | Controle de Frotas com 02 usuarios R$ 800,00 R$ 9.600,00
9 12 | Més | Recursos Humanos com 02 usuarios R$ 800,00| R$ 9.600,00
10 12 | Més | Sistemas de Transparéncia (Lei 131/2009) R$ 1.000,00| R$ 12.000,00
11 12 | Més | Protocolo via internet com até 04 usuarios R$ 800,00 R$ 9.600,00
12 12 | Més Sistema de,(?festéo de Saude via Internet R$2.200.00| R$ 26.400,00

com 10 usuarios

Sistema de Escrituragéo Eletronica do ISS R$2.500,00| R$ 30.000,00

13| 12 IMes | o internet sem limitagao de usurios

Sistema de Emissao de Notas Fiscais

14 12 | Mes | Eletronicas via internet sem limitagédo de R$ 3.500,00| R$ 42.000,00
usuarios

15 12 | Mes | Sistema de Ponto Eletrénico com 01 usuario R$ 800,00| R$ 9.600,00

16 12 | Mes | Sistema de Estoque com 02 usuarios R$ 800,00| R$ 9.600,00

17 12 |Mes Sistema de Atendimento ao Servidor Publico R$ 1.000,00| R$ 12.000,00

via internet sem limitagdo de usuarios
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18 | 12 |Mes fgﬁi@:odjeii'jgg Ponto via internet sem R$ 800,00] R$  9.600,00
19 | 12 |Mes|stema de Gontrole de Gemitério via R$ 900,00| R$ 10.800,00
20 | 12 |Mes| Distema de Sesido da Assisténcia R$ 1.000,00] R$ 12.000,00
o1 12 | Mes §i23LesrBZr%e$Gerenciamento Inteligente com R$ 1.000,00| R$ 12.000,00
22 | 12 |Mes| istema de Gestdo de Informagao e Custos R$ 1.000,00] R$ 12.000,00
23 | 12 |Mes| Oistemade Gestdo de Educagao via internet R$ 1.400,00] R$ 16.800,00

TOTAL R$ 344.400,00

Valor da proposta por extenso:

Validade da proposta:

(DATAR ASSINAR E CARIMBAR)
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3

ANEXO I

MODELO DA DECLARAGAO DE ENQUADRAMENTO DE
MICROEMPRESA OU EMPRESA DE PEQUENO PORTE

(Apresentar no credenciamento fora dos envelopes)

, inscrita no CNPJ sob o n® __ , por
intermédio de seu representante legal, o(a) Sr.(a.) , portador(a) da Carteira de
Identidade n® , do CPF n? , DECLARA, para fins do disposto na alinea “b” do

subitem 2.7.2 do Edital de Pregdo Presencial n® __ /2017, sob as sangbes administrativas cabiveis e sob as

penas da lei, que esta empresa, na presente data, € considerada:

() MICROEMPRESA, conforme inciso | do art. 3.2 da Lei Complementar n? 123, de 14/12/2006.

( ) EMPRESA DE PEQUENO PORTE, conforme inciso Il do art. 3.2 da Lei Complementar n® 123, de 14/12/2006.

Declara ainda que a empresa esta excluida das vedagdes constantes do § 4° do art. 3.2 da Lei Complementar n?®
123, de 14 de dezembro de 2006.

, de de 2017.

(assinatura do responsavel pela empresa)

OBSERVACAO:
Assinalar com um “X” a condigdo da empresa.
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3

ANEXO IV

MODELO DE CARTA DE CREDENCIAMENTO
(Deve ser apresentada fora dos envelopes)

Através da presente, credenciamos o(a) Sr.(a) , portador(a) da Cédula de

Identidade n.° e CPF n.® , a participar do Processo de Licitagao n®

__ /2017 instaurado pelo Municipio de Siqueira Campos-PR, na modalidade Pregao Presencial n® _ /2017, na

qualidade de REPRESENTANTE LEGAL, outorgando-lhe poderes para pronunciar-se em nome da empresa

relativas ao processo em questao e praticar todos os demais atos inerentes ao certame.

, em de 2017.

Carimbo e Assinatura do Credenciante
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ANEXO V

MODELO DA DECLARAGCAO DE PLENO ATENDIMENTO AOS REQUISITOS
(Deve ser apresentada fora dos envelopes)

DECLARAMOS para fins de participacdo no Processo de Licitacdo n® _ /2017 — Pregdo Presencial n®
_ /2017, do Municipio de Siqueira Campos - PR, que , inscrita no CNPJ sob o n®
, atende plenamente os requisitos necessarios a habilitacdo, possuindo toda a documentacao
comprobatdria exigida no item 6 do edital convocatério, atende a todas as exigéncias, especificagcbes e termos
estabelecidos neste Pregao Presencial e seus anexos, bem como, sob as penas de desclassificagdo, assim

como declaracao de inidoneidade.

, em de 2017.

Carimbo e Assinatura do Representante Legal
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ANEXO VI
MINUTA DO CONTRATO

TERMO DE CONTRATO DE PRESTA(;[\O DE
SERVICOS, que entre si celebram o MUNICIPIO DE
XXXXXXXXXXXXXX - PR, e a empresa
..................................... , de acordo com o Capitulo Il da
Lei 8.666/93 e alteracdes, e as clausulas e condicdes
seguintes.

O MUNICIPIO DE XXXXXXXXXXXXXX, com sede & Avenida XXXXXXXXXX, inscrito no CNPJ sob ne
XXXXXXXX, doravante denominado CONTRATANTE, neste ato representado por seu Prefeito, Sr. XXXX XX

XXXXXXX, e a empresa ............... , inscrita Nno CNPJ sob 0 N2 ...cccoveeeeeeeeeeeennnn. , estabelecida na ....................
Bairro....ccocceeeevvvnnne. , ho Municipio de .......ccccviiniinnnne , doravante denominada CONTRATADA, neste ato
representada pelo Sr......cocccveeeeniiieenn. , portador da Carteira de Identidade n® .................. e CPFN? i
residente e domiciliado na Rua ................ , ha cidade de .............. , celebram entre si o presente TERMO DE

CONTRATO, mediante clausulas e condigbes que aceitam, ratificam e outorgam na forma abaixo estabelecida,
tudo de acordo com o Processo de Licitagdo n® XXX/2017, instaurado através do Edital de Pregao Presencial n®
XX/2017, homologado em ..........ccceenn..e. , 0 qual é parte integrante do presente instrumento.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O presente Contrato tem por objeto:

Contratagdo de empresa especializada para fornecimento de licenga e locagdo de sistemas de Gestdo Publica,
com acesso simultdneo para usuarios da Administragdo Municipal, para fornecer, mediante locacéo, licenga de
uso, suporte técnico e manutengéo, SISTEMAS PROTOCOLO VIA INTERNET, CONTABILIDADE, FOLHA DE
PAGAMENTO, RECURSOS HUMANOS, COMPRAS E LIQITA(;OES ] PATRIMONIO, TRIBUTA(;AO
PLANEJAMENTO, FROTAS, ATENDIMENTO AO CIDADAO, GESTAO DE SAUDE VIA INTERNET, GESTAO DA
ASSISTENCIA DOMICILIAR, ESTOQUE, PONTO ELETRONICO, ATENDIMENTO AO SERVIDOR, RELOGIO DE
PONTO VIA INTERNET, ESCRITURACAO ELETRONICA DO ISS, EMISSAO DE NOTA FISCAL ELETRONICA,
SISTEMA DE GERENCIAMENTO INTELIGENTE, SISTEMA CONTROLE CEMITERIO VIA INTERNET, SISTEMA
DE GESTAO DE EDUCAGAO VIA INTERNET, SISTEMA GESTAO DE INFORMACOES E CUSTOS VIA
INTERNET E TRANSPARENCIA(Lei 131/2009) bem como servicos de suporte técnico, manutengdo e
parametrizacdo nos sistemas responsaveis pela geragcdao do SIM-AM no TCE-PR, auxilio e acompanhamento
mensal na manutengao, importacdo e alimentagdo de arquivos de textos, interpretacdo de erros, fechamento das
informacdes pertinentes as presta¢des de contas juntos ao TCE/PR, que atenda as especificagbes técnicas, os
guantitativos e servigos técnicos correlatos, descritos no Anexo | deste Edital.

1.1.1.1. A prestacéo de servicos técnicos especializados, pela CONTRATADA, compreendendo:

1. Contratacao de empresa especializada em sistemas de informética para Locacéo de sistemas;

2. Servigos de conversao, instalacao, implantacao e treinamento;

3. Servigos de suporte técnico;

4. Servigos de manutengéo legal e corretiva dos sistemas implantados.

5. Servigos de Auxilio no Sim-Am-PR(Sistema de Informagdes Municipais), Sim-Ap(Atos de Pessoal) e
PCA(Prestacao de Contas Anuais)

CLAUSULA SEGUNDA - DA VIGENCIA

2.1. O presente instrumento tera vigéncia de 12 (doze) meses, contados a partir de sua assinatura, podendo
ocorrer prorrogagao, se de interesse das partes, por periodos iguais e sucessivos, até o limite de 48
(quarenta e oito) meses, observado o disposto da Lei 8.666/93.

2.2. Caso o CONTRATANTE optar pela prorrogacdo do contrato, consignara nos préximos exercicios em seu
orgamento 0s recursos necessarios ao atendimento dos pagamentos previstos.

2.3. Fluido o prazo de vigéncia, os aplicativos licenciados poderdo ser automaticamente bloqueados para
alteragdes na base de dados, sendo garantido a obtencao gratuita de copia da base de dados produzida, em
formato “txt” ou “csv”.
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2.3.1. O CONTRATANTE se reserva o direito de, a seu critério, utilizar ou néo a totalidade das verbas previstas.
CLAUSULA TERCEIRA - DOS VALORES E CONDICOES DE PAGAMENTO
3.1. O preco para a execugdo do objeto deste contrato é o apresentado na proposta da CONTRATADA,

devidamente aprovada pelo CONTRATANTE, sendo o valor global de R$ ( ), conforme
abaixo:

1. 1. Licenciamentos, Manutencdo, Suporte Técnico, SERVICOS DE AUXILIO NOS SISTEMAS
RESPONSAVEIS PELA GERACAO DO SIM-AM-PR(SISTEMA DE INFORMACOES MUNICIPAIS), SIAP(ATOS
DE PESSOAL) para Prefeitura:

VALOR VALOR
MENSAL TOTAL

ITEM | QTDE | UN DESCRICAO PROPOSTO | PROPOSTO
R$ R$
1 12 Més |Contabilidade Publica com até 05 usuarios
2 12 Més |Planejamento com até 02 usuario
3 12 Més [Compras e Licitagdes com até 05 usuérios
4 12 Més |Patrimdnio com 02 usuario
5 12 Més |Folha de Pagamento com até 02 usuarios
6 12 Més [Tributos com até 02 usuarios

Atendimento ao Cidadao via internet sem

/ 12 Mes limitacdo de usuarios

8 12 Més [Controle de Frotas com 02 usuarios

9 12 Més [Recursos Humanos com 02 usuarios

10 12 Més [Sistemas de Transparéncia (Lei 131/2009)
11 12 Més [Protocolo via internet com até 04 usuarios

Sistema de Gestédo de Salde via Internet
com 10 usuarios

Sistema de Escrituragéo Eletronica do ISS via
internet sem limitag@o de usuarios

Sistema de Emissao de Notas Fiscais

12 12 Més

13 12 Mes

14 12 Mes [Eletronicas via internet sem limitacao de
USUArios

15 12 Mes [Sistema de Ponto Eletrénico com 01 usuario

16 12 Mes [Sistema de Estoque com 02 usuarios

Sistema de Atendimento ao Servidor Publico
via internet sem limitagédo de usuarios
Sistema de Rel6gio Ponto via internet sem
limitagdo de usuarios

Sistema de Controle de Cemitério via internet
com ate 02 usuarios

Sistema de Gestao da Assisténcia Domiciliar
com 08 usuarios

Sistema de Gerenciamento Inteligente com
02 usuarios

Sistema de Gestéo de Informagao e Custos
com 02 usuarios

17 12 Mes

18 12 Mes

19 12 Mes

20 12 Més

21 12 Mes

22 12 Mes
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Sistema de Gestao de Educacgéo via internet
com 10 usuarios

TOTAL

23 12 Mes

CLAUSULA QUARTA - DA FORMA DE PAGAMENTO, DA NOTA FISCAL, DO REAJUSTE E DA REVISAO

4.1. O pagamento mensal da locagéo sera realizado até o primeiro dia Gtil do més subseqliente ao da prestacao
de servigos, importando os valores conforme discriminado na clausula terceira deste instrumento, mediante a
apresentacao da nota fiscal e a liquidacao do setor competente.

4.2. Em caso de atraso nos pagamentos sera cabivel corregdo monetaria, durante o periodo de inadimpléncia, de
acordo com o IGP-M acumulado no periodo, e juros moratérios, a razdo de 0,5% (meio por cento) ao més,
calculados “pro rata tempore” em relacdo ao atraso verificado.

4.3. Os valores contratados serao automaticamente reajustados, independentemente de termo aditivo contratual,
depois de decorrido 12 meses da apresentagdo da proposta, com base no indice IGP-M acumulado no
periodo. Os efeitos financeiros do reajuste iniciardo a partir do mesmo dia do prazo limite acima
estabelecidos.

4.4. Os pagamentos obedecerédo ao disposto no Edital de Licitagdo quanto a prazos e condicées de pagamento,
sendo que, em caso de eventuais omissoes, fica estabelecido o pagamento de qualquer servigo contratado
em até 10 (dez) dias apds sua regular execucao e liquidacdo, desde que emitida e recebida no érgao licitante
a competente nota fiscal de prestacao de servigos.

CLAUSULA QUINTA - DA DOTAGCAO ORCAMENTARIA

As despesas decorrentes da execugdo do presente contrato correrdo por conta das seguintes dotacdes
orcamentarias:

(89) 04.03.04.123.0008.2.3.3.90.39.00.00.00 — Servicos de terceiros — PJ — 1000 — Departamento de
FAZENDA - Divisao de Contabilidade.

(248) 06.01.10.302.0075.2.022.3.3.90.39.00.00.00 — Servicos de terceiros — PJ — 1303 — Departamento de
Saude.

CLAUSULA SEXTA - DA LICENGA DE USO DO SISTEMA

6.1. A CONTRATADA concede ao CONTRATANTE o direito de uso de uma licenca dos Sistemas, objeto deste
contrato, instalada no servidor e em computadores conectados em rede.

6.2. E vedada a cépia dos sistemas, exceto para fazer backup. Os sistemas estao protegidos pela Lei n? 9.609/98,
que prevé a pena de 06 (seis) meses a 02 (dois) anos de detencéo e pela Lei n? 9.610/98, cuja indenizacao
pode chegar ao valor de 3.000 (trés mil) por copias, para cada copia instalada ilegalmente.

6.3. E vedada a sublocacdo, empréstimo, arrendamento ou transferéncia do(s) software(s) contratado a outro
usuario, assim como também é a engenharia reversa, a decompilagdo ou a decomposicdo dos referidos
sistemas.

CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGACOES DAS PARTES

7.1. Caberd ao CONTRATANTE:

7.1.1. Efetuar o pagamento pela locacdo dos Sistemas objeto do presente Contrato, na forma e no prazo
convencionados.

7.1.2. Facilitar o acesso dos técnicos da CONTRATADA as areas de trabalho, registros, documentagcéo e demais
informacdes necessérias ao bom desempenho das fungdes.

7.1.3. Designar um técnico categorizado para acompanhar o desenvolvimento dos servicos e desempenhar as
atividades de coordenagéao técnica e administrativa, servindo de elo entre as partes.

7.1.4. Responsabilizar-se pela supervisdo, geréncia e controle de utilizagdo dos sistemas licenciados, incluindo
assegurar a configuracdo adequada da maquina e instalagao dos sistemas, manter backup adequado para
satisfazer as necessidades de segurancga e recuperagédo no caso de falha da maquina e dar prioridade aos
técnicos da CONTRATADA para utilizagao do equipamento quando da visita técnica dos mesmos.

7.1.5. Conferir os resultados obtidos na utilizacdo dos sistemas licitados. Em caso de erro nos resultados obtidos
devera informar a CONTRATADA em tempo habil para que esta possa corrigir o problema que for gerado
por erro nos programas.
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7.1.6. Solicitar formalmente a CONTRATADA a instalacdo dos sistemas do seu interesse e os servicos de
assisténcia técnica necessarios ao perfeito funcionamento dos mesmos.

7.1.7. Utilizar os sistemas locados exclusivamente nas unidades gestoras, vedada a sua cessdo a terceiros a
qualquer titulo.

7.1.8. Notificar a CONTRATADA, por escrito, quaisquer irregularidades que venham ocorrer, em fungdo da
prestacao dos servigos.
A contratante fica responsavel pelo fechamento e encaminhamento das informagdes junto ao Tribunal de

Contas.
7.1.9 Conceder a CONTRATADA acesso remoto as suas estruturas virtuais, ambiente de rede ou intranet.

7.2.0 Manter padrdo de clareza nas solicitagbes de alteracdo enviadas a CONTRATADA, indicando um
responsavel que acompanhara as tramitagdes desta pela internet, respondendo-as com brevidade.

7.2.1 Assegurar a configuracdo adequada do computador e instalagdo dos aplicativos, manter backup adequado
para satisfazer as necessidades de seguranga e recupera¢do no caso de falha do computador, dando prioridade
aos técnicos da CONTRATADA na utilizagao de qualquer recurso necessario a fiel execugao do presente contrato.

7.2.2 Responsabilizar-se pela completa e correta inser¢éo de dados nos aplicativos.

7.2.3 Parametrizar a aplicativo, em nivel de usuario, inclusive no tocante as modificagdes de aliquotas de tributos,
multas e contribui¢des, além de atualizar as férmulas de calculo dos aplicativos(s) quando necessario.

7.2.4 Manter as bases de dados atualizadas de acordo com a versdo de banco de dados adotada pela
CONTRATADA, e desde que esta tenha concedido aviso de alteragdo com prazo minimo de noventa dias.

7.2. Caberd a CONTRATADA:

7.2.1. Quando contratados, conforme valores dispostos no Anexo I, converter dados para uso pelos aplicativos,
instalar os aplicativos objeto deste contrato, treinar os servidores indicados na sua utilizagdo, no prazo de 90
(noventa) dias, contados da emisséo assinatura do contrato, bem como, prestar suporte apenas aos servidores
devidamente treinados pela CONTRATADA no uso dos aplicativos.

7.2.2. Manter operacionais todas as funcionalidades descritas no Edital.

7.2.3. Tratar como confidenciais informacdes e dados do CONTRATANTE, guardando total sigilo em face de
terceiros.

7.2.4. Manter, durante a execugdo do contrato, todas as condigdes de habilitacdo previstas no Edital e em
compatibilidade com as obriga¢cdes assumidas.

7.2.5. Avaliar, em prazo razoavel, a viabilidade técnica e juridica das solicitagbes de alteracdo especificas
encaminhadas eletronicamente pelo CONTRATANTE, e repassar orgamento acompanhado de cronograma para
execucao dos servicos, caso viavel.

7.2.6. Orientar e prestar suporte & CONTRANTE para executar alteragbes na base de dados que se fizerem
necessarias.

CLAUSULA OITAVA - DA MANUTENCAO

8.1. Entende-se por manutencdo a obrigacdo da CONTRATADA de manter o sistema de acordo com as
caracteristicas do Anexo | do Edital PP n® XX/2017.

8.1.1. Corrigir eventuais falhas do sistema, desde que originados por erro ou defeito de funcionamento dos
mesmos.

8.1.2. Alteragbes de sistemas em fungdo de mudancas legais nos casos da moeda, alteracdo de legislacao

federal e estadual, desde que tais mudangas néo influam na estrutura basica dos sistemas.

3. As melhorias/modificagdes nos aplicativos poderao ser legais, corretivas ou evolutivas.

4. As melhorias/modificagdes evolutivas serdo classificadas em especificas ou gerais, conforme sua iniciativa

tenha partido da CONTRATANTE ou da CONTRATADA, respectivamente.

8.1.5. As modificacdes evolutivas de carater geral serdo periodicamente disponibilizadas pela CONTRATADA,
com seu custo incluido no preco mensal do licenciamento dos aplicativos.

8.1.6. As modificacbes evolutivas especificas - incluindo aquelas necessarias a adequagao dos aplicativos a
legislagdo municipal - seréo objeto de andlise por parte da CONTRATADA, que declarard a sua viabilidade
técnica e formalizara orcamento para prévia aprovacao por parte da CONTRATANTE, desenvolvendo-as e
disponibilizando no prazo que indicar.
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8.1.7. As modificacdes de natureza legal para atendimento da legislagdo federal ou estadual serdo introduzidas
nos aplicativos durante a vigéncia do contrato, sem qualquer 6nus para a CONTRATANTE, e, caso nao
haja tempo habil para implementa-las até o inicio das respectivas vigéncias, a CONTRATADA procurara
indicar solugdes alternativas para atender as determinagdes legais até a atualizacdo dos aplicativos.

8.1.8. As atualizagbes de cunho corretivo, originadas a partir da verificacdo de erros de processamento, serao
fornecidas sem custo para a CONTRATANTE.

8.1.9. As modificagdes/melhorias evolutivas ou de natureza legal serdo introduzidas nos aplicativos originalmente
licenciados e distribuidas toda vez que a CONTRATADA as concluir, cabendo a CONTRATANTE implantar
cada nova versao no prazo de até 30 (trinta) dias de seu recebimento, findos os quais a CONTRATADA
deixara de fornecer suporte a versao antiga.

8.1.10. A auséncia de disponibilizacdo das modificacées evolutivas relacionadas a legislagdo municipal nao
implicara em qualquer responsabilidade para a CONTRATADA.

8.1.11. Eventuais conversbes de dados decorrentes de mudancas de versdes poderdo ser cobradas pela
CONTRATADA.

CLAUSULA NONA - DA PRESTACAO DE SERVICOS

9.1. A prestacao de servigos, ndo cobertas pela manutencao, serd cobrada conforme proposta apresentada pela
CONTRATADA, entendendo-se:

a. Auxilio na recuperagédo da base de dados por problemas originados em erros de operag¢do, queda de

energia ou falha de equipamentos, desde que nado exista backups adequados para satisfazer as
necessidades de seguranga.

CLAUSULA DECIMA - DA ALTERACAO CONTRATUAL

1. A alteragao de quaisquer das disposicdes estabelecidas neste contrato somente se reputara valida se
tornadas conhecidas expressamente em Instrumento Aditivo, que ao presente se aderira, passando a
fazer parte dele.

2. A alteracdo proveniente do reajuste contratual previsto no item 4.3 da Clausula 42 podera ser
executado por simples Apostila de acordo com o art. 65, §8°, da Lei 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS PENALIDADES

1. A recusa imotivada do adjudicatario em assinar o Instrumento Contratual no prazo assinalado neste edital
sujeita-lo-a a multa de 10% sobre o valor total do contrato, contada a partir do primeiro dia apds ter expirado o
prazo que teria para assinar o contrato.

2. Entende-se por valor total do contrato o montante dos precos totais finais oferecidos pela licitante apos a
etapa de lances, considerando os itens do objeto que Ihe tenham sido adjudicados.

3. O atraso injustificado no fornecimento do objeto sujeitard a proponente vencedora a multa de mora, no
valor de 0,5% do total estimado para a contratagéo por dia de atraso, até o maximo de 10 (dez) dias).4

4. Multa de 10% sobre o valor global do contrato, no caso de inexecugao total do objeto contratado, recolhida
no prazo de 15 (quinze) dias corridos, contado da comunicagao oficial da decisédo definitiva.

5. Multa de 10% sobre o valor da parcela ndo cumprida, no caso de inexecugao parcial do objeto contratado,
recolhida no prazo de 15 (quinze) dias corridos, contado da comunicacao oficial da decisédo definitiva.

6. A penalidade de multa podera ser aplicada, cumulativamente, com as demais penalidades dispostas na
Lei n? 10.520/02, conforme o art. 7, do mesmo diploma legal.

7. A Administragdo podera deixar de aplicar as penalidades previstas nesta clausula, se admitidas as
justificativas apresentadas pela licitante vencedora, nos termos do que dispbe o artigo 43, paragrafo 62 c/c artigo
81, e artigo 87, “caput”, da Lei n® 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA RESCISAO

12.1. O CONTRATANTE podera declarar rescindido o presente Contrato independentemente de interpelagao ou
de procedimento judicial sempre que ocorrerem uma das hipéteses elencadas nos artigos 77 a 80 da Lei n.?
8.666/93.

12.1.1. O descumprimento total das obrigacbes contidas neste instrumento, pela CONTRATADA, esta ficara
sujeita as penalidades previstas pela Lei 8.666/93 e alteracbes subseqilientes, bem como multa no valor
de 10% (dez por cento) sobre o valor total do presente Contrato, além de rescisdo do mesmo. Os casos de
rescisao contratual serdo formalmente motivados nos autos do processo, assegurados o contraditério e a
ampla defesa.
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12.1.2. Os casos de rescisdo administrativa ou amigavel serdo precedidos de comunicagdo por escrito, com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS CONDICOES GERAIS

13.1. Fica a CONTRATADA ciente de que a assinatura deste contrato indica pleno conhecimento dos elementos
nele constantes, bem como de todas as suas condi¢cdes gerais e peculiares, ndo podendo invocar seu
desconhecimento como elemento impeditivo do perfeito cumprimento deste contrato.

13.2. Sd0 partes integrantes deste contrato a proposta apresentada pela CONTRATADA no Processo de
Licitacdo n® 60/2017 e o Edital PP n® 44/2017 que o precedeu.

16.1. Fica ressalvada a possibilidade de alteragdo das condigbes contratuais em face da superveniéncia de
normas federais e municipais disciplinando a matéria, bem como, pelo disposto no art. 65 da Lei n®
8.666/93.

16.2. A presente contratagdo nao gera qualquer vinculo empregaticio do CONTRANTE perante a CONTRATADA
e seus subordinados.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO FORO

As partes elegem o foro da cidade de XXXXXXXXXXXXXX para dirimirem quaisquer duvidas oriundas deste
Contrato, renunciando a outro foro por mais privilegiado que seja.
E, por estarem justos e contratados, firmam o presente Contrato em 04 (trés) vias de igual teor e forma, perante as

testemunhas abaixo.

XXXXXXXXXXXXXX, PR, em .... de ........... de 2017.

MUNICIPIO DE XXXXXXXXXXXXXX
Prefeito

CONTRATADA

Testemunhas:
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