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DECRETO N° 117/2025

Ementa: Aprova a Instrucdo Normativa n.°
011/2025 da Secretaria Municipal de Educacéo que
regulamenta a formagdo continuada  dos
professores da Rede Municipal de Ensino, com
base no programa ‘“Formadores em Acao”, nas
formacGes da Semana Pedagdgica e nas demais
formacdes previstas durante o ano letivo.

LUIZ HENRIQUE GERMANO, Prefeito Municipal de Siqueira Campos, Estado do
Parand, no uso de suas atribui¢cdes legais, com fundamento no art. 71, inciso VI da Lei
Organica Municipal,

CONSIDERANDO, que é dever do Poder Publico Municipal regulamentar, implantar e
aplicar os procedimentos necessarios para disciplinar o bom andamento do servico
publico voltado para os administrados;

DECRETA:

Art. 1°. Fica aprovada a INSTRUCAO NORMATIVA IN n.° 011/2025 da Secretaria
Municipal de Educagao que regulamenta a formagao continuada dos professores da
Rede Municipal de Ensino, com base no programa “Formadores em Acao”, nas
formacdes da Semana Pedagdgica e nas demais formacdes previstas durante o ano
letivo.

Art. 2° Caberd a respectiva Secretaria Municipal e ao Departamento Municipal de
Ensino, a aplicagéo das normas contidas nesta Instrugdo Normativa.

Art. 3°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, revogando as
disposicfes em contrario.

Siqueira Campos, 18 de setembro de 2025.

Luiz Henrique Germano
Prefeito Municipal
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INSTRUCAO NORMATIVA N° 011/2025

Regulamenta a formacédo continuada dos professores da Rede Municipal de Ensino, com base no
programa “Formadores em Ac¢do”, nas formacdoes da Semana Pedagodgica e nas demais formagoes
previstas durante o ano letivo.

A Secretéaria Municipal de Educacgéo, no uso de suas atribui¢des legais, considerando:

o A importancia da formacao continuada como politica permanente de valorizacdo e desenvolvimento
profissional dos professores, conforme previsto na Meta 16 da Lei n® 1.052/2015;

« O direito a formacéo docente previsto na Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (Lei n°
9.394/1996);

e A Base Nacional Comum para a Formagéo Docente;

« A necessidade de alinhamento pedagogico as diretrizes curriculares nacionais e municipais;

e A implementacdo e ampliacdo das acdes formativas no ambito do programa Formadores em Acéo,
das Semanas Pedagdgicas e das novas propostas formativas durante o ano letivo;

e O Ndcleo de Cooperacdo Pedagbdgica com os Municipios na Resolucdo n° 5.396/2021 e demais

legislagBes aplicaveis.
RESOLVE:

Art. 1° — Objetivo

Esta Instrucdo Normativa regulamenta a formacgéo continuada dos professores da Rede Municipal de
Ensino, com foco no aperfeicoamento das praticas pedagdgicas, atualizacao curricular e fortalecimento da
atuacdo docente, por meio de a¢des previstas no calendario escolar e de formacdes regulares ao longo do ano
letivo.

Art. 2° — Formac0es Previstas

A formacdo continuada dos professores serd composta pelas seguintes acdes estruturadas:

| — Programa “Formadores em Acio”

Formag&o em servi¢o promovida ao longo do ano, com foco na prética e gestdo pedagogica, desenvolvida
em duas jornadas anuais via google meet, conduzidas por formadores disponibilizados pela Rede Estadual
Paranaense com acompanhamento da Secretaria Municipal de Educacgédo e NCPM.

Il — Semana Pedagdgica
Encontros formativos organizados no inicio e no meio do ano letivo, conforme previsto no calendario

escolar oficial, com objetivo de planejar, alinhar praticas pedagdgicas e socializar experiéncias educativas.

11 — Formacgdes Regulares ao Longo do Ano Letivo
A partir de 2026, serdo implementadas novas a¢des formativas perioddicas ao longo do ano, de acordo com
o calendario formativo estabelecido anualmente pela Secretaria Municipal de Educacéo.

Art. 3° — Participacédo Docente



81° — A participacgdo nas formagdes descritas neste Ato € obrigatoria para todos os professores efetivos e
contratados da Rede Municipal de Ensino.

82° — As auséncias devem ser justificadas formalmente e serdo analisadas pela equipe gestora da escola em
conjunto com a Secretaria Municipal de Educacdo.

83° — A frequéncia e participacdo dos professores nas a¢des formativas sera registrada e considerada para
fins de avaliag&o institucional e planejamento de futuras formacdes.

Art. 4° — Organizacao e Tematicas

81° — As teméticas das formac6es serdo definidas pela Secretaria Municipal de Educacéo, com base nas
demandas pedagogicas, resultados educacionais, diagnosticos internos, diretrizes curriculares e documentos
orientadores nacionais, estaduais e municipais.

§2° — Poderdo ser incluidos nas formagGes temas como:

| — Préticas pedagdgicas inovadoras e metodologias ativas;

Il — Alfabetizacéo, letramento e multiletramentos;

111 — Avaliacdo da aprendizagem e uso de resultados;

IV — Educacéo inclusiva e equitativa;

V — Competéncias socioemocionais;

VI — Educacao infantil e ensino fundamental — préticas e especificidades.

Art. 5° — Certificacao

§1° — A Secretaria Municipal de Educacdo emitira certificacdo referente as horas de participacdo nas
formacdes, conforme carga horaria e frequéncia minima exigida.

82° — As certificacOes poderdo ser utilizadas para fins de progressao funcional, conforme normativas
especificas da rede.

Art. 6° — Monitoramento e Avaliagdo

81° — A Secretaria Municipal de Educacéo sera responsavel pelo monitoramento da qualidade e da
efetividade das formac6es continuadas, podendo realizar pesquisas de satisfacdo, avaliagcdes diagndsticas
e relatorios técnicos.

82° — As unidades escolares também deverdo colaborar com o0 acompanhamento das a¢fes formativas, por
meio de registros, lista de presenca, atas, planos de acdo e relatorios reflexivos.

Art. 7° — Disposicdes Finais

I — As acdes formativas previstas neste Ato deverdo constar no Calendario Escolar e no Plano de AcGes da
Secretaria Municipal de Educacéo.

I1 — Os casos omissos serdo avaliados pela Secretaria Municipal de Educacao.

111 — Este Ato entra em vigor na data de sua publicagéo.

Siqueira Campos, 10 de setembro de 2025.
Elaine Sibeli de Paiva

Secretaria Municipal de Educacao
Portaria 003/2021



