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PREFEITURA MUNICIPAL DE SIQUEIRA CAMPOS - ESTADO DO PARANA
LEGISLACAO MUNICIPAL
DECRETO N2 005/895

Evaldo Barbosa, Prefeito Municipal de Sigueirs Campos, Ee-
tado do Parané, no uso de suae atribulcdes legals, fulcrado no dle-
posto do Art. 71, inciso VI da Lei Orglnica Municipal, e em confor-
midade com o dispostc na Resoluclc nQ 80, de 19.04.95, do Conselho
Peliberative do Fundo e Amparc ao Trabalhador - CODEPAT, € em ginto-
nisa com o Decreto Estadual n2 4.268 (Art. 292, XII), de 22.11.84 e
com o Regimento Interno do Conselho Estaduasl do Trabalhe (Artlgoa 29

a 34),
MIEWWIRIETL A\

Art. 10 - Flca instituido no &mbitc da Dlvisio de Bem Eetar
Sociml, veeponsdvel pela politica municipal de emprego & relagfes de
trabalho o Conselho Munliclpal de Emprsgo & Relagliee de Trabalho, de
cardter permanente & deliberativo., com a finalidade de estabelecer
diretrizes & prioridades para ae politica de emprego & relacles de
trabalho no Municipio de Siqueira Campos (PR).

Art. 20 - Ao Coneelho Municipal de Emprego & ERelacgles de
Trebalhe cabe:

I - aprovaglBo de seu Regimento Interno, cobeservado o dispoe-
to na Resoluclo n2 BO, de 19.04.85, do CODEPAT, & no FRegimento In-
terne do Coneelho Eetedual do Trabslho, artigos Z9 a 34:

IT - a promoQBo & 0 Incentive & modernlzac8o dase relacBas
de trabalho:

I11I - promogBo de agles educativo-preventivaes, vieando &
melhoria das condicBes de ealde e segurance no trabalho;

IV - a anédlise das tendénclae do elstema produtive, no An-
blte do Munlcipio, & a propogiglo de medidas que minimizem ce efel-
tos negativoa dos clclos econtmicos e do desemprego sgtirutursl sobre
o mercado de trabalho;

V - a propoglicEo de alternativae econdmicas & goclales gersa-
dorags de emprego & renda;

VI - a promociio de acBes voltadas & capacitacEo de mBo-de-
obra e reciclagem profissional, &m consonéncls ¢com & sexigé&ncias,
cada vez malores, da especlallzaclo da mlc-de-obra:

VII - o acompanhamento da aplicacBc dos recurscs financei-
rog deetinados aos programas de emprego & relagles de trabalhc no
Hugieipie, em sspecisl oe oriundos do Fundo de Amparo sc Trabalhador
— FAT:

VI1II - & andliee & ¢ parsacer sobre o enguadramento de pro—
Jetos de geracBo de emprego e renda, capacitacfo profiessional e ou-
troe, nas diretrizes e prioridades do Municiplo.

IX = 8 indicag8ic e/ou o apolo a medidas de preservaciio do
meio amblente, no contexto de um desenvolvimento 1induetrial asuto-
gustentdvel que assegure, aclima de tudo., a qualldade de vida da po-

pulacag; ,
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SIQUEIRA CAMPOS - ESTADO DO PARANA
LEGISLACAO MUNICIPAL
DECRETO N2 005/95

X - & proposigBo de alternativas Juridicas & psocisis, vi-
sando & modernizaclo dae relagdes entre capital e trabalho, no to-
cante A legislacBo trabalhleta, a&s condic¢Bea de saude & segurancs no
trabalhe, exploraclic do trabalho infantil, Juvenil # outras situa-
¢Bee préprias do Municipic:;

X1 - a articulacEo com instituicles e crganizacles envolvi-
dag nos programas de gerachlc de emprego e renda e relagfies dstraba-
lho, visando a integraclo de acdes;

X1I - & promog¥o e o intercémbilo de informacfes com outros
conselhos ou comissfes Municipals, objetivando & inteagracfc e a ob-
ten¢cfo de dados orlentadores para aa suae agdes:

XIII - o estabelecimento de diretrizes & prioridades espe-
cificas do Munloiplo, em sintonls com as definidases pelo Conselho Re-
gional do Trabalho:

XIV - &8 elaboraclio do Plano de Trabalho, no tocante &s po-
liticae de Emprego e Relagfem de Trabalho, no Mmicipio, submeten-
do-o & homologacBo do Coneelho Estadual do Trabalho:

RV - & proposlcBo pare a Secrotaria de Estado do Emprego e
Relaglies do Trabalho de medidas para o aperfelgoamento dos silstemas
de intermedliactio de mBo-de-obre. de formac8c profissional, de gsra-
cBo de emprego € rendea. de selde e seguranca no trabalho. de moder-
nizaclo dee relscBes entre capltal e trabalho & outras medidas aque
ge flzerem necessarlas;

XVI - 8 crisgBo de Grupce Teméticoe, tempordrios ou perma-
nentes, de acordo com ae necessldades especifices., com o obletivo de
promover estudos ou atividades que subeidiem ae deliberacles do Con-
geelho.

XVII - o subsidio. guando eolicitado. &es delliberacgbes dos
Coneelhos Estadual ou Reglonal do Trabalho:

INVIII - o enceaminhamento. apde avalis=zglo, &g diversass ins-
titulgBes financeiras, de proletos para obbtencBo de apole crediti-
alo;

XIX - o recebimentoc e & andliee, sob o2 aspsctos gquantita-
tivo & qualltativo, dos relatédrios de acompanhamento dos proljetos
financiados com recureos do FAT:

XX - A elaboragBo de relastdriocs sobre a andlise procedids,
encaminhando-o2 so Conselho Eatadual do Trabalho:

¥XI - & articulac8o com entidades de formacBo profissional
em geral, inclusive sscolas técnicas, eindicatos de peguena & mi-
cro-empresas & demale entidades repressntativas de empregados & em-
pregadores, na busca da parceris ns gqualificaclo e aselsténcia téc-
nica aos beneficidrice de finsnciamentoe com recurscs do FAT e nas
demals agles que se fizerem necesparias, em sintonis com as orienta-
¢Bes doe Coneelhos Reglonal e Egtadual de Trabalho;

XXII - a indiceacln de drese e setores prioritédrice pars
alocaclc de recurscs no mbito doe Programae de Geracioc de Emprego e
HRenda.

Art. 32 — QO Conselho Municipal do Emprego e HalacBea do
Trabalho comple-ege de forma tripartite & paritaria, por:
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I - 02 representantes indicados pelo Poder Plblico:
11 - 02 repregentantes indicados pelas entlidades de trasba-

lhadores;
111 - 02 representantes indicados pelss entidades patro-
nails.

B 10 - Oa GygBos & demals instituleles &2 que s refare spte
artigo indicarfc um membro titular e um suplente, podendoe propor, a
gqualgquer tempo., & substituicloc does respectivos representantes.

8 Z0 - O membros indicadcos formalmente pelas 1netitulcles
e Srg8os participantes do Conselho serfo encaminhados, pelo Prefeito
Municipal, a0 Presidente do Conselho estadual do Trabalho para nome-
Ecan,lﬁcnfcrme disposto no Artige 28, do Regimento Interno do meemo
onselho.

8 30 - Q mandato de cada representante serd de trés ance,
permitida uma reconducho.

8 42 - As instituicles, inclueive financelras, gue intera-
girem com o Conselho, poderdio participar dae reunifies, ese convidadas
gendo-lhes facultado manifeetar-ase sobre assuntoe abordados, sem.
entretanto, ter direito a voto.

8 50 - Pels atividade exercida no Coneelhc. o eeus mem-
broe, titulares ou suplentese. nko receber#io qualquer tipo de page-
mentoc remuneracic. vantagens ou beneficlos.

Art. 40 - A Presidéncia do Coneelho Municipal do Emprego e
Relagfies de Trabalho seré exercida em sistema de rodizic, entre &g
bancades representativas do poder publico, dos trsbalhadores e dog
empregadores, tendo o mandatc do Presidente a duracBo de 12 (dozs)
meses & vedsada a reconduchoc para o periodo consecutivo.

Art. B0 - 0 Coneelho Municipal do Emprego e Relagles do
Trabalho contard com um Secretéric Executivo, a ser indicado & nome-
ado pelo Presidente do Conselho, “ad referendum” dos demais membros.

Art. B0 — A DivisBo de Bem Estar Social prestard o necessé-
ric apole técnico e administrativo &= stividades do Coneselho Municli-
pal de Empregc & RelacBee do Trabalho.

Art. TO - A vprganizacko e o funcionamento deete Conselho
perfo disciplinadce sm Regimento Interno, a ser aprovado por malories
absoluta de seus membros efetivos, no prazo de 80 (noventa) dise, =&
contar da data de sue inastalacBo, e submetido & homologagBo do Con-
gelho Estadual do Trabalho.

Pardgrafo Unlico - Poderd ser prevista no Fegimente Interno
& criscBo de Grupcos Temdticoe, tempordrios cu permenentes, de acordo
com ag necesslidades eppecificas, com o obletivo de esubsidiar as de-
liberactes do Coneelho, sendo que, &m nenhuma hipbétese, o nimerc de
componentea despee grupoe serd superior ao de repreeentantes no Con-
selho,
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Art. B0 - Este decreto entra em vigor na data de sua publi-
cacEQ,
Art. 92 - Revogam-se as disposicles em contrério.

Cumpra-ge.

Publique-ee,

Siqueira Campoe, 31 de agosto de 188056.
do Barbosa

Prefeito Municipal



