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Prefeitura Municipal De Siqueira Campos

Departamento Municipal da Rede Sdcio assistencial e Habitacao

‘ ®
@ 15°Conferéncia
Estadual de
Assisténcia
(& Social

-

FORMULARIO DE REGISTRO DO PROCESSO DAS CONFERENCIAS MUNICIPAIS

I. Informaco6es Gerais sobre a Conferéncia Municipal de Assisténcia Social

1 Nome do Municipio Siqueira Campos

2 Cédigo IBGE 4126603

3 Porte do Municipio Pequeno Porte

4 Edicao da Conferéncia 15

5 Data do inicio 26 de Junho de 2025
6 Data do término 26 de Junho de 2025
7 Total de horas de realizagido 8 horas

8 Local da realizagio Espaco SCFV

9 Ntmero total de participantes' 53

10 |Marcadores Sociais dos Participantes

1. Raga/Cor

a) Preto

b) Branco

c) Pardo

d) Amarelo

e) |Indigena

f) Nao informou 53

1 Registrar o total de participantes presentes na Conferéncia independente do segmento, considerando aqueles que
participaram da sua realizagdo e atividades.
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II. Género

a) |Feminino

b) [Masculino

¢) |Outro

d) |Nao informou 53

III. Faixa Etaria

a) |Jovem (12 a 17 anos)
b) |Adulto (30 a 59 anos)

¢) |Idoso (acima de 60 anos)

d) |Nao informou 53

IV. Especificidades (total em pessoas)

Povos originarios e Comunidades
tradicionais

a)

b) |Pessoa com deficiéncia

c) |Pessoaem situacdo de rua

d) |Migrantes

e) |Refugiados
f) Pessoa LGBTQIAPN+

g) | Outras especificidades

(especificar:)

Il. Quantitativo de delegados da Conferéncia Municipal por categoria®

Sociedade Civil Governamentais
Usuadrios Trabalhadores Entidades
Total 2
Total Geral de delegados 2

2 Representantes de cada um dos segmentos definidos na LOAS.

.

CEAS/PR PARANA

o SECRETARIA DO
COMIMNO BRI DRI SOR DESENVOLVIMENTO SOCIAL
FAMILIA
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lil. Quantitativo de pessoas envolvidas com a organizacdo e a realizacdo® da
Conferéncia Municipal de Assisténcia Social:

Quantitativo Caracterizacao

07 Conselho (conselheiros e profissionais vinculados ao Conselho)

03 Orgio gestor da Assisténcia Social (gestor e profissionais vinculados ao 6rgio
gestor)

0 Prestadores de servico  (empresas, profissionais contratados
especificamente para esta finalidade)

02 Entidade e organizagdo da sociedade civil (associagdes, fundagdo,
cooperativa etc.)

0 Outros (especificar:)

IV. Eventos de Mobilizacdo e Preparacao’ que antecederam a Conferéncia Municipal
de Assisténcia Social

Tipo Descricao Quantitativo
Encontros, reunides e debates preparatérios nos 02
Encontros o
L. territérios, envolvendo todos os segmentos e abordando
Preparatdrios A
o tema da Conferéncia
Palestras ou Encontros formativos para subsidiar a participagdo na 0
Debates ptiblicos Conferéncia Municipal
Encontros Encontro com usudrios nos equipamentos da Assisténcia 0
Preparatérios Social, no contexto de atendimento dos Servigos ou
com usudrios Programas, em espacos da rede socioassistencial
privada, de movimentos sociais representantes dos
usuarios, etc. Visando o debate sobre o tema da
Conferéncia, sobretudo, direitos socioassistenciais.
Conferéncias 0
Livres Nacionais
Outras formas 0
(especificar)

3 Informar o quantitativo de pessoas envolvidas na organizagdo do processo conferencial, considerando, as pessoas
que se dedicaram a operacionalizacdo dos eventos de mobilizagdo e preparacido e a organizagdo e realizagdo da
Conferéncia, inclusive na relatoria.

4 Indicar quantitativo de eventos de mobilizacdo e preparagdo como: encontros preparatdrios, palestras ou debates
publicos, encontros com usudrios e outras formas (especificar) que antecederam a Conferéncia Municipal.

¥

CEAS/P e e

I! SECRETARIA DO
CONSELNO ESTADUAL DE ASSSTENCIA SOCAL
- M 000 1 3 1 DERENVOLY SociAL
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V. Quantidade de pessoas que participaram dos Eventos de Mobilizacao e
Preparacdo que antecederam a Conferéncia Municipal de Assisténcia Social °

Quantitativo Tipo de Evento de Mobilizacao
05 Encontros Preparatérios
0 Palestras ou Debates
0 Encontros Preparatdrios com usudrios
0 Outras formas (especificar:)

VI. Ato de Convocacao da Conferéncia Municipal de Assisténcia Social
Numero da Resolugdo: |03/2025
Publicado em: Diério Oficial Governo Municipal de Siqueira Campos

Disponivel em: IDidrio Oficial Governo Municipal de Siqueira Campos

VIl. Palestra Magna (Incluir informagses importantes (Informagdes Importantes: Palestrantes, Tema da
Palestra, local e data de realizagao):
Aos vinte e seis dias do més de junho de dois mil e vinte e cinco, reuniram-se pessoas da sociedade

civil e governamental no Espaco SCFV para realizagdo da 152 Conferéncia Municipal de Assisténcia
Social. A abertura foi feita pelo Presidente do CMAS, Gustavo Henrique, deu boas vindas aos
presentes e solicitou as autoridades presentes, o Prefeito Luiz Henrique Germano, Vice Paulo Leite,
Vereadora Adriane Lemes, Secretario do Esporte Luciano dos Santos para comporem a mesa e em
seguida fizeram o uso da palavra, ressaltando a importancia desta conferéncia. Apds a fala, foi cantado
o Hino Nacional Brasileiro. Dando continuidade, senhora Lidinei Batista Alves de Souza, Chefe da
Protegdo Social Basica e Especial, leu o Regimento Interno aos presentes e todos aprovaram, logo
ap6s a mesma explanou sobre o tema geral da Conferéncia: 20 Anos do SUAS: construcao, protecao
social e resisténcia. Na sequencia foi convidado um compositor siqueirense para apresentagio
Cultural da Tradicdo Gaucha. Apdés o almocgo, iniciou-se a Palestra Magna, com a Assistente Social
Adriele de Sa, a qual sensibilizou os participantes com a tematica, assim como chamou a reflexao para

o conteldo dos eixos tematicos da Conferéncia.

VIl - Programacao da Conferéncia

8h Credenciamento e Acolhida dos Participantes

8:30h Solenidade de Abertura

9:30h Leitura do Regimento Interno (Momento no qual sera definido o desenvolvimento
dos trabalhos da Conferéncia Municipal)

10:30 Coffe Break

11:10 Apresentacao cultural

12:00 Almoco

13:00 Acolhida dos Participantes

13:30 Palestra Magna

14:30 Debate

15:00 Grupos de Trabalho:
Eixo I: Universalizacdo do SUAS: Acesso Integral com Equidade e Respeito as

ICP DIARIO OFICIAL - Assinado Eletronicamente com Certificado Padr&o ICPBrasil, em conformidade com a MP n2 2.200-2, de 2001
L. & Garantimos a autenticidade deste documento, desde que visualizado através do site
Brasil www.siqueiracampos.pr.gov.br/diario-oficial-eletronico


https://www.siqueiracampos.pr.gov.br/diario-oficial-eletronico
https://www.siqueiracampos.pr.gov.br/diario-oficial-eletronico

Edicdo n? 838
Ano 2025
Pagina 6 de 14

DIARIO OFICIAL

Governo Municipal de SIQUEIRA CAMPOS

Quinta-feira, 24 de Julho de 2025

www.siqueiracampos.pr.gov.br/diario-oficial-eletronico

Diversidades;
Eixo II: Aperfeicoamento Continuo do SUAS: Inovagéo, Gestdo Descentraliza
Valorizagéo Profissional; b
Eixo IlI: Integracdo de Beneficios e Servigos Socioassistenciais: Fortalecendo a
Protecéo Social, Seguranga de Renda e a Inclusdo Social no SUAS;

Eixo IV: Gestdo Democratica, informagédo e comunicagao transparente: fortalecendo
a participacao social no SUAS;

Eixo V: Sustentabilidade Financeira e Equidade no Cofinanciamento do SUAS.
Coffe Break

Plenaria Final: Deliberacoes a partir das prioridades definidas pelos Grupos de
Trabalho:

Apbs a definicdo das propostas de deliberagao construidas pelos Grupos de
Trabalho estas serdo apreciadas e votadas na Plenaria Final e feito a escolha dos
Delegados

15:40
16:15

IX. Registro dos Resultados dos grupos de trabalho na conferéncia municipal

EIXO 1: UNIVERSALIZACAO DO SUAS: Acesso Integral com Equidade e Respeito as

Diversidades
PRIORIDADE | PROPOSTAS AMBITO
Prioridade 1 Fazer mapeamento das desprotegbes existentes no | (x ) Municipal

municipio, principalmente relacionados ao acesso fisico,
cultural e institucional dos servigos SUAS.

() Estadual
() Federal

Prioridade 2

Promover capacitagao técnica dos trabalhadores SUAS com

( x ) Municipal

énfase em  equidade, relagbes étnicos raciais, | ( x ) Estadual

interculturalidade e direitos diferenciados. () Federal
Prioridade 3 | Articulagdo entre Unido, Estado e Municipio com | ( x)Municipal

financiamento  adequado e pactuagdo clara de | ( x ) Estadual

responsabilidades.

( x ) Federal

Prioridade 4 | Aumento da equipe de profissionais técnicos da Assisténcia | (x ) Municipal
Social, a fim de atingir o pleno funcionamento dos servigos, | ( ) Estadual
() Federal

programas e beneficios da Protegcao Social Basica (CRAS) e
da Protecéo Social Especial (CREAS)

SECRETARIA DO
DESENVOLVIMENTO SOCIAL
1A
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EIXO 2: APERFEICOAMENTO CONTINUO DO SUAS: Inovagib, “fﬂ"ést@
Descentralizada e Valorizagao Profissional

PRIORIDADE | PROPOSTAS AMBITO

Prioridade 1 Plano de carreira e remuneragéo justa para profissionais do | ( x ) Municipal
SUAS: desenvolver e implementar um plano de carreira | ( x ) Estadual
nacional para os trabalhadores do SUAS, com saldrios | ( ) Federal
compativeis com a importancia e complexidade de suas
fungdes, garantindo progressdo funcional e incentivos a
qualificacdo e ao aprimoramento continuo.

Prioridade 2 | Plataforma Nacional de boas préticas e Inovagdo em | ( X ) Municipal
Assisténcia Social: criar e manter uma plataforma digital | ( X ) Estadual
interativa para que municipios e estados possam | ( X ) Federal
compartilhar, replicar e adaptar projetos inovadores e bem
sucedidos em diversas areas do SUAS, desde a gestdo de
beneficios até abordagens de atendimento diferenciadas.

Isso incluiria um sistema de avaliagdo e reconhecimento
para incentivar a participacao.

Prioridade 3 | Fortalecimento dos Conselhos de Assisténcia Social como | ( X ) Municipal
Instancias de Controle Social Ativo: Capacitar e empoderar | ( x ) Estadual
os Conselhos Municipais, Estaduais e Nacionais de | ( ) Federal
Assisténcia Social para que atuem de forma mais proativa
na fiscalizagcdo, monitoramento e avaliagdo da execugao das
politicas e programas do SUAS, garantindo a transparéncia
e a participacao da sociedade civil.

Prioridade 4 | Descentralizacdo Orgamentaria e Autonomia na Gestao de | () Municipal
Recursos: aumentar a autonomia dos municipios na gestéo | ( X ) Estadual
dos recursos do SUAS, com a garantia de repasses |( ) Federal
regulares e desburocratizados, permitindo que as decisdes
sobre a alocacdo de verbas sejam mais alinhadas as
necessidades e prioridades locais, sempre com a devida
prestagéo de contas.

Prioridade 5 | Capacitagdo continuada para gestores e equipes técnicas | ( X ) Municipal
municipais. () Estadual

( ) Federal
Publicado no DIOE n° 11888 de 23 de abril de 2025
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EIXO 3: INTEGRAGAO DE BENEFICIOS E SERVICOS SOCIOASSISTENCIAIS:

Fortalecendo a Protecdo Social, Seguranca de Renda e a Inclusdo Social no Sistema Unico de
Assisténcia Social (SUAS)

PRIORIDADE | PROPOSTAS AMBITO
Prioridade 1 Implantacdo de beneficio de transferéncia de renda | (x ) Municipal
municipal: desenvolver programas especificos que articulem | ( ) Estadual
a concessdo de beneficios com agdes de qualificagdo | ( ) Federal
profissional, empreendedorismo e economia solidaria, com
objetivo de autonomia financeira das familias.
Prioridade 2 | Expansdo da oferta de servigos de convivéncia e | ( x ) Municipal
fortalecimento de vinculo, para as demais localidades que | ( ) Estadual
ficam afastadas, implantacdo de uma equipe volante para | ( ) Federal
realizagdo de atendimentos e acompanhantes.
Prioridade 3 | Acompanhamento familiar abrangente e personalizado: | ( x ) Municipal
implantar um modelo de acompanhamento familiar que véa | ( ) Estadual
além da simples condicionalidade de beneficios, ofertando | ( ) Federal
suporte personalizado para superacgéo de desafios, acesso a
oportunidades de qualificagdo profissional, inser¢ao no
mercado de trabalho e fortalecimento de vinculos
comunitarios.
Prioridade 4 | Capacitagdo multidisciplinar e intersetorial: capacitagdo | ( x ) Municipal
continua de todos os profissionais do SUAS, para |( )Estadual
desenvolvimento de suporte e habilidades para o |( ) Federal
atendimento integral, identificacdo de necessidades que
demandam diferentes tipos de atuacéo
Prioridade 5 | Plataforma digital unificada para cadastro e gestdo: | ( x ) Municipal
desenvolver uma plataforma centralizada, integrando | ( ) Estadual
informacdes sobre todos os beneficios e servigos | ( ) Federal
disponiveis, com objetivo de otimizar o acesso, evitar
duplicidade e facilitar a gestdo e o monitoramento.
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EIXO 4: GESTAO DEMOCRATICA, INFORMACAO NO SUAS E COMUNICAGAO
TRANSPARENTE: fortalecendo a participagdo social no SUAS

PRIORIDADE | PROPOSTAS AMBITO

Prioridade 1 Realizar campanhas educativas e informativas nas | ( x ) Municipal
comunidades, com linguagem acessivel, sobre os direitos | ( ) Estadual
socioassistenciais e os canais de participagdo SUAS. () Federal

Prioridade 2 | Incluir a pauta da comunicacéo transparente nos Planos de | ( x ) Municipal
Assisténcia Social, assegurando orgamento e agdo |( ) Estadual
especifica voltada & democratizagio da informagao. () Federal

Prioridade 3 | Instituir boletins informativos fisicos e digitais mensais com | ( x ) Municipal
prestacédo de contas, indicadores de atendimento, servigcos | ( ) Estadual
ofertados e decisdes dos conselhos, distribuidos nos | ( ) Federal
equipamentos publicos e meios digitais.

Prioridade 4 | Promover capacitagdes periédicas para conselheiros e | ( x ) Municipal
trabalhadores do SUAS sobre gestdo democratica, | ( x ) Estadual
participacdo social e uso das tecnologias de informacdo e | ( ) Federal
comunicacgdo (TICs).

Prioridade 5 | Aprimorar o banco de dados publico e manter atualizado | ( x ) Municipal
sobre os atendimentos e indicadores da politica de | ( ) Estadual
assisténcia social, promovendo o controle social e a |( ) Federal
transparéncia da gestao.

EIXO 5: SUSTENTABILIDADE Financeira e Equidade no Cofinanciamento do SUAS

PRIORIDADE | PROPOSTAS AMBITO

Prioridade 1 Garantir um patamar de financiamento estavel e previsivel, | ( x ) Municipal
blindando o SUAS contra cortes discricionarios e | ( x ) Estadual
equiparando sua seguranga orcamentaria as politicas de | ( x ) Federal
Saude e Educacao.

Prioridade 2 | Alinhar o uso das emendas ao planejamento estratégico do | ( x ) Municipal
SUAS, evitar o uso clientelista e fortalecer o papel do | ( x ) Estadual
controle social na gestao dos recursos. () Federal

Prioridade 3 | Assegurar que o orcamento da assisténcia social reflita as | ( x ) Municipal
necessidades reais dos territérios, fortalecendo a | ( x ) Estadual
democracia participativa e a transparéncia na gestdo dos | ( ) Federal
fundos.

Prioridade 4 | Adequar o financiamento ao custo real da prestagcdo de | () Municipal
servicos de qualidade, garantindo que o repasse de | ( x ) Estadual
recursos seja justo e suficiente para todos os municipios. () Federal

Prioridade 5 | Garantir a continuidade dos servigos socioassistenciais, a | ( x ) Municipal
seguranga juridica para os gestores e a légica de | ( x ) Estadual
cofinanciamento pactuada no SUAS. () Federal

X — Registro das Deliberacées da Plenaria Final da Conferéncia Municipal
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Deliberag6es para o Municipio — Totalizando até 10 Deliberacdes, considerando os 5
Eixos

Eixo ao qual esta
relacionado

1 |Aumento da equipe de profissionais técnicos da Assisténcia Social, a fim de |Eixo 1
atingir o pleno funcionamento dos servicos, programas e beneficios da
IProtec@o Social Bdsica (CRAS) e da Protecdo Social Especial (CREAS)
2 |Fazer mapeamento das desprotecdes existentes no municipio, principalmente | Eixo 1
relacionados ao acesso fisico, cultural e institucional dos servicos SUAS.
3 |Plano de carreira e remuneracao justa para profissionais do SUAS: Eixo 2
desenvolver e implementar um plano de carreira nacional para os
trabalhadores do SUAS, com saldrios compativeis com a importancia e
complexidade de suas fungdes, garantindo progressao funcional e incentivos
a qualificacdo e ao aprimoramento continuo.

4 [Implantagdo de beneficio de transferéncia de renda municipal: desenvolver |Eixo 3
programas especificos que articulem a concessao de beneficios com acdes de
qualificagdo profissional, empreendedorismo e economia solidaria, com
objetivo de autonomia financeira das familias.

5 [Expansdo da oferta de servigos de convivéncia e fortalecimento de vinculo, |Eixo 3
para as demais localidades que ficam afastadas, implantagdo de uma equipe
volante para realizac@o de atendimentos e acompanhantes.

DELIBERACOES

6 [Realizar campanhas educativas e informativas nas comunidades, com Eixo 4
linguagem acessivel, sobre os direitos socioassistenciais e os canais de
participacdo SUAS.

7 |Aprimorar o banco de dados publico e manter atualizado sobre os Eixo 4

atendimentos e indicadores da politica de assisté€ncia social, promovendo o
controle social e a transparéncia da gestdo.

8 [Incluir a pauta da comunicag¢ao transparente nos Planos de Assisténcia Eixo 4
Social, assegurando or¢amento e a¢do especifica voltada a democratizagéo da|
informacao.

9o [|Instituir boletins informativos fisicos e digitais mensais com prestacio de Eixo 4

contas, indicadores de atendimento, servigcos ofertados e decisdes dos
conselhos, distribuidos nos equipamentos puiblicos e meios digitais.
10 |Acompanhamento familiar abrangente e personalizado: implantar um modelo| Eixo 3
de acompanhamento familiar que va além da simples condicionalidade de
beneficios, ofertando suporte personalizado para superagédo de desafios,
acesso a oportunidades de qualificagdo profissional, inser¢do no mercado de
trabalho e fortalecimento de vinculos comunitdrios.

Deliberac6es do Municipio para o Estado, considerando os 5 Eixos da
Conferéncia — até 5 deliberacoes

Eixo ao qual esta

DELIBERACOES relacionado

1 [Promover capacitagdo técnica dos trabalhadores SUAS com énfase em Eixo 1
equidade, relacdes étnicos raciais, interculturalidade e direitos diferenciados.
2 [Descentralizagdo Orgamentéria e Autonomia na Gestdo de Recursos: aumentar | Eixo 2
a autonomia dos municipios na gestao dos recursos do SUAS, com a garantia
de repasses regulares e desburocratizados, permitindo que as decisdes sobre a
alocacdo de verbas sejam mais alinhadas as necessidades e prioridades locais,
sempre com a devida prestacdo de contas.

3 [Fortalecimento dos Conselhos de Assisténcia Social como Instincias de Eixo 2
Controle Social Ativo: Capacitar e empoderar os Conselhos Municipais,
IEstaduais e Nacionais de Assisténcia Social para que atuem de forma mais
proativa na fiscalizacdo, monitoramento e avaliacdo da execucdo das politicas e
programas do SUAS, garantindo a transparéncia e a participacdo da sociedade

civil.
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Garantir a continuidade dos servigos socioassistenciais, a seguranga juridica X Ectaduni o]

ara os gestores e a légica de cofinanciamento pactuada no SUAS. Assisténcia

5 |Assegurar que o orgamento da assisténcia social reflita as necessidades reais Eixo 5" -
dos territdrios, fortalecendo a democracia participativa e a transparéncia na
gestdo dos fundos.

Deliberag6es do Municipio para a Uniao, considerando os 5 Eixos da Conferéncia —
até 3 deliberacoes

Eixo ao qual esta

DELIBERACOES relacionado

1 |Articulag@o entre Unido, Estado e Municipio com financiamento adequado e Eixo 1
actuacdo clara de responsabilidades.
2 |Plataforma Nacional de boas praticas e Inovag¢do em Assisténcia Social: criar e |Eixo 2
manter uma plataforma digital interativa para que municipios e estados possam
icompartilhar, replicar e adaptar projetos inovadores e bem sucedidos em
diversas dreas do SUAS, desde a gestao de beneficios até abordagens de
atendimento diferenciadas. Isso incluiria um sistema de avaliagdo e
reconhecimento para incentivar a participacéo.
3 |Garantir um patamar de financiamento estdvel e previsivel, blindando o SUAS |Eixo 5
contra cortes discriciondrios e equiparando sua seguranga or¢camentaria as
oliticas de Satide e Educacao.

X1 — Relacao quantitativa de mocoes

Quantidade de | Municipal Estadual Federal
mocgoes
0 0 0 0

XIl — Avaliacao da Conferéncia Municipal de Assisténcia Social

Registrar o processo de avaliacdo, com seus momentos e instrumentos utilizados
(ficha de avaliacao). O processo avaliativo envolve: Avaliacao pelos Participantes e

Avaliacao pelos Conselheiros.
Para realizacao do processo avaliativo, os CMAS poderao utilizar o modelo de
avaliacdo contido no Informe CNAS 02/2025.°

Total de fichas de avaliagdo preenchidas pelos conselheiros 07

Total de fichas de avaliac@o preenchidas pelos participantes 46

ZRENCIA E EIXOS DA CONFERENCIA (RELEVANCIA E

SECRETARIA DO

DESENVOLVIMENTO SOCIAL
1A
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Tema da Conferéncia:

cozr\()sfrzggciopf’c:::;o Otimo 'gl'c';rt: Regular Ruim Péssimo
social e resisténcia”

Eixo 1: Relevancia e Clareza [100%

Eixo 2: Relevancia e Clareza  [100%

Eixo 3: Relevancia e Clareza |100%

Eixo 4: Relevancia e Clareza  [100%

Eixo 5: Relevancia e Clareza  [100%

I — TRABALHO EM GRUPO PARA DEBATE DOS EIXOS E DEFINIQAOA DAS
PROPOSTAS DE DELIBERACAO DA CONFERENCIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA

SOCIAL®
Tema da Conferéncia:

c oi%ﬁzggioprs;::; o Otimo I\g‘;":? Regular Ruim Péssimo
social e resisténcia”

Trabalho em Grupo — Eixo 1 [100%

Trabalho em Grupo — Eixo2  [100%

Trabalho em Grupo — Eixo 3  |100%

Trabalho em Grupo — Eixo4  [100%

Trabalho em Grupo — Eixo 5 |100%
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4

159Conferéncia
Estadual de
Assisténcia

. Social
-

m - AVéALIA(;AO FINAL PELOS CONSELHEIROS MUNICIPAIS DE ASSISTENCIA
SOCIAL

Aspetos Positivos Aspetos Negativos Demais Consideracoes
Organizagao Usando como referéncia as
Mobilizacédo e Preparacao avaliagoes dos participantes,
Local e infraestrutura- dos representantes do
(alimentacéo e transporte) conselho municipal e da
Acessibilidade comissao organizadora,
Programacao conclui-se que o

desenvolvimento deu-se
conforme o planejado
superando as expectativas
principalmente pelo nivel de
discusséao e elaboracao das

propostas.
b) Avaliacao pelos participantes
|- ORGANIZAQO DA CONFERENCIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL™.
Organizacao da Conferéncia - Muito . s
Municipal de Assisténcia Social Otimo Bom Regular | Ruim | Pessimo
Mobilizagao e Preparagao 4 02
Local e Infraestrutura — (alimentacao, (3 03
transporte, hospedagem, salas,
equipamentos etc)
Acessibilidade 4 02
Programacao (o 06
Participacdo + 05
N - CQNHECIMENTOS AGREGADO§ A PARTIR DA PARTICIPAQAO NA
CONFERENCIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL "
5 4 3 2 1 0
Programacao (4 02
Participacao [+ o1
i PARANA
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XIll - Lista de Delegadas eleitas para a Conferéncia Estadual:
Representante Governamental.

Titular

Nome completo: Maiara Sabino Rosa

RG: 9.957.637-5

Suplente:
Nome completo: Lidinei Batista Alves de Souza
RG: 3.416.844-0

XIV — RESPONSAVEL PELA ELABORACAO E ESCLARECIMENTOS SOBRE O
RELATORIO

Data: 24/07/2025

Nome da responsavel pelo preenchimento deste Registro: Paula Cristina Vieira
Data de aprovacao do conteudo do relatério pelo CMAS: 24/07/2025

Numero da Resolucéao de aprovacao: 08/2025

Disponivel em: Diario Oficial Governo Municipal de Siqueira Campos
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