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ICP DIARIO OFICIAL - Assinado Eletronicamente com Certificado Padr&o ICPBrasil, em conformidade com a MP n2 2.200-2, de 2001
L. & Garantimos a autenticidade deste documento, desde que visualizado através do site
Brasil www.siqueiracampos.pr.gov.br/diario-oficial-eletronico


https://www.siqueiracampos.pr.gov.br/diario-oficial-eletronico
https://www.siqueiracampos.pr.gov.br/diario-oficial-eletronico
https://www.siqueiracampos.pr.gov.br/diario-oficial-eletronico

r

==\ DIARIO OFICIAL e

4gina 2 d
Governo Municipal de Siqueira Campos Pagina 2 de 12

www.siqueiracampos.pr.gov.br/diario-oficial-eletronico Terca-feira, 08 de Agosto de 2023

Prefeitura Municipal De Siqueira Campos
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Decreto

Estado do Parana
LEGISLACAO MUNICIPAL

i} Preifeifura Municipal de Siqueira Campos

DECRETO N° 108/2023

Ementa: Aprova o regulamento dos procedimentos
e regras do Programa Habitacional de Siqueira
Campos/PR - 2023, para aquisicdo de unidades
habitacionais do empreendimento “Conjunto
Habitacional Valle da Fartura, extensao da Rua
México, localizado no bairro Alphaville, no
Municipio de Siqueira Campos/PR.

LUIZ HENRIQUE GERMANO, Prefeito Municipal de Siqueira Campos, Estado do
Parana, no uso de suas atribuigdes legais, com fundamento no art. 71, inciso VI da Lei
Orgéanica Municipal,

CONSIDERANDO, a necessidade de se regulamentar o procedimento para inscrigao,
habilitagao, selecao, sorteio, convocagao e demais critérios para implantacao do
empreendimento “Conjunto Habitacional Valle da Fartura”,
DECRETA:

Art. 1° Fica aprovado o regulamento dos procedimentos e regras do Programa
Habitacional de Siqueira Campos/PR - 2023, para aquisi¢do de unidades habitacionais
do empreendimento CONJUNTO HABITACIONAL VALLE DA FARTURA, extensido da
Rua México, localizado no bairro ALPHAVILLE, no Municipio de Siqueira Campos/PR.

Art. 22 Cabera ao do Departamento Municipal da Rede Socioassistencial e Habitagéo, a
aplicacao das normas contidas neste regulamento.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Siqueira Campos, 08 de agosto de 2023.

Luiz Henrique Germano
Prefeito Municipal
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Estado do Parana
LEGISLACAO MUNICIPAL

REGULAMENTO
PROGRAMA HABITACIONAL SIQUEIRA CAMPOS/PR - 2023
CONJUNTO HABITACIONAL VALLE DA FARTURA

O Municipio de Siqueira Campos, por intermédio do Departamento Municipal da Rede
Socioassistencial e Habitacdo, torna publico o presente regulamento dos procedimentos e
regras do Programa Habitacional de Siqueira Campos/PR - 2023, para aquisi¢cdo de
unidades habitacionais do empreendimento CONJUNTO HABITACIONAL VALLE DA
FARTURA, extensdo da Rua México, localizado no bairro ALPHAVILLE, no Municipio
de Siqueira Campos/PR.

Artigo 12 - Objetivo do Programa Habitacional

O Programa Habitacional da Prefeitura de Siqueira Campos tem como objetivo oferecer
acesso a moradias dignas e sustentdveis para os cidaddos do municipio. Por meio de
parcerias com o Governo Estadual do Parand, o Governo Federal e a Caixa Econdmica,
sera possivel construir 240 casas, com inicio das obras previsto para outubro de 2023.

Artigo 22 - Dos Beneficiarios

2.1 Para participar do processo de inscri¢do/selecdo/sorteio o interessado,
obrigatoriamente, precisa efetuar inscricdo no Cadastro de Interessados no Programa
Habitacional de Siqueira Campos, nos prazos, locais e horarios especificados no presente
regulamento.

2.2 Respeitando a Lei 14.640/2023, art. 8, serdo reservadas cotas especificas para:
a) Familias com pessoa idosa;

b) Pessoas com deficiéncia ou familias com pessoa com deficiéncia;

c) Familias chefiadas por mulheres;

2.3 Quando o candidato for pessoa com deficiéncia deverd comprovar esta condig¢do, por
meio de documentagdo (Laudo Médico contendo a Classificacdo Internacional da Doenca
- CID, tipo de deficiéncia e CRM do médico), de acordo com o Decreto n°® 5.296, de 02 de
dezembro de 2004, quando convocado para tal finalidade, ap6s divulgagdo das listagens de
selecionados.
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2.4 Os interessados pessoas idosas, pessoas com deficiéncia ou mulheres chefes de familia
que ndo forem selecionadas dentro das cotas, dispostas no subitem 2.2, concorrerdo com
os demais interessados para as demais unidades habitacionais do programa.

2.5 A inscrig¢do no cadastro do referido programa, ndo garante a concessdao da unidade
habitacional, e ndo gera ao Municipio de Siqueira Campos a obrigacdo de destinar ao
interessado um dos iméveis do empreendimento habitacional, pois a aquisicdo do imével
se dar4 pela contratagdo de financiamento habitacional subsidiado pelo Programa “Minha
Casa Minha Vida”, junto ao ente financeiro Caixa Econdmica Federal, atendendo a regras
especificas, conforme determina¢do do Ministério das Cidades, devendo o interessado
preencher, simultaneamente, todas as condi¢des previamente estabelecidas.

Artigo 32 - Etapas de Selecao

3.1 O programa habitacional seguird as etapas de sele¢do descritas abaixo.

Etapa 1 Inscri¢des dos interessados;

Etapa 2 Pré-selecdo com exclusdo automatizada dos cadastros em nao-conformidade
(cadastros incompletos, ndo residéncia em Siqueira Campos, menores de 18 anos,
e cadastros duplicados);

Etapa 3 Anilise de crédito, composi¢do familiar e cruzamento de dados;
Etapa 4 Sorteio de selegdo dos beneficidrios e lista de suplentes;

Etapa 5 Convocagdo para a apresentagdo dos documentos comprobatorios;
Etapa 6 Entrega da lista final de contemplados & CAIXA Econdmica Federal;

3.2 As etapas com datas “a definir”, serdo definidas posteriormente pela Prefeitura
Municipal de Siqueira Campos e/ou CAIXA Economica Federal, e devidamente
divulgadas com antecedéncia.

Artigo 42 - Inscricoes e Requisitos

4.1 As inscri¢des para participar do programa habitacional ocorrerdo entre os dias 8 e 18
de agosto de 2023.
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4.2 Para se inscrever, os interessados devem atender aos seguintes requisitos:
a) Ter 18 anos completos;
b) Comprovar renda bruta familiar formal e informal acima de 1 saldrio minimo;

c) Nao ter sido contemplado com outro imével em programas habitacionais, nacional,
estaduais ou municipais em todo territério brasileiro;

d) Nao serd considerado elegivel o interessado que seja proprietario, usufrutuario, nu-
proprietario, cessionario ou promitente comprador de imével residencial no territério
nacional, nem aquele que possua vinculo conjugal ou de unido estivel com uma pessoa
que se enquadre nas mesmas condi¢oes citadas.

f) Comprovar residéncia em Siqueira Campos, ha pelo menos 2 anos.

g) Aceitar o Termo de Responsabilidade, no ato da inscrigdo, por todas as informagdes
fornecidas pelo interessado ao longo deste processo (disponivel para leitura no anexo deste
regulamento).

4.3 As inscrigdes serdo feitas online no site da prefeitura (www.siqueiracampos.pr.gov.br),

ou presencialmente, em local adequado e divulgado previamente, sendo que o interessado
podera realizar do modo que preferir, fornecendo todos os dados necessarios no ato da
inscricéo.

4.4 Em caso de inscri¢do duplicada, o interessado terd automaticamente apenas 1 inscri¢do
vélida, sendo considerada apenas a mais recente, e as demais descartadas automaticamente.

Artigo 52 - Do Sorteio e Divulgacado dos Selecionados

5.1 Ap6s andlise de crédito, composicao familiar, e cruzamento de dados, serd realizado o
SORTEIO DE SELECAO DOS BENEFICIARIOS, em data, horario e local a ser
definida pela Prefeitura de Siqueira Campos e amplamente divulgada.

5.2 Também sera sorteado no mesmo dia, horario e local, a lista de suplentes com 24
nomes (10% do ntimero de casas) em caso de beneficidrios sorteados que ndo cumprirem
com as demais etapas ou que reprovarem na etapa de entrega de documentacgio.

5.3 O resultado da selecdo serd amplamente divulgado no sitio eletrdnico da Prefeitura
Municipal de Acailandia e demais meios de comunicagao.
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Artigo 62 - Dos Candidatos Selecionados

6.1 Encerrado a etapa de sorteio, a Prefeitura de Siqueira Campos, convocarda os
selecionados/sorteados titulares na ordem alfabética para a apresentagdo dos documentos
comprobatoérios das informagdes prestadas no ato da inscric¢ao.

6.2 Os prazos para o comparecimento, bem como, o local de atendimento dos candidatos
selecionados serd informado aos candidatos via contato disponibilizado no ato da inscri¢ao,
e serd publicado nos meios oficiais de comunicagdo da Prefeitura Municipal de Siqueira
Campos.

6.3 No ato do comparecimento para entrega de documentacdo e entrevista, o candidato
deverd apresentar, obrigatoriamente, original dos seguintes documentos exigidos no
processo de montagem dos dossiés para habilitacdo junto a instituicdo financeira:

a) Documento de Identidade ou carteira nacional de habilitagdo dentro do prazo de
validade;

b) Cadastro de pessoa fisica - CPF;

c) Comprovante de Residéncia atual;

d) Certidao de nascimento, casamento (se casado), separagdo/divércio.
e) Titulo de eleitor;

f) Declaracao de unido estdvel (em sendo o caso);

g) Laudo Médico em caso de pessoa com deficiéncia ou grupo familiar que fagam parte
pessoa(s) com deficiéncia devendo ser legivel, conter o nome do paciente PCD, CID e
classificagdo da deficiéncia e estar assinado por um médico devidamente identificado
(nome e CRM);

h) Comprovantes de renda de todos os membros da familia que exercem atividade
remunerada (Holerite, Cépia da declaragdo de Imposto de Renda, ou extrato bancério).

1) Extrato do INSS para pessoa idosa, em caso de recebimento de beneficio;

6.4 Para efeito da comprovacao da condicao de mulher chefe de familia, serd considerado
a efetiva declaracdo no CadUnico.

6.5 Para efeito de comprovagao de residéncia em Siqueira Campos ha mais de 2 anos
o selecionado devera apresentar um dos seguintes comprovantes originais:
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a) Talao de 4gua, luz ou internet (com data de agosto de 2021, ou antes no nome do
interessado);

b) OU carteira de trabalho (registro em empresa de Siqueira Campos/PR de agosto de 2021
ou antes);

¢) OU contrato de aluguel (com data de entrada na casa de agosto de 2021 ou antes);

d) OU autodeclaragdo (em anexo deste regulamento) assinada pelo interessado (em casos
posteriores de comprovacgio de fraude, o interessado perderd seu direito de participar deste
programa habitacional, e podera responder judicialmente).

6.6 Os selecionados titulares que ndo comparecerem na data prevista da convocagio, ou
ndo apresentarem documentagdo pertinente a comprovacdo das informagdes prestadas
quando da sua inscri¢cdo, ou ainda, verificada a incompatibilidade com as regras do
Programa Minha Casa Minha Vida, serdo imediatamente substituidos por candidato
suplente, sendo considerada a desisténcia presumida pelo desinteresse manifesto.

6.7 Os dados fornecidos pelos candidatos serdo protegidos, sob responsabilidade da
Prefeitura de Siqueira Campos, e terdo uso Unico e exclusivo para este programa
habitacional, respeitando as normas de privacidade e seguranca de dados, conforme a Lei
Geral de Protecdo de Dados (LGPD), Lei n° 13.709/2018, sendo que, a Prefeitura adotara
as medidas técnicas e organizacionais necessdrias para proteger os dados pessoais
coletados, garantindo sua integridade e seguranca.

Artigo 72 - Disposicoes Finais

7.1 As casas disponibilizadas pelo programa habitacional terdo tamanho de 41 m?, sendo
que as destinadas a familias com pessoa com deficiéncia (PCD) terdo tamanho de 45 m?2.

7.2 O programa habitacional contard com a colaboragdo da Prefeitura de Siqueira Campos,
que doara todos os lotes para a constru¢do das moradias.

7.3 O Governo Estadual do Parani, por meio do programa Minha Casa Facil da
COHAPAR, ird abater os valores referentes a entrada para o financiamento do imével.

7.4 O Governo Federal e a Caixa Econdmica, por meio do programa Minha Casa Minha
Vida, financiar@o a constru¢ao das moradias.
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7.5 A inscri¢do do candidato implica na aceitagdo das normas do Programa Habitacional
contidas neste regulamento sendo que nenhum candidato podera alegar desconhecimento
das instrucdes contidas nesse regulamento.

7.6 Nao serdo cobradas quaisquer taxas ou emolumentos por ocasido da inscri¢ao;

7.7 O candidato que omitir informacdes serd excluido a qualquer tempo do processo de
selecdo, e se prestar informacdes falsa, além de ser excluido, serd passivel de punicdo pelo
artigo 299 do Cdédigo Penal, respondendo pelo crime de falsidade ideoldgica, assegurado
o contraditorio e a ampla defesa.

7.8 Este regulamento entra em vigor na data de sua publicagdo.

7.9 A Prefeitura de Siqueira Campos reserva-se o direito de realizar ajustes e alteragdes
neste regulamento, desde que devidamente divulgados a populacdo e de acordo com a
legislagdo vigente.

Siqueira Campos — PR, 08 de agosto de 2023

Departamento Municipal da Rede Socioassistencial e Habitacao
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DECRETO 109/2023

Ementa: Abre Crédito Adicional Suplementar e d& outras
providéncias.

Luiz Henrique Germano, Prefeito Municipal de Siqueira Campos, Estado do Parand, no uso de suas
atribuicdes legais e ainda amparado na Lei Orcamentdria Anual n.° 1.610/2022, em seu artigo 6°, e
a Lei de Diretrizes Orgcamentdrias n°. 1.563/2022 em seu artigo 26°.

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto no corrente Exercicio o Crédito Adicional Suplementar, no Orcamento Geral do
Municipio, no valor de R$ 389.332,00 (trezentos e oitenta e nove mil e trezentos e trinta e dois reais)
destinados ao reforco das seguintes Dotacdes Orcamentdrias.

02.00 Secretaria de Administracio

02.001. Departamento Municipal de Fazenda, Compras e Contratos

04.122.0007.2.012 Divisao de Contratos, Licitacoes e Compras de Materiais.

(34) 3.3.90.14.00.00.00 1000 Didrias — pessoal civil R$ 5.000,00
04.128.0007.2.102 Divisao de Recursos Humanos.

(58) 3.1.90.13.00.00.00 1000 Contribui¢des patronais — INSS R$ 300,00
11.334.0062.2.105 Divisao de Indistria, Comércio, Trabalho e Emprego.

(65) 3.1.90.11.00.00.00 1000 Vencimentos e vantagens fixas — pessoal civil R$ 19.000,00

(74) 3.3.91.97.00.00.00 1000 Aporte para cobertura do déficit atuarial R$ 3.500,00

02.002. Departamento de Planejamento
04.122.0007.2.107 Divisao de Convénios.
(88) 3.1.90.13.00.00.00 1000 Contribui¢des patronais — INSS R$ 700,00
05.00 Secretaria Municipal de Obras Agricultura e Meio Ambiente
05.001. Departamento Municipal De Agricultura E Pecuaria
20.608.0014.2.136 Divisao de Inspecio Municipal.
(309) 3.1.90.11.00.00.00 1000 Vencimentos e vantagens fixas — pessoal civil R$ 131.000,00
05.002. Departamento Municipal De Meio Ambiente
18.541.0077.2.137 Divisao de Desenvolvimento Urbano e Ambiental.

(335) 3.1.90.11.00.00.00 1000 Vencimentos e vantagens fixas — pessoal civil R$ 25.000,00
18.541.0077.2.138.000 Fundo Municipal do Meio Ambiente.

(347) 3.3.71.70.00.00.00 1555 Rateio pela participacdo em consércios R$ 79.687,00

(347) 3.3.71.70.00.00.00 3555 Rateio pela participacdo em consércios R$ 30.000,00

05.003. Departamento Municipal De Obras e Seguranca
15.452.0058.2.139 Divisao de Manutencio de Veiculos e Equipamentos.

(366) 3.1.90.11.00.00.00 1000 Vencimentos e vantagens fixas — pessoal civil R$ 94.345,00
06.182.0007.2.952 Manutencido do Posto de Bombeiro Comunitario.
(361) 3.3.91.97.00.00.00 1000 Aporte para cobertura do déficit atuarial R$ 800,00

Art. 2° - Os recursos serdo suplementados através de provdvel excesso de arrecadac¢do na fonte
555 - Compensacdo Financeira ao Meio Ambiente — Sanepar no valor de R$ 79.687,00 e anulacdo
parcial de dotagcdo conforme a seguir:

01.00 Orgﬁo de Assessoramento Direto
01.002. Ouvidoria Municipal
04.122.0007.2.100 Ouvidoria Municipal.
(11) 3.1.91.13.00.00.00 1000 Contribui¢des patronais — RPPS R$ 1.700,00
(13) 3.3.91.97.00.00.00 1000 Aporte para cobertura do déficit atuarial R$ 1.000,00
01.003. Assessoria Juridica
02.62.0004.2.003 Servicos Juridicos.

(16) 3.1.90.91.00.00.00 1000 Sentengas judiciais R$ 25.000,00
(19) 3.3.90.39.00.00.00 1000 Outros servicos de terceiros — PJ R$ 4.000,00
(21) 3.3.90.91.00.00.00 1000 Sentengas judiciais R$ 10.000,00
(22) 3.3.91.97.00.00.00 1000 Aporte para cobertura de déficit atuarial R$ 1.500,00

01.004. Controladoria Interna
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04.124.0007.2.008 Controladoria Interna.
(23) 3.1.90.11.00.00.00 1000 Vencimentos e vantagens fixas — pessoal civil R$ 5.000,00
(24) 3.1.91.13.00.00.00 1000 Contribuic¢des patronais — RPPS R$ 5.000,00
(27) 3.3.91.97.00.00.00 1000 Aporte para cobertura de déficit atuarial R$ 2.100,00

02.00 Secretaria de Administracio
02.001. Departamento Municipal de Fazenda, Compras e Contratos
04.122.0007.2.012 Divisao de Contratos, Licitacoes e Compras de Materiais.
(30) 3.1.90.13.00.00.00 1000 Contribui¢des patronais — INSS R$ 2.000,00
02.001. Departamento Municipal de Fazenda, Compras e Contratos
04.122.0007.2.101 Divisdo de Recebimento e Distribuicio de Materiais.

(50) 3.3.90.30.00.00.00 1000 Material de consumo R$ 3.500,00

(51) 3.3.90.39.00.00.00 1000 Outros servigos de terceiros — PJ R$ 11.000,00
04.128.0007.2.102 Divisao de Recursos Humanos.

(57) 3.1.90.11.00.00.00 1000 Vencimentos e vantagens fixas — pessoal civil R$ 13.000,00

(59) 3.1.91.13.00.00.00 1000 Contribuicoes patronais — RPPS R$ 4.500,00

(64) 3.3.91.97.00.00.00 1000 Aporte para cobertura de déficit atuarial R$ 800,00
11.334.0062.2.105 Divisao de Indistria, Comércio, Trabalho e Emprego.

(66) 3.1.90.13.00.00.00 1000 Contribui¢des patronais — INSS R$ 3.500,00

(67) 3.1.91.13.00.00.00 1000 Contribuic¢des patronais — RPPS R$ 3.000,00

(69) 3.3.90.30.00.00.00 1000 Material de consumo R$ 12.000,00
04.126.0007.2.104 Divisido de Tecnologia e Informatica.

(84) 3.3.90.30.00.00.00 1000 Material de consumo R$ 2.500,00

(86) 3.3.90.46.00.00.00 1000 Auxilio alimentag¢do R$ 1.800,00

02.002. Departamento de Planejamento
04.122.0007.2.107 Divisdo de Convénios.

(87) 3.1.90.11.00.00.00 1000 Vencimentos e vantagens fixas — pessoal civil R$ 8.000,00

(89) 3.1.90.16.00.00.00 1000 Outras despesas varidveis — pessoal civil R$ 1.500,00

(94) 3.3.90.46.00.00.00 1000 Auxilio alimentagdo R$ 3.600,00
15.695.0058.2.108 Divisao de Turismo.

(98) 3.1.90.11.00.00.00 1000 Vencimentos e vantagens fixas — pessoal civil R$ 34.500,00

(99) 3.1.90.13.00.00.00 1000 Contribuicdes patronais — INSS R$ 3.485,00

(101) 3.3.90.46.00.00.00 1000 Auxilio alimentag@do R$ 1.800,00
11.334.0007.2.109 Fundo Municipal do Trabalho.

(103) 3.3.90.30.00.00.00 1000 Material de consumo R$ 2.500,00

(104) 3.3.90.39.00.00.00 1000 Outros servicos de terceiros — PJ R$ 5.000,00
04.122.0007.2.110 Fundo de Inovacao.

(105) 3.3.90.30.00.00.00 1000 Material de consumo R$ 1.300,00

(106) 3.3.90.39.00.00.00 1000 Outros servicos de terceiros — PJ R$ 1.300,00

05.00 Secretaria Municipal de Obras Agricultura e Meio Ambiente
05.001. Departamento Municipal De Agricultura E Pecuaria
20.608.0014.2.136 Divisao de Inspecao Municipal.
(315) 3.3.90.36.00.00.00 1000 Outros servigos de terceiros — PJ R$ 5.000,00
05.002. Departamento Municipal De Meio Ambiente
18.541.0077.2.137 Divisdo de Desenvolvimento Urbano e Ambiental.

(337) 3.1.90.16.00.00.00 1000 Outras despesas varidveis — pessoal civil R$ 3.500,00

(338) 3.1.91.13.00.00.00 1000 Contribuic¢des patronais — RPPS R$ 2.000,00

(345) 3.3.91.97.00.00.00 1000 Aporte para cobertura de déficit atuarial R$ 1.000,00
18.541.0077.2.138 Fundo Municipal do Meio Ambiente.

(348) 3.3.90.30.00.00.00 3555 Material de consumo R$ 10.000,00

(349) 3.3.90.31.00.00.00 3555 Premiacdes culturais, artisticas e cientificas R$ 10.000,00

(350) 3.3.90.39.00.00.00 3555 Outros servigos de terceiros — PJ R$ 10.000,00

05.003. Departamento Municipal De Obras e Seguranca
15.452.0058.2.139 Divisdao de Manutencio de Veiculos e Equipamentos.

(368) 3.1.90.16.00.00.00 1000 Outras despesas varidveis — pessoal civil R$ 50.000,00

(369) 3.1.91.13.00.00.00 1000 Contribui¢oes patronais — RPPS R$ 10.000,00

(370) 3.3.90.08.00.00.00 1000 Outros beneficios assistenciais do servidor R$ 2.600,00
06.182.0007.2.952 Manutencio do Posto de Bombeiro Comunitario.

(353) 3.1.90.16.00.00.00 1000 Outras despesas varidveis — pessoal civil R$ 6.000,00

(360) 3.3.90.46.00.00.00 1000 Auxilio alimentagdo R$ 4.660,00

(362) 4.4.90.52.00.00.00 1000 Equipamentos e material permanente R$ 7.000,00

26.536.0089.2.143.000 Divisao de Transporte.
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(385) 3.1.90.11.00.00.00 1000 Vencimentos e vantagens fixas — pessoal civil R$ 10.000,00
05.04 Departamento Municipal de Transito.
26.536.0089.2.118.000 Divisdo de Transito.
(396) 3.1.90.16.00.00.00 1000 Outras despesas varidveis — pessoal civil R$ 2.000,00

Art. 3° - Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposicoes
contrdrias.

Sigueira Campos, 08 de agosto de 2023.

Luiz Henrique Germano
Prefeito Municipal
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Prefeitura Municipal De Siqueira Campos
. Deqeto

Decreto

i) Prefeifura Municipal de Siqueira Campos

Estado do Parana
LEGISLACAO MUNICIPAL

DECRETO N° 110/2023

Ementa: Concede Aposentadoria por Idade -
Proporcional ao Tempo de Servigo a Pedro Geraldo.

LUIZ HENRIQUE GERMANO, Prefeito Municipal de Siqueira Campos, Estado do
Parana, no uso de suas atribuigdes legais e com fundamento no artigo 40, §1¢,
Inciso lll, alinea “b”, da Constituicao Federal.

DECRETA:
Art. 12 - Fica concedida aposentadoria por idade, com proventos proporcionais ao tempo
de servigo ao servidor PEDRO GERALDO, RG. 5.392.***-*, SSP/PR, no cargo de
Coveiro Cemitério.

Art. 22 - Fica fixado em R$ 826,34 (oitocentos e vinte e seis reais e trinta e quatro e
centavos), o valor da aposentadoria concedida no artigo anterior.

Art. 32 - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao, retroagindo seus efeitos
a 03 de agosto de 2023.

Siqueira Campos, 08 de agosto de 2023.

Luiz Henrique Germano
Prefeito Municipal
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